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полiтика забезпечення якостi освiтньоi дiяльностi та вищоi освiти i (далi - Полiтика
забезпечення якостi) с iHcTpyMeHToM реалiзацii Micii, вiзiТ i стратегiчних цiлей унiверситету,i впроваджуеться в межах загальноТ iнстиryцiйноi кульryри забезпечення якостi вищоТ
освiти.

Полiтика забезпечення якостi rрунтуеться на чинному законодавствi Украiни, Законi
УКРаiни uПро вищу ocBiTy> (роздiл V, стаття 16 <Система забезпечення якостi вищоТ
освiти>), мiжнародних i нацiонi}льних стандартах та основних принципах <Стандартiв i
рекомендацiй щодо забезпечення якостi в Свропейському просторi вищоi освiти (ESG-
2015)>. Реа_пiзацiя цiеi Полiтики opicHToBaHa на задоволення потреб i очiкувань
заiнтересованих cTopiH та суспiльства в цiлому i передбачае функцiонування безперервного
циклу управлiння та вдосконалення ocBiTHix i наукових процесiв, спрямованих на
формування компетентноi, вiдповiдальноi особистостi, готовоi до сучасних викликiв i
здатноi активно впливати на розвиток суспiльства.

полiтика забезпечення якостi реалiзуеться вiдповiдно до Стаryту Унiверситету та
СтратегiТ розвитку Унiверситету, е публiчною й вiдкритою для Bcix учасникiв освiтнього
процесу та iнших зацiкавлених cTopiH.

ПОлiтика забезпечення якостi спрямована на формування та розвиток ефективноi
внУтрiшньоi системи забезпечення якостi ocBiTHboi дiяльностi та вищоТ освiти, що гаранту€
вiдповiднiсть ocBiTHix програм стандартам вищоТ освiти, досягнення визначених результатiв
навчання, високий piBeHb викладання та об'ективного оцiнювання, дотримання принципiв
аКаДемiчноТ доброчесностi, а також безперервне вдосконалення освiтнього процесiв з
урахуванням наукових iнновацiй, потреб здобувачiв освiти, стейкголдерiв i суспiльства в
цiлому.

Прагнучи вiдповiдати сучасним европейським практикам, внутрiшня система
забезпечення якостi Унiверситету базуеться на принципах студентоцентрованого навчання,
публiчностi (прозоростi), академiчноТ доброчесностi, KoHKypeHTHocTi, гнучкостi та
адаптивностi, iнтегративностi.

ПРинцип сТУдентоцентрованого навчання передбачае орiентацiю освiтнього процесу
На ПОтРеби, iнтереси та ocBiTHi цiлi здобувачiв вищоi освiти, активне зzulучення ix до
формування та оцiнювання ocBiTHix програм, створення умов для iндивiдуальних ocBiTHix
траекторiй i досягнення визначених результатiв навчання.

ПРИнцип пУблiчностi (прозоростi) полягае у забезпеченнi вiдкритого доступу для Bcix
заiнтересованих cTopiH i широкоi громадськостi до iнформацii про освiтню дiяльнiсть
Унiверситету, зокрема щодо ocBiTHix програм, умов i критерiiЪ вiдбору, очiкуваних
результатiв навчання, квалiфiкацiй, що присуджуються, кадрового забезпечення, органiзацii
освiтнього процесу, процедур оцiнювання та механiзмiв забезпеченIuI якостi.

Принцип ВкадемiчноТ доброчесностi передбачае дотримаЁlrя BciMa учасниками
освiтнього процесу норм академiчноТ етики, корпоративних цiнностей та правил поведiнки,
визначених внутрiшнiми нормативними документtlми Унiверситету, а також запобiгання,
виявлення та належне реаryвання на порушенЕrI академiчноi доброчесностi.

Принцип KoHKypeHTHocTi реалiзусться шJUIхом системного аналiзу та оцiнювання
дiяльностi структурних пiдроздiлiв, ocBiTHix програм i результатiв ocBiTHboT дiяльностi з
метою пiдвищення iх якостi, ефективностi та конкурентоспроможностi Унiверситету в
нацiональному й мiжнародному ocBiTHboMy просторi.

принцип гнучкостi та адаптивностi забезпечуе здатнiсть внутрiшньоi системи
забезпечення якостi оперативно реаryвати на змiни законодавства, потреби ринку працi,
запити здобувачiв освiти та суспiльнi виклики шляхом оновлення ocBiTHix програм, методiв
навчання й управлiнських рiшень.

Принцип iнтегративностi передбачае забезпечення органiчноi взасмодii в ocBiTнboмy
процесi освiтньоI, науковоi та iнновацiйноi складових дiяльностi, а також урахувчtння
мiждисциплiнарних зв'язкiв у змiстi, cTpyKTypi та логiцi побудови навчальних KypciB.
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ПОЛiтиКа ДУЕТ щодо забезпечення якостi opieHToBaHa на безперервне пiдвищення
якостi вищоТ освiти та ocBiTHboi дiяlьностi i реа_пiзуеться через систему внутрiшнiх
механiзмiв i процедур, що охоплюють yci piBHi управлiння Унiверситетом, а саме:

. ВПРОВаДЖеННя КОнцепЦiТ (студентоцентрованого) навчання (ESG 1.3);
о застосування ефективних механiзмiв розроблення та затвердження ocBiTHix

програм (ESG 1.2);
о здiйснення монiторинry та перiодичного перегляду ocBiTHix програм (ESG 1.9);. оцiнювання здобувачiв вищоТ освiти (ESG l.a);
. кадрового забезпечення, оцiнювання та пiдвищення квалiфiкацii педагогiчних,

наукових, та науково-педагогiчних працiвникiв (ESG 1.5);
о HzUIBHocTi необхiдних pecypciB для органiзацii освiтнього процесу (ESG 1.6);о функцiонування ефективноi системи запобiгання та виявлення академiчного

плагiаry у наукових працях НПП,ПП та здобувачiв виrцоТ освiти (ESG 1.1, 1.5);
. застосування iнформацiйних систем для ефективного управлiння ocBiTHiM

процесом (ESG 1.7);
о публiчностi iнформацii про ocBiTHi програми, ступенi вищоТ освiти та кваrriфiкацii

(ESG 1.8);
о застосування зрозумiлих механiзмiв та процедур прийому на навчання, визнання

результатiв навчання та здобутих ква-пiфiкацiй (ESG 1.4);
о здiйснення постiйного аналiзу якостi дiяльностi шляхом рейтингування,

проведення внутрiшнiх та зовнiшнiх аудитiв (ESG 1.10);
о органiзацiйного забезпечення документованих процедур (ESG 1.7);
. вiдповiдностi системи внутрiшнього забезпечення якостi вимогам системи

зовнiшнього забезпечення якостi вищоТ освiти i ocBiTHboi дiяльностi (ESG 1 .10).
реалiзацiя цiеi Полiтики здiйснюеться через систему внутрiшнiх нормативних

документiв, процедур i практик Унiверситету, дiяльнiсть органiв управлiння, структурних
пiдроздiлiв, науково-педагогiчних, педагогiчних i наукових працiвникiв, здобувачiв освiти.yci учасники освiтнього процесу залучаються до формування культури якостi та
несуть вiдповiдальнiсть за iT розвиток.
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