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l. зАгАлънI положЕнtUI

Порядок укладений на виконання (вимог) пункry l3 Постанови Кабiнеry MiHicTpiB
УКРаiЪи вiд 28 грудня 20lб р. Ns 1050 <,.Щеякi питання Стипендiального забезпечення>) та пункту
3 Примiрного порядку формування рейтинry успiшностi сryдентiв, KypcaHTiB невiйськових
вищих навчzlльних закладiв (наукових установ) для призначення академiчних стипендiй,
затверджених наказом MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи Jt 261 вiд20.02.20l7 року.

.ЩОдатковi бали до академiчного рейтинry здобувачам вищоi освiти .Щержавного
Унiверситету економiки i технологiй (да-тli <додатковi бали>) - бапти, якi можуть додаватися до
акаДемiчного реЙтинry здобувача, за результати науково-дослiдницькоi дiяльностi здобувача,
УЧаСТЬ У творчiЙ та спортивнiЙ дiяльностi, активнiсть у громадському життi Унiверситеry, iншi
ДОсяГнення, якi свiдчать про активниЙ реалiзацiю творчих здiбностей, наукову активнiсть,
спортивнi досягнення, активну громадянську позицiю здобувача.

Максима-пьна кiлькiсть додаткових балiв до академiчного рейтинry сryдентiв,Щержавного
унiверситеry економiки i технологiй (лалi - Унiверситет) становить 5 балiв.

Якщо сума додаткових балiв здобувача вищоТ освiти за участь у науковiй дiяльностi,
ГРОМаДСЬкомУ життi, творчiЙ та спортивнiЙ дiяльностi перевищус визначений максимум (5 ба_тliв),
то Його додатковиЙбалвстановлю€ться рiвним цьому максимальному визначенню (5 бапiв).

Основними суб'сктами у процесi нарахування додаткових балiв е: Стипендiальна комiсiя
Унiверситеry, Рада студентського самоврядування !ержавного унiверситеry економiки i
технологiЙ (даrri - Рада студентського сzt]\4оврядування), студентська рада гуртожитку, первиннi
профспiлковi органiзацii, директори навч,rльно-наукових iнстиryтiв/декани факультетiв, I_{eHTp
студентських комунiкацiй.

Процес нарахування додаткових балiв розпочинаеться за тиждень до початку
екзаменацiЙноi cecii та завершуеться засiданням Стипендiальноi KoMicii, на якому формусться та
Ухвzrлюеться академiчний рейтинг здобувачiв вищоi освiти Унiверситету за кожним структурним
пiдроздiлом.

.Щля того, щоб отримати додатковi бали здобувач вищоi освiти повинен:
l. Подати письмову зiulву та/або заповнити Google Форму, яка створюеться заздалегiдь за

допомогою cepBicy Google Форми I_{eHTpy студентських комунiкацiй.
2.Надатидокументи, що засвiдчують пiдставу для нарахування додаткових ба_пiв, шляхом

ЗаВантаження ik до Google Форми якщо сryдент(ка) претенду€ на нарахування додаткових ба;liв
За УчаСТЬ наУковiЙ дiяльностi, громадському жиrгi, творчiй та спортивнiй дiяльностi
Унiверситету.

Заповнення здобувачами вищоТ освiти Google Форми та завантаження пiдтверджуючих
докУментiв почина€ться з початком процесу нарахування додаткових балiв i припинясться датою
початку екзtl]\ленацiйноi cecii.

ПiСля завершення заповнення Google Форми Tal подачi необхiдних документiв
РОЗПОЧИНаеТЬСя процес обробки iнформацii Радою студентського с.lп,lоврядування, головzlми
профспiлкових органiзацiй, директорами навчilльно-наукових iнстиryтiв/декан факультеry,
Щентром студентських комунiкацiй, студентськими р4дами ryртожиткiв. Результатом обробки е

рекоМенДацii щодо нарахування додаткових балiв здобувачам вищоТ освiти Унiверситеry,
Ухваленi шляхом проведення засiдань Ради студентського самоврядування, первинних
профспiлкових органiзацiй, студентських рад ryртожиткiв.

Процес обробки Gооglе-форм та документiв, наданих здобувачами вищоi освiти, тривае
один тиждень.

Щентр студентських комунiкацiй опрацьовуе поданi зzuIви та подае на погодження Радi
СТУДенТСького сul]vIоврядування, якi погоджують ix на засiданнi та подають витяг з протокоJry
засiдання; Сryдентськiй ралi ryртожитку, якi погоджують iх на засiданнi та подають витяг з
пРОТОкОJry; головilм профспiлкових органiзацiЙ, директорzlNl навчаJIьно-наукових
iнстиryтiв/декану факультету.

На засiданнi Стипендiалlьноi KoMicii Унiверситету розгJIядаеться питання про ухвч}пення
рекоМенДацiЙ щодо нарахування додаткових балiв здобувачам вищоТ освiти. У разi схвчIльного



рiшення додатковi бали заносяться до академiчного рейтинry сryдентiв вiдповiдного факультеry
/ iнстиryry.

РеКОменДацiiщодо нарахування додаткових балiв заучасть у громадському життi, творчiй
Та СПОРТиВнiЙ дiяльностi погоджуються Радою студентського самоврядування.

Рекомендацii щодо нарахування додаткових бапiв за участь у науковiй дiяльностi
ПОГоДжуються директорzl]l{и навчilльно-наукових iнстиryтiв/деканом факультеry.

РеКОменДацii щодо нарахування додаткових бшiв за дiяльнiсть у Первинних
ПРОфспiлкових органiзацiях погоджуються Первинними профспiлковими органiзацiями.

Рекомендацii щодо нарахування додаткових балiв за участь у роботi юридичноi клiнiки
Унiверситету погоджуються директором навчilльно-наукового юридичного iнстиryry.

рекомендацii щодо нарахувtlння додаткових балiв за дiяльнiсть у сryдентських радах
ryртожиткiв погоджуються студентськими радами ryртожиткiв.

Порядок нарахування додаткових балiв до академiчного рейтинry здобувачам вищоТ
освiти Унiверситету визначаються Вченою радою Унiверситету на ocHoBi рекомендацiй Ради
СТУДентського саjчIоврядування Унiверситеry, Первинними профспiлковими органiзацiями
Унiверситету, директорilми навччlльно-наукових iнстиryтiв/деканом факультету.

2.ВИДИ роБIт тА iх чАсткА дJUI розрАхунку додАткового БАлд при
ВИЗНАЧЕННI РЕЙТИНГОВОГО БАЛУ ЗДОБУВАЧА ВИЩОi ОСВIТИ

Jt
зlл Види робiт

максимальний
ба;l (окремо за

кожнi види робiт
з урахуванням

кiлькостi)

За погодженням:

l

Участь у виконаннi науково-дослiдних,
ocBiTHix проектiв, що виконуються в
Унiверситетi та фiнансуються
мiнiстерствами, вiдомствами, фондами,
iншими установами, а також бiзнесовими
струкryрами за наявностi пiдтвердяglючих
документiв

3 бали
] директорами навччlJ|ьно-
наукових iнстиryтi в/деканам и

факультетiв

2

ПублiкацiТ у вiтчизняних наукових фахових
виданнях (у разi наявностi спiвавторства
загzIльна сума балiв нарахову€ться
пропорцiйно до числа спiвавторiв)

2 бали
3 директорами навчально-
lаукових i нстиryтiв/деканами
}акультетiв

J

Публiкацiя статей в мiжнародних наукових
журналах, якi входять до мiжнародних
наукометричних баз даних Web of Science.
таJабо Scopus (у разi наявностi спiвавторства
зага.льна сума балiв дiлиться на кiлькiсть
спiвавторiв):

5 балiв
] директорами навч:UIьно-
tlаукових iнстиryтiв/деканами
}акультетiв

4
Участь у наукових конференцiях шляхом
гryблiкацiТ тез, висryпiв, що пiдтверджено
програмою конференцiТ та тезами доповiдей

1 бал
} директорам и навчаJIьно-
rayкoBиx i нстиryтiв/деканами
Ьакультетiв

5

Участь або перемога в мiжнародних i
державних (МОН, НАНУ), студентських
конкурсах наукових робiт, олiмпiадах:
BceyKpaihcbKi конкурси (олiмпiади):
. перемога
. призовi мiсця
. участь
мiжнароднi конкурси (олiмпiади):
. перемога, призовi мiсця
о участь

5 бми
4 бuм
З балiв

5 балliв
4 бали

t

з директорами навчzlльно-
наукових iнстиryтiв/деканами
факультетiв



6

Участь у програмах академiчноТ мобiльност
(у т.ч. навчання за програмами: подвiйний
диплом, мовне ста)Iý/вання, наукове
сталgzвання):
. вIryтрiшнi програми
о зовнiшнi програми

З баsш
4 баlм

} директорами навч€Iльно-
наукових i нстиryтiв/деканам и
факультетiв

7
Участь у виконаннi науково-дослiдницьких
робiт за тематикою кафедр 4 бми

} директорами навч€Lпьно-
lаукових i нстиryтi в/деканами
ьакультетiв

8

Голова Ради сryдентського самоврядування
о факультеry/iнстиryry
о Унiверситету

4 бали
5 ба.лriв

Ради сryдентського
эамоврядування

9

Засryпники голови Ради сryдентського
самоврядування:
о факультеry/iнстиryry
о Унiверситетr/

2 бшп
4 бчlи

Ради сryдентського
)амоврядування

l0

Секретар Ради сryдентського
самоврядування:
о факультеry/iнстиryryо Унiверситету

1 бали
2 бали

Ради сryдентського
)амоврядування

ll Старости академiчних груп 1 ба_гl
Ради сryдентського
]амовDядування. LlCK

l2 Профгрупорги (за поданням Голови ППО
Унiверситеry) 1 бал ППО Унiверситеry

lз Виконання обов'язкiв студентського
куратора академiчноТ групи 1 бал

РСС, директорами навчzulьно-
]аукових i нстиryтiв/деканам и
ьакультетiв

14

Участь у роботi ЮридичноТ клiнiки
Унiверситеry в якостi сryдента-
консул ьтанта (за подан ням директора
навчrчl ь но-наукового юридичного
iнстиryту)

2 бали циректора навччLпьно-наукового
юридичного iнституry

l5

Участь у спортивнiй дiяльностi, що
пiдтверджуеться призовим мiсцем в
командному та особистому виступах вiд
iMeHi Унiверситеry на:
. MicbKoMy та регiональному рiвнях
о всеукраtЪському та мiжнародному Diвнях

1 ба-гrи

2 баlм

} директорами навчzUIьно-
:Iаукових iнстиryтi в/деканами

Ракультетiв

16

Участь у культурно-масовiй роботi
УнiверситеIу, що пiдтвердлglеться
активностями в органiзацiТ та проведеннi
вiдповiдних заходiв

l ба_гl

РСС, директорами навчzulьно-
цаукових iнстиryтiЫдеканами
}аr<ультетiв

1,7

Участь у громадському житi Унiверситеry,
що пiдтверд)g/сться активною участю в
органiзацii та проведеннi вiдповiдних
заходiв

l бал
РСС, директорами навчzulьно-
rаукових iнстиryтiв/деканами
}акультетiв

l8 Голови студентських рад ryртожиткiв l бал
з Радою студентського
]амоврядyвання

19
Голова Конференцii здобувачiв освiти
унiверситетч 2 бми l Радою сryдентського

эамоврядування

20
Секретар Конференцii злобувачiв освiти
унiверситетч 1 балl

l Радою сryдентського
]амоврядування

2| Голова Сryдентськiй виборчiй KoMiciT 2 балu
l Радою студентського
)амоврядування

22 Член СryлентськоТ виборчоТ KoMiciT l бал
t Радою студентського
)амоврядування, головою
)тyдентськоТ виборчоI KoMiciT



3. порядок внЕсЕнtш змIн до порядку

1 1.1. ПоряДок розглядаеться та затверджуеться рiшенням Вченоi ради Унiверситету та
вводиться в дiю HaKilзoM Ректора.
11.2. Змiни та доповнення до Порядку приймаються в тому самому порядку, що i сам Порядок.

ПОГОДЖЕНО: на засiданнi науково-методичноi ради 26.08.2025 року (протокол J\Ъ l)

Голова науково-методичноi ради,
Перший проректор

Голова ППО ПОН ДУЕТ

Голова профспiлковоi органiзацiI
ДУЕТ ПО ПМГУ ПАТ АМКР

Юрисконсульт I категорii

Голова рСС дУЕТ ДLV

в. орлов

О. КОНДРАТЮК

н. сусло

I. ГIОРГАДЗЕ

О. СТАРОВIРЕЦЬ
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