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l, зАгАльш положЕння

1.1. Положення про забезпечення студентоцентрованого пiдходу до навчання у
!ержавному унiверситетi економiки i технологiй (далi - Положення) е основним нормативним
документом Унiверситету, що визначае модель побудови освiти, вiдповiдно до якоi здобувач
вищот освiти е активним учасником освiтньо-наукового процесу. Студентоцен,lроване навчання
е важливим елементом забезпечення якостi освiти та ocBiTHboi дiяльностi в Унiверситетi.

1.2. Положення розроблене вiдповiдно до законiв Украiни кПро ocBiTy>), <Про вищу
ocBiTy>>, Положення про органiзацiю освiтнього процесу в !ержавному унiверситетi економiки i
технологiй.

1.З. CyTHicTb студентоцентризму полягас у cTBopeHHi моделi розвитку освiти, за якоТ
здобувач з об'скта перетворюсться на суб'скт освiтньоi дiяльностi, тобто на активного учасника
науково-освlтнього та культурно-мистецького процесу, стае вiдповiдальним соцiальним
партнером, iнiцiативним учасником дiяльностi академiчнот спiльноти.

1.4. У Положеннi термiни вживаються в таких значеннях:
Акаdемiчна dоброчеснiсmь - Це сукУпнiсть еТиЧних принципiв та Визначених Законом

УкраrнИ кПро ocBiTy>>, ЗаконОм УкраiнИ кПро виЩу ocBiTy> та iншими законами Украiни
правил, Якими Мають керуватися учасники освlтнього процесу пlд час навчання, викладання та
провадження науковоi (творчоТ) дiяльностi з метою забезпечення довiри до результатiв
навчаннЯ таlабО творчих досягнень. Iнduвidуальна освimtlя mраскmорiя - це персональний
шлях реалiзацii особистiсного потенцiалу кожного здобувача Унiверситету в освiтнiй
дiяльностi, що формуеться з урахуванням його здiбностей, iHTepeciB, потреб, мотивацiТ,
можливосТей i досвiду, rрунry€Ться на виборi видiв, форм i темпу здобуття освiти учасникiв
ocBiTHboi дiяльностi та запропОнованиХ ними ocBiTHix програм, навчшlЬних дисциплiн i рiвня
iхньоi складностi, методiв i засобiв навчання. Iндивiдуа:lьна освiтня траскторiя в Унiверситетi
здiйснюеться через iндивiдуа-гlьний навчальний план, зокрема через iндивiдуальний вибiр
здобувачами ocBiTHix компонентiв, KypciB та ocBiTHix програм, HayKoBoi роботи здобувача,
розвиткУ духовного потенцiалу та фаховоi пiдготовки. Компеmенmнiсmь динамiчна
комбiнацiя знань, yMiHb i практичних навичок, способiв мислення, професiйних, свiтоглядних i
громадянських якостей, морально-етичних цiнностей, яка визначас здатнiсть особи успiшно
здiйснювати лрофесiйну таlабо подальшу навчальну дiяльнiсть i е результатом навчання на
певному piBHi вищоТ освiти.

Резульmаmu навLlання - знання, умiння, навички, способи мислення, погляди, цiнностi,
iншi особистi якостi, якi можна iдентифiкувати, спланувати, оцiнити i вимiряти та якi особа
здатна продемонструвати пiсля завершення навчання за освiтньою програмою або окремими
освiтнiмИ компонентами. Сmуdенmоценmрuзлг це концентрацlя зусиль на врахування
iндивiдуа-гrьних якостей, формування iндивiдуальних ocBiTHix траскторiй Тп, вiдповiдно,
iндивiдуального профiлю компетентностей.

СmуdенmоL|енmроване навчання пiдхiд до органiзацii освiтнього процесу, що
передбачае:

- заохочення здобувачiв до ролi автономних i вiдповiдальних суб'ектiв освiтнього
процесу;

- створення освiтнього середовища, орiснтованого на задоволення потреб та iHTepeciB
здобувачiв, зокрема надання можливосТей для формування iндивiдуальноi ocBiTHboT TpaeKTopiT;

- побудову освiтнього процесу на засадах взасмнот поваги i партнерства мiж учасниками
освiтнього процесу.

СТУДентоЦентрованиЙ пiдхiд передбачас розроблення ocBiTHix програм, якi зосередженi
на результатах навчання, ураховують особливостi прiоритетiв особи, що навча€ться,
грунтуються на реалiстичностi запланованого навччшьного навантаження, що узгоджу€ться lз
трива-гriстю ocBiTHboi програми. При цьому здобувачу надаються бiльшi можливостi щодо
вибору змiсту, темпу, способу та мiсця навчання. Sfudent-centeredapproach розглядас здобувача
вищоТ освiти як суб'скта з власними унiка_пьними iнтересами, потребами i досвiдом,
спроможного бути самостiйним i вiдповiдzulьним учасником освlтнього процесу та встановлю€
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взасмоповагу мlж студентом l викладачем, реальну вибiрковiсть дисциплiн, участь здобувачiв у
системi забезпечення якостi в Унiверситетi, процесах акредитацiт ocBiTHix програм на засадах
академiчноi доброчесностi, наявнiсть процедур реагування на студентськi звернення тощо.

2. УПРОВАДЖЕНШI СТУДЕНТОЦЕНТРОВАНОГО ПIДХОДУ У НАВЧАННI

2.1. Студентоцентроване навчання поляга€ у залученнi здобувачiв до процесу
забезпечення якостi ocBiTHix послуг щодо забезпечення вимог та очiкувань здобувачiв вищоТ
освiти Унiверситету шляхом використання зручних форм та методiв надання ocBiTHix послуг,
участi у формуваннi та переглядi ocBiTHix програм пiдготовки, iнтерактивностi, мобiльностi та
наставницТва. Органiзацiя освiтнього процесу в Унiверситетi здiйснюсться на таких засадах, якi
дозволяють здобувачевi виявити себе активним учасником ocBiTHboi та майбутньоi професiйноi
дiяльностi, спроможним до визначення особистiсних цiлей аналiтичноi дiяльностi та засобiв iх
ДОСЯГНеННЯ, а ТаКОЖ ВИбОРу ролi для себе серед iнших учасникiв освiтнього процесу.

2.2. МетОю студентоцентрованого пiдходу до навчання i викладання в Унiверситетi е:
- повага i врахуванНя рiзномаНiтностi студентiВ та iхнiх потреб, уможливлюючи гнучкi

навчальнi TpacKTopii;
- вРахування та використовування рlзних способiв надання ocBiTHix послуг,
- гнучке використання рiзноманiтних педагогiчних методiв;
- РеГУЛЯРНе Оцiнювання та коригування способiв надання ocBiTHix послуг;
- пiдтримка вiдчуття aBToHoMHocTi у того, хто навча€ться, водночас забезпечення йому

вiдповiдного супроводу i пiдтримки з боку викладача;
- сприяння взаемнiй повазi у стосунках (студент-викладач);
- визначення офiцiйноi процедури розгляду скарг та звернень здобувачiв.
2.3, OcHoBHi завданнями студентоцентрованого пlдходу до навчання:
- навчання, opieHToBaнe та спрямоване на здобува.Iа;
- орiснтування освiтнього процесу на ocBiTHi стандарти вищоi освiти; 

- 
впровадження

свропейських та свiтових практик студентоцентрованого навчання i викладання в освiтнiй
процес;

- КОМПеТентнiсниЙ пiдхiд та участь здобувачiв у формуваннi та реалiзацii ocBiTHix
програм; 

- 
навчання, що зорlснтоване на результати;

- вiльний вибiр здобувачами навчrlльних дисциплiн; - впровадження сучасних практик
в дiяльнiсть Унiверситету;

- достуП учасникаМ освlтнього процесУ до методичного забезпечення з ocBiTHix
компонентiв;

- участь здобувачiв у контролi за якiстю освiтнього процесу;
- створення комфортних умов спiвпрацi здобувачiв та викладачiв;
- створення комфортних умов побуту для здобувачiв;
- забезпечення права здобувачiв на захист своiх прав через спроuцену та прозору систему

подачi та розгляду скарг;
- збiльшення iнформацiт фахового характеру, комунiкацii та зацiкавленостi в активному

навчаннi;
- орiснтування щодо особливостей навчання в Унiверситетi: змiст, методи, умови,

заходи, побудова програми, вибiр у навчаннi, соцiалiзацiя i фахова пiдтримка;
- по€днання можJ]ивостей навчання з проходженням KypciB, участю у рiзноманiтних

заходах;
- реалiзацiя фахових i загальноосвiтнiх цiлей шляхом розширення та поглиблення знань

у навчаннi iз застосуванням неформальноТ та iнформальноТ освiти;
- запровадження мережевого навчання для пiдтримки самостiйного навчання в межах

освiтнього процесу;
- опанування науки, що спонукас до дослiдження; - узгодженiсть органiзацii навчання

та проведення iспитiв;
- втiлення можливостей iндивiдуального вирlшення питань щодо застосування l

поглиблення знань пiд час навчання;
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- академiчна мобiльнiсть здобувачiв.
2.4, СТуrcнтоцентроване навчання i викладання в Унiверситетi грунту€ться на наступних

принципах:
- взасмоповага у стосунках мiж здобувачами та викладачами;
- аКТИВне Залучення здобувачiв до реалiзацii Bcix компонентiв освiтнього процесу;
- академiчноi свободи;
- академiчноi доброчесностi;
- HayкoBocTi та iнновативностi;
- ДеМОкратичностi, партнерства Й соцiальноi вiдповiдальностi учасникiв освiтнього

процесу;
- доступностi вищоТ освiти й piBHocTi можливостей для Bcix;
- сприяння навчанню впродовж життя;
- Забезлечення якостi вищоi освiти i якостi ocBiTHboi дiяльностi. З цiею метою:
- УРаХУВаТи РiЗнОманiтнi iндивiдуальнi потреби кожного здобувача через стимулювання

мотивацii, саморефлексii;
- ЗдiЙснювати реалiзацiю гнучких навчальних траекторiй через органiзацiю вивчення

здобувачами дисциплiн вiльного вибору, академiчну мобiльнiсть i трансфер кредитiв;
- ЗабеЗпечити зворотнiЙ зв'язок щодо освiтнього процесу через наявнiсть процедур

реагування на звернення здобувачiв;
- Надавати перевагу активного навчання перед пасивним, яке реалiзусться через сучаснi

ПеРеДОвi форми та методи навчання, рiзнi способи та методи подачi матерiалу, гнучкi та
рiзноманiтнi форми контролю знань;

- акцентувати увагу на критичному та аналiтичному навчаннi з врахуванням вимог
сучасного ринку професiй;

- СТИМУЛЮвати Зацiкавленiсть у навчаннi студента та Його вiдповiдальностi за результати
влаСного навчання, через формування iндивiдуальноi TpaeKTopiT навчання, формування
lндивlдуirльного плану тощо;

- СПРИяТи ефективностi органiзацii самостiЙностi студента i його наполегливостi у
засвоснн i навчzLпьного матерiалу;

- Сформувати партнерськi стосунки мiж викладачем i студентом, кiнцевим результатом
яких ма€ бути високиЙ piBeHb знань та працевлаштування випускника за фахом;- аКТивнО зzrлучати студента до реалiзацii Bcix компонентiв освiтнього процесу; -зберiгати та розвивати духовно-iнтелектуальнi традицii здобувачiв вищоi освiти;

- ЗаПРОвадження широкого спектру форм контролю на рiзних етапах навчання BciMa
учасниками навчztльного процесу:

ЗДОбувачем - самоконтроль, право на перездачу i отримання бiльш високоi оцiнки,
викJIадачем - поточний та пiдсумковий концlоль,
аДМiНiСтрацiсю - органiзацiя контрольних точок, реакцiя на скарги, i роботодавцем -

пiдсумкова атестацiя i працевлаштування.
2.5. Стулентоцентроване навчання надае злобувачу вищоТ освiти бiльшi можливостi

ЩОДО ВИбОру змiсту, темпу, способу та мiсця навчання, ураховуе особливостi прiоритетiв особи,
Що навчасться, грунту€ться на реалiстичностi запланованого навчаJIьного навантаження, яке
узгоджусться iз трива_пi стю ocBiTHboi програми.

2.6, Здобуьач вищоi освiти вiдiграе ключову роль у процесi монiторингу через реалiзацiю
дiяльностi структурних пiдроздiлiв таких як Щентр менеджменту якостi освiти, I]eHTp
СТУДеНТСЬКИХ КОмунiкацiЙ, Рада студентського самоврядування, якi забезпечують TicHy
СПiВПРацю зi студентським самоврядуванням факультетiв/iнститутiв, гарантами ocBiTHix
ПРОгРам, Завiдувачами кафедр, директорами навч€uIьно-наукових iнститутiв/факультетiв щодо
розв'язання питань забезпечення якостi вищоi освlти.

2.7. IНТерактивна взасмодiя мiж учасниками освiтнього процесу викJIадачем i
ЗдОбувачем, використання нових пiдходiв до навчання, орiентацiя на результат i спiльна
вiдповiдальнiсть за нього сприяе розвитку у здобувачiв самостiйного мислення, спираючись на
cBoi ЗНаНня З Teopii, практики i досвiд, вiдпрацьовуючи комунiкативнi та груповi навички
взаемодiТ.
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2.8, Основними категорiями студентоцентрованого навчання е компетентностi,
результати навчання та розвиток творчих здiбностей l вподобань, орiснтацiя на отримання
Симбiозу знань, yMiHb, навичок, здатностей розв'язувати складнi завдання в умовах сучасних
культурно-мистецьких. соцiальних та економiчних викликiв.

З. РЕАЛlЗАЦlЯ ЗАВДАНЪ ТА ПРИНЦИПIВ СТУДЕНТОЦЕНТРОВАНОГО НАВЧАННJI l
ВИКЛАДАННЯ

З.l, Реалiзацiя завдань та принципiв студентоцентрованого навчання i викладання в
Унiверситетi представлена у:

- можливостi здобувачiв вибирати ocBiTHi компоненти, використовувати в ocBiTHboMy
процесi iнновацiйнi навчальнi технологii;

- здiЙсненнi системи заходiв щодо пiдготовки випускникiв до майбутньоi професiйноТ
дiяльностi через ефективну спiвпрацю з центрами зайнятостi, органами мiсцевого
самоврядування, конференцii, <круглi столи) тощо;

- мОжливОстi формування iндивiдуального плану навчання здобувача з урахуванням його
побажань;

- реалiзацii доступу до навчzrльних iнформацiйних pecypciB Унiверситету через його
cTopiHKy на сайтi ДУЕТ;

- ЗаПРОвадженнi програми спiвпрацi з провiдними унiверситетами УкраТни;
- впровадженнi механiзмiв щодо реалiзачii академiчноТ мобiльностi здобувачiв;
- вивченнi та BpaxyBaHHi думки здобувачiв стосовно органiзацiТ освiтнього процесу,

ВИКJIадання ocBiTHix компонентiв, змiсту ocBiTHix програм, системи оцiнювання результатiв
навчання тощо;

- участi здобувачiв в органах самоврядування;
- ВИКОРиСтаннi зручних для здобувача форм та методiв надання ocBiTHix послуг; .

наявностl регламентованих процедур розгляду апеляцiй здобувачiв;
- можливiсть вивчення ocBiTHix компонентiв iноземними мовами;
- ДОСТуп до HoBiTHix, у тому числi, англомовних публiкацiЙ, що вiдповiдають змiсту

програми;
- НаЯвНОСтi можливостеЙ отримання ocBiTHix послуг здобувачам з особливими

потребами;
- РеалiЗацii можливостi самооцiнювання та самоконтролю результапв навчання

здобувачiв;
- прозорiЙ системi критерiiв оцiнювання результатiв навчання здобувача;
- наявнiсть соцiальноi iнфраструктури для органiзацiТ та пiдтримки побуту здобувачiв;
- механiзмах розвитку духовного потенцiалу та фаховоТ пiдготовки здобувачiв;
- системi внутрiшньоi нормативноi бази Унiверситеry.
3.2. Студентоцентрований пiдхiд реалiзусться участю здобувачiв у внутрiшньому

забезпеченнi якостi вищоi освiти в Унiверситетi, а саме:
- ВиЗнання ролi та мiсця здобувачiв у полiтицi Унiверситету та затверджених процедурах

забезпечення якостi вищоТ освiти на Bcix рiвнях;
- УЧаСТЬ В Дiяльностi науково-методичноТ ради, ВченоТ ради Унiверси,tету, ректорату,

стипендiальноi KoMicii, конференцiях трудового колективу;
- учаСть у процедурах поновлення, вiдрахування та переведення здобувачiв;
- ЗаЛrIеННЯ ДО офiцiЙного механiзму затвердження, перегляду, модернiзацii та

експертизи, монiторингу ocBiTHix програм з метою прилаштування ocBiTHix програм своiм
очiкуванням та потребам;

- ОТРИМання можливiсть перезарахування результатiв навчання, отриманих у
неформальнiй та iнформальнiй ocBiTi;

- мОжливiСть впливу на розроблення критерiiв, правил i процедур оцiнювання
здобувачiв;

- МОЖЛИВiСть вибору таких форм та методlв навчання, що оптимально сприяють вимогам
студентоцентованого пlдходу;



,

- ОТРИМання органiзацiЙноi, консультативноi та iнших видiв пiдтримки з метою реалiзацii
своiх iндивiдуа_пьних ocBiTHix траскторiй;

- оДержання iнформачii про умови мiжнародного обмiну, отримання стипендiй чи
проходження стажування та участl у них;

- одержання пlдтримки у працевлаштуваннi та сприяннi кар'ерному старту;
- оцiнювання рiвня викладання ocBiTHix компонентlв;
- доступ до навчальних та iнформацiйних pecypclB;
- доступ до публiчноТ iнформацii,
- розвиток потенцiалу вищоi освiти Унiверситеry через програми академiчноi

мобiльностi.

4. СИСТЕМА КОНТРОЛЮ РЕЗУЛЬТАТIВ СТУДЕНТОЦЕНТРОВАНОГО НАВЧДННЯ I
ВИКЛАДАННЯ

4.1, ЗабеЗпечення i контроль реалiзацii студентоцентрованого навчання i викладання в
Унiверситетi покладаеться на учасникiв освiтнього процесу у вiдповiдностi до ix обов'язкiв,
передбачених посадовими iнструкцiями, внутрiшнiми актами, гiшузевим законодавством
УкраТни, вимогами роботодавцiв та Унiверситету.

4.2. Система контролю результатiв навчання в Унiверситетi вiдповiда€ наступним
вимогам:

- критерii та методи оцiнювання оприлюднюються заздалегiдь;
- оцiнювання максимаJIьно об'€кr,ивне;
- оцiнювання здiйснюеться бiльш як одним екзаменатором;
- ОЦiнювання е послiдовним, справедливо застосовусться до Bcix здобувачiв та

проводиться вiдповiдно до встановлених процедур;
- контроль здiйснюеться одночасно для Bcix здобувачiв у групi,
- ПРИ КОНТРОлi Забезпечуеться додержання принципiв академiчноi доброчесностi, етики,

максимчuIьноТ KopeKTHocTi й доброзичливостi;
- До Цуп, Результати контролю яких порlвнюються, висуваються однаковl вимоги;
- застосовусться офiцiйна процедура розгляду звернень здобувачiв.
4.з. Система контролю результатiв студентоцентрованого навчання забезпечуеться

органами студентського самоврядування Унiверситету.
4.4. Питання дотримання в Унiверситетi системи студентоцентрованого пiдходу до

НаВЧаННЯ Та ВИКладання здiЙсню€ться на спiльних засiданнях учасникiв освiтнього процесу.

5. ПРИКIНЦЕВI ПОЛОЖЕННЯ

5.1. Ще ПОложення затверджусться Вченою радою Унiверситету та набирае
дати введення його в дiю наказом ректора Унiверситету.

5.2. Змiни та доповнення до цього положення розглядаються i затверджуються вченою
радою Унiверситету та вводяться в дlю наказом ректора.

Завiдувач Центру менеджменту якостi освiти %rоГ ольга СМАГЛЮк

ПОГОДЖЕНО: на засiданнi науково-]\rетодичноТ ради l7.02.202З року (протокол Лrr 8)

орлов
Голова науково-методичноi ради,
В.о. проректора з науково-педагогiчноТ та навчzu]ьн оти

Начальник юридичного вiддiлу сАрЕнко
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