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плАн
Щентру менеджменry якостi

роБоти
вищоТ освiти на 2023 /2024 н.р.

м Найменування Спiвпраця Плановий строк
виконання

Сектор планування та забезпечення якостi ocBiT,

l
I{ифрова трансформацiя процесу роботи сектору
в розрiзi планування та забезпечення якостi
освiти.

протягом року

2
Розробка опитувальника для стейкхолдерiв щодо
рекомендацiй по внесенню змiн до ocBiTHbo-
професiйних програм

кафедри вересень

J

Експертиза навч€lльних планiв, зокрема:
вiдповiднiсть lx струкryри дiючим нормативним
документам, змiсту - визначеним в освiтнiй
програмi компонентам

кафедри у разi оновлення

4

Розробка графiкiв освiтнього процесу для ycix
ocBiTHix програм денноТта заочноТ форм
навчання, погодження ix з yciMa структурними
пiдроздiлами, корегування у зв'язку зi змiнами

керiвники
структурних
пiдроздiлiв

березень

5

Формування розрахунку навантаження на
кожний навчальний piK, формування потокiв для
проведення лекцiйних, практичних та
лабораторних занять

кафедри травень-червень

6

Органiзацiя вибору здобувачами вищоТ освiти
вибiркових ocBiTHix компонентiв та включення ii
до iндивiдуапьного навчаJIьного плану здобувача
освiти та розрахунку навантаження

кафедри та
керiвники

структурних
пiдроздiлiв

вересень,
березень

7
Складання розкладiв занять та залiково-
екзаменацiйних сесiй за BciMa курсами, рiвнями
вищоТ освiти i формами навчання

кафедри
за графiком
освiтнього

процесу

8

Складання графiкiв лiквiдацiТ академiчних
заборгованостей за результатами попередньоi
екзаменацiйноТ сесii за BciMa курсами, рiвнями
вищоТ освiти i формами навчання

кафедри, ЩСК
за графiком
освiтнього

процесу

9
Перевiрка заповнення викJIадачами
iндивiдуальних планiв планового навантаження
та фактичного його виконання

кафедри жовтень, червень

l0
Розрахунок планового та фактичного
навчЕuIьного навантаження на вiдповiдний
навчальний piK

кафедри
травень-червень-

вересень

11

Участь у розрахунку штату науково-
педагогiчних працiвникiв згiдно контингенту
здобувачiв освiти за джерелами фiнансування

керlвники
структурних

пiдроздiлiв, вiддiл
кадрiв

травень-червень

12

Щоведення до керiвникiв структурних пiдроздiлiв
попередньо-розрахованого навантаження для
подальшого його розподiлу мiж викладачами
кафедр, перевiрка розподiленого навантаження,
корегування реестру кодiв дисциплiн, що
викJIадаються, на кожний навчальний piK та

керiвники
структурних
пiдроздiлiв

червень



доведення його до ycix структурних пiдроздiлiв

lз
Контроль за скJ]аданням рiчних та семестрових
звiтiв кафедр щодо виконання навчсIJIьного
навантаження

кафедри березень-липень

l4

Розробка на пiдставi навч€шьних планiв
зведеного навчЕl,тьного плану за
спецiальностями, формами навчання та рiвнями
освiти для розрахунку BapTocTi навчання на
новий навчальний piK

бухгалтерiя KBiTeHb-TpaBeHb

15

На пiдставi експертних висновкiв, вiдповiдних
кафедр, розробка iндивiдумьних навчiшьних
планiв для здобувачiв вищоТ освiти, якi
навчаються зi скороченим TepMiHoM навчання

кафедри жовтень

lб
Узагальнення iнформацiТ та аналiз успiшностi
здобувачiв вищоТ освiти за результатами
залiково-екзаменацiйних сесiй

цск липень-березень

l7
Перевiрка розподiлу навчzulьного навантаження
мiж науково-педагогiчними працiвниками для
подitльшого його затвердження

кафедри жовтень

l8 Постiйне корегування навчzulьного навантаження
вiдповiдно до змiн у кадровому скJIадi кафедр

кафедри у разi
необхiдностi

l9

Взаемодiя з потенцiйними роботодавцями для
органiзацiТ проведення ycix видiв практик,
стажувань студентiв i забезпечення першим
робочим мiсцем випускникiв

роботодавцi,
ЩСК, кафедри

вересень-
листопад,

березень-квiтень

20

Участь у заходах органiзованих пiдприемствами
задля сприяння працевлаштуванню здобувачiв
освiти i випускникiв (днi кар'ери, ккруглi столи),
семiнари-практикуми, науково-практичнi
конференцii, ярмарки вакансiй, конкурси
на замiщення вакантних посад за замовленням
роботодавця, проведення зустрiчей iз кращими
рипускниками унiверситету тощо)

IJCK, кафедри травень-червень

21
Адмiнiстрування процесу атестацiТ здобувачiв
вищоТ освiти в Унiверситетi кафедри, ЩСК

листопад,
грудень, сiчень,
лютий, травень,

червень

22
Оновлення iнформацiТ на сторiнцi "Якiсть
навчання" на сайтi ДУЕТ

у разi
необхiдностi

2з Участь у вебiнарах, тренiнгах кафедри постlино
Сектор лi lитацll . :lý:i#..:.]. ,,,;

1

Надання iнформацiйно-консультативноТ та
методичноТ допомоги в пiдготовцi справ щодо
лiцензування ocBiTHboT дiяльностi Унiверситеry у
сферi вищот та фаховот передвищот освiти

протягом року

2

Вивчення змiн у нормативно-правовiй базi з
дотриманням державних вимог щодо
лiцензування ocBiTHboT дiяльностiо узагальнення
отриманоТ iнформацiТ та iнформування
структурних пiдроздiлiв Унiверситету

протягом року

J
Формування та супровiд справ щодо акредитацiТ
ocBiTHboT дiяльностi Унiверситету в Сдинiй

гаранти ocBiTHix
програм

пiд час
акредитацll згlдно

та



державнiй електроннiй базi з питань освiти (далi
- еДЕБО), MiHicTepcTBi освiти i науки Украiни,
Нацiональному агентствi iз забезпечення якостi
вищоТ освiти, Щержавнiй освiтнiй ycTaHoBi
кНавчально-методичний центр з питань якостi
освiти>

cTpoKiB, вказаних
в графiку

акредитацiТ
ocBiTHboT
програми

4

Надання iнформацiйно-консультативноТ та
методичноТ допомоги в пiдготовцi справ щодо
акредитацiТ ocBiTHboT дiяльностi Унiверситету у
сферi вищоТ та фаховоТ передвищоТ освiти

гаранти ocBiTHix
програм

пiд час
акредитацiТ

5

Здiйснення контролю за своечасним
оформленням Вiдомостей щодо здiйснення
ocBiTHboT дiяльностi у сферi вищоТ освiти,
сертифiкатiв про акредитацiю спецiальностей
(напрямiв пiдготовки) та ocBiTHix програм, ik
переоформленням

протягом року

6

Вивчення змiн у нормативно-правовiй базi з
дотриманням державних вимог щодо акредитацiТ
ocBiTHboT дiяльностi, узагальнення отрипtаноТ
iнформацiТ та iнформування структурних
пiдроздiлiв YHi верситету

пiд час
акредитацll

7
Складання плану (графiку) проведення
акредитацii, доведення його до вiдома керiвникiв
структурних пiдроздiлiв

директора/декани,
гаранти ocBiTHix

прогDам

пiд час
акредитацiТ

8
Проведення процедур акредитацiТ ocBiTHboT
дiяльностi

директора/декани,
гаранти ocBiTHix

програм

пiд час
акредитацll

9

Перевiрка та аналiз пакету документiв щодо
акредитацiТ ocBiTHboT дiяльностi на вiдповiднiсть
.Щержавним вимогам до акредитацiТ

гаранти ocBiTHix
програм

пiд час
акредитацll

l0 Розробка проектiв розпоряджень про усунення
порушень при пiдготовцi акредитацiйних справ

пiд час
акредитацll

ll Щопомога в формуваннi акредитацiйних справ
гаранти ocBiTHix

програм
пiд час

акредитацll

l2
Формування електронних акредитацiйних справ,
забезпечення зберiгання матерiалiв
акредитацiйних справ

лютий-червень

Сектор еДЕБО та монiторингу освiтнього процесу

l

Робота з единою державною електронною базою
з питань освiти (далi еЩБО) зi службовими
документами обмеженого доступу,
персональними даними, а саме:

I_{CK, кафедри,
мон, дп

"Iнфоресурс"
протягом року

1.1 внесення посилань на WеЬ-ресурси Унiверситету протягом року

1.2.

внесення кадрового забезпечення ЗО, а саме:
картки працiвникiв, кадрового забезпечення
ocBiTHix програм у сферiВО, кадрове
забезпечення освiтнього процесу у сферi ВО

протягом року

1.3. внесення форми 2-3нк на 1 жовтня
КОЖНОГО DОКУ

1.4. внесення ступенiв ризику
на l квiтня

кожного року
1.5. договори з технiчним адмiнiстратором ЩП протягом року



(I

1.6.

формування та технiчний супровiд справ щодо
лiцензування та акредитацiТ ocBiTHboT дiяльностi
Унiверситеry в еЩЕБО, Мiнiстерствiосвiти i
науки УкраiЪи, Нацiональному агентствi iз
забезпечення якостi вищоТ освiти

протягом року

1.7. забезпечення вступноТ кампанiТ протягом року

1.8.
адмiнiструванням здобувачiв вищоТ освiти в
едЕБо протягом року

1.9.
замовлення /виготовлення документiв про ocBiTy
(дипломiв, додаткiв до дипломiв, дублiкатiв
дипломiв та додаткiв до дипломiв)

протягом року

1.10 замовлення студентських квиткiв жовтень
1.11 замовлення та виготовленнi академiчних довiдок за зверненням

1.12
виготовлення довiдки з коротким змiстом
програм основних фахових дисциплiн за зверненням

1 .1з
оцiнювання здобувачiв вищоТ освiти, аналiз та
узагi}льнення

протягом року

2
Проведення опитування здобувачiв, викладачiв
та стейкхолдерiв

ЦСК, РСС, Щентр
експертизи у

гiрничо-
металургiйнiй

галузi

згiдно з графiком
опитування

Завiдувач I_{eHTpy менеджменту якостi освiти ольга СМАГЛЮКZ, l


