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12 років 1. Мокряк Е.В. 
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колективна монографія 

/ За заг. ред.. Т.Д. 
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Організаційна культура 

в структурі 

організаційного  

менеджменту: механізм 
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Київський університет 
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ефективності управління 
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http://www.economy.nayk

a.com.ua/ 

3. Мокряк Е.В. 

Проблеми управління 
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4. Мокряк Е.В. 
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Мокряк // Научные 

труды Sworld. – 

Выпуск 4 (41). Том 14. 
– Иваново: Научный 

мир, 2015 – с. 46-53 
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5.Mokriak Eduard. 

Business social 

responsibility: essence, 

development trends and 

current problems / 

Matukova Hanna, 
Mokriak Eduard // 

Scientific Journal of 

Polonia University 

Periodyk naukowy 

Akademii Polonijnej : 

Częstochowa, Akademia 

Polonijna w 

Częstochowie.- 2017. – 

25(2017) nr6. – S. 75-84. 
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 К 09. 052. 05 за 

спеціальністю 08.00.03 

– Економіка та 
управління 
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https://nuife.org/index.php/pnap/issue/view/29
https://nuife.org/index.php/pnap/issue/view/29
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2015 рр.), 
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менеджменту та 

публічного 

адміністрування 

Криворізький 

економічний інститут 

Київського національного 

економічного 

університету 
2004,  

Фінанси і кредит; 

фінансист 

Кандидат економічних 

наук, 

 08.00.08 - Гроші, 

фінанси і кредит, 

Страхування 
промислових 

підприємств від ризиків 

втрат майна і доходів, 

доцент  кафедри 

фінансів 

16 років 1. Anatoliy Suprun, 

Tetiana Petrishina. 

Innovative approach to 

budgeting activities of 

insurers in the crisis on 
the Ukrainian insurance 

market.  Scientific 

Journal of Polonia 

University; Polish 

scientific and 

professional electronic 

journals; (Index 

Copernicus (Poland); 

WorldCat. 2017.№6 

(25). 

DOI:  https://doi.org/10.2

3856/2501 
2. Петрішина Т.О., 

Супрун Н.В. Проблеми 

впровадження системи 

Solvency II у діяльність 

українських страхових 

компаній. Науковий 

вісник Ужгородського 

національного 

університету.  2018. 

Вип.22. Ч.3.  С.77-81. 

3. Петрішина Т.О.  
Інвестиційна 

Центрально Європейська 

Академія Навчань та 

сертифікації (CEASC);  

Асоціація проектних 

менеджерів України, 

сертифікат підвищення 

кваліфікації №1474.20 

Тема: 

«Інтернаціоналізація 

закладів освіти як 

обов’язкова передумова 
успішної грантової 

діяльності»,  вересень 

2020 

III International Scientific 

Congress Society of 

Ambient Intelligence 2020. 

Professional internship 

program – 75 hours (2,5 

credit). Section 1. Business 

Models, Tools, and 

Innovations in Digital 

Economy,  
Certificate of scientific 

internship,  

№ 513-2020, September 

24-25, 2020. Ukraine, 

Uzbekistan, Latvia, Poland. 

3), 10), 13), 15), 

17)  

https://www.researchgate.net/scientific-contributions/2136990370_Anatoliy_Suprun
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/2136970375_Tetiana_Petrishina
http://www1.bg.us.edu.pl/bazy/czasopisma/czasop_full_eng.asp?id=3312
http://www1.bg.us.edu.pl/bazy/czasopisma/czasop_full_eng.asp?id=3312
http://www1.bg.us.edu.pl/bazy/czasopisma/czasop_full_eng.asp?id=3312
http://www1.bg.us.edu.pl/bazy/czasopisma/czasop_full_eng.asp?id=3312
https://www.worldcat.org/search?qt=worldcat_org_all&q=Scientific+Journal+of+Polonia+University#x0%253Aartchap-%2C%2528x0%253Aartchap%2Bx4%253Achptr%2529%2C%2528x0%253Aartchap%2Bx4%253Adigital%2529format
https://doi.org/10.23856/2501
https://doi.org/10.23856/2501
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ретроспективний і 

перспективний погляд. 

Розвиток промисловості 
та суспільства: 

матеріали Міжнар. наук. 

- техн. конф. (22-24 

травня 2019 р., м. Кривий 

Ріг).  КНУ, 2019.  Т. 1.  

237 с.  С. 96 

4. Петрішина Т.О. 

Зміни у фінансовому 

секторі в результаті 

впровадження 

цифрових технологій. 

Інтеграція освіти, науки 
та бізнесу в сучасному 

середовищі: зимові 

диспути.  Тези доп. I 

Міжнародної науково-

практичної інтернет-

конференції. (6-7 

лютого 2020 р.). 

Дніпро, 2020.  Т.2.  С. 

546-550.  

5. Anatoly Suprun, Olga 

Smyrna, Natalya 
Voloshanyuk, Tetiana 

Petrishina, Oleg 
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Tereshchenko. Monetary 

relations transformation 

in the digital economy.  

Proceedings of the  III 

International Scientific 

Congress Society of 
Ambient Intelligence 

2020 (ISC-SAI 2020), 

рр.289-298. DOI: 

https://doi.org/10.2991/a

ebmr.k.200318.036 

6. Anatoly 

Suprun, Tetiana 

Petrishina and Iryna 

Vasylchuk. Competition 

and cooperation between 

fintech companies and 

traditional financial 
institutions. The 

International Conference 

on Sustainable Futures: 

Environmental, 

Technological, Social 

and Economic Matters 

(ICSF 2020.) Kryvyi 

Rih, Ukraine,   

Volume 166 (2020). 

DOI: 

https://doi.org/10.1051/e
3sconf/202016613028 

 

https://context.reverso.net/%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B4/%D0%B0%D0%BD%D0%B3%D0%BB%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9/in+the+digital+economy
https://dx.doi.org/10.2991/aebmr.k.200318.036
https://dx.doi.org/10.2991/aebmr.k.200318.036
https://doi.org/10.1051/e3sconf/202016613028
https://doi.org/10.1051/e3sconf/202016613028
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Макаренко 

Віта 

Олександрівна 

В.о завідувача 

кафедри 

менеджменту і 

публічного 

адміністрування 

Криворізький державний 

педагогічний інститут, 

1991, Математика з 

додатковою 

спеціальністю фізика, 

вчитель математики. 

Кандидат економічних 

наук, 08.03.02 - 

Економіко-математичні 

методи та моделі, 

«Моделювання 

раціональної стратегії 
оновлення основного 

капіталу підприємства з 

урахуванням ризику (на 

прикладі підприємства 

гірничорудної 

промисловості 

України)», 

доцент кафедри вищої 

математики 

29 років 1. Макаренко В.О. 

Практикум з курсу 

«Вища математика для 

економістів» Частина 2: 

[Навчальний посібник], 

рекомендований МОН / 
Макаренко В.О., Бех 

О.В. - Кривий Ріг: КП 

«Жовтнева районна 

друкарня» - 2012. – 

422/211 

2. Макаренко В.О. 

Практикум з курсу 

«Вища математика для 

економістів» Частина 1: 

[Навчальний посібник], 

рекомендований МОН / 

Макаренко В.О., Бех 
О.В. - Кривий Ріг: СПД 

Залозний В.В., 2011. – 

361/180 с. 

3. Макаренко В.О. 

Вища математика для 

економістів: 

[Навчальний посібник], 

рекомендований МОН / 

Макаренко В.О. – К.: 

Знання, 2008. –517с. 

4. Makarenko V.O. 
Modeling of trends of 

economic development 

Київський університет 

ринкових відносин,  

свідоцтво № 12 СПВ 

068478, Моделювання 

бізнес-процесів,  

10.05.2017 р. 

2), 3), 7), 10), 

11), 13), 14), 15) 



Прізвище, ім’я по 

батькові викладача 

Найменування 
посади, місце 

роботи 

Найменування закладу, 

який закінчив викладач 

(рік закінчення, 
спеціальність, 

кваліфікація згідно з 

документом про вищу 

освіту) 

Науковий ступінь, 

шифр і найменування 

наукової спеціальності, 
тема дисертації, вчене 

звання, за якою 

кафедрою 

(спеціальністю) 

присвоєно 

Стаж науково-
педагогічної та/або 

наукової роботи 

Інформація про 

наукову діяльність 

(основні публікації за 

напрямом, науково-

дослідній роботі, 
участь у конференціях і 

семінарах, робота з 

аспірантами та 

докторантами, 

керівництво науковою 

роботою студентів) 

Відомості про підвищення 

кваліфікації викладача 
(найменування закладу, 

вид документа, тема, дата 

видачі) 

Примітки* 

under instability 

circumstances/ 

Makarenko V.O. 

//Globalne aspekty 

ekonomii wiatowej i 

stosunkiw 
miẸdzynarodowych w 

warunkach nitstabilnoci 

gospodarczej: 

monоgrafia 

Międzynarodowej 

Konferencji Naukowo-

Praktycznej, 

Częstochowa, Akademia 

Polonijna,2016, s.897 / 

Str.755-760. 

5. Макаренко В.О. 

Аналіз динаміки, 
структури державного 

та гарантованого боргу 

та його взаємозв’язку з 

ВВП/ Макаренко В.О., 

Карбан В.П.// Науковий 

вісник Херсонського 

державного 

університету. Серія 

«Економічні науки». 

Випуск 11(ч.2).- 2015.- 

С. 156-161 
3 навчальних посібника 

(з грифом МОН), 1 
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Найменування 
посади, місце 

роботи 

Найменування закладу, 

який закінчив викладач 

(рік закінчення, 
спеціальність, 

кваліфікація згідно з 

документом про вищу 

освіту) 

Науковий ступінь, 

шифр і найменування 

наукової спеціальності, 
тема дисертації, вчене 

звання, за якою 

кафедрою 

(спеціальністю) 

присвоєно 

Стаж науково-
педагогічної та/або 

наукової роботи 

Інформація про 

наукову діяльність 

(основні публікації за 

напрямом, науково-

дослідній роботі, 
участь у конференціях і 

семінарах, робота з 

аспірантами та 

докторантами, 

керівництво науковою 

роботою студентів) 

Відомості про підвищення 

кваліфікації викладача 
(найменування закладу, 

вид документа, тема, дата 

видачі) 

Примітки* 

монографія, 6  наукових 

статей, участь у 7 

конференціях з наданням 

тез, є автором 3 

навчально-методичних 

видання,  
Участь у роботі 

експертної комісії (в 

якості її голови), 

створеної з метою 

проведення 

акредитаційної 

експертизи підготовки 

молодших спеціалістів 

зі спеціальності 

5.03050801 «Фінанси і 

кредит» у Коледжі 

Приватного вищого 
навчального закладу 

«Макіївський 

економіко-

гуманітарний 

інститут»  

Опонування 3 

дисертацій на здобуття 

наукового ступеня 

кандидата економічних 

наук 

Отримання диплому І 
ступеня у 

Міжнародному  



 



*Примітки: 

Мокряк Едуард Валерійович 

1) Наявність за останні п’ять років наукових публікацій у періодичних виданнях, які включені до наукометричних баз рекомендованих МОН, зокрема Scopus або Web of Science 

Core Collection 

1. Наnna Matukova, Eduard Mokriak, Daria Matukova-Yaryha  Menagement of the enterprise economic security system in network economy conditions: essence, basic comhonents and 
the diagnosing mechanism // SHS Web of Conferences, Volume 65, 03003 (2019).https://doi.org/10.1051/shsconf/20196503003 (Web of Science) 

2) Наявність не менше п’яти наукових публікацій у наукових виданнях включених до переліку наукових фахових видань України  

1. Матукова Г.І., Мокряк Е.В. Формування та розвиток інноваційного складника трудового потенціалу сучасних організацій // Науковий вісник Одеського національного 

університету імені І.І. Мечникова. Серія Економіка Том 23 Випуск 3 (68) 2018. – С. 111-115 

2. Мокряк Е.В. Організаційна культура в структурі організаційного менеджменту: механізм реалізації / Е.В. Мокряк, О.С. Славіна // Ефективна економіка [електронний 

журнал] – 2013. – № 4. Режим доступу: http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=1926 

3. Мокряк Е.В. Проблеми управління формуванням та реалізацією інтелектуально-творчого потенціалу сучасних організацій / Е.В. Мокряк, О.С. Славіна // Стратегія 

розвитку України (економіка, соціологія, право): наук. журн. - К: НАУ, – 2013. – № 2. – С. 140-146 

4. Мокряк В.Л. Взаємозв'язки відносин власності та господарської влади в умовах організаційного підприємництва / В.Л. Мокряк, Е.В. Мокряк // Економіка України. – 2011. 

– № 2(591). – С. 38-48 

5. Мокряк В.Л. Концепція саморегульованого ринку: її захист і критика в контексті сучасних соціально-економічних реалій / В.Л. Мокряк, Е.В. Мокряк // Економіка 

України. – 2011.–  № 6(595) – С. 17-22 
3) Наявність виданого підручника чи навчального посібника або монографії 

1. Мокряк Е.В. Фундоментальні основи формування механізмів управління фінансовою системою України в умовах кризи: колективна монографія / за заг. ред. Т.Д. Косової. 

– Кривий Ріг: ДонНУЕТ, 2016 – 320с.  (кількість власних сторінок – 14) 

2. Мокряк Е.В. Світ і Україна: динаміка основних показників соціально-економічної статистики: навчально-методичний посібник / В.Л. Мокряк, А.С. Лобанова, Е.В. Мокряк, 

О.С. Славіна; за ред. А.С. Лобанової. – 2-е вид., перероблене та доповнене. – Кривий Ріг: Видавничий дім, 2011. – 548 с. (кількість власних сторінок – 95) 

3. Мокряк Е.В. Социально–экономическая диагностика системных реформ в Украине (1990–2005гг.): цели, результаты и некоторые уроки Монографія. / В.Л. Мокряк, Е.В. 

Мокряк – Кривой Рог: "Видавничий дім", 2006. – 287 с. (кількість власних сторінок – 120) 

4. Мокряк Е.В. Світ. Україна. Кривбас. Динаміка основних показників соціально–економічної статистики (1990–2002рр.) Навчально-методичний посібник / В.Л. Мокряк, 

А.С. Лобанова, В.Л. Мокряк. – Кривий Ріг: "ІВІ", 2003. – 296 с. (кількість власних сторінок – 54) 

11) Участь в атестації наукових працівників як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої Вченої ради (не менше трьох спеціалізованих вчених рад) 

Член спеціалізованої вченої ради К 09.052.05  за спеціальністю 08.00.03 - економіка та управління національним господарством (2012-2015 рр.) 
13) Наявність виданих навчально-методичних посібників / посібників для самостійної роботи студентів та дистанційного навчання, конспектів лекцій / практикумів / 

методичних вказівок / рекомендацій загальною кількість три найменування 

1. Мокряк Е.В. Методичні вказівки та завдання для самостійної та індивідуальної роботи з дисципліни «Логістика» для студентів спеціальності 073 «Менеджмент» Кривий 

Ріг. КЕІ КНЕУ, 2019. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://moodle.kneu.dp.ua 

2. Мокряк Е.В. Методичні вказівки для проведення практичних занять з дисципліни «Логістика» для студентів спеціальності 073 «Менеджмент» Кривий Ріг. КЕІ КНЕУ, 

2019. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://moodle.kneu.dp.ua 

3. Матукова Г.І., Мокряк Е.В. Методичні рекомендації з підготовки кваліфікаційної роботи бакалавра для студентів спеціальності 073 «Менеджмент» Кривий Ріг. КЕІ 

КНЕУ, 2018. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://moodle.kneu.dp.ua 

4. Матукова Г.І, Мокряк Е.В. Методичні вказівки та вимоги щодо виконання та захисту курсової роботи з дисципліни «Менеджмент» для студентів  спеціальності 073 

«Менеджмент» денної та заочної форми навчання Кривий Ріг. КЕІ КНЕУ, 2018. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://moodle.kneu.dp.ua 

5. Мокряк Е.В. Методичні вказівки та завдання для самостійної та індивідуальної роботи з дисципліни «Управління підприємством сфери послуг» для студентів освітнього 

рівня «Магістр» спеціальності 073 «Менеджмент» денної і заочної форми навчання - Кривий Ріг. КЕІ КНЕУ, 2017. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 
http://dspace.kneu.dp.ua/jspui/handle/123456789/129 

https://doi.org/10.1051/shsconf/20196503003
http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=1926
http://moodle.kneu.dp.ua/


6. Мокряк Е.В. Методичні вказівки для проведення практичних занять з дисципліни "Управління підприємством сфери послуг" - Кривий Ріг. КЕІ КНЕУ, 2017. [Електронний 

ресурс]. – Режим доступу: http://dspace.kneu.dp.ua/jspui/handle/123456789/128 

7 Мокряк Е.В. Методичні вказівки та завдання для самостійної та індивідуальної роботи з дисципліни «Операційний менеджмент у сфері послуг» для студентів освітнього 

рівня «Магістр» спеціальності 073 «Менеджмент» денної і заочної форми навчання - Кривий Ріг. КЕІ КНЕУ, 2017. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 
http://dspace.kneu.dp.ua/jspui/handle/123456789/138 

8. Мокряк Е.В. Методичні вказівки для проведення практичних занять з дисципліни «Операційний менеджмент у сфері послуг» для студентів освітнього рівня «Магістр» 

спеціальності 073 «Менеджмент» денної і заочної форми навчання - Кривий Ріг. КЕІ КНЕУ, 2017.  [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://dspace.kneu.dp.ua/jspui/handle/123456789/139 

9. Методичні вказівки та завдання для самостійної та індивідуальної роботи з дисципліни «Управління продажами у сфері В2В та В2С» для студентів освітнього рівня 

«Магістр» спеціальності 073 «Менеджмент» денної і заочної форми навчання - Кривий Ріг. КЕІ КНЕУ, 2017.  [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://dspace.kneu.dp.ua/jspui/handle/123456789/171 

10. Методичні вказівки щодо проведення практичних занять з дисципліни «Управління продажами у сфері В2В та В2С» для студентів освітнього рівня «Магістр» 

спеціальності 073 «Менеджмент» денної і заочної форми навчання - Кривий Ріг. КЕІ КНЕУ, 2017. [Електронний ресурс]. – Режим доступу:  

http://dspace.kneu.dp.ua/jspui/handle/123456789/184 

14) Керівництво студентом, який зайняв призове місце на І етапі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або робота у 
складі організаційного комітету / журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим 

студентським науковим гуртком / проблемною групою; керівництво студентом, який став призером або лауреатом Міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів та 

проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких проектів; керівництво студентом, яким 

брав участь в Олімпійських, Параолімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнської Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, 

чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної України з видів спорту; виконання обов’язків головного секретаря, головного судді, 

судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського корпусу 

Керівництво Бізнес-проектом «Створення підприємства з пошиття та обладнання зимових жилеток з електричним підігрівом Товариство з обмеженою відповідальністю 

«WarmWear, який брав участь у І етапі  Міжнародного конкурсу молодіжних бізнес-проектів і стартапів в рамках III Міжнародного наукового конгресу Society of Ambient 

Intelligence 2020, та отримав відзнаку журі 

15. Наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) та/або дискусійних публікацій з наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти 

публікацій 

1. Мокряк Е.В., Гнибіденко В.С. Управління економічною безпекою на підприємствах мережевих структур // Всеукраїнська науково-практична конференція «Сценарії та 
середньостроковий прогноз економічного розвитку країни 14 листопада 2020 р., м. Київ ГО «Київський економічний науковий центр», 2020 – С. 53-57 

2. Мокряк Е.В., Куліковська О.С. Організаційні аспекти формування ефективної системи моніторингу трудового потенціалу підприємств // Всеукраїнська науково-

практична конференція «Актуальні питання економіки, фінансів та менеджменту в сучасних умовах 14 листопада 2020 р . м. Одеса ГО «Центр економічних досліджень та 

розвитку», 2020 – С. 87-91 

3. Мокряк Е.В., Новохатько В.О. Соціально-статусні винагороди в системі нематеріальної мотивації персоналу підприємств // Всеукраїнська науково-практична конференція  

«Сучасна наука та інтелектуальний капітал у системі факторів трансформації економіки» 14 березня 2020 р. м. Київ ГО «Київський економічний науковий центр», 2020 – С. 

58-62 

4. Мокряк Е.В., Главацька Г.С. Оцінка праці як основа престижно-статусної винагороди // Всеукраїнська науково-практична конференція «Менеджмент, фінанси та аудит: 

теоретичні підходи та практичні аспекти розвитку» 14 березня 2020 р. м. Одеса ГО «Центр економічних досліджень та розвитку», 2020 – С. 64-68 

5. Мокряк Е.В., Дегтярьов М.Г. Творче стимулювання в системі мотивації персоналу підприємств //Міжнародна науково-практична конференція «Перспективні шляхи 

розвитку наукових знань» 9-10 березня 2020 р. м. Київ: Міжнародний центр науки і досліджень, 2020 – С. 9-11 
6. Мокряк Е.В., Лучицька О.О. Соціальні пільги та гарантії в системі мотивації персоналу підприємств // Міжнародна науково-практична конференція “Актуальні питання 

економіки, обліку, фінансів та права в сучасних умовах” 1 червня 2019р. м. Полтава ЦФЕНД, 2019 – С. 21-23 

7. Мокряк Е.В., Бассано А. Ю. Формування системи стимулювання персоналу на основі ключових показників ефективності // Міжнародна науково-практична конференція 

«Світ економічної науки» 30 травня 2019р. м. Тернопіль. – С.41-44 

http://dspace.kneu.dp.ua/jspui/handle/123456789/184


8. Мокряк Е.В. Мариненко Т. А. Мотивація персоналу як складова соціально-трудових відносин // Розвиток банківських систем світу в умовах глобалізації фінансових 

ринків : матеріали XII Міжнародної науково-практичної конференції (9 листопада 2018 року, м. Черкаси) / Черкаський інститут ДВНЗ «Університет банківської справи». — 

Черкаси, 2018. — 371 с.  С. 166-168  

9. Мокряк Е.В., Орлова М. В. Формування системи управління витратами на основі комплексного підходу // Розвиток банківських систем світу в умовах глобалізації 
фінансових ринків : матеріали XII Міжнародної науково-практичної конференції (9 листопада 2018 року, м. Черкаси) / Черкаський інститут ДВНЗ «Університет банківської 

справи». — Черкаси, 2018. — 371 с.  С. 163-165 

10. Мокряк Е.В. Проблеми визначення та аналізу чинників, що впливають на ефективність зайнятості / Е.В. Мокряк // Materials of the XII International scientific and practical 

conference, «Science without borders», - 2016. Volume 2. Economic science. Sheffield. Science and education LTD  – с. 35-40. 

11. Мокряк Е.В. Місце сфери малого та великого бізнесу в сучасних економічних системах та взаємодія між ними / Е.В. Мокряк // Розвиток нової економіки на світовому, 

державному та регіональному рівнях: матеріали Міжнародної науково-практичної конференції (Львів 19-20 лютого 2016р.) / ГО «Львівська економічна фундація». – Львів: 

ЛЕФ, 2016. – Ч. 1. С. 16-19 

12. Мокряк Е.В. Основні чинники, що обумовлюють рівень підприємницької активності та структуру її специфічних поведінкових орієнтацій / Е.В. Мокряк // Шхляхи 

вдосконалення економічного потенціалу країни: збірник матеріалів Міжнародної науково-практичної конференції (м. Київ, 19-20 лютого 2016р.) – К: ГО «Київський 

економічний науковий центр», 2016, С. 31-34. 

13. Мокряк Е.В. Перспективні напрямки удосконалення системи корпоративного управління промисловими підприємствами / Е.В. Мокряк // International Scientific-Practical 
Conference Modern Transformation of Economics and Management in the Era of Globalization: Conference Proceedings. January 29, 2016. Klaipeda: Baltiya Publishing. P 147-150 

14. Мокряк Е.В. Особливості формування та розвитку підприємницько-менеджерської організаційної культури на українських підприємствах / Е.В. Мокряк // Научные 

труды Sworld. – Выпуск 4 (41). Том 14. – Иваново: Научный мир, 2015 – с. 46-53 

 
Петрішина Тетяна Олександрівна 

3) наявність виданого підручника чи навчального посібника або монографії: 

      Супрун А.А., Зайвенко Т.О. (Петрішина Т.О.). Страхові послуги: навчальний посібник. Львів: «Магнолія 2006», 2009. 248 с. 
10) організаційна робота у закладах освіти на посадах керівника (заступника керівника) закладу освіти/інституту/факультету/відділення (наукової установи)/ філії/кафедри або 

іншого відповідального за підготовку здобувачів вищої освіти підрозділу/відділу (наукової установи)/навчально-методичного управління (відділу)/лабораторії/іншого навчально-

наукового (інноваційного) структурного підрозділу/вченого секретаря закладу освіти (факультету, інституту)/відповідального секретаря приймальної комісії та його 

заступника: 

     В.о.завідувача кафедри Управління бізнесом Державного університету економіки і технологій з лютого 2021 р. 

13) наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи студентів та дистанційного навчання, конспектів лекцій/практикумів/методичних 

вказівок/рекомендацій загальною кількістю три найменування: 

1. Методичні вказівки для проведення практичних занять з дисципліни «Мистецтво управління грошима».  Кривий Ріг: ДВНЗ «КНЕУ ім. В. Гетьмана» КЕІ, 2017.   18 с. 

2. Методичні вказівки та завдання для виконання контрольної роботи з дисципліни «Мистецтво управління грошима» (для студентів заочної форми навчання).  Кривий Ріг: 

ДВНЗ «КНЕУ ім. В. Гетьмана» КЕІ, 2017.–  17  с. 

3. Методичні вказівки для самостійної роботи з дисципліни «Мистецтво управління грошима». Кривий Ріг: ДВНЗ «КНЕУ ім. В. Гетьмана» КЕІ, 2017.   21 с. 
15) наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) та/або дискусійних публікацій з наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти 

публікації: 

1. Anatoliy Suprun, Tetiana Petrishina. Innovative approach to budgeting activities of insurers in the crisis on the Ukrainian insurance market.  Scientific Journal of Polonia University; 

Polish scientific and professional electronic journals; (Index Copernicus (Poland); WorldCat. 2017. №6 (25). DOI:  https://doi.org/10.23856/2501 (Р.11-18.) 

2. Петрішина Т. О. Інвестиційна привабливість страхового ринку України: ретроспективний і перспективний погляд. Розвиток промисловості та суспільства: матеріали 

Міжнар. наук. - техн. конф. (м. Кривий Ріг, 22-24 травня 2019 р.). КНУ, 2019.  Т. 1.  С. 96 

3. Петрішина Т.О. Зміни у фінансовому секторі в результаті впровадження цифрових технологій.  Інтеграція освіти, науки та бізнесу в сучасному середовищі: зимові 

диспути: тези доп. I Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції  (м. Дніпро, 6-7 лютого 2020 р.). Дніпро, 2020. Т.2.  С. 546-550.  

4. Anatoly Suprun, Olga Smyrna, Natalya Voloshanyuk, Tetiana Petrishina, Oleg Tereshchenko. Monetary relations transformation in the digital economy// Proceedings of the  III 

https://www.researchgate.net/scientific-contributions/2136990370_Anatoliy_Suprun
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/2136970375_Tetiana_Petrishina
http://www1.bg.us.edu.pl/bazy/czasopisma/czasop_full_eng.asp?id=3312
https://www.worldcat.org/search?qt=worldcat_org_all&q=Scientific+Journal+of+Polonia+University#x0%253Aartchap-%2C%2528x0%253Aartchap%2Bx4%253Achptr%2529%2C%2528x0%253Aartchap%2Bx4%253Adigital%2529format
https://doi.org/10.23856/2501
https://context.reverso.net/%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B4/%D0%B0%D0%BD%D0%B3%D0%BB%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9/in+the+digital+economy


International Scientific Congress Society of Ambient Intelligence 2020 (ISC-SAI 2020), рр.289-298. DOI: https://doi.org/10.2991/aebmr.k.200318.036 

5. Anatoly Suprun, Tetiana Petrishina and Iryna Vasylchuk. Competition and cooperation between fintech companies and traditional financial institutions//The International Conference 

on Sustainable Futures: Environmental, Technological, Social and Economic Matters (ICSF 2020). Kryvyi Rih, Ukraine.  Volume 166 (2020). DOI: 

https://doi.org/10.1051/e3sconf/202016613028  
17) поєднання науково-педагогічної роботи та практичної фахової діяльності або організація студентської громадської (волонтерської) діяльності, яка має професійне 

спрямування: 

Консультант з питань управління та маркетингу в компаніях ТОВ «Фортуна Транс Сервіс» та ПрАТ СК «Еталон» з 2018 р. 

 

Макаренко Віта Олександрівна 

2) наявність не менше п'яти наукових публікацій у наукових виданнях, включених до переліку наукових фахових видань України 

1. Матукова Г.І., Макаренко В.О. Тайм-менеджмент в системі управління персоналом: теорія та практика впровадження // Науковий вісник Одеського національного 

університету імені І.І. Мечникова. Серія Економіка Том 23 Випуск 23.  6(71). 2018. – С. 58-64 

2. Макаренко В.О. Аналіз динаміки, структури державного та гарантованого боргу та його взаємозв’язку з ВВП/ Макаренко В.О., Карбан В.П.// Науковий вісник 

Херсонського державного університету. Серія «Економічні науки». Випуск 11(ч.2).- 2015.- С. 156-161 

3. Макаренко В.О. Гармонійні паттерни як основа прогнозування розвитку макроекономічних процесів / В.О. Макаренко, Гончар О.М. // Наукові записки. Серія 
«Економіка» : збірник наукових праць.-Острог: Видавництво Національного університету «Острозька академія», 2013. – Випуск 22. –С.162-167. 

4. Макаренко В.О. Класифікація банківських ризиків на основі комплексного підходу / В.О. Макаренко, К.С. Кладова // Розвиток економічних методів управління 

національною економікою та економікою підприємств : зб. наук. праць Серія «Економіка». - Т.ХIII. – Донецк: ДонДУУ, 2012. – № 256. – С. 193–203. 

5. Макаренко В.О. Моделювання взаємозв’язку між інструментами фіскальної політики та економічним розвитком України / В.О. Макаренко // Вісник Криворізького 

економічного інституту КНЕУ: зб. наук. праць. – 2011. – №1(25). – С. 64–69. 

6. Макаренко В.О. Прогнозування економічних показників з використанням невизначених чисел / В.О. Макаренко, О.М. Гончар // Моделювання та інформаційні системи в 

економіці: зб. наук. праць ДВНЗ «КНЕУ ім. В.Гетьмана». - 2011. – №84. – С. 205–220. 

3) Наявність виданого підручника чи навчального посібника або монографії 

1. Makarenko V.O. Modeling of trends of economic development under instability circumstances/ Makarenko V.O. //GLOBALNE ASPEKTY EKONOMII ṤWIATOWEJ I 

STOSUNKṒW MIẸDZYNARODOWYCH W WARUNKACH NITSTABILNOṤCI GOSPODARCZEJ: monоgrafia Międzynarodowej Konferencji Naukowo-Praktycznej, 

Częstochowa, Akademia Polonijna,2016, s.897 / Str.755-760. 

2. Макаренко В.О. Практикум з курсу «Вища математика для економістів» Частина 2: [Навчальний посібник], рекомендований МОН / Макаренко В.О., Бех О.В. - Кривий 
Ріг: КП «Жовтнева районна друкарня» - 2012. – 422/211 

3. Макаренко В.О. Практикум з курсу «Вища математика для економістів» Частина 1: [Навчальний посібник], рекомендований МОН / Макаренко В.О., Бех О.В. - Кривий 

Ріг: СПД Залозний В.В., 2011. – 361/180 с. 

4. Макаренко В.О. Вища математика для економістів: [Навчальний посібник], рекомендований МОН / Макаренко В.О. – К.: Знання, 2008. –517с. 

7) Робота у складі експертних рад з питань проведення експертизи дисертацій МОН, або їх галузевих експертних рад Національного агентства із забезпечення якості вищої 

освіти, або Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій МОН / зазначеного агентства, або науково-методичної ради / науково-методичних комісій (підкомісій) з вищої 

освіти МОН 

Участь у роботі експертної комісії (в якості її голови), створеної з метою проведення акредитаційної експертизи підготовки молодших спеціалістів зі спеціальності 

5.03050801 «Фінанси і кредит» у Коледжі Приватного вищого навчального закладу «Макіївський економіко-гуманітарний інститут» з 15.06.2015р. по 17.06.2015р. ( Наказ 

МОНУ від 09.06.2015р. за №1375л. «Про проведення акредитаційної експертизи») 

10) Організаційна робота у закладах освіти на посадах керівника (заступника керівника) закладу освіти / інституту / факультету / відділення (наукової установи) / навчально-
методичного управління (відділу) / лабораторії / іншого навчально- наукового (інноваційного) структурного підрозділу / вченого секретаря закладу освіти (факультету, 

інституту) / відповідального секретаря приймальної комісії та його заступника 

Декан фінансово-економічного факультету Криворізького економічного інституту  ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима. Гетьмана» з 

2000р. по 2013рр. 

https://dx.doi.org/10.2991/aebmr.k.200318.036
doi:%20https://doi.org/10.1051/e3sconf/202016613028
doi:%20https://doi.org/10.1051/e3sconf/202016613028


11) Участь в атестації наукових працівників як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої Вченої ради (не менше трьох спеціалізованих вчених рад) 

Офіційний опонент: 

1. Глєбова Н.В. «Управління інвестиційними процесами на підприємстві в умовах ризику» 18.05.2006р., спец.рада Д64.055.01 у Харківському національному економічному 

університеті. 
2. Ткач О.В. «Математичне моделювання економічних процесів збереження та відтворення родючості грунтів» 14.09.2007р. , спец.рада Д 26.006.06, КНЕУ ім. В. Гетьмана. 

3. Кушнір О.К. «Інтервальне моделювання динаміки економічних збитків, наслідків негативного впливу автотранспорту на навколишнє середовище» 24.02.2012р., спец.рада 

Д.26.006.07, КНЕУ ім. В. Гетьмана. 

13) Наявність виданих навчально-методичних посібників / посібників для самостійної роботи студентів та дистанційного навчання, конспектів лекцій / практикумів / 

методичних вказівок / рекомендацій загальною кількість три найменування 

1. Конспект лекцій з дисципліни «Регіональне управління» для студентів денної та заочної форми навчання, КЕІ КНЕУ, 2018. – 37 с. [Електронний ресурс]. – Режим 

доступу: http://moodle.kneu.dp.ua 

2. Конспект лекцій з дисципліни «Організаційний аналіз» для студентів денної та заочної форми навчання, КЕІ КНЕУ, 2018 – 32с. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://moodle.kneu.dp.ua 

3. Конспект лекцій з дисципліни «Економіка суспільного сектора» для студентів денної та заочної форми навчання, КЕІ КНЕУ, 2018 – 54с. Електронний ресурс]. – Режим 

доступу: http://moodle.kneu.dp.ua 
14) Керівництво студентом, який зайняв призове місце на І етапі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або робота у 

складі організаційного комітету / журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим 

студентським науковим гуртком / проблемною групою; керівництво студентом, який став призером або лауреатом Міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів та 

проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких проектів; керівництво студентом, яким 

брав участь в Олімпійських, Параолімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнської Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, 

чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної України з видів спорту; виконання обов’язків головного секретаря, головного судді, 

судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського корпусу 

1. Отримання диплому І ступеня у Міжнародному конкурсі молодіжних бізнес-проектів і стартапів в рамках III Міжнародного наукового конгресу Society of Ambient 
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15) Наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) та/або дискусійних публікацій з наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти 
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4. Макаренко В.О. Моделювання системи оцінювання стійкості складної фінансово-економічної системи на основі концентричних аналітичних індексних матриць // 

Актуальные проблемы и перспективы развития экономики Украины / Материалы ХІІ Международной научно-практической конференции. Гурзуф, 10-12 октября 2013года. 
–Саки:ЧП «Предприятие Феникс», 2013. -140с. С57-58 
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http://moodle.kneu.dp.ua/
http://moodle.kneu.dp.ua/


перспективи розвитку в умовах трансформації соціально – економічних відносин», 16–18 травня 2013, м. Севастополь. – Сімферополь, 2013. – С.21-23 

7. Макаренко В.О. Прогнозування розвитку макроекономічних процесів із використанням гармонійних пат тернів // Матеріали V Наук.–практ. Конференції «Сучасні 

проблеми моделювання соціально – економічних систем», 11–12 квітня 2013. – Х.:ФОП Алексондрова К.М., ВД «ІНЖЕ», 2013. – С.141-144. 
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Досвід практичної роботи на посаді декана фінансово-економічного факультету Криворізького економічного інституту  ДВНЗ «Київський національний економічний 
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