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ОСвiтньо-професiйна програма пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти на другому
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1. Профiль освiтньо-професiйноi програми спецiальностi 291 Мiжнароднi
вlдносин нlкацll та дltbHl

1 - Загальна iнфоDмацiя
Повна назва закладу
вищоi освiти та
стрyктyрного пiдроздiлу

Щержавний унiверситет економ iки i технологiй
Навчально-науковий економiчни й iнститут
Кафедра м iжнародноТ економ iки

Сryпiнь вищоТ освiти i
назва мовою оригiналу

Магiстр
Освiтня квалiфiкацiя: магiстр мiжнародних економiчних
вiдносин

Офiцiйна назва ocBiTHbo-
професiйноТ пDогDами

М iжнароднi економ iчнi вiдносини

Тип диплома та обсяг
програми

Щиплом магiстра, одиничний.
90 кредитiв СКТС, TepMiH навчання l piK 5 мiсяцi (денна
форма навчання), l piK 5 мiсяцiв (заочна форма навчання)

Наявнiсть акредитацii Акредитацiйна комiсiя УкраТни. Сертифiкат про
акредитацiю серiя УД Ns 04009951 з галузi знань
29 Мiжнароднi вiдносини спецiальнiсть 29l Мiжнароднi
економiчнi вiдносини.
TepMiH дiТ сертифiката до l липня 2025 р.

Щикл/рiвень Щругий (магiстерський) piBeHb виlцоТ освiти, НРК УкраТни
- 7 piBeHb, FQ-EHEA - другий цикл, ЕQF LLL - 7 piBeHb

Передумови Наявнiсть у осiб диплома бакалавра, магiстра чи спецiалiста, Без
обмежень достулу до навчання.
Умови встулу визначають правила прийому до
Щержавного унiверситету економiки i технологiй..

Мови викладання УкраТнська
TepMiH дii ocBiTHbo-
професiйноi програми

.Що завершення ловного циклу навчання.

IHTеpHeT адреса

розмiщення опису
ocBiTHboi програми

http://www.duet.edu. ua

2 - Мета освiтrrьо-професiliноТ програми
МеТа ПРОГРаМИ ПОЛягае у пiдготовцi фахiвцiв, здатних розв'язувати складнi задачi i проблеми
В ЛРОцеСi професiйноТдiяльностi у сферi мiжнародних економiчних вiдносин, що лередбачають
ПРОВеДеНня ДОСлiДжень таlабо здiЙснення iнновацiЙ та характеризуються невизначенiстю умов i
ВИМОГ, ЗОкРеМа У сферi мiжнародного стратегування та проектноi дiяльностi в глобмьному
середовищi.

3 - Характеристика освiтньо-професiйноi програмrt
Предметна область
(галузь знань,
спецiальнiсть,
спецiалiзацiя (за
наявностi)

29 Мiжнароднi вiдносини
292 Мiжнароднi економiчнi вiдносини
Об'ект вивчення функцiонування та розвиток
мiжнародних економiчних вiдносин, методологiТ та методи
lx дослiджень, взаемодiя суб'ектiв свiтового економiчного
простору в процесi еволюцiТ мiжнародного
спiвробiтництва.

Щiлi навчання - пiдготовка фахiвцiв, здатних розв'язувати
складнi задачi i проблеми в процесi професiйноТдiяльностi
у сферi мiжнародних економiчних вiдносин, що
передбачають проведення дослiджень та,/або здiйснення
iнновацiй та характеризуються невизначенiстю умов i
вимог.



Теоретичний змiст предметноТ областi - eKoHoMiKa
свiтогослодарських зв'язкiв з iT закономiрностями
формування та розвитку суспiльних вiдтворювальних
процесiв у ix взаемозв'язку i взасмозалежностi на ocHoBi
м iжнародноТ економiчноТ дiяльностi, мiжнародного подiлу
працi й iнституцiонального механiзму регулювання в
процесi трансформацiТ м iжнародних економiч них вiдносин
та мiжнародного економ iчного спiвробiтництва.
Методи, методики та технологii: методи теоретичного та
емпiричного дослiдження, економiко-математичного
аналiзу, моделювання та прогнозування, методики аналiзу
даних, технологiI пошуку й обробки iнформацii,
системного аналiзу даних, експертного оцiнювання
резул bTaTiB реалiзацiТ мiжнародних економ i чних вiдносин
Iнструментарiй та обладнання вкJIючають сучаснi
унiверсальнi та спецiалiзованi iнформацiйнi системи
(iнформацiйно-комунiкацiйнi, iнформацiйно-пошуковi,
iнформацiйно-аналiтичнi) та спецiалiзоване програмне
забезпечення, що застосовуються в дiяльностi суб'ектiв
мiжнародних економiчних вiдносин.

Орiснтацiя ocBiTHbo-
професiйноТ пDогDами

Освiтньо-профес i й на програма п ри кладн оТ орiентацiТ.

Основний фокус
освiтньо-професiйноi та
спецiалiзацiТ

Основним фокусом лрограми с оланування сучасноТ
специфiки глобального економiчного середовища з
акцентом на мiжнародну просктну дiяльнiсть, глобальне
стратегування та моделювання економiчного розвитку
суб'ектiв мiжнародних вiдносин з урахуванням
конкурентних та безпекових чинникiв, а також
нацiональних зовнiшньополiтичних й економ iчних
iHTepeciB.

Ключовi слова: мiжнароднi економiчнi вiдносини,
глобальна eKoHoMiKa, мiжнароднi стратегii, мiжнароднi
про€кти, бiзнес-комунiкацiя, мiжнародна аналiтика,
соцiаль на вiдповiдальнiсть

Особливостi програми Освiтньо-професiйна програма практично-орiснтована,
забезпечуе грунтовну пiдготовку мiжнародникiв з новим
перспективним способом мислення, якi е iнiцiативними та
здатними до швидкоТ адаптацiТ до умов та викликiв
сучасного мiжнародного економiчного середовища.
Реалiзуеться в активному дослiдницькому середовиrцi при
TicHoMy спiвробiтництвi з авторитетними украiнськими та
зарубiжними освiтньо-науковими iнституцiями та бiзнес-
структурами

4 - ПРИДаТНiСть випускникiв до працевлаштування та подальшого навчання
Придатнiсть до
працевлаштування

Випускники програми можуть займати посади згiдно
Нацiонального класифiкатора УкраiЪи: кКласифiкатор
професiй> ЩК 003:20l0:
2441.2 EKoHoMicT з мiжнародноТ торгiвлi
244|.2 EKoHoMicT iз цiноутворення
244|.2 Консультант з економiчних питань, оглядач з
економiчних питань



2441.2 EKoHoMicT з планування
2441.2 Економiчний радник
2419.2 Експерт iз зовн i ш ньоеконом i чних питань
24l 9.Експерт iз торговельно-економiчних операцiй
24l 9.Консультант iз зовнiшньоекономiчних питань
24l 9.Консультант з ефективностi пiдпри€мництва
241 4.2 Професiонали з фiнансово-економ iч ноТ безп еки
2441 Професiонали в галузi економiки
2442.2 Фахiвець з розмiщення продуктивних сил та
регiонал ьноТ економiки
1475.4 Менеджер (улравитель) iз зовнiшньоекономiчноТ
дiяльностi
Мiсце працевлаштування: мiжнароднi компанiТ та iх
лредставництва, нацiональнi компанiТ з мiжнародним
вектором дiяльностi, посольства, мiжнароднi органiзацiТ,
MiHicTepcTBa i вiдомства УкраТни, департаменти органiв
державноТ влади, пiдроздiли вiтчизняних та iноземних
компанiТ рiзних органiзацiйно-правових форм (комерцiйнi,
некомерцi йнi, державн i).

Академiчнi права
випyскникiв

Мояtливiсть навчання за програмою третього (ocBiTHbo-
наукового) рiвня вищоТ освiти

5 - Викладаllllя та оцiнюванllя
Викладання та навчання Лекцir, семiнари, практичнi заняття, iндивiдуальнi

завдання, студентоцентроване навчання, проблемно-
opicHToBaHe навчання, органiзоване навчання в системi
Moodle, самонавчання, навчання на ocHoBi дослiджень
тощо.

Оцiнювання Письмовi екзамени, залiки, захист курсових робiт, захист
звiту з переддипломноТ практики, науково-дослiдницькi
роботи, презентацii, захист квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ
роботи тощо.

б - ПрограмlIi компетентllостi
rнтегральна
компетентнiсть

Здатнiсть виявляти та розв'язувати складнi задачi i
проблеми, генерувати HoBi iдеТ у сферi мiжнародних
економiчних вiдносин таlабо пiд час навчання, що
передбачае проведення дослiджень таlабо здiйснення
iнновацiй та характеризуеться невизначенiстю умов i
вимог.

загальнi компетентностi
(зк)

ЗК1. Здатнiсть спiлкуватися iноземною мовою.
ЗК2. Здатнiсть вчитися i оволодiвати сучасними знаннями
ЗК3. Здатнiсть до пошуку, оброблення та аналiзу
iнформацiТ з рiзних джерел
ЗК4. Здатнiсть працювати в командi
ЗК5. Здатнiсть проведення дослiджень на вiдповiдному
piBHi

Спецiальнi (фаховi,
прелметнi)
компетентностi (СК)

СК1. Здатнiсть приймати обгрунтованi рiшення щодо
налагодження мiжнародних економiчних вiдносин на Bcix
рiвнях ix реалiзацiТ.
СК2. Здатнiсть розробляти та аналiзувати моделi розвитку
нацiонмьних eKoHoMiK i визначати iхню роль у сучаснiй
свiтогосподарськiй системi.



и й оцiнювати прояви
викJIики та дисбаланси

лив на мiжнароднi економiчн i

ти масштаби дiяльностi
цiТ на свiтових ринках.
вати кумулятивнi знання,
ння, iнформацiйнi технологiТ
еномену новоТ економiки,
та тенденцiй новiтнього

тва.
вати принципи соцiальноТ
cTi суб'ектiв мiжнародних

економiчних вiдносин i аналiзi j',хнього влливу на
економiчний розвиток краiЪ.
СК7. Здатнiсть аналiзувати й оцiнювати геоекономiчнi
стратегiТ краТн з позицiТ нацiональних економiчних
iHTepeciB.
СК8. Здатнiсть прогнозувати тенденцiТ розвитку
мiжнародних ринкiв з урахуванням кон'юнктурних змiн.
СК9. Здатнiсть до самонавчання, пiдтримки належного
рiвня знань, готовнiсть до опанування знань нового рiвня,
пiдвищення свосТ фаховостi та рiвня квалiфiкацiТ
СК10. Здатнiсть до проектноТ дiяльностi в мiжнародному
економiчному середовищi та аналiзу локазникiв
результативностi функцiонування глобальних бiзнес
структур, зокрема з урахуванням глобальних цiлей ст€lлого

розвитку
СК11. Здатнiсть застосовувати методологiю мiжнародноТ
iнвестицiйноТ дiяльностi, розумiти принципи управлiння
м iжнародним и iнвести цiйн ими п роектами та програмами
СК12. Здатнiсть планувати стратегiТ економiчного
розвитку у мiжнародному просторi з урахуванням
безпековоТ компоненти та сучасних зовнiшньополiтичних
тенденцiй

7- Програмнi результати навчан}Iя
Програмнi результати
навчання (РН)

ПР1. Мати необхiднi для професiйноi дiяльностi знання та
навички з дiлових комунiкацiй у сферi мiжнародних
економiчних вiдносин, а також ефективно спiлкуватися на
професiйному та соцiальному рiвнях, вкJIючаючи усну та
письмову комунiкацiю iноземною мовою/iноземними
мовами.
ПР2. Креативно мислити, проявляти гнучкiсть у прийняттi
рiшень на ocHoBi логiчних аргументiв та перевiрених
фактiв в умовах обмеженого часу i pecypciB на засадах
використання рiзних дiагностичних методологiй
провiдних мiжнародних органiзацiй
ПР3. Систематизувати, синтезувати й упорядковувати
отриману iнформацiю, iдентифiкувати проблеми,
формулювати висновки i розробляти рекомендацil,
використовуючи ефективнi пiдходи та технологii,
спецiалiзоване програмне забезпечення з метою



розв'язання складних задач практичних проблем з

урахуванням крос-культурних особливостей суб'ектiв
мiжнародних економ iчних вiдносин.
ПР4. Приймати обrрунтованi рiшення з проблем
мiжнародних економiчних вiдносин за невизначених умов
i вимог, працювати самостiйно i в командi, брати на себе
iнiцiативу та вiдловiдальнiсть, мотивувати та керувати
роботою iнших для досягнення поставлених цiлей,
забезлечувати якiсть виконуваних робiт, аргументувати
результативнiсть економiчноТ дiяльностi у мiнливому
середовищi.
ПР5. Оцiнювати ступiнь складностi завдань при
ллануваннi дiяльностi та опрацюваннi jT результатiв.ПР6. Аналiзувати нормативно-правовi документи,
оцiнювати аналiтичнi звiти, грамотно використовувати
нормативно-розпорядчi документи та довiдковi матерiали,
вести прикладнi аналiтичнi розробки, професiйно готувати
аналiтичнi матерiми.
ПР7. .Щослiджувати й аналiзувати моделi розвитку
нацiональних eKoHoMiK та обrрунтовувати заходи
досягнення ix стратегiчних цiлей в умовах трансформацiТ
свiтогосподарських вiдносин.
ПР8. Розробляти та дослiджувати адаптивнi моделi
вирiвнювання дисбалансiв та нiвелювання загроз
глобального розвитку, пролонувати варiанти вирiшення
проблем за результатами дослiдження.
ПР9. Здiйснювати монiторинг, аналiз, оцiнку дiяльностi
глобальних фiрм (корпорацiй, стратегiчних альянсiв,
консорцiумiв, синдикатiв, TpacTiB тощо) з метою
iдентифiкацiТ ixHix конкурентних позицiй та переваг на
свiтових ринках.
ПР10. Розумiти закономiрностi та тенденцiТ розвитку
свiтового господарства i феномену новоТ економiки з

урахуванням процесiв iнтелектуалiзацi'i, iнформатизацiТ та
науково-технологiчного обм iHy.
ПР11. Розумiти cyTHicTb соцiального вимiру глобального
економiчного розвитку та iмплементувати принципи
соцiальноТ вiдповiдальностi в дiяльностi суб'ектiв
мiжнародних економiчних вiдносин.
ПР12. Визначати геоекономiчнi стратегiТ краiЪ та iхHi
регiональнi економiчнi прiоритети з урахуванням
нацiональних економiчних iHTepeciB i безпековоТ
компоненти мiжнародних економiчних вiдносин у
KoHTeKcTi глобальних проблем людства й асиметричностi
розподiлу свiтових pecypciB.
ПР13. Iдентифiкувати змiни кон'юнктури ринкiв пiд дiею
невизначених факторiв, здiйснювати ix компаративний
аналiз, критично оцiнювати наслiдки продукованих iдей та
прийнятих рiшень з метою прогнозування тенденцiТ

глобальних ринкiв.



ПР14. Презентувати результати власних дослiджень
шляхом пiдготовки наукових публiкацiй i апробацiй на
наукових заходах.
ПР15. Планувати мiжнароднi проекти та застосовувати
ефективнi пiдходи до управлiння ними, використовуючи
загальновизнанi методики та оцiночнi метрики
мiжнародних органiзацiй, зокрема концептуальнi цiлi
сталого розвитку
ПРlб. Визначати механiзми здiйснення мiжнародноТ
iнвестицiйноТ дiяльностi суб'ектiв мiжнародних вiдносин,
стратегiТ ik участi у мiжнародних iнвестицiйних про€ктах
та програмах з урахуванням конкурентних переваг
ПР17. Iдентифiкувати та обгрунтовувати моделi
мiжнародноТ безпеки у глобальному та регiональному
вимiрах, враховувати lx вплив на економiчний розвиток в
KoHTeKcTi сучасних зовнiшньополiтичних стратегiй краТн
cBiTy

8 - Ресурсне забезпе.rеrlllя реалiзацiТ прогrrами
Кадрове забезпечення Особливостями кадрового забезлечення ocBiTHbo-

професiйноТ лрограми с посднання фахiвцiв з мiжнародних
економiчних вiдносин, управлiння пiдлриемствами,
полiтичних та iсторичних наук, мiжнародноТ аналiтичноТ
дiяльностi. Кадрове забезпечення передбачае, що l00o%
навч€tльних ocBiTHix компонент викладатимуть особи iз
науковим ступенем кандидата / доктора наук. Викладачi,
залученi до забезпечення ocBiTHboT лрограми, мають
необхiдну квалiфiкацiю, регулярно проходять пiдвищення
квалiфiкацiТ та мiжнароднi стажування, мають науково-
дослiднi роботи вiдповiдно до ocBiTHix компонент та
спецiальностi. Передбачаеться залучення фахiвцiв-
лрактикiв, зокрема з числа стейкхолдерiв, до викладання
окремих KypciB, гостьових лекцiй, лроведення практики та
заходi в неформальноТ освiти.

Матерiально-технiчне
забезпечення

Матерiально-технiчне забезпечення освiтньо-професiйноТ
програми передбачае наявнiсть у закладу вищоI освiти
необхiдних об'ектiв навччшьного та соцiально-побутового
призначення у вiдповiдностi до лiцензiйних вимог.

Iнформацiйне та
навчально-методичне
забезпечення

Iнформацiйне забезпечення навч€lльного процесу
передбачае можливiсть використовувати модуль активного
навчання у об'ектно-орiснтованому середовищi (Moodle)
та наявнiсть вiдповiдних лiцензованих комп'ютерних
програм, програмного забезпечення у вiльному доступi,
вiдкритих iнформацiйних pecypciB для проведення
практичних та творчих занять.
Навчально-методичне забезпечення передбачае наявнiсть
необхiдних навч€шьно-методичних розробок з ycix ocBiTHix
компонент навчzUIьного плану, зокрема методичних
рекомендацiй для виконання курсових робiт (проектiв),
методичних рекомендацiй для проходження виробничоТ та
переддипломноТ практики, виконання квалiфiкацiйноТ
магiстрськоТ роботи.



9 - Академiчна мобiльнiсть
Нацiональна кредитна
мобiльпiсть

Може здiйснюватися HaocHoBi двостороннiх договорiв мiж
!ержавним унiверситетом економiки i технологiй та
закладами вищоТ освiти УкраТни

Мiжнародяа кредитна
мобiльнiсть

Може здiйснюватися в рамках програми €С Еразмус* та
iнших подiбних програм мiжнародноТ академiчноТ
мобiльностi на ocHoBi двостороннiх договорiв мiж
.Щержавним унiверситетом економiки i технологiй та
закладами вищоТ освiти краiн-лартнерiв.

навчання iноземнпх
здобувачiв вищоi освiти

Навчання iноземних здобувачiв вищоТ освiти не
проводиться.

2. Перелiк компонент освiтньо-професiйноi програми та ii логiчна
послiдовнiсть

* Загальний механiзм реалiзацiт права здобувачiв вищот освiти на вибiр навчмьних ocBiTHix комлонент у
,ЩУЕТ визнача€ться Положенням про органiзацiю вибору навчаJIьних ocBiTHix компонент варiативноТ
скла,довоТ навчальних планiв у.Щержаввому унiверситетi економiки i тех ологiй

) к компонент освlтньо-п йноТ проr
Код н/д Компоненти ocBiTHboT програми

(навчальнi компоненти, KypcoBi лро€кти (роботи),
практики, квал iфiкацiйна робота)

кiлькiсть
кредитiв

Форма
пlдсумк.
контролю

1. обов'язковi компоненти оП
ок l Соцiал ьна вiдповiдап bHicTb з Зал к
ок .2 Глоба.пьна eKoHoMiKa J Зал к
ок мgгодологiя та органiзацi я н аукових досл iджен ь з Зал к
ок .4 Професiйlна iноземна мова та основи перекладу J Зал к
ок .5 Зовн iшньопол iтичнi стратегiТ краТн cBiTy 4 Зал к
ок .6 Мiжнароднi безпековi стулii 4 Екзамен
ок .,7 ,Щiловi комунiкацiТ та культура мовлення 4 Зал к
ок .8 Управлiнськi iнформацiйнi системи 4 Зал к
ок .9 Управлiння просктами J Екзамен

ок 1.10 Мiжнародна бiзнес-аналiтика: TpeHi нг-курс 5

Екзамен
Курсова
Dобота

ок 1.11 Управл ння мlжнародною конкурентоспроможнlстю J Екзамен
ок l .l2 Управл ння мiжнародними iнвестицiями 4 Екзамен
ок 1.13 СтратегiТ та модел i Mi жнародного економ lчного розв итку 5 Екзамен
ок 1.14 lрактика переддиплом на 8 Звiт
ок 1.15 Пiдготовка та захист квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ

роботи
l0 Захист

загальний обсяг обов'язкових компонент: бб
2. Вибiрковi компоненти ОП

здобувач обирае по 3 ocBiTHi компоненти з Бази вибiркових компонентiв, затверджених
Вченою радою Унiверситеry, у 2 та 3 семестрах
вк1 l За вибором здобувача 4 Залiк
вк 1.2 За вибором здобувача 4 Зал к
BKl J За вибором здобувача 4 Зал к
вк 2.1 За вибором здобувача 4 Зал к
вк2.2 За вибором здобувача 4 Зал к
вк 2.3 За вибором здобувача 4 Зал к
Загальний обсяг вибiркових компонент: 24
ЗАГАЛЪНИИ ОБСЯГ OCBITHьOI ПРОГРАМИ 90



2.2. Струкryрно-логiчна схема освiтньо-професi й Hoi програм и

Обсяг освiтньо-професiйноТ програми пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти на
другому (магiстерському) piBHi вищоТ освiти становить, за умови наявностi освiтнього
ступеня бакалавр, - 90 кредитiв СКТС, TepMiH навчання l piK 5 мiсяцiв. OcBiTHbo-
професiйна програма вкJlючас:

- обов'язковi компоненти пiдготовки обсягом 66 кредитiв еКТС, якi включають
ocBiTHi компоненти загальноТта фаховоТ пiдготовки (обсягом 48 кредитiв еКТС), практичну
пiдготовку загальним обсягом 8 кредитiв €КТС, а також пiдготовку та захист
квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ роботи - l0 кредитiв еКТС.

- вибiрковi компоненти програми загальним обсягом 24 кредити СКТС, якi здобувач
може обрати iз загал ьноунiверситетськоТ бази вибiркових ком понент.

Освiтньо-професiйна програма побудована iз врахуванням ocBiTHix компонент
загальноТ та фаховоТ пiдготовки, якi слрямовано на опанування MoBHoi, управлiнсько-
комунiкацiйноТ, аналiтичноi, зовнiшньополiтичноТ та iнших компонент. Освiтню програму
побудовано за принципом логiчного розгортання та взасмозв'язку мiж освiтнiми
комлонентами.

Програма передбачас можливiсть формування iндивiдуальноТ ocBiTHboT TpaeKTopiT
пiдготовки магiстра мiжнародних економiчних вiдносин. Здобувач мае можливiсть обрати у
загальному пiдсумку б варiативних комлонент (по 3 у другому та третьому семестрах), якi
спрямовано на посилення здобутих комлетентностей та результатiв навчання, а також
формування багатогранного фахiвця iз сучасним баченням мiжнародноТ проблематики.
Варiативнi компоненти обираються з банку вибiркових ocBiTHix компонент унiверситету та
охоплюють комунiкацiйну, аналiтичну, креативну, лравничу, про€ктну та органiзацiйну
ск.падовi пlдготовки, а також спрямованi та розвиток стратегiчного мислення.

!ержавний унiверситет економiки i технологiй на пiдставi освiтньо-професiйноТ
програми за спецiальнiстю 292 <Мiжнароднi економiчнi вiдносини> розробляе навчальний
план, який визнача€:

l. Перелiк та обсяг ocBiTHix компонент у кредитах €КТС;
2. Послiдовнiсть опанування ocBiTHix компонент;
3. Форми проведення навчальних занять та ix обсяг;
4, Графiк освiтнього процесу;
5. Форми поточного та пiдсумкового контролю.
Структурно-логiчна схема освiтньо-професiйноТ програми представлена на рис. l.
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Рис. l. Структурно-логiчна схема освiтньо-професiйноТ програми
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3. Форма атестацiТ здобувачiв вищоi освiти

Атестацiя випускникiв освiтньо-професiйноТ програми кМiжнароднi економiчнi
вiдносини> зi спецiальностi 292 Мiжнароднi економiчнi вiдносини здiйснюеться у формi
публiчного захисту квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ роботи.

Атестацiя здiйснюеться Екзаменацiйною комiсiею з атестацiТ здобувачiв вищоТ
освiти, до скJlаду якоТ можуть вкJIючатися представники роботодавцiв та ix об'сднань.
Атестацiя здiйснюеться вiдкрито i гласно.

Процедура публiчного захисту (демонстрацii) передбачас оприлюднення результатiв
дослiдження в рамках квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ роботи на засiданнi ЕкзаменацiйноТ
KoMiciT з атестацiТ здобувачiв вищоТ освiти. Обов'язковою € наявнiсть демонстрацiйного
матерiалу iз застосуванням мультимедiйних засобiв та друкованого роздаткового
матерiалу.

Квалiфiкацiйна магiстерська робота мае засвiдчувати здатнiсть розв'язувати складнi
спецiалiзованi задачi та практичнi проблеми пiд час професiйноТ дiяльностi у галузi
мiжнародних економiчних вiдносин або у процесi навчання, що передбачае проведення
дослiджень iз застосування HoBiTHix iнновацiйних технологiй при здiйсненнi комплексних
дослiджень свiтогосподарських зв'язкiв з урахуванням невизначеностi умов.
Квалiфiкацiйна магiстерська робота мае на MeTi проведення здобувачем вищоТ освiти
науково-дослiдницькоТ роботи, здiйснення самостiйного пошукового теоретичного i

методичного дослiдження прикладного характеру, систематизацiю, закрiплення та

розширення засвоених знань. Робота виконуеться з використанням мiжнародних
статистичних та бiзнес-аналiтичних даних та обов'язково мiстить результати з елементами
науковоТ або прикладноТ новизни. В квалiфiкацiйнiй магiстерськiй роботi обов'язковими
завданнями виступають: лроведення теоретичного дослiдження з предметного поля обраноТ
для дослiджена проблеми, вибiр методик мiжнародних економiчних розрахункiв,
проведення мiжнародних бiзнес-аналiтичних розрахункiв з використанням мiжнародноТ
статистичноТ iнформацiТ та формуванням вiдловiдних аналiтичних висновкiв, надання
конкретних науково обrрунтованих пропозицiй щодо вдосконалення управлiння та
пiдвищення ефективностi мiжнародноТ економiчноТ дiяльностi пiдприемств (органiзацiй,

установ, краiЪ) у вiдповiдностi до визначених результатiв, мети та завдань дослiдження.
Квалiфiкацiйна магiстерська робота мае бути перевiрена на плагiат.
Деталiзацiя вимог до квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ роботи регламентусться

внутрiшнiми документами закладу вищоТ освiти.
Атестацiя завершу€ться видачею документа державного зразка про присуддення

освiтнього ступеrш магiстр з присво€нням квалiфiкацii: магiстр мiжнародних економiчних
вiдносин.
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4. . Матриця вiдповЙностi програмних компетентностеЙ компонентам освiтньо-професiЙноi програми

ок 1.1

ок 1.2

ок 1.3

ок 1.4

(n

ок 1.5

ок 1.6

c.,l

у
сa

ок 1,7

+

чm

ок 1.8

ок 1.9

+

ок 1.10

ý
со

+

ок 1.1l

+

ок 1.12

cf)

+

+

+

+

ок 1.1з

+

ок 1.14

;о

ок 1.15

+

с]
уо

+

+

+

+

уо

+

+

+

+

+

+

+
ч
Q

+

+

+

+

+

+

+

+

уо

+

+

+

+

+

о

+

+

+

+

+

+

+

ь
()

+

+

+

+

+

оо

о

+

+

+

+

+

о

+

+

уо

+

+

+

+

о

+

+

+

+

s
у(,

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+



5. Матриця забезпечення програмних результатiв навчання (ПР) вiдповiдними компонентами освiтньо-професiйноТ програми
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Класифiкацiя
компетентостей

за НРК

6. Пояснювальна записка.
Матриця вiдповiдностi визначених Стандартопr компетентностей / результатiв навчання дескрипторам НРК

Зн1. Концептуальнi знання,
набутi у процесi навчання
таlабо професiйноi дiяльностi
на piBHi HoBiTHix досягнень,
якi е основою для
оригiнального мислення та
iнновацiйноТ дiяльностi,
зокрема в KoHTeKcTi

дослiдницькоТ роботи

Зн2. Критичне осмислення
проблем у навчаннi таlабо
професiйнiй дiяльностi i на
межi предметних галузей

Знання

зкl

Ум l. Розв'язання складних
задач i проблем, що потребуе
оновлення й iнтеграцiТ знань,
часто в умовах
неповноi7недостатн ьоТ
iнформацiТ та суперечливих
вимог

Ум2. Провадження
дослiдницькоТ та,/або
iнновацiйноТ дiял bHocTi

]

зк2
зкз
зк4
зк5

Умiння

cKl
ск2

Зн1, Зн2

скз
ск4

2

ск5

Зн2

скб

Kl. Зрозумiле i недвозначне
донесення власних висновкiв,
а також знань та пояснень, що
ix обгрунтовують, до фахiвцiв
i нефахiвцiв, зокрема до осiб,
якi навчаються

К2. Використання iноземних
мов у професiйнiй дiяльностi

Знl, Зн2
Зн2

Комунiкацiя

Зн2

Зн1, Зн2

YMl

загальнi ком петентностi

Ум2

,J

Ум2

Автономiя та вiдповiдальнiсть

Ум1

АВ1. Прийняття рiшень у
скJlадних i непередбачуваних

умовах, що потребус
застосування нових пiдходiв
та прогнозування

АВ2. Вiдповiдал bHicTb за

розвиток професiйного
знання i лрактик, оцiнку
стратегiчного розвитку
команди

АВ3. Здатнiсть до
подал ьшого навчання, яке
значною мiрою с автономним
та самостiйним

спецiальнi (фаховi) компетентностi
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YMl. Ум2

Ум1
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ск l0
ск 11
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Керiвник проектноТ групи

Члени проектноТ групи

YMl

Ум1
Ум2

3

Ум1

Kl
Kl

Володимир КУЛIШОВ, доктор педагогiчних наук, професор

Iрина СГОРОВА, кандидат економiчних наук, доцент

Iрина МАКСИМОВА, кандидат економiчних наук, доцент

Ганна ПУРIЙ, кандидат економiчних наук, доцент

Kl, к2
к1

1

Kl

ABl
Авз
Ав1, Ав2
ABl

5

Ав2


