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ПЕРВДМОВА

ОСвiтньо-професiйна програма пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти на другому
(магiстерському) piBHi вищоТ освiти у галузi знань 29 <Мiжнароднi вiдносини> за
спецiальнiстю 291 кМiжнароднi вiдносини, суспiльнi комунiкацiТ та регiональнi студiЬ> с
нормативним документом, який регламентуе нормативнi, компетентнiснi, квалiфiкацiйнi,
органiзацiйнi, навчальнi та методичнi вимоги, розроблена на ocнoBi Стандарту вищот освiти
за спецiальнiстю 29l кМiжнароднi вiдносини, суспiльнi комунiкацiТ та регiональнi студiТ>
для другого (магiстерського) рiвня вищоТ освiти Ns l003 вiд 04.08.2020 р.

ОСвiтньо-лрофесiйна програма розроблена про€ктною групою Навчально-наукового
економiчного iнституту.Щержавного унiверситету економiки i технологiй у складi:

1. ШеЛУДЯКОва Наталiя АндрiiЪна , кандидат iсторичних наук, доцент кафедри
мiжнародних вiдносин ,Щерrкавного унiверситету економiки i технологiй (керiвнuк
проекmноi zрупu)

2. ОРЛОв Валентин Валентинович, кандидат наук з державного управлiння,
доцент, в.о. проректора з науково-педагогiчноТ та навчальноТ роботи Щержавного
унiверситету економiки i технологiй.

3. МаКСимова Iрина IBaHiBHa, кандидат економlчних наук, доцент, в.о. завiдувача
кафедри мiжнародних вiдносин flержавного унiверситету економiки i технологiй.

Рецензii'-вiдгуки стей кхолдерiв

ОЛеНа СабО - екслертка з мiжнародних комунiкацiй та зв'язкiв iз громадскiстю,
комунiкацiйна менеджерка громадських органiзацiй в ykpaTHi та закордоном

ВОлодимир ГаЙдаш - директор з комунiкацiй мiжнародноТ корпорацiТ ПДТ
кАрселорМiтгал Кривий Рiг>

Олена Гриценко - головна редакторка медiа платформи <Кривбас CITII, фахiвчиня
iз зовнiшнiх комунiкацiй, PR спецiалiстка

Олена Бутенко - начальниця управлiння зi зв'язкiв з громадськiстю м. Кривий Рiг
та АвдiiЪки Групи MeTiHBecT

Тетяна Якимчук - офiцерка групи iнформацiТ i комунiкацiТ 2l-T окремоТ бригади
охорони громадського порядку iMeHi Петра Калнишевського Нацiональ-ноi гвардiТУкраТни,
капiтанка

ПОРядОк розробки, експертизи, затвердження i внесення змiн у освiтньо-професiйну
ПРОГРаМУ РегУлюеТЬся Положенням про ocBiTHi програми Щержавного унiверситету
економiки i технологiЙ введеного в дiю HaKirзoM ректора Унiверситету вiд 31.1|.2022 р.
J\ъ184.

Освiтньо-професiйна програма пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти на другому
(магiстерському) piBHi спецiальностi 291 <Мiжнароднi вiдносини, суспiльнi комунiкацiТ та
регiоншtьнi сryдiт> не може бути повнiстю або частково вiдтворена, тиражована та
РОЗПоВсЮДжена без дозволу Щержавного унiверситету економiки i технологiй.



1. Профiль освiтньо-професiйпоi програми спецiальностi 291 Мiжнаролнi
вiдносини, суспiльнi комунiкацii та регiональнi сryдii

1 - Загальна iнформаuiя
Повна назва закладу
вищоi освiти та
стрyкryDного пiдроздiлy

.Щержавний унiверситет економiки i технологiй
Навчально-науковий економiчний iнститут
Кафедра м iжнародних вiдносин

Сryпiнь вищоi освiти i
назва мовою оригiналу

Магiстр
Освiтня квалiфiкацiя: магiстр мiжнародних вiдносин,
сусп iльних комун i кацi й та регiональн их студi й

Офiцiйна назва ocBiTHbo-
професiйноi програми

М iжнароднi KoMyHi кацiТ

Тип диплома та обсяг
програми

.Щиплом магiстра, одиничний.
- на ocHoBi ступеня бакалавра - 90 кредитiв СКТС;
MiHiMyM З5% обсягу ocBiTHboT програми мае бути
слрямовано на забезпечення загaLльних та спецiальних
(фахових) комлетентностей за спецiальнiстю, визначених
стандартом вищоТ освiти.

Наявнiсть акредитацiТ Немае

Щикл/рiвень ,Щругий (магiстерський) piBeHb вищоТ освiти, НРК УкраТни

- 7 piBeHb, QF-EHEA - другий цикл, EQF-LLL - 7 piBeHb
Передумови Наявнiсть у осiб диллома бакалавра чи спецiалiста.

Без обмежень доступу до навчання. Умови встулу
визначають правила прийому до .Щержавного унiверситету
економiки i технологiй.

Мови викладання УкраТнська
TepMiH дii ocBiTHbo-
професiйноi програми

!о закiнчення повного циклу навчання

IHTepHeT адреса

розмiщення опису
ocBiTHboi програми

http://www.duet.ed u.ua

2 - Мета освiтньо-професiirноТ програNlи
Мета програми поляга€ у пiдготовцi фахiвцiв за спецiальнiстю 29l Мiжнароднi
вiдносини, суспiльнi комунiкацiТ та регiональнi студij, що передбачае формування
цiлiсних знань, професiйних навичок, а також розвитку додаткових компетентностей у
сферi мiжнародних стратегiчних комунiкацiй, необхiдних для вирiшення комплексних
задач i актуальних проблем у майбутнiй професiйнiй дiяльностi, зокрема у сферi
iнформацiйного забезпечення дiяльностi установ, органiзацiй та пiдприемств з

урахуванням м iжнародного контексту та особливостеЙ глобальних комунiкацiй
3 - Характе :ристика освiтньо-професiliноТ програNI ]l

Предметна область
(галузь знань,
спецiальнiсть,
спецiалiзацiя (за
паявностi)

29 Мiжнароднi вiдносини
29l Мiжнароднi вiдносини, суспiльнi комунiкацii та
регiональнi студiТ
Об'екти вивчення: мiжнароднi вiдносини, транскордоннi
та транснацiональнi вiдносини, зовнiшня полiтика держав,
зовнiшня полiтика та нацiональнi iнтереси УкраТни,
мiжнароднi органiзацii, мiжнароднi комунiкацii, держави
та мiжнароднi регiони у взасмодiях на глобальному,
регiона-пьному та локальному рiвнях, мiжнародна безпека
та конфлiкти, методологiТ та методи мiжнародно-
полiтичних дослiджень, дослiджень мiжнародних
комунiкацiй, регiональних студiй .



Щiлi навчання: пiдготовка фахiвцiв, здатних розв'язувати
складнi спецiалiзованi задачi та практичнi проблеми
професiйноТ дiяльностi у сферi мiжнародних вiдносин,
зовнiшньоТ полiтики та мiжнародних комунiкацiй, що
характеризуються комплекснiстю та невизначенiстю умов,
передбачають проведення дослiджень таlабо
запровадження iнновацiй.
Теоретичний змiст предметноТ областi: теорiя та
практика мiжнародних вiдносин, мiжнародноТ безпеки,
мiжнародних конфлiктiв, системи та джерел зовнiшньоТ
полiтики держави, регiональнi студii, теорiя та практика
мiжнародних суспiльних комунiкацiй, мiжнародний
iнформацi йний простiр.
Методи, методuки та технологiТ: загальнонауковi та
спецiальнi методи та методики, аналiз i синтез, iндукцiя i

дедукцiя, методики оцiнки й аналiзу процесiв у
мiжнародних вiдносинах, суспiльних комунiкацiях та
регiональних студiях, методи та методики пошуку й
оброблення iнформацii, методи експертного оцiнювання
ефективностi зовнiшньоТ полiтики та мiжнародних
комунiкацiй.
Iнструменти та обладнання: сучаснi унiверсальнi та
спецiалiзованi iнформацiйнi системи (iнформацiйно-
комунiкацiйнi, iнформацiйно-пошуковi, iнформацiйно-
аналiтичнi) та слецiалiзоване програмне забезпечення, що
застосовуеться у дослiдженнi та аналiзi мiжнародних
вiдносин, суспiльних комунiкацiй та у регiональних
студiях.

Орiентацiя ocBiTHbo-
професiйнот пDограми

Освiтньо-професiйна програма прикладноТ орlентацiТ.

Основний фокус
освiтньо-професiйноi та
спецiалiзацii

Основним фокусом програми е вивчення ключових
аспектiв мiжнародних комунiкацiй, lx мiсця у системi
мiжнародних вiдносин, а також особливостей побудови
стратегiчних комунiкацiй з урахуванням мiжнародного
контексту.
Ключовi слова: мiжнароднi вiдносини, суспiльнi

комунiкацii, регiональнi студil, мiжнароднi комунiкацii,
стратегiчнi комунiкацii, зв'язки з громадськiстю,
iнформацiйний простiр.

Особливостi програми Програма поеднус широкий теоретико-методологiчний
базис та значну практичну скJIадову лiдготовки фахiвцiв з
мiжнародних вiдносин, opieHToBaHy на формування
актуzIпьних компетенцiй у сферi мiжнародних комунiкацiй.
Програма дозволяе розумiти вза€мозв'язок мiж
комунiкацiями та мiжнародними вiдносинами з позицiТ
мiждисциплiнарностi, поеднуючи експертизу та
дослiдження в сферi мiжнародних вiдносин, глобальних
комунiкацiй, стратегiчних комунiкацiй та зв'язкiв з
громадськiстю.
Передбачаеться залучення до освiтнього процесу осiб iз

практичним досвiдом роботи за фахом таlабо представникiв
iз числа роботодавцi в (стейкхолдерiв).



4 - ПРИДаТнiСть випускникiв до працевлаштуван я та подальшого навчання
Придатнiсть до
працевлашryвання

Випускники програми можуть займати посади згiдно
Нацiонального класифiкатора УкраiЪи: кКласифiкатор
професiй> ЩК 00З:20l0:
1229.1 Керiвник прес-служби (центральнi органи
державноТ влади, мiсцеве самоврядування)
1229.З Керiвник прес-служби (мiсцевi органи
самоврядування)
1229.7 Начальник прес-центру
1234 Прес-секретар, Начальник вiддiлу (з реклами, зв'язкiв
з громадськiстю)
|475.4 Менеджер (Управитель) зiзв'язкiв з громадськiстю
2419.2 Фахiвець iз зв'язкiв з громадськiстю та пресою
24ЗЗ.2 Анал iтик консолiдованоТ i нформацiТ
З4З6.1 Помiчник керiвника пiдприемства (установи,
органiзацii)
3439 Аташе, дипломатичний кур'ер, консул, посланник
вiце-консул, секретар дипломатичного агентства,
консульський агент

Мiсце працевлашryвання: лосольства, мiжнароднi
органiзацii, MiHicTepcTBa i вiдомства УкраТни,
департаменти органiв дерlкавноТ влади, органи
правопорядку та сил оборони, вiтчизнянi та iноземнi
компанiТ рiзних органiзацiйно-правових форм (комерцiйнi,
некомерцiйнi, державнi), департаменти комунiкацiй та
прес-служби, установи та органiзацiТ, якi працюють у сферi
зовнiшньополiтичноТ дiяльностi, i нформацi й но-анал iтичн i

центри та агенцiТ
Академiчнi права
випускникiв

Магiстр може продовжити здобуття освiти на ocBiTHbo-
науковому piBHi доктора фiлософiТ, набувати додаткових
квалiфiкацiй в системi освiти дорослих.

5 - Викладання та оцiнювання
Викладання та навrIання Загальний пiдхiд до органiзацiТ викладання та навчання -

студентоцентроване навчання. Лекцi't, семiнари, практичнi
заняття, iндивiдуальнi завдання, самостiйна робота,
консультацiТ з викладачами, значна практична скJIадова
пiдготовки, зокрема практикуми зi створення
медiаконтенту, творчi пiдходи до навчання, креативнi
методики, творчi лабораторiI, iгровi моделi тощо.

Оцiнювання Екзамени, залiки, есе, творчi роботи, лрезентацii,
тестування, розв'язання практичних завдань, захист
курсових робiт (проектiв), захист звiту з переддипломноТ
практики, захист квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ роботи
тощо.

6 - Програмнi компетентностi
Iнтегральна
компетентнiсть

Здатнiсть розв'язувати складнi задачi i проблеми у галузi
мiжнародних вiдносин, суспiльних комунiкацiй та
регiональних студiй, що передбачае проведення
дослiджень таlабо здiйснення iнновацiй та
характеризуеться невизначенiстю умов i вимог.



загальнi компетентностi
(зк)

ЗК1. Здатнiсть проведення дослiджень на вiдповiдному
piBHi
ЗК2. Здатнiсть вчитися i оволодiвати сучасними знаннями.
ЗК3. Вмiння виявляти, ставити та вирiшувати проблеми.
ЗК4. Здатнiсть спiлкуватися iноземною мовою.
ЗК5. Здатнiсть генерувати HoBi iдеТ (креативнiсть).
ЗКб. Здатнiсть працювати в мiжнародному KoHTeKcTi.
ЗК7. Здатнiсть працювати в командi
ЗК8. Здатнiсть виявляти iнiцiативу та пiдприемливiсть.
ЗК9. Здатнiсть оцiнювати та забезпечувати якiсть
виконуваних робiт.

Спецiальнi (фаховi,
предметнi)
компетеЕтностi (СК)

СК1. Здатнiсть виявляти та аналiзувати природу,
динамiку, принципи органiзацiТ мiжнародних вiдносин,
типи та види мiжнародних aKTopiB, сучаснi тенденцiТ
розвитку cBiToBoT полiтики.
СК2. Здатнiсть приймати обгрунтованi рiшення щодо
здiйснення мiжнародноТ та зовнiшньополiтичноТ
дiяльностi.
СК3. Здатнiсть аргументувати вибiр шляхiв вирiшення
завдань професiйного характеру у сферi мiжнародних
вiдносин, суспiльних комунiкацiй та регiональних студiй,
критично оцiнювати отриманi результати та
обгрунтовувати при йнятi рiшення.
СК4. Здатнiсть аналiзувати глобальнi процеси та jx вплив
на мiжнароднi та суспiльнi вiдносини, полiтичнi та
суспiльнi системи.
СК5. Здатнiсть аналiзувати та прогнозувати мiжнароднi
вiдносини у рiзних контекстах, зокрема лолiтичному,
безпековому, лравовому, економiчному, суслiльному,
культурному та iнформацiйному.
СК6. Здатнiсть використовувати для дослiдження
мiжнародних вiдносин, суспiльних комунiкацiй та для
регiональних студiй теоретичнi та методологiчнi пiдходи
полiтологii, економiчноТ та правовоТ науки,
мiждис ципл iнарних досл iджень.
СК7. Здатнiсть здiйснювати прикладнi аналiтичнi
дослiдження проблем мiжнародних вiдносин та cBiToBoT
полiтики, суспiльних комунiкацiй, регiональних студiй,
професiйно готувати аналiтичнi матерiали та довiдки.
СК8. Здатнiсть органiзовувати та проводити мiжнароднi
зустрiчi та переговори, розробляти, аналiзувати i
оцiнювати дипломатичнi та мiжнароднi документи.
СК9. Здатнiсть виявляти та аналiзувати особливостi
розвитку краiЪ та регiонiв, сучасних глобальних,
регiональних та локzlльних процесiв, та мiсця в них
Украiни.
СК10. Здатнiсть до самонавчання, пiдтримки нuulежного
рiвня знань, готовнiсть до опанування знань нового рiвня,
пiдвищення свосТ фаховостi та рiвня квалiфiкацiТ.
СК11. Здатнiсть застосовувати поглибленi знання
комунiкацiйних технологiй та вмiння аналiзувати



особливостi ix використання державними i недержавними
акторам и м iжнародних вiдносин
СК12. Здатнiсть створювати комунiкацiйнi стратегii,
формувати згiдно з ними креативний та iнновацtйний
контент для широкого кола аудиторiй у рiзних контекстах
та у рiзних формах.
СК13. Володiння технiками письма та створення
мультимедiйного контенту, здатнiсть управлiння
контентом соцiальних мереж, рерайтингу iнформацiйно-
аналiтичних матерiалiв у Mi

7 - Програмнi результати навчання
Програмнi результати
навчання (РН)

РН1. Знати та розумiти природу, джерел та напрямiв
еволюцiТ мiжнародних вiдносин, мiжнародноТ полiтики,
зовнiшньоТ полiтики держав, стану теоретичних
дослiджень мiжнародних вiдносин та cBiToBoT полiтики.
РН2. Критично осмислювати та аналiзувати глобальнi
процеси та ix вплив на мiжнароднi вiдносини
РН3. Застосовувати сучаснi HayKoBi пiдходи, методологiТ
та методики для дослiдження лроблем мiжнародних
вiдносин та зовнiшньоТ полiтики.
РН4. Аналiзувати та оцiнювати проблеми мiжнародноТ та
нацiональноТ безпеки, мiжнароднi та iнтернацiоналiзованi
конфлiкти, пiдходи, способи та механiзми забезлечення
безпеки у мiжнародному просторi та у зовнiшнiй лолiтицi
держав.
РН5. Збирати, обробляти та аналiзувати iнформацiю про
стан мiжнародних вiдносин, cBiToBoT полiтики та
зовнiшньоТ пол iти ки держав.
РНб. Визначати, оцiнювати та прогнозувати полiтичнi,
дипломатичнi, безпековi, суспiльнi й iншi ризики у сферi
мiжнародних вiдносин та глобального розвитку.РН7. Оцiнювати та аналiзувати мiжнароднi та
зовнiшньополiтичнi проблеми та ситуацiТ, пропонувати
пiдходи до вирiшення таких проблем.
РН8. Вiльно спiлкуватися державною та iноземними
мовами усно i письмово, з професiйних i наукових питань.
РН9. Готувати аналiтичнi довiдки, звiти та iншi документи
про стан мiжнародних вiдносин, зовнiшньоТ полiтики,
суспiльних комунiкацiй та регiонzulьних студiй.
РН10. Розробляти та реалiзовувати проекти прикладних
дослiджень мiжнародних вiдносин, зовнiшньоТ та cBiToBoT
полiтики.
РН11. Здiйснювати професiйний усний та лисьмовий
переклад з/на iноземну мову, зокрема, з фаховоТ тематики
мiжнародного спiвробiтництва, зовнiшньоТ та cBiToBoT
полiтики.
РН12. Формулювати задачi моделювання, створювати i

дослiджувати моделi об'сктiв i процесiв мiжнародних
вiдносин, зовнiшньоТ полiтики, суспiльних комунiкацiй та
регiональних сryдiй.
РН13. Брати участь у професiйнi дискусiТ у сферi
Ml вiдносин, зовнiшньоТ полiтики, суспiльних



комунiкацiй та регiональних студiЙ, поважати опонентiв i
iхню точки зору, доносити до фахiвцiв та широкого загалу
iнформацiю, iдеi, проблеми, рiшення та власний досвiд з

фахових проблем.
РН14. Оцiнювати результати власноТ роботи i вiдповiдати
за особистий професiйний розвиток.
РН15 Розробляти, впроваджувати та оцiнювати плани
стратегiчних комунiкацiй для широкого кола органiзацiй та
галузей, застосовуючи технiки та iнструменти розв'язання
проблем, креативностi та iнновацiйного мислення в
локальному та м iжнародному KoHTeKcTi.
РНlб. Застосовувати комунiкацiйнi технологiТ для
налагодження гармонiйних вiдносин органiзацiТ з
внутрiшньою та мiжнародною громадськiстю,
дотримуючись iснуючих професiйних стандартiв та
враховуючи HoBiTHi тенденцiТ у розвитку глобальних
комунiкацiй
РН 17. Використовувати необхiднi знання татехнологiТдля
виходу з кризових комунiкацiйних ситуацiй на засадах
толерантностi, дiалогу й спiвробiтництва.
РН 18. Здатнiсть управляти дiловими, органiзацiйними,
медiа комунiкацiями для забезпечення функцiонування
органiзацiй та установ з урахуванням мiжнародного
контексту.

8 - Pecypcrle забезпечення реалiзацiТ програми
Кадрове забезпечення Особливостями кадрового забезпечення ocBiTHbo-

професiйноТ програми с по€днання фахiвцiв мiжнародних
економiчних вiдносин, полiтичних та iсторичних наук,
iнформацiйно-аналiтичноТ дiяльностi, сучасноТ
лiнгвiстики, суспiльних комунiкацiй, а також фахiвцiв-
практикiв. Кадрове забезпечення передбачае, що бiльше
85Ой ocBiTHix компонент викладатимуть особи iз науковим
ступенем кандидата / доктора наук. Викладачi, залученi до
забезпечення ocBiTHboT програми, мають необхiдну
квалiфiкацiю, регулярно проходять пiдвищення
квалiфiкацiТ та мiжнароднi стажування, мають науково-
дослiднi роботи вiдповiдно до ocBiTHix комлонент та
спецiальностi. Передбачаеться з€lлучення фахiвцiв-
практикiв, зокрема з числа стейкхолдерiв, до викJIадання
окремих ocBiTHix компонент, гостьових лекцiй, проведення
практики та заходiв неформальноТ освiти.

Матерiально-технiчне
забезпечення

Матерiально-технiчне забезпечення освiтньо-професiйноТ
програми передбачае наявнiсть у закладi вищоТ освiти
необхiдних об'сктiв навчального та соцiально-побутового
призначення у вiдповiдностi до лiцензiйних вимог.

Iнформацiйпе та
навчально-методпчне
забезпечення

Iнформацiйне забезпечення освiтнього процесу передбачае
можливiсть використовувати модуль активного навчання у
об'сктно-орiентованому середовищi (Moodle) та наявнiсть
вiдповiдних лiцензованих комп'ютерних програм,
програмного забезпечення у вiльному доступi, вiдкритих
iнформацiйних pecypciB для проведення практичних та
творчих занять.



Навчально-методичне забезпечення передбачае наявнiсть
необхiдних навчiLпьно-методичних розробок з ycix ocBiTHix
компонент навчzцьного плану, зокрема методичних
рекомендацiй для виконання курсових робiт (просктiв),
методичних рекомендацiй щодо проходження
переддипломноТ практики, написання квалiфiкацiйноТ
магiстерськоТ роботи тощо.
З метою розширення можливостей доступу до
методичного забезпечення, академiчних TeKcTiB

функцiонуе Iнститучiйний релозитарiй
http://dspace.duet. ed u.uali spui/
9 - Академiчна мобiльнiсть

Нацiональна кредитна
мобiльнiсть

Може здiйснюватися на ocHoBi укладених двостороннiх
договорiв мiж Щержавним унiверситетом економiки i

технологiй та закладами вищоТ освiти УкраiЪи
Мiжнародна кредитна
мобiльнiсть

Може здiйснюватися в рамках лрограми СС Еразмус* та
iнших подiбних програм мiжнародноТ академiчноТ
мобiльностi на ocHoBi двостороннiх договорiв мiж
,Щержавним унiверситетом економiки i технологiй та
закладами ви щоТ освiти краtЪ-партнерiв.

IIавчання iноземних
здобувачiв вищоТ освiти

Навчання iноземних здобувачiв вищоТ освiти не
проводиться.

2. ПеРеЛiк компонент ocBiTHboi програми та ii логiчна послiдовнiсть

2.1. Перелiк компонент освiтньо-професiйноТ програми

Код
н/д

Компоненти освiтньо-професiйноТ програми
(навчальнi дисциплiни, KypcoBi (проскти)
роботи, практики, квалiфiкацiйна робота)

кiлькiсть
кредитiв

Форма пiдсумк.
контролю

обов'язковi компоненти
oKl Соцiальна вiдповiдальнiсть J зал к
ок2 Глобальна eKoHoMiKa J з€U] к
окз Методологiя та органiзацiя наукових дослiджень J зil.гl к
ок4 Професiйна iноземна мова та основи перекладу J зtшlк
ок5 Зовнi шньопол iтичнi стратегiТ Kpaih cBiTy 4 екзамен
окб Мiжнароднi безпековi студiТ 4 екзамен
ок7 Щiловi комунiкацiТ та кульryра мовлення J зzlл l к
ок8 Сучасна cBiToBa полiтика 4 екзамен
ок9 СтратегiТ зв'язкiв з громадськiстю 5 екзамен
ок l0 Iнформацiйна аналiтика та прогнозування у

мiжнародних вiдносинах 5
зzullк

oKll Сучасна дипломатiя 4 екзамен
ок 12 Глобальна комунiкацiя 4 екзамен
ок lз Технiки створення мультимедiйного контенту з зilлlк
ок 14 Практика передди пломна 8 з€tлlк

ок 15
Пiдготовка та захист квалiфiкацiйноТ
магiстерськоТ роботи

l0 захист

загальний обсяг обов'язкових компонент бб кредитiв

Вибiрковi компоненти



(здобувач обирас по 3 компоненти у другому та третьомy семестпах)
BKl За вибором здобувача 4 зчrл к
вк2 За вибором здобувача 4 з€tл к
вкз За вибором здобувача 4 зzLл к
вк4 За вибором здобувача 4 зчlл к
вк5 За вибором здобувача 4 зzU] к
вкб За вибором здобувача 4 зuLп lK
Загальний обсяг вибiркових компонент 24 кредити
ЗАГАЛЬНИИ ОБСЯГ 90 кредитiв

* Загмьний механiзм реаrriзачiТ права здобувачiв вищоТ освiти на вибiр навчальних дисциплiн у !УЕТ
визнача€ться Положенням пр органiзацiю вибору навчаJlьних дисциплiн варiативноТ складовоТ навчмьних
планiв у ,Щержавному унiверситетi економiки i технологiй. Студент мас можливiсть обрати по дисциплiнi з
кожного тематичного блоку дисциплiн вiльного вибору циклу загальноТ пiдготовки та професiйноТ
пiдготовки.

2.2. Струкryрно-логiчна схема освiтньо-професiйноi програми

Обсяг освiтньо-професiйноТ програми пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти на другому
(МаГiСТеРСькому) piBHi становить за умови наявностi ступеня вищоТ освiти бакалавр _ 90
кредитiв СКТС (l piK 5 мiсяцiв). Освiтньо-лрофесiйна програма включа€:

- ОбОв'язковi компоненти пiдготовки обсягом 66 кредитiв еКТС, якi включають
ДИСциплiни загальноТ та фаховоТ пiдготовки (обсягом 48 кредитiв СКТС), практичну
пiдготовку загальним обсягом 8 кредитiв сктс, а також пiдготовку та захист
квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ роботи - l0 кредитiв СКТС.

- вибiрковi компоненти програми загальним обсягом 24 кредити еКТС, якi здобувач
може обрати iз загальноунiверситетськоТ бази вибiркових компонент.

ОСВiТНЬО-пРОфесiйна програма побудована iз врахуванням основних елементiв
загальноТ пiдготовки, мовноТ пiдготовки, базовоТлiдготовки у сферi мiжнародних вiдносин,
а також фаховот пiдготовки зi стратегiчних та мiжнародних комунiкацiй. Зазначенi елементи
ВИбУДОванi за принципом логiчного розгортання та взаемозв'язку мiж освiтнiми
компонентами.

загальна пiдготовка передбачае опанування здобувачами вищот освiти знань та
навичок, характерних для Другого (магiстерського) рiвня вищот освiти, зокрема, вмiння
здiйснювати самостiйнi HaykoBi дослiдження, оцiнювати Ti чи iншi явиlла сучасностi iз
ВРаХУВаННЯМ аКСiОлогiчних аспектiв та принципiв соцiальноТ вiдповiдальностi. Мовна
ПiДГОтОвка передбачае оволодiння на високому piBHi украlнською мовою для ведення
ДiЛОВИХ КОмунiкацiй та створення якiсного контенту та iмiджевих матерiалiв. KpiM того,
освiтня програма передбачае вивчення iноземноТ мови на piBHi, який би дозволив здобувачу
вищоТ освiти здiЙснювати переклад офiцiйних документiв, iнформацiйних матерiалiв.
Базова пiдготовка у сферi мiжнародних вiдносин представлена послiдовнiстю ocBiTHix
компоненъ якi розкривають ключовi процеси та тенденцiт мiжнародних вiдносин iз
можливiстю обирати фокус навчання через обрання вибiркових компоненъ представлених
У ЗагальноунiверситетськiЙ базi. Фахова скJIадова ocBiTHboT програми передбачае
опанування ocBiTHix компоненц що формують компетентностi щодо створення
мУльтимедiЙного контенry розробки та реалiзацiТ комунiкацiйних стратегiй, управлiння
зв'язками з громадськiстю з урахуванням мiжнародного контексту, використання методiв та
TexHiK iнформацiйноТ аналiтики тощо.

.ЩержавниЙ унiверситет економiки i технологiй на пiдставi освiтньо-професiйноi
ПРОГРаМИ За спецiальнiстю 29l кМiжнароднi вiдносини, суспiльнi комунiкацiТ та
регiональнi студii> розробляе навчальний план, який визначае:

1. Перелiк та обсяг ocBiTHix компонент у кредитах еКТС;



2. Послiдовнiсть опанування ocBiTHix компонент;
З. Форми проведення навчальних занять та lk обсяг;
4. Графiк освiтнього процесу;
5. Форми поточного та пiдсумкового контролю.
СтрУктурно-логiч на схем а ocBiTH ьо-професiйноТ програм и кМiжнародн i комунiкацiТ>

слецiальнОстl 291 <МiжнароДнi вiдносиНи, суспiльНi комунiкацiТ та регiональнi студiТ
представлена) на рис. 1.



Професiйна iноземна мова та основи перекладу
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3. Форма атестацii здобувачiв вищоi освiти

Атестацiя здiйснюсться у формi публiчного захисту квалiфiкацiйноТ роботи.
Атестацiя здiйснюеться Екзаменацiйною комiсiею з атестацiТ здобувачiв вищоТ

ОСвiти, до складу якоТ можуть включатися представники роботодавцiв та ix об'сднань.
Атестацiя здiйснюеться вiдкрито i гласно.

Процедура публiчного захисту (демонстрацii) передбача€ оприлюднення результатiв
дОслiдження в рамках квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ роботи на засiданнi ЕкзаменацiйноТ
KoMiciT з атестацiТ здобувачiв вищоТ освiти. Обов'язковою е наявнiсть демонстрацiйного
Матерiалу iз застосуванням мультимедiйних засобiв та друкованого роздаткового
матерiалу.

Квалiфiкацiйна магiстерська робота мае розв'язувати скJlадну задачу або проблему
В Сферi мiжнародних вiдносин, зовнiшньоТ полiтики, суслiльних комунiкацiй та
регiональних студiЙ, що передбача€ проведення дослiджень таlабо здiйснення iнновацiй та
характеризу€ться невизначенiстю умов та вимог.

У квалiфiкацiйнiй роботi не повинно мiститися академiчного плагiату, фальсифiкацiТ
та фабрикацiТ результатiв.

Квалiфiкацiйна робота мае бути розмiщена на сайтi закладу вищоТ освiти або його
структурного пiдроздiлу, або у релозитарiТ закладу вищоТ освiти.

Оприлюднення квалiфiкацiйних робiт, що мiстять iнформацiю з обмеженим
доступом, здiйснювати вiдповiдно до вимог чинного законодавства.

Деталiзацiя вимог до квалiфiкацiйноТ роботи регламенту€ться внутрiшнiми
ДОкументами закладу вищоТ освiти, зокрема методичними рекомендацiями до виконання
квалiфiкацiйноТ магiстерськоТ роботи зi спецiальностi 29l Мiжнароднi вiдносини, суслiльнi
комунiкацiТ та регiональнi студiТ.

АтеСтацiя завершу€ться видачею документа встановленого зразка про присудження
ОСВiтньОго ступеня магiстр з присвоенням квалiфiкацiТ: магiстр мiжнародних вiдносин,
суспiльних комунiкацiй та регiональних студiй.



4, Матриця вiдповiдностi програмних компетентностей вiдповiдним компонентам освiтньо-професiйноi програми

4,1, Матриця забезпечення програмних компетентностей (ЗК та СК) обов'язковими компонентами (ОК)
ocBiTH ьо-професiй ноТ програп|и
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5, Матриця забезпечення результатiв навчання (РН) вiдповiдними компонентами ocBiTHboT програмиматриця забезпеченЕя результатiв навчання (рц) обов'язковими компонентами (ок) освiтньо-професiйноi програми
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Класифiкацiя
компетентостей

за НРК

б, ПояснЮвальна записка. МатрицЯ вiдповiднОстi визнаЧених станДартом компетентностеЙ дескрипторам НРК

Зн1. Спецiалiзованi
концептуzlльнi знання, що
вкJIючzlють сучаснi HayKoBi
здобутки у сферi професiйноТ
дiяльностi або галузi знань i е
основою для оригiнального
мислення дослiджень.

Зн2. Критичне проблем у галузi
та на межi галузей знань.

Знання

Ум1. Спецiалiзованi
умiння/нави чки розв' язан ня
проблем, необхiднi для
проведення досл iджень таlабо
провадження iнновацi й ноТ

дiяльностi з метою розвитку
нових знань та процедур.

ум2. Здатнiсть iнтегрувати
знання та розв'язувати складнi
задачi у широких або
мультидисциплiнарних
контекстах.

УмЗ. Здатнiсть розв'язувати
проблеми у нових або
незнайом их середови щах за
наявностi неповноi або
обмеженоТ iнформацiТ з

урахуваняям аспектiв соцi а-пьноТ
та етичноi вiдповiдальностi.

зкl

Умiння

зк2
зкз
зк4
зк5
зкб
зк7

Зн1, Зн2

зк8

Знl

зк9

Зн2
Зн1

cKl

К1. Зрозумiле i недвозначне
донесення власних знань,
висновкiв та аргументацiТ до
фахiвцiв i нефахiвцiв, зокрема,
до осiб, якi навчаються.

Комунiкацiя

ск2

Зн2
Зн2

Зн1, Зн2
Зн2

YMl
Ум2

Автономiя та вiдповiдальнiсть

Ум2, Ум3

загальнi компетентн

Ум2

АВ1. Управлiння робочими або
навчальними процесами, якi е
складними, непередбачуваними
та потребують нових
стратегiчних пiдходiв.

дВ2. Вiдповiда-гtьнiсть за внесок
ло професiЙних знань i практики
таlабо оцiнювання результатiв
дiяльностi команд та колективiв.

дв3. Здатнiсть продовжувати
навчання з високим стчпенем
aBToHoMiT.

Ум1
Ум3
Ум1

Ум1

Ум1

)cTl

Спецiальнi (фаховi) ком петентностi

YMl

Kl

Kl
Kl

Kl

Kl

Ав1

Ав2

Ав1
Ав3



скз
ск4
ск5
скб
ск7
ск8
ск9

Зн2

ск l0

Зн2

ск 1l
ск 12

Зн2

ск lз

Зн1, Зн2
Зн2
Зн1
Зн1
Знl
Зн1, Зн2
Знl

Керiвник проектноi групи

Члени проектноТ групи

Ум1, Ум3

Ум3
Ум1
Ум2

Ум2
Ум3
Ум2
Ум1, Ум3
Ум2

Kl

Kl

Наталiя ШЕЛУДЯКОВА, кандидат iсторичних наук

Валентин ОРЛОВ, кандидат наук з державного управлiння, доцент

Iрина МАКСИМОВА, кандидат економiчних наук, доцент

Kl
Kl
Kl

Ав2

Ав3

Ав1


