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пЕрt дмоl]А

освiтrrьо-про(lесiйна програма € нормативним документом) який регламентус
нормативнi. tcoMпeTeHTHicTHi. квалiфiкацiйнi. органiзацiйнi. навчальнi та методичнi вимоги
пiдготовтtИ бакапаврiв у галузi знань 28 Публiчне управлiння та алмiнiстрування
сltецiальнСlстi 281 Публiчне управлiннЯ та адмiнiсТрування, розроблена на ocHclBi Стандарт.у
Bltщoi освiти за спецiальнiстю 281 Ilублiчне управлiння та адмiнiстрування для першого
(бакалаврського) рiвня виrцоТ освiти J\Ъl l72 вiд29.10.20l 8 р.

l)озроблено Itpo€KTlloIo групоlо Юршличtlого факулы,ету !ержавlIого
y,lliBepclt,гeTy eкotloпriKll i техrrологiii у складi:

l, Вален,гина Шилова, кандидат наук З державного управлiння, доценl., доцент
кафелри права i публiчного управлiння та алмiнiстрування /{ерrкавного унiверсите,tу
економiки i технологiй. керiвник про€ктноi груrrи;

2. Валентин Орлов, I(андида,г наук з державI]ого управлiння, доtlент, в.о.
гlроректора з на)/ково-педагогi.IноТ та BtrxoBHoi роботи, доцент кафедри права i публiчного
управлiнl+я та адмiтriструваннЯ flержавнсlго унiверситету економiки i технологiй;

3. MapIrHa Волiкова , кандидат педагоГiчних наук, доцент ка(lелри соцiально-
гl,планiтарнлlх дисцIlплiн flержавного унiверситету економiки i технологiй.

Реценз ii'-вiдгукп зо Brr i ltrrrix стейкхолдерiв :

l. Анастасiя Давuдова, заступник голови Покровськоi районноi в MicTi Кривому
Розi рали з плIтань дiяльностi виIIоFIавIIих органiв.

2, Станiслав Морr,ач, гсlлсlвний спецiапiст вiддiл1, iнформачiйноi' полir.ики та
ЗВ'ЯЗttiВ З IрОNlirдсьt<iстtо Кривсlрiзьttоi районttоТ дерlttавtrоi адмiнiстрацii;

З. КаТеРllПа Лозiвець, випускниця другого (магiстерського) рiвня вищоl'освiти зi
спецiальностi 281 Публiчне чправлiння та адмiнiстрчвання Щеркавногсl унiверситету
економiки i,гехнологiй:

4. Вiталil"t ШишарiIr, здобувач першого (бакалаврського) рiвня вищоТ освiти зi
сгtсt{iальнtlстi 281 Пl,блiчtlе уl-tрав.lliItня та адмiнiстрування /{ержавнtlго унiверситету
е кон оп.л iKtr i техtlо;rогiй.

Порядок розробки, експертизIr,
програl\,1у регуJllо€l,ься Положенняпt
ексltlомiки i техноllогiй введеного
30.0б.2022 р.

освiтньо-про(lесiliна прогрtlма лля бакалаврiв спецiаrlьtlостi 28l Публiчне
управлiння r,а адпliнiстрування) не може бути ловнiстю або чtlстково вiдтворена,
],иражована та розr]овсюд)Itена без дозволу flертсавногсl унiверситету економiки i
-гех tltl;l о гiй.

затвердження i внесення змiн у освiтньо-про(lесiйну
про ocBiтrri програми /{ерясавногсl унiверситетув лrrtl наказоN,r ректора Уrriверситету J\ч9б вiд
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l ltllllllt l1il]l]a l}ltltlol,()
ll:lltll:lJt I) ll0г0 зilк. I:lll\, -гil

,рII0го ll i,tрt1,1лi.,l

] Сr,упiнь B1,1tlloT освiти i
, llазва rloвolo орlIгiuалу
i

Офiцiл'Iна назва ocl]I I llLo-
l l рофс,сi l'i lItlT ll ;ltl ]ulI
Тltп дllп",rо]rtа та
tl pot,paNIIl

обсяг

IJllK;I / piBellb

Перед5,rltrвlI

Мо ви l} ll к"цilдil Il ll rl
'l'cpllill .(iT tlclri,I,1lbtl-

tиноI п
l l l l,cp ll e,t,-:1,1pccil

prl l rl illtell l l,r ( ) rl lr с\,
0cll i,1-1l L0-1l рtlфссi ii ll оТ
ll pol,pil j\tl,t

Публiчне

1 - Загальна iнформацiя
ffержавний унiверси.ге.г екогlомiки i технологiй
кафедра права i публiчного управлiння та адмiнiстрування

Бакалавр
освiтня квалiс|iкацiя: бакалавр публiчного управлiння та
адм IH lcT
IIублiчне управлiгtня та адмiнiстрування

f{иплом бакалавра, одини.тний.
Обсяг освiтньоi-професiйноТ лрограми :

- на базi повноТ загальноl' середньоТ освiти - 24О кредитiв
СКТС (TepMiH навчання 3 роки 10 мiсяцiв);
- на ocнoвi ступеня фаховий молодший бакалавр, молодutий
бакалавр (освiтньо-квалiфiкацiйного рiвня молодl_тrий
спецiалiст) заклад вищот освiти ма€ право визнати та
перезарахуватl,{ не бiльпrе нiж 60 кредитiв сктс. отриманих в

компетентностеt"л за спецiальнiстю. визначених Стандартом
вищот освiти

l l ;ttlllll ic,t ь ttlttlc.tll г:t lliT Акредитацiйна кошriсiя УкраТни. Сертифiкат про акредитацlю
iя УД 04009942Те iH дiТ: до 01.07 .2024

IJаявttiсть 1,осiб докуNIеIiта лро повну загальну середню ocBiTy.
або ди плома молодшого спецiалtста.
Без обплеltсень лоступу до навчання. Умови вступу визtlачак)ть
правrlла прийому до f{ержавного унlверситету економiки i
технологiй.
YKpaiHcbKa N,lова

https ://wrviv, d Llet. ed Lr. r-ral

l - l---"---Мета полягае у пiдтотовчi ,1ru*i"
за спецiальнiстю 28l Публiчне управлiIlня та алпrirliстрl,вання, що передбаLIас створення у нихнОВих цiлiсних Знань та професiйних nuuroon'-r;;; йъй;;;"1'";;;;";;ко]\{петенl'llостей. необхiдних для розв'язаFIня комплексних проблеЙ у маИОут"iй професiИнiii
;{i,ll-,tbttclcTi: набут,rя студентам}I основних компетентrtостей в галузi публiчногсl управлiння таадмiнiстрування



c1,1lKa освiтньо-п
Пре;lпtс,гtlа обла сть (галl.ь
]lIll l1 l,,cItctцia.Tbllic l ь.
спеtlittлiзttrriя (за
llaяllrlltlcтi)

28 Публiчне
28l Публiчrlс

| О_б'91т вивчеIIня: вся сфера публiчного управлiння таадмlнIстрування.
щiлi навчаlIня: пiдготовка фахiвцiв з публiчнсlго управлiннята ацмiнiструванIiя, здатних розв'язувати' складнiспецiалiзованi завдання та npunr"uri пробr.r" у ccpepi
пуб.ltiчноt,о угlрав;tiння l.а адмiнiстрування або У процесi
навчання.
Теоретlrчrlшli зпriст предNtетноТ областi: HayKoBi концепцij'
(Teopii) публ i ч ного угl равлi tl ня та адм iH icTpyuunn", yn pau, i n n"на загальНодержавнОму, регiональному та мiсцевому рiвнях,адмiнiстрування у Bcix сферах дiяльностi.
Методи, Nlетодики -t-a техtlологii: науковогtl пiзнання,
управлiння та прийняття рiшень, аналiтичноТ обробкиiнформацii'. органiзацiйно-технологi.тного та правового,забезпе.tен ня. електроttного урядування.
IHcTpyпreHTrl та обладнання: iнформацiйно-аналiтичtri
iнструменти, системи пiдтримки прийняття управлiнських

ll ;lll(lcciiill оТ ll ;rограпI ll .l.it

cllclti:t;liз:tttill

Орiсrl,гаlдiя ocBiTllbo-
llpllc|lcciii lloT ll;rol |)ilýtIl
()cllllllllllii (lrlKr с l,clli l llbtl-

OcBi тньо-професi йна програма прикладнЫlф1l*ч; i

адмiнiстрування спецiальностi 28l
адмiнiстрування
ключовi слова: публiчне
алплiнiсl,рування, публiчнЪ служба,
x4lcr(eBe самоврядування. MictteBi

я.i(\/ваIJня.

']агальна ocBiTa у галузi jц-ань 2Ъ Публiчне управлiння та
Публiчrrе уrlравлiння та

управлiння, публiчне
регiональне управлiння.

фiнанси. електроltне

()сllб. tll lrtlcтi tl ;rrlгр:tu ll

переддипломноi практики в органах дертtавноl виконавчоiвлади та органах мiсцевого самоврядування з метою
закрiплення теоретиLIних знань стулентiв, oip"run"* в процесi
навчання, набуття практичного досвiду роботи в органах
дерlкавноi виконавчоi влади та органах мiсцевого
самоврядування, необхiдного для подальшоi самостiйноi'
професi йнот дiяльнtlстi

lJипускIiики програми N4ожуть за;tмай-lосuд,
Класи(liкirтора проdlесiir {It О03:20 l 0:
З Фахiвцi
З43 Технiчнi фахiвчi в галузi управлiння
34З 1 CeKpeTapi адмiнiстративних органiв:
Керl,ючий справами (секретар) urпЬпuu.rого KoMiTeTv
Оргсекретар (асоцiаrrii'. сотозlr, сЬедерацii.) -,J

CertpcTtrp адп,l i н i страти вгl l-t й
Секретар виконкому
СекретаР KoMiTeTY (органiзаrlii', пiдприемства, установи)Секретар органу самоорганiзацiТ пu.Ъr,"п 

""Секретар правлiння

згlдно
ПРllД.rrlrýlь,1l(,
Ill)illlcl}. l1lll|l \ I]ilrIltrl



З432 /{ержавн ий упсlвноважеrl ий
3435 Органiзатори дiловолства
j1:I LОРrаНiзатори дiловодства (лерлсавнi установи)
З436 ПомiLIники керiвникiв
з4з6.1 Пол,liчники rtерiвникiв пiдприсмств, органiзацiй.
установ
3439 Iншi TexHi.lHi tЬахiвцi в галузi управлiння:
!ипломатичний агент
Iнструltтор виконкому з органiзацiйноТ роботи
Консул
Секретар диплома-rичного агентства
Фахiвець з органiзацii кондомiнiумiв
344 !ержавнi iнспектори
З44З lepTtaBHi iнспектори iз соrдiальноi допомоги:
Iнспектор з виплати пенсiй
Iнспектор з призначення пенсiй
ittспектор з соцiальноi допомоги
Iнспектор з rliцензування
34б Соцiальнi працiвники
3460 Соцiальнi працiвники

ll ОДа.пl,ше Ilавllаtlня Подальше навLlаIlня
освlти

на другому (магiстерському) piBrli вищоl.

5 - lJlIк"палlllltIrl L,a tll1illlolr:tllllll
lllI K.,l:tд:tlltlrI l а tl:lltlIalllrя студентоцентроване

навчання. оргаl liзоване
навчання, проблемно-орiснтоване

tlавчання в системi MOODLE, твсlрчi
пiдходи до навчання. к BtlicTt, tlcBiтlt

досltiдницькi роботи. презентацii'. проектнi роботи, захист
квалitЬiкацiйноI' бакалаврськоТ роботи тощо.

aMHi компетентностi
l tlr,сгрit.,l ь ll:t
копr п eTeHTll icTb (llt) практи.tнi гtроблеми у сферi публiчного управлiння та

аДмiнiстр_l'вання або у прочесi nuuuonn". ulo перOдýпqд6,
застосування теорiй та tlаукових методiв вiдповiдноi галузi i
Iарактеризусться lтлекснiстюта IIевизначенiст.lо Умов.Заr,а"пьlli KoMпeT,eHTlrocTi

lJКб. Златгliсть праr{rоват}i в кtlл,tандi.

сусп iльства, усвiдомлювати цiн HocTi громадя нського (в iл ь ногtl
лемократичного) суспiльства та необхiднiсть його сталого
розвитку, верховенства права, прав i свобод людини i
гроN4адянина в YKpai'Hi.

використовувати рiзнi види та rРорми руховоТ активностi дляактивtIого вiдпочиrtку та ведеliня здорового способу )Itиття.
ЗК.l Злагнiс,r.ь буги кри.I.ичним i саплirкритичним
ЗК5. Здатнiсть до адаптаrцiТ та дiТ u п,ruiй ситуацiТ,

()цiнювання



ЗК7. Здатнiсть планувати та чпраuляrЙ чiЙм. 
=-

ЗК8. Вмiння виявляти. ставити та вирlIхувати проблеми
ЗК9. Здатнiсть до поtUуку, оброблення та аналiiу iнdlормацii.з
рiзних джерел,
зкl0, Златнiсть спiлкуватися державною мовою як усно. .гак i
письмово.
зкl l, Здатнiсть спiлкуватися iноземlною мовоtо.
ЗК12. Навички мi>ttособистiсноi взасмодii.
зкI3. Здатнiсть спiлкуватися з представниками iнших
проtРесiйних груп рiзного рiвня (з експертами з iнших галузей
знань/видi в дiяльностi ).

Спсцiа.пьlli (фаховi,
п рсд,rrсr-ll i) ко;u п eT,ellTllocTi
(Clt)

алмrнlстрування

СК2, Здатнiсть забезпечувати налетtний piBeHb вироблення та
використання управлiнських ПРодуктiв. послуг чи процесiв.ск3. Здатнiсть забезпечувати дотримання нормативно-
правових та морально-етичних норм поведiнки.
СК4. Здатнiсть використовувати в процесi пiдготовки i

1п_р9вадх(енI Iя управлitt cbltltx рiшень суч асн i I КТ.ск5. Здатнiсть використовувати систему електронного
докуменl,ообiгу.
ск6. Здатнiсть здiйснювати iнформацiйно-аналiтичне
забезпечення управлiнських процесiв' iз 

""nop".rurn",сучасн их iн(lорплачiй них pecypciB та технологiй.
ctt7. Златнiсть розроблятлt такти.rнi та оперативнi плани
управлiнськоi' дiяльностi.
СК8, Здатнiсть готувати проекти управлiнських pitleHb та Тх
вlll-)Utsад)I(увати.

,льтати навчання
Програпllli рсзl,лL.гil.f tt
IlaB.laltllll (l IP)

суспiльства.
п|2. Застосовуватlт норl\{и та правила професiйного
сп iлкування дiловою украiнсьlсtltо мовою.
пр3, Умiння усно i п1,1сьмово спlлкуватися iноземною мовок)
ПР_,l.. ЗнаТI{ структуру та особлртвостi фУнкцiонування сфери
пубrr i чного уп равлiн ня та адм iH iстрування
ПР5, Знати стандарти, принцили та норми дiяльностi у сферi
П)rблi.ттtого 1,правлiгrня та адмilтiстрування.
ПР6, Знати ocHoBHi нормативНо-правовi акти та положення
законодавства у сферi публiчного управлiння та
адмiнiсl,рування.
ПР7. Умiти органiзовувати та брати учасl,ь уволонтерських/культурно-освiтнiх/спортивних проектах.
спря]\{оваIILIх ITa формувагтrтя ЗДорового способу ,r,"rrо /
акти BHoi' громадянськtll' псlзи цiТ.



ПР9. Знат,и основи електронFIого урялуванняпрI0. Умiти користуватися системою електронного
документообiгу.
прl l. Умiти злiйснюва,ги пошук та узагальнення iнсьормацii',
робити виснов*и i (lормулювати рекомендацiт в межах cBocj'
компетенцii.
ПРl2. Умi,гlл tIалаIоди'и комунiкацiю мiтt громадянами та
органами державноi влади i мiсцевого самоврядування.
прlз. Використовувати методи аналiзу ru оцiпоuuння програм
сталого розвитку.
пр14. Умiти коригувати про(lесiйrrу лiяльнiсть у виl|адку
зпtiни вихiдних умов.
прl5. ЗастосовуватИ методИ контроJtю якостi у сферi
професi йноТ дiял bHocTi.
прl6. Використtlвувати данi статисти,lнот звiтностi. облiкч та
спецlальних дослIджень у п lлlнlи дlяJтьностl.

8 - |)cc),lrcll е зitбсз п crIc l l ll rl pea.rl iза tц iT П D0I']):lr\l tl
liа_ttlоllс,lабсзllс.lеtl ll ll

\lrr l cpilt.l1,1ltl-l cxlli.lllc
,забс,lгlс.lсllllя

програми € посднання на випусковiй кафедрi фахiвцiв з лравата публiчного управлiнн я та адмiнiстру"ъ*rr". Калрове
забезпечення передбачае, шо 1оо% навLlальних дисциплiн
викладатимуть особи iз науковим ступенем кандидата l
доктора наук. HaykoBi працi яких вiдповiдають дисциплiнам.
що викладаються.
особлттвостяпли матерiально-технiчного забезпечення
освiтньо-професiйноi' програми с наявнiсть у навчального
закладу необхiдних об'сктiв навчального та соцiально-

вого призначення У вiдповiдностi до лiцензiйних вимог.
l llt|ltlprlattiii llc l.a
Ilalttl:l. ll,tl()-llc г().lrl (lrlc
l:tбclllc.lcllllll }IавtlаIIIlя 1, oб'cKTtlo-crpiettToBaHo]\4y середовищi (MoodIe) та

наявнiсть вiдповiдних лiцензовани.\, публiчних комп'ю.rерних
програм для проведення практичних та творчих занять.
нав.lально-методичне забезпеLIення передбачас наявнiсть
навчально-методичних комплексiв з ycix дисциплitl
навIIального плану. ме,го/IичFIих рекомендацiй для вик()нання

ових, дtlплоNll]}lх робiт та переддиплсlплноТ п
9 - Аltа,цсrIiчll:t rlобi.ць}liсl t,

lJ it llicllliult,ll2l ltpc.цlI,|.ll1l
rltlбi.l1,1l icL l,

вишоt освiти УкраI'ни
М iжIrа рол}lа кредliтllа
Moбi.llbll ic,l,b

Мотtе здiйснюватись у рамках програми СС Еразмус* на
ун iверситеr,ом
освiти KpaiH-

партIIерlв.

ocHclBi двостороннiх дсlговсlрiв мiж !ержавним
економiки i технологiй та закладами вищоi

l l:t lз.lall llя illo,1cltlll l1.1
,з. lобt, l;:tчill lllt llttlT oclri-1.1t

навчання iноземних злобувачiв вищоt' освiти не проводиться.



2. Перелiк компонент освiтньо-професiйноi програми та ix логiчна послiдовнiсть

iтньо-професiйноI програмиl Пепе.пiк компонент осв ьо-п н0

Компоненти освiтньо-професiйноТ програми
(навча,чьнi дисциплiни, KypcoBi (проскти) роботи,

практики,д@
кiлькiсть
крелитiв

Форма
пiдсумкового

контролю
Код
нlд

обов' я:lковi коrrпонентlr
I I uк"L зuzct:Lьн Oi пid?оmо(]кч

9

екзамени,
курсова
робота

ок. l

ок.2 4 залiк

Фiлософiя
Пр"-"а;ц, а r" форlrл "r"r.а

4 екзамен

ок.4 5 екзамен

ок.5
Iноземна мова

Фахова iноземна мова

T.Tnni q vкпяТнськоТ пепжавностl

1,2
екзамен

залiк

ок.6 l0
екзамен

залiк
5 екзаменок.7

полiтологiя 6 екзаменок,8
rио l п TeOn il' ,rrl rlпакl,ики 4 залlк

/ | лvlvlvr\Hчlul . чдл ,

I lu,K l. ппоdес iйноi пidzоmовкu

oK.l0 соцiологiя 4 залiк

oK,ll Конституцiйне право
тIrlбпiтrrтя спчжба

5 екзамен
6 екзаменoK.l2

Менеджмент 5 екзаменок.lз

OK.l4 Щержавне та регiона_пьне управлiння 11

залiк
екзамен
курсова
робота

А RI{e ппаRо 6 залiкoK.l5
пrlбпi.ттlе я пмiнiстпvвання 5 екзаменок.lб
Мiсцеве самоврядування 5 l екзаменoK.l7

oK.l8

ок.19

Теорiя та iсторiя державного управлlння

ии ппоIIес

5 екзамен
5 залiк()к.20

Е паитппчтlе vпсIпчRання 4 екзаменок.21
4

екзамен
ок.22 Е,лектронний документообiг та робота з вlдкритими

Т-rlrппллятli йне п na Bсl 6 екзаменок.23
Г^п'*, i *.rrт iT в пчб пi чн i й алмiнiстрацiТ 5 екзаменок 24
\,{ й п,rене пжtлен-|' 5 екзаменок.25
т I й rrленепжп,{ент

aJ скзаNlенок.26
!т, 4 заJIlкок,27

ок.28
ЛП l rlлvу у llr{lllrrц л"l! L vI LL,, р

J екзамен

,) ()

ппяктична пiдготовка
I I

t
J звlт

ок.3

^ у*"



ок.30 гIрактика виробнича 7 звlт
oK.3l Практика персддипл ol\{ н а 6 звlт
Загальний обсяг практичноi пiдготовки 1б

ок.32 Атестацiйний ек:замен 2 екзамен
ок.33 Пiдготовка та захист квалiфiкачiйноТ бакалаврськоТ

роботи
4

захист

загальний обсяг обов'язкових компонент 180
Варiативнi компоненти

I_tuKl з az a: ьн о i' п id z о m о в Ku
Б.цок l

вк. l Право iнтелектуальноТ влас Hoc,l,i 4 залlк
вк.2 Лiдерство 4 залlк
вк.з Робота з джерелами та фактчекiнг 4 залiк
вк.4 Тренiнг-курс з ефективних комунiкацiй та

командоутворення
4

залiк

Б.цок 2
вк.5 Ораторське мистецтво J зал к
вк.6 I lсихологiя J зал к
вк.7 Управлiння базами даних J зчUI к
вк.8 111,блiчна стати сl,и ка з заJт к

Ifurсп про ф е с iйно| пid zоmо в кu
Б"qок ]

вк.9 Програмування на Pyton J заJI к
BK.l0
BK.ll

Полiтичне манiпулювання з зал к
[IpaBoBe регуJrювання органiв мiсцевого
самоврядування

з
залiк

BK,l2 Виборче право 3 залiк
Бllок 2

вк.13 А;tмiнiстрування вибор.lих процедур 4 залiк
вк.14 Мистецтво ведення переговорiв 4 з€LrIlк

вк.1 5 Вiзуа,riзацiя даних 4 залiк
вк.lб flизайн N4}лслсння 4 заJIlк

Блок 3

BK.l7 Гендерна piBHicTb 4 зчlлlк

BK.l8 Бtодтсе,l,н а систсN,Iа 4 за-lтiк

t]K.19 Big Data в публiчному уrtравлiннi 4 залiк
ВК.20 | Зв'язки з громадськiстю 4 l залiк

Бllок 4
I]K.2l Мiсцсвi фiнанси 5 зil*rl к
t]K.22 Свропейська iнтеграц я 5 зал к
Rк.2з .Щечентра,riзачiя : теор я l практика 5 зал к
вк.24 маркетинг територiй 5 зал к

Блок 5

вк.25 Органi:зацiТ громадянськоl-о суспiльства 4 залiк
вк.26 Сервiс-менеджмент 4 залiк
вк.2] Грантрайтинг 4 залlк
BK.28|Socialmediamarketing _____ | 4 | залiк

вк.29 Публiчне управлiння об'сднаними територiальними
громадами

з
з:lлlк

вк.з0 Урбанiстика J залiк



Yl rравлiння розRитком територiй
Пубпir"" управлiння та адмiнiстрування в

загальний обсяг ва ивних компонент

2.2. Струкryрно-логiчна схема освiтньо-професiйноi програми

обсяг освiтньо-професiйнот програми пiдготовки здобувачiв вищот освiти на

першому (бакалаврському)- piBHi стано""r" 240 кредитiв €КТС (З роки 10 мiсяцiв),

Освiтньо-професiйна програма включае :

- обов'язковi компоненти обсягом 180 кредитiв сктс, якi мiстять цикл

зага,цьноТ пiдготовки (63 крелитiв СКТС) та цикл професiйноi пiдготовки (95 крелитiв

сктс); практичну пiдготовку загальним обсягом 16 крелитiв Сктс.та атестацiйний

екзамен й пiдготовка та захисi квалiфiкацiйнот роботи обсягом б кредитiв Сктс;
- варiативнi компоненти (uикл професЙноТ пiдготовки) представлено перелiком

варiативних компонент обсягом 60 крелитiв СКТС;
MiHiMyM 12О кредитiв €КТс (50% обсягу) ocBiTHboT програми спрямовано на

здобуття заг€Ltьних та спецiаT ьних (фахових) компетентностей за спецiальнiстю,

визначеним Стандартом вищот освiти,

Щержавний унiверситет економiки i технологiй на пiдставi освiтньо-професiйноТ

програми за .n.uiun"rri.r. 28l Публiчне управлiння та адмiнiстрування розробляс

навчаJIьний план, який визначас:

1. Перелiк та обсяг навчальних дисциплiн у крелитах СКТС;

2. Послiдовнiсть вивчення дисциплiн,
3. Форми проведення навчzU]ьних занять та ix обсяг;

4. Графiк навчального процесу;

5, Форми поточного та пiдсумкового контролю,

структурно-логiчна схема освiтньо-професiйнот rрограми освiтнього ступеня

бака_гrавр представлена на рис, 1.
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3. Форма атестацii здобувачiв вищоТ освiти

Атестацiя здiйснюеться у формi публiчного захисту ква,тiфiкацiйноТ роботи та
атестацiйного екзамену,

Атестацiя здiйснюеться Екзаменацiйною комiсiсю з атестацii здобувачiв виrцоi освiти, до
складу якоТ можуть включатися представники роботодавцiв та iх об'еднань. Атестацiя
здiйснюсться вiдкрито i гласно.

Прочелура публiчного захисту (лемонстрачiТ) передбача€ оприлюднення результатiв
дослiдження в рамках квалiфiкацiйноТ бака,таврськоТ роботи на засiданнi Екзаменацiйноi KoMiciT,

обов'язковою с наявнiсть демонстрацiйного матерiалу iз застосуванням мультимедiйних засобiв
та друкованого роздаткового матерiалу.

Квалiфiкачiйна бакалаврська робота мас засвiдчувати здатнiсть розв'язувати складнi задачi i
проблеми у сферi публiчного управлiння та алмiнiстрування, що перелбача€ проведення
дослiджень таlабо здiйснення iнновацiй та характеризусться невизначенiстю умов i вимог.

Квалiфiкачiйна бака,таврська робота викону€ться на ocHoBi поглибленого вивчення
спецiа.цьноi вiтчизняноi'та зарубiжноТ лiтератури, передового досвiду з обраноТ проблеми, а також

результатiв проведення власних дослiджень реального об'скту з метою вирiшення визначених
наукових та прикладних завдань у сферi майбутньоI професiйноТ дiяльностi.

У квалiфiкацiйнiй роботi не може бути академiчного плагiату, фальсифiкацii та списування.

!ета,riзачiя вимог ло кваrriфiкацiйноТ бакалаврськоТ роботи регламентуеться внутрiшнiми
документами вищого навчilльного закладу.

Атестацiя завершу€ться видачею документа державного зразка про присудження освiтнього
сl,упеня бака,rавр з присвоснням квалiфiкацii: бака-павр публi.тного 1тlравлiння та адмiнiстрування.

Атестацiйний екзамен мас оцiнювати piBeHb досягнення результатiв навчання, визначених

!ержавним стандартом вищоТ освiти та освiтньою програмою.
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5, Маl,рIluя tабс,lltс'lеIlltя ItpoI,paýlHlIx рс]\,.]tь'гаr,iв навчаrrllя (ПР) вiдпсlвiдlIl.tl\IIl KONrlloHell.[:l]\lll
освiтllьt1-1rрофесiйноТ tl рограпtrr
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