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ПЕРЕДМОВА

освiтньо-професiйна програма пiдготовки здобувачiв вищоi освiти на першому
(бакалаврському) piBHi У галузi знань 281 Публiчне упраВлiння та адмiнiсrру"аrr"" за
спецiальнiстю 28 Управлiння та адмiнiстрування е нормативним документом, який
регламентус нормативнi, KoMпeTeHTHicTHi, квалiфiкацiйнi, органiзацiйнi, навчальнi та
методичнi вимоги пiдготовки бакалаврiв у галузi знань 28 Управлiння та адмiнiструваrlня
за спецiальнiстю 281 Публiчне управлiнця та адмiнiстрування

освiтньо-професiйну програму розроблено проектною груrrою юридичного
факультету Щержавного унiверситету економiки i технологiй у складi:

1.Шилова Валентина IBaHiBHa, кандидат наук з державного управлiння, доцент,
доценТ кафедрИ права i публiчного управлiння та адмiнiстрування Щержавного
унiверситету економiки i технологiй;

2. ОрлоВ Валентин Валентинович, кандидат наук з державного управлiння.
доцент, в.о. проректора з науково-педагогiчноi та виховноТ роботи, доцент кафедри права i
публiчного управлiння та адмiнiстрування .щержавного унiверситету економiки i
технологiй, керiвник проектноi групи;

3. ВолiкоВа Марина МиколаiЪна, кандидат педагогiчних наук, доцент кафедри
соцiально-гуманiтарних дисциплiн Щержавного унiверситету економiки i технологiй.

Рецензii-вlлryки стейкхолдерiв :

l. СитrlиЧенко €.В.' голова КриворiзЬкоТ районНоТ державНоi адмiнiстрацii;
2. Борисепко М.Е., голова KoMiTeTy у справах ciM'T та молодi Щентрально-п,tiськоi

районноТ у MicTi ради;
З. ЛозiвецЬ К.С., здобувач другого (магiстерського) рiвня вищоТ освiти зi

спецiальностi 281 <публiчне управлiння та адмiнiстрування)) Щерrкавного унiверситету
економiки i технологiй;

4- Шишарiн в.' здобувач першого (бакалаврського) рiвня вищоi освiти зi
спецiа,rьностi 281 <публiчне управлiння та адмiнiстрування)) Щержавного унiверситету
еltономiки i технологiй.

Порядок розробки, експертизи, затверд}кення i внесення змiн у ocBiTHbo-
професiйну програму регулюеться Положенням про ocBiTHi програми !ержавного
унiверситету еконоМiки i техНологiЙ введеногО в дiЮ наказоМ ректора Унiверситету вiд
26.|1.2020 р. J\Ъ 178.

Освiтньо-професiйнаuсвlтЕьо-rrрофесlйна програма пrдготовки здобувачiв вищоi освiти на першому
(бакалаврському) piBHi У гztлузi знань 281 Публiчно управлiння та адмiнiстрування за

пiдготовки здобувачiв вищоi освiти

спецiальнiстю 28 Управлiння та адмiнiстрування для бакалаврiв не може бути повнiстю
абО частковО вiдтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу ,Щержавного
унiверситету економiки i технологiй



1. ПРОфiль освiтньо-професiйноi програми зi спецiальностi 281 <<IIублiчне
управлiння та адмiнiструваннл>

Повна назва вищого
навчального закладу та
стрyкryрного пiдроздiлу

,Щержавний унiверситет економiки i технологiй
кафедра права i публiчного управлiння та адмiнiстрування

Сryпiнь вищоi освiти i
назва мовою оригiналу

Бакалавр
Освiтня квалiфiкацiя: бакалавр публiчного управлiння та
адмiнiстрування

Офiцiйна назва ocBiTHbo-
професiйноi прогDами

Публiчне управлiння та адмiнiстрування

Тип диплома та обсяг
програми

Щиплом бакалавра, одиничний, 240 кредитiв СКТС, TepMiH
навчання 4 роки
,.Щиплом молодшого спецiалiста, одиничний, 120 кредитiв
СКТС, TepMiH н4вчання 2 роки

Наявнiсть акредитацii Акредитацiйна комiсiя УкраiЪи, Сертифiкат про акредитацiю
серiя НЩ Nч 485885 з галузi знань (спецiальностi) 28 Публiчне
управлiння та адмiнiстрування 281 Публiчне управлiння та
адмiнiсlрування. TepMiH дii: до 0|.07.2024р

Щикл / piBeHb НРК Украiни - 7 piBeHb, QF-EHEA - перший цикл, EQF-LLL -
6 piBeHb

Передумови Наявнiсть у осiб документа про гIовну загiшьну середню
ocBiTy, або диплома молодшого спецiалiста.
Без обмежень доступу до навчання. Умови вступу визначають
правила прийому до .Щержавного унiверситету економiки i
технологiй

Мови викладапня украiЪська
TepMiH дii ocBiTHbo-
професiйноi програми

До 0I.07.2025 р. або до завершення повного циклу навчання

Iнтернет-адреса
розмiщення опису
освiтньо-професiйноi
програми

https ://www. duet. edu. ual

МеТа ПоЛяГае у пiдготовцi фахiвцiв у галузi знань 28 Публiчне управлiння та
адмiнiстрування за спецiальнiстю 28I Публiчне управлiння та адмiнiстрування, tцо
передбачае створення у них нових цiлiсних знань та професiйних навичок шляхом
фОРМУвання i розвитку компетентностей, необхiдних дJuI розв'язання комплексних проблем
у майбутНiй професiйнiй дiялЬностi; набуття студентами основних компетентностей в гаrrузi
публiчного управлiння та адмiнiстрування

Предметна область
(гаrryзь знань,
спецiальнiсть)

Галузь знань - 28 Публiчне управлiння та адмiнiстрування
Спецiальнiсть - 281 Публiчне управлiння та адмiнiстрування
Об'екm вuвчення: вся сфера публiчного управлiння та
адмiнiстрування.
IJiлi навчання: пiдrотовка фахiвцiв з публiчного управлiння та
адмiнiстрування, здатних розв'язувати складнi спецiалiзованi
завданЕя та практичнi проблеми у сферi публiчного
управлiння та адмiнiстрування або у процесi навчання.
Теореmuчнuй злtiсm преdмеmно| обласmi: HayKoBi концепцii
(Teopii) публiчного управлiння та адмiнiстрування, управлiння

1 - Загальна iнформацiя

2 - Мета освiтньо-професiйноi птrоr,рами

3 - Характеристика освiтrrьо-професiйноi програми



на загальнодержавному, регiонаJIьному та мiсцевому рiвнях,
адмiнiстрування у Bcix сферах дiяльностi.
Меmоdu, меmоduкu mа mехнолоzii; наукового пiзнання,
управлiння та прийняття рiшень, ана_rriтичноi обробки
iнформацii, органiзацiйно-технологiчного та правового
забезпечення, електронного урядуванЕя.
Iнсmруменmu mа облаdнання: iнформацiйно-аналiтичнi
iнструменти, системи пiдтримки прийняття управлiнських
рiшень, спецiальне прогрzlмне забезпечення.

Орiентацiя ocBiTнbo-
професiйноi прогпами

Освiтньо-професiйна програма прикладноi орiентацii

Основний фокус ocBiTHbo-
професiйноi програми та
спецiалiзацiя

Загальна ocBiTa у галузi знань 28
адмiнiструвацЕя спецiальностi 281
адмiнiстрування
Ключовi слова: публiчне
адмiнiстрування, публiчна служба,
мiсцеве самоврядування, мiсцевi
урядування.

Публiчне управлiння та
Публiчне управлiння та

управлiння, публiчне
регiональне управлiння,

фiнанси, електронне

Особливостi ocBiTHbo-
професiйноi програми

Освiтньо-професiйна програма передбачае наявнiсть двох
видiв практик: навчalльЕоi практики з метою ознайомлення з

дiяльнiстю iнститугу i особливiстю обраноi спецiа_llьностi та
переддипломноi практики в органах державноТ виконавчоТ
влади та органах мiсцевого с€lп4оврядування з метою
закрiплення теоретичних знань студентiв, отриманих в
процесi навчання, набуття практичного досвiду роботи в
органах державноi виконавчоi влади та органах мiсцевого
самоврядування, необхiдного для подальшоi самостiйноi
професiйноТ дiяльностi

Придатнiсть до
працевлаштування

Бакалавр публiчного управлiння та адмiнiстрування
здатний виконувати професiйну роботу за Нацiональним
класифiкатором УкраiЪи кКласифiкатор професiй> ДК
003:20l0 (КП):
343 Технiчнi фахiвцi в галузi управлiння
34З 1 CeKpeTapi адмiнiстративних органiв
Керуючий справаN{и (секретар) виконавчого KoMiTeTy
Оргсекретар (асоцiацii, союзу, фелерачii)
Секретар адмiнiстративний
Секретар виконкому
Секретар KoMiTeTy (органiзацiТ, пiдприемства, установи)
Секретар органу самоорганiзацii населення
Секретар правлiння
3432 Щержавний уповноважений
34З5 Органiзатори дiловодства
3435. l Органiзатори дiловодства (державнi установи)
3436 Помiчники керiвникiв
З4З6.1 Помiчники керiвникiв пiдприемств, органiзацiй,
установ
3439Iншi технiчнi фахiвцi в галузi управлiння
Щипломатичний агент
IHcTpyKTop виконкому з органiзацiйноi роботи
Консул

4 - Придатнiсть випyскникiв до пDацевлаштyвання та подальшого Itавчання



Секретар дипломатичного агентства
Фахiвець з органiзацiт кондомiнiумiв
344 Щержавнi iнспектори
3443 Щержавнi iнспектори iз соцiа:rьноТ допомоги
Iнспектор з виплати пенсiй
Iнспектор з призначення пенсiй
Iнспектор з соцiа-пьноТ допомоги
Iнспектор з лiцензування
346 Соцiальнi працiвники
З460 Соцiальнi працiвники

Подальше навчання Подальше навчання на другому (магiстерському) piBHi вищоТ
освiти

Викладання та навчання Стулентоцентроване навчання, проблемно-орiснтоване
навчання, органiзоване навчання в системi MOODLE, творчi
пiдходи до навчання, креативнiсть освiти

Оцiнювання Письмовi екзамени, залiки, захист звiтiв з навчаJIьноi та
переддипломноi практики, науково-дослiдницькi роботи,
презентацii, проектнi роботи, захист квалiфiкацiйноi
бака_паврськоi роботи тощо.

,еHTHocTI

Iнтегральна
компетентнiсть

Здатнiсть розв'язlъати складнi спецiалiзованi завдання та
практичнi проблеми у сферi публiчного управлiння та
адмiнiструвсlння або у процесi навчання, що передбачас
застосування теорiй та наукових методiв вiдповiдноТ галузi i
характеризуеться комплекснiстю та невизначенiстю }мов.

загальнi компетентностi
(зк)

ЗК1. Здатнiсть вчитися та оволодiвати сучасними знаннями.
ЗК2. Здатнiсть реалiзувати своi права i обов'язки як члена
суспiльства, усвiдомлювати цiнностi громадянського
(вiльного демократичного) суспiльства та необхiднiсть його
сталого розвитку, верховенства права, прав i свобод людини i
громадянина в YKpaiHi.
ЗК3. Здатнiсть зберiгати та примножувати моральнi,
культурнi, HayKoBi цiнностi i досягнення суспiльства на ocHoBi

розрлiння icTopii та закономiрностей розвитку предметноТ
областi, if мiсця у загальнiй системi знань про природу i
суспiльство та у розвитку суспiльства, технiки i технологiй,
використовувати рiзнi види та форми руховоi активностi для
активного вiдпочинку та ведення здорового способу життя.
ЗК4. Здатнiсть бути критичним i самокритичним
ЗК5. Здатнiсть до адаптацii та дiТ в новiй ситуацii.
ЗКб. Здатнiсть працювати в командi.
ЗК7. Здатнiсть планувати та управляти часом.
ЗК8. Вмiння виявляти, ставити та вирiшувати проблеми
ЗК9. Здатнiсть до пошуку, оброблення та аналiзу iнформацiТ з

рiзних джерел.
ЗК10. Здатнiсть спiлкуватися державною мовою як усно, так i
письмово.
ЗК1I. Здатнiсть спiлкуватися iноземною мовою.
ЗК12. Навички мiжособистiсноi взаемодii.
ЗК13. Здатнiсть спiлкуватися з представниками iнших
професiйних груп рiзного рiвня (з експертаI\4и з iнших галузей

5 - Викладання та оцiнювання



знань/видiв дiяльностi).
Спецiальнi (фаховi,
предметнi)
компетентностi (СК)

СК1. Здатнiсть до соцiальноi взаемодii, до спiвробiтництва й
розв'язання конфлiктiв.
СК2. Здатнiсть забезпечувати нtlлежний piBeHb вироблення та
використання управлiнських продуктiв, послуг чи процесiв.
СК3. Здатнiсть забезпечувати дотримання нормативно-
правових та морzrльно-етичних норм поведiнки.
СК4. Здатнiсть використовувати в процесi пiдготовки i
впровадження управлiнських рiшень сучаснi IKT.
СК5. Здатнiсть використовувати систему електронного
докр{ентообiгу.
СКб. Златнiсть здiйснювати iнформацiйно-аналiтичне
забезпечення управлiнських процесiв iз використанням
с}часних iнформацiйних pecypciB та технологiй.
СК7. Здатнiсть розробляти тактичнi та оперативнi плани
управлiнськоi дiяльностi.
СК8. Здатнiсть готувати проекти управлiнських рiшень та ix
впроваджувати.
СК9. Здатнiсть впроваджувати iнновацiйнi технологiТ,
СК10. Здатнiсть до дослiдницькоi та пошуковоi дiяльностi в
сферi публiчного управлiння та адмiнiстрування.
СК11. Здатнiсть у складi робочоТ групи проводити прикладнi
дослiдження в сферi публiчного управлiння та
адмiнiстрування

7 - Програмнi резчльтати навчання
ПР1. Використовувати базовi знання з iсторичних,
культурних, полiтичних, соцiальних, економiчних засад
розвитку суспiльства.
ПР2. Застосовувати норми та правила професiйного
спiлкування дiловою украiЪською мовою.
ПР3. Умiння усно i письмово спiлкуватися iноземною мовою
ПР4. Знати структуру та особливостi функцiонування сфери
публiчного управлiння та адмiнiстрування
ПР5. Знати стандарти, принципи та IIорми дiяльностi у сферi
публiчного управлiння та адмiнiстрування.
ПРб. Знати ocHoBHi нормативно-правовi акти та поло>t(ення
законодавства у сферi публiчного управлiння та
адмiнiстрування,
ПР7. Умiти органiзовувати та брати участь у
волонтерських/культурно-освiтнiх/спортивних проектах,
спрямованих на формування здорового способу життя l
активноТ громадянськоi позицii.
ПР8. Розумiти та використовувати технологii вироблення,
прийнятгя та реалiзацiТ управлiнських рiшень.
ПР9. Знати основи електронного урядування
ПР10. Умiти користуватися системою електронного
документообiгу.
ПР11. Умiти здiйснювати пошук та узагаJIьнеЕня iнформацii,
робити висновки i формулювати рекомендацiТ в межах своеi
компетенцiТ.
ПР12. Умiти наJIагодити комунiкацiю мiж громадянами та
органаN{и державноi влади i мiсцевого самоврядування.



ПР13. Використовувати методи аналiзу та оцiнювання
прогрili\{ стzlлого розвитку.
ПР14. Умiти коригувати професiйну дiяльнiсть у випадку
змiни вихiдних умов.
ПР15. Застосовувати методи контролю якостi у сферi
професiйноТ дiяльностi.
ПРlб. Використовувати данi статисти.шоi звiтностi, облiку та
спецiа_пьних дослiджень у професiйнiй дiяльностi.

л!зацii програми
Калрове забезпечення Особливостями кадрового забезпечення освiтньо-професiйноТ

програми е поеднання на виrrусковiй кафедрi фахiвцiв з права
та публiчного управлiння та адмiнiстрування. Кадрове
забезпечення передбачас, що |00% навч€шьних дисtдип:tiн
викладатимуть особи iз на).ковим ступенем кандидата l
доктора наук, HayKoBi працi яких вiдповiдають дисциплiнам.
що викладаються.

Матерiально-технiчне
забезпечепня

Особливостями матерiально-технiчного
освiтньо-професiйноi програми е наявнiсть
закJIаду необхiдних об'ектiв Еавчального
побутового призначення у вiдповiдностi
вимог.

забезпечення
у навччlJIьного
та соцiально-

до лiцензiйних

Iнформацiйне та
навчально-методичне
забезпеченпя

Iнформацiйне забезпечення освiтнього процесу передбачае
можливiсть студентiв використовувати модуль активного
навчання у об'ектно-орiентованому середовищi (Moodle) та
наявнiсть вiдповiдних лiцензованих, публiчних комп'ютерних
прогрчlI\4 для проведення IIрактичних та творчих занять.
Навчально-методичне забезпечення передбачае наявнiсть
навчально-методичних комплексiв з ycix дисциплiн
навчtlльного плану, методичних рекомендацiй для виконання
курсових, дипломних робiт та передlипломноi практики.

9 - Академiчна мобiльнiсть
Нацiональна кредитца
мобiльнiсть

Може здiйснюватись на ocHoBi двостороннiх договорiв Mixt
!ержавним унiверситетом економiки i технологiй та
закладами вищоi освiти УкраiЪи

Мiжнародна кредитна
мобiльнiсть

MorKe здiйснюватись у рамках програми СС Еразмус* Ttar

ocHoBi двостороннiх договорiв Mi>rt Щержавним унiверситетом
економiки i технологiй та закладами вищоi освiти краiгr-
партнерiв.

навчання iноземних
здобчвачiв вищоi освiти

Навчання iноземних здобувачiв вищоТ освiти не проводиться.



2. Перелiк компонент освiтньо-професiйноi програми та ii логiчна послiдовнiсть

2.1. Перелiк компонент освiтпьо-професiйноi прогDами

Код
н/д

Компоненти освiтньо-професiйноi програми
(навчальнi дисциплiни, KypcoBi (проекти) роботи,

практики, дипломна робота )

кiлькiсть
кредитiв

Форма
пiдсумкового

контролю
обов'язковi компоненти

ок. l
Теорiя держави i права 9

екзамен
залiк

ок.2 УкраiЪська мова професiйного спрямувЕlння 4 залiк
ок.з полiтологiя 4 екзамен
ок.4 Бiзнес-iнформатика 5 екзамен
ок.5

Iноземна мова l2 екзамен
залiк

ок.6
Фахова iноземна мова l0 екзамен

залiк
ок.7 Iсторiя украiЪськоi державностi 5 екзамен
ок.8 Соцiологiя 6 окзамен
ок.9 Демократiя: вiд Teopii до практики 4 заJIlк
oK.l0 Конституцiйне право 5 екзамен
ок.11 Публiчна служба 6 екзамен
ок.12

Менеджмент 11
залiк

екзамен
ок.13 Щерrкавне та регiональне управлiння 11 екзамен
ок.14 АдмЦiстративне право 6 залlк
oK.l5 Публiчrrе адмiнiстрування 5 екЗаN,Iен
ок.lб Мiсцеве самоврядувilння 5 екзамен
ок.17

Теорiя та iсторiя державного управлiння 8
зuLпlк

екзамен
ок.18 Дiловодство 5 екзамен
oK.l9 Адмiнiстративний процес 5 залiк
ок.20 Персональний менеджмент 4 екзчlмен
ок.21 Електронний документообiг та робота з вiдкритими

ре€страми
4

екзамен

ок.22 Iнформацiйне право 6 екзамен
ок.23 Комунiкацii в публiчнiй адмiнiстрацii 5 екзамен
ок.24 Мунiципальний менеджмент 5 екзамен
ок.25 Електронне урядування 4 екзамен
ок.26 Антикорупцiйна дiяльнiсть 4 екзамен
ок.27 Управлiння проектами 4 екзамен
ок.28 Практика навчаJIьна J звlт
ок.29 Практика виробнича 7 звlт
ок.з0 Практика переддипломна 13 звlт
ок,31 Комплексний фаховий екзамен 2 екзамен
ок.32 Пiдготовка та захист квалiфiкацiйноi бакалаврськоi

роботи
4

захист

загальний обсяг обов'язкових компонент t82
Вибiрковi компоненти

вк.1 Фiлософiя 4 заJI к
вк.2 Лiдерство 4 заJт к
вк.3 Унiверситетська ocBiTa 4 запlк



вк.4 психологiя 4 заJI к
вк.5 Ораторське мистецтво J зt}л к
вк.6 Гендерна piBHicTb J зiUI к
вк.7 Управлiння базами даних 5 зал к
вк.8 публiчна статистика J зал к
вк.9 Вiзуалiзацiя даних

aJ залiк
вк.10 Полiтичне манiпулювання J заJI к
вк.11 Правове регулювання органiв мiсцевого

самовDядYвання
J

зitлlк

вк.12 Виборче право J заJI к
вк.13 АдмiнiструвЕtння виборчих процедур aJ зал к
вк,14 право iнтелектуальноi власностi a

J заJI к
вк.15 Бюджетна система 1J зilл к
вк.1 6 Мистецтво ведення переговорiв J зал к
вк.17 Урбанiстика J зал к
вк.18 ОрганiзацiТ громадянського суспiльства 4 зал к
вк.19 Публiчне управлiння об'еднаними територiальними

ГDоМаJIаN,Iи
4

з€lлlк

вк.20 Зв'язки з громадськiстю 4 залlк
вк.21 Мiсцевi фiнанси 5 залiк
вк.22 медiаграмотнiсть 5 за.пiк

вк.23 децентралiзацiя: теорiя i практика 5 зi}л к
BIt.24 Основи наукових дослiджень 5 заJI к
вк.25 Програмування на Pyton 4 залiк
вк.26 Сервiс-менеджмент 4 зilл к
вк.27 грантрайтинг 4 зitл к
вк.28 Маркетинг територiй 4 зitл к
вк.29 Вig Data в публiчному управлiннi J зчlл к
вк.30 Соцiальний маркетинг a

J залiк
вк.31 управлiння розвитком територiй aJ заJl к
вк.32 Порiвняльне публiчне управлiння та адмiнiстрування аJ зzlл к
загальний обсяг вибiркових компоцент 58
ЗАГАЛЬНИИ ОБСЯГ ОСВIТНЪО_ПРОФЕСIИНОI
прогрАми

240

2.2. Структурно-логiчна схема освiтньо-професiйноi програми

Обсяг освiтньо-професiйноТ програми пiдготовки здобувачiв вищоi освiти на
першому (бакалаврському) piBHi становить 240 кредитiв СКТС (4 роки). OcBiTHbo-
професiйна програма включас :

- обов'язковi компоненти обсягом 182 кредитiв еКТС, якi мiстять цикл
зага,тьноi пiдготовки (59 кредитiв еКТС) та цикл професiйноi пiдготовки (12З кредитiв
еКТС);

- вибiрковi компоненти (цикл професiйноi пiдготовки) представлено перелiком
вибiркових компонент обсягом 58 кредитiв СКТС;

- практичну пiдготовку загirльним обсягом 23 кредитiв еКТС.
MiHiMyM 50% обсягу ocBiTHboT програrrли спрямовано на здобутгя загаJIьних та

спецiальних (фахових) компетентностей за спецiальнiстю.
.Щержавний унiверситет економiки i технологiй на пiдставi освiтньо-професiйноТ



програми за спецiс}льнiстю 28\ Публiчне управлiння та адмiнiстрування розробляс
навчitльний план, який визначас:

1. Перелiк та обсяг навчzlJIьних дисциплiн у кредитах СКТС;
2. Послiдовнiсть вивченЕя дисциплiн;
3. Форми проведення навчiulьних занять та ix обсяг;
4. фафiк навчilльного процесу;
5. Форми поточного та пiдсупtкового контролю.
.Щля конкретизацii планування навчаJIьного процесу на кожний навчaльний piK

скJIадаеться робочий навчztльний план, що затверджуеться керiвником закJIаду вищоТ
освiти.

Структурно-логiчна схема освiтньо-професiйноi програми ОС <Бакалавр>
представлена на рис. 1.
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3. Форма атестацiiздобувачiв вищоi освiти

Атестацiя здiйснюеться у формi публiчного захисту квалiфiкацiйноi роботи та
атестацiйного екзамену.

Атестацiя здiйснюеться Екзалленацiйною комiсiею з атестацiТ здобувачiв вищоТ освiти, до
складУ якоТ можутЬ включатися представники роботодавцiв та ix об'еднань. Дтестацiя
здiйснюеться вiдкрито i гласно.

Процедура публiчногО захистУ (демонстрацii) передбачае оприлюднення результатiв
дослiдження в рамках квалiфiкацiйноТ бакалаврськоi роботи на засiдан"i Е*.ur"пrацiйноi KoMiciT.
обов'язковою е наявнiсть демонстрацiйного матерiалу iз застосуванням мультимедiйних засобiв
та друкованого роздаткового матерiалу.

КвалiфiкаЦiйна бакаЛаврська робота мае засвiдчувати здатнiсть розв'язувати складнi задачi i
проблеми у сферi публiчного управлiння та адмiнiстрування, що передбачае проведення
дослiджень та./або здiйснення iнновацiй та характеризуеться невизначенiстю умов i ""roi.квалiфiкацiйна бакалаврська робота виконуеться на ocHoBi поглибленого вивчення
спецiальноi вiтчизняноi та зарубiжноi лiтератури, передового досвiду з обраноi проблеми, а такох(
результатiв проведення власних дослiджень речrльного об'скту з *"rою вирiшення визначених
наукових та прикJIадних завдань у сферi майбутньоI професiйноi дiяльностi.

квалiфiкацiйна бакалаврська робота мае бути перевiрена на плагiат.
{еталiзацiя вимог до квалiфiкацiйноТ бакалаврськоТ роботи реглаN{ентусться внутрiшнiми

документами вищого навчального закладу.
Атестацiя заверпryеться видачею документа державного зразка про присудження освiтнього

cTyIemI бакалавР з присвоеНнл,r квалiфiкацii: бакалавр публi.*rого управrrirтrrя,а u;цпi"i"rр}ts€lння.
. Атестацiйний екзамен маС оцiшовати piBeHb досягненIIJI результатiв "*.r*й, визначених

!ерхtавним стандартом вищоТ освiти та освiтньою гrрогрЕlN.Iою.
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