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ПЕРВДМОВА

Освiтньо-професiйна програма пiдготовки здобувачiв вищоТ освi,ги на
першому (бакалаврському) piBHi у гаrrузi знань 07 Управлiння та
адмiнiстрування за спецiальнiстю 071 Облiк i оподаткування € нормативним
документом, який регламентус нормативнi, KoMпeTeHTHicHi, квалiфiкацiйнi,
органiзацiйнi, навчальнi та методичнi вl.tмоги, розроблена на ocнoвi Стандарту
вищоi освiти за спецiальнiстю 071 Облiк i оподаткування для першого
(бакалаврського) рiвня вищоi освiти J\Ъ1260 вiд 19.11.20l8 р.

Освiтньо-професiйна програма розроблена проектною групою Навчально-
наукового економiчного iнституту !ержавного унiверситету економiки i
технологiй у складi:

1. Щутчак Руслан Романович кандидат економiчних наук, в.о.
директора Навчально-наукового iнституту Щержавного унiверситету економiки
i технологiй.

2. Кондратюк Ольга Михайлiвна - кандидат економiчних наук, доцент
кафедри облiку i оподаткування !ержавного унiверситету економiки i
технологiй.

3. Руденко Олена Вiталiiвна кандидат економiчних наук, дOцент
кафедри облiку i оподаткування, в.о. завiдувача кафедри облiку i оподаткування
!ержавного унiверситету економiки i технологiй.

РецензiТ-вiдгуки зовнiшнiх стейкхолдерiв:

1. Глотов О.В. - директор ТОВ <Бiлий BiTep>
2. Переверза М.М. - фiнансовий директор ПП <Стiл CepBic>.
3. Закружна Г.Щ. - директор ТОВ Аудиторська фiрма <<Панацея>>.

4. Кравець О. Л. - головний бухгалтер ТОВ (НДШ Бухтехекспертизе).

Порядок розробки, експертизи, затвердження i внесення змiн у ocBiTHbo-
професiйну програму регулюеться Положенням про ocBiTHi проIрами
!ержавного унiверситету економiки i технологiй введеного в дiю наказом
ректора Унiверситету вiд26.|I.2020 р. JФ 178.

Освiтньо-професiйна програма пiдготовки здобувачiв вищоi освiти на
першому (бакалаврсъкому) piBHi спецiальностi 071 Облiк i оподаткування не
може бути повнiстю або частково вiдтворена, тиражована та розповсюджена
без дозволу Щержавного унiверситету економiки i технологiй.



1. Профiль освiтньо-професiйноi програми зi спецiальностi 07l <<Облiк i
оподаткування>)

l - Загальна iнформацiя

Повна назва закладу | .Щержавний унiверситет економiки i технологiй
вищоi освiти та | Навчаrrьно-науковий економiчний iнститут
структурного 

| 
Кафелпа облiку i оподаткування

пiдроздiлу l

Сryпiнь вищоiосвiти
i rrазва мовою
опигiна;rч

Бака-павр
Освiтня ква;liфiкачiя: бакалавр облiку i оподаткування

Офiцiйна назва
освiтньо-професiйпоi
програми

Облiк i оподаткування

Тип диплома та обсяг
програми

Щиплом бакалавра, одиничний.
Обсяг освiтньо-професiйноТ програми:
- на базi повноi загальноI середньоi освiти - 240 кредитiв еКТС
(TepMiH навчання 4 роки);
- на базi ступеня ((молодший бакалавр> (освiтньо-квалiфiкацiйчого
рiвня (молодший спецiа_lliст>) унiверситет мас право визнаватI{ та
перезараховувати не бiльше нiж 120 кредитiв СКТС, отриманi в
межах попередньоi освiтньоi програми пiдготовки молодшого
бака;lавра (молодшого спецiалiста) (TepMiH навчання 2 роки; 3

поки).
наявнiсть
акредитацii

Акредитацiйна комiсiя УкраiЪи, Сертифiкат про акредитацiю серiя
НД Jф0485888 з галузi знань 07 Управлiння та адмiнiструваннr{
спецiальностi 071 Облiк i оподаткування. TepMiH дiТ до 01.0б.2025 р,

Щикл/рiвень Перший (бака_lrаврський) piBeHb вищоТ освiти, НРК Украiни -
6 piBeHb, QF-EHEA - перший цикл, EQF-LLL - б piBeHb

Передумови OcBiTa:
- повна запшьна середня ocBiTa;
- освiтнього-квалiфiкацiйний piBeHb ((молодший спецiалiст>;
- на базi ступеня (молодший бакалавр>.
Без обмежень доступу до навчання. Умови вступу визначають
правила прийому до .Щержавного унiверситету еконопriки i
технологiй.

Мови викладання Укранська
TepMiH дii ocBiTHbo-
професiйноi
прогDами

до 01.06.2025 р. або до завершення повного цикIIу навчанЕя

IHTepHeT адреса
розмiщення опису
освiтньо-професiйноi
програми

https : //www. duet. edu. uа/uа

2 - Мета освiтньо-професiйноi програми
Сформувати у здобувачiв вищоi освiти систему комплексних знань з теорети!Iних,
методичних та органiзацiйних питань, а також практичнi навички у сферi облiку, аудиту,
аналiзу та оподаткування, що становитимуть надiйну основу дJш пiдготовки якiсноi
iнформацiТ для цiлей управлiння пiдприсмницькою дiяльнiстю з дотриманням вимог
нацiона;lьного та мiжнародного законодавства та професiйно-етичних принципiв

3 - Характеристика освiтньо-професiйноi програми



Предметна область
(гапузь знань,
спецiальнiсть,
спецiалiзацiя (за
наявностi)

Галузь знань - 07 Управлiння та адмiнiстрування
Спецiальнiсть - 071 Облiк i оподаткування
Об'екmом вuвчення е теоретичнi, методичнi, органiзацiйнi та
практичнi засади облiку, контролю, аудиту та ана,riзу дiяльностi
суб'ектiв господарювання i ix оподаткування;
Itiлi навчання: лiдготовка фахiвцiв, здатних розв'язувати складнi
спецiалiзованi завдання та прикладнi проблеми у сферi облiку,
аналiзу, контролю, аудиту, оподаткування;
Теореmuчнuй злliсm преdллеmноi' обласmi: грунтусться на поняттях,
категорiях, теорiях i концепцii облiку, аналiзу, контролю, аудиту,
оподаткування;
МеmоDu, ллеmоduкu mа mexHoлozii': заrальнонауковi та спецlальнi
методи, методики, процедури органiзацii i здiйснення облiку,
ана-пiзу, контролю, аудиту та оподаткування;
Iнсmруменmu mа облаdнання; cl^racHi iнформацiйнi системи i
комп'ютернi технологii, стандартнi, спецiальнi й га_llузевi пакети
прикладних програм облiку, ана-ltiзу, контролю, аудиту та
оподаткування.

Орiентацiя ocBiTнbo-
професiЙноi
програмп

Освiтньо-професiйна для освiтнього ступеня <<бакатlавр>.

Освiтньо-професiйна програма opicHTye на вивчення сукупностi
актуаJIьних теоретичних та практичних питань в сферi облiку,
аналiзу, контролю, аудиту та оподаткування в рамках яких можливе
подаJIьше навчання та професiйна дiяльнiсть. програма прикчадноТ
орiентацii

Основний фоrryс
освiтньо-професiйноi
програми та
спецiалiзацii

Загальна ocBiTa в галузi знань 07 Управлiння та адмiнiстрування
спецiальностi 07l Облiк i оподаткування.
Програма орiснтусться на сучаснi HayKoBi дослiдженtля iз
врахуванням сьогоднiшнього стану практики облiку, оподаткування
та контролю, в рамках яких можлива подальша професiл"rна та
наукова кар'ера в сферi облiку, аудиту, контролю, ана:riзу,
податкового адмiнiстрування.
Ключовi слова: бухгалтерський та фiнансовий облiк, аудит,
оподаткування, облiкова полiтика, звiтнiсть фiнансова та податкова,
економiчний аналiз, iнформацiйнi системи в облiку i аудитi.

особливостi
програмп

Iнтегрована пiдготовка, що поеднуе фундамента-пьнi теорети.тнi
знання з практичною спрямованiстю навчання для розв'язання
складних спецiа;riзованих завдань та практичних проблем у сферi
облiку, аналiзу, контролю, аудиту та оподаткування в процесi
професiйноi дiяльностi на пiдприсмствах, в установах i органiзацiях
рiзних фор, власностi та органiзацiйно-правових форr, рiзних
галузей економiки, видiв економiчноi дiяльностi, контролюючих
органах, органах виконавчоi влади рiзних piBHiB.

4 - Придатнiсть випускникiв до працевлашryвання та подальшого навчання
Придатнiсть до
працевлаштування

Випускники освiтньо-професiйноi програми можуть займати посади
фахiвцiв з бlхгалтерського облiку, аналiзу, контролю, аудиту,
ошодашý,кlшu за кпасифiкатором прфесй 00З :20 1 0, зокрема:
З 4ЗЗ Асистент бу<галтера-експерта
3433 Бухгалтер
З43З Касир-експерт
З4З5.2 Органiзатор дiловодства (види економiчноi дiяльностi)
З439 Iнспектор з iнвентаризацii, iнспектор - ревiзор
4121 Офiсний службовець (аулит)
412 1 Офiсний службовець (бlхга;rтерiя)



4190 Облiковець
4|2| Облiковець з ре€страцiТ бухгалтерських даних
421'2Касир (в банку)
42l| Касир (на пiдприсмствi, в ycTaHoBi, органiзацii)
42I| Касир торговельного зz}лу
24|9.З Щержавний аудитор

Подальше навчання Продовжити навчання на другому (магiстерському) piBHi вищоI
освiти; пiдвищувати квалiфiкацiю i отримувати додаткову ocBiTy за
сертифiкацiйними програмами

5 - Викладання та оцiнювання
Викладання та
навчання

Студентоцентроване навчання, лекцii, практичнi заняття, виконання
курсових робiт, дослiдницька, самостiйна та iндивiдуrrльна робота,
консультацiТ, проходження переддипломноi практики, пiдготовка та
захист квалiфiкацiйноi роботи

Оцiнювання Поточний контроль: ycHi вiдповiдi, тестування, модульнi контрольнi
роботи, експрес-опит}ъzlння, презентацiI результатiв iндивiду€uльних
та групових занять, зilхист рефератiв, захист курсових робiт.
Пiдсрлковий контроль: складання письмових екзilп,fенiв (у формi
TecTiB), захист результатiв навч€lльноi та переддипломноТ практик,
захист ква_пiфiкацiйноi роботи.

6 - Програмнi компетентностi
Iнтегральна
компетентнiсть (IK)

Здатнiсть розв'язувати складнi спецiалiзованi задачi та практи.*ri
проблеми пiд час професiйноi дiяльностi у сферi облiку, аудиту та
оподаткування або в процесi навчання, що передбачае застосування
теорiй та методiв економiчноТ науки i характеризуеться
комплекснiстю й невизначенiстю умов.

Загальнi
компетентностi (ЗК)

ЗК 01. Здатнiсть вчитися i оволодiвати сучасними знаннями.
ЗК 02. Здатнiсть до абстрактного мислення, ана.пiзу та синтезу.
ЗК 0З. Здатнiсть працювати в командi.
ЗК 04.Здатнiсть працювати автономно.
ЗК 05. L{iнування та повага рiзноманiтностi та мультикультурностi.
ЗК 0б. Здатнiсть дiяти на ocHoBi етичних MipKyBaHb (мотивiв).
ЗК 07. Здатнiсть бути критичним та самокритичним.
ЗК 08. Знання та розумiння предметноi областi та розрriння
професiйноi дiяльностi,
ЗК 09. Здатнiсть спiлкуватися державною мовою як усно, так i
письмово.
ЗК 10. Здатнiсть спiлкуватися iноземною мовою.
ЗК 11. Навички використання сучасних iнформацiйних сисгем i
комунiкацiйних технологiй.
ЗК 12. Здатнiсть дiяти соцiа,rьне вiдповiдально та свiдомо.
ЗК 13. Здатнiсть проведення дослiджень на вiдповiдному piBHi.
ЗК 14. Здатнiсть реа;riзувати своТ права i обов'язки як члена
суспiльства, усвiдомлювати цiнностi громадянського (вiльного
демократичного) суспiльства, верховенства права, прав i свобод
людини i громадянина в УкраiЪi.
ЗК 15. Здатнiсть зберiгати та примножувати Mopa-ltbHi, куль,гурнi,
HayKoBi цiнностi i досягнення суспiльства на ocHoBi розумiння icTopiT
та закономiрностей розвитку предметноi областi, iT мiсця у загальнiй
системi знань про приролу i суспiльство та у розвитку суспiльства,
технiки i технологiй, вести здоровий спосiб життя.

Спецiальнi (фаховi)
компетентностi (Ск)

СК 01. Здатнiсть дослiджувати тенденцiТ розвитку економiки за
допомогою iнстррлентарiю макро- та мiкроекономiчного аналiзу.



lr
| робити узагirльнення стосовно оцiнки прояву окремих явищ, якi
| 
властивi сучасним процесzlм в економiцi.

| 
СК 02. Використовувати математичний iнструментарiй для
дослiдження соцiально-економiчних процесiв, розв'язання
прикладних завдань в сферi облiку, аналiзу, контролю, аудиту,
оподаткування.
СК 0З. Здатнiсть до вiдображення iнформацiТ про господарськi
операцii суб'сктiв господарювання в фiнансовому та управлiнському
облiку, iх систематизаlдii, узагаJ,Iьнення у звiтностi та iнтерпретацii
для задоволення iнформацiйних потреб осiб, що приймають
рiшення.
ск 04. Застосовувати знання права та податкового законодавства в
практичнiй дiяльностi суб'ектiв господарювання.
СК 05. Проводити аналiз господарськоi дiяльностi пiдпри€мства з
метою прийняття управлiнських рiшень.
СК 0б. Здiйснювати облiковi процедури iз застосуванням
спецiа-lriзованих iнформацiйних систем i комп'ютерних технологiй.
СК 07. Застосовувати методики проведення аудиту й послуг з
надання впевненостi.
СК 08. Iдентифiкувати та оцiнювати ризики недосягнення
управлiнських цiлей суб'скта господарювання, недотримання ним
законодавства та регулювання дiяльностi, недостовiрностi звiтностi,
збереження й використання його pecypciB. 

I

СК 09. Здiйснювати зовнiшнiй та внутрiшнiй контроль дiяльностi I

пiдприемства та дотримання ним законодавства з бухгалтерс"коrо 
|

облiку i оподаткування. 
l

СК 10. Здатнiсть застосовувати етичнi принципи пiд час виконанrш 
|

професiйних обов'язкiв. 
l

СК 11. Щемонструвати розумiння вимог щодо професiйноТ 
|

дiяльностi, зумовлених необхiднiстю забезпечення 
".аrrо.о |

розвитку УкраТни, if змiцнення як демократичноi, I

соцiальноТ, правовоТдержави. 
l

СК 12. Здатнiсть адаптувати бiзнес-рiшення та стратегiТ розвитку в 
|

умовах цифровоi трансформацii суспiльства та викори.rо"чuаr" 
I

ефективнi моделi цифровоi економiки в управлiннi економiчними 
|системами 
l

Програмнi
результати навчання
(пр)

ПР 01. Знати та розумiти економiчнi категорii, закони, цричинно-
наслiдковi та функцiонатtьнi зв'язки, якi icHlToTb мiж rrроцесами та
явищами на рiзних рiвнях економiчних систем.
ПР 02. Розумiти мiсце i значення облiковоТ, аналiтичноI,
контрольноi, податковоi та статистичноТ систем в iнформацiйному
забезпеченнi користувачiв облiково-ана,,IiтичноТ iнформацii у
вирiшеннi проблем в сферi соцiа_ltьноi, економiчноi i екологiчноi
вiдповiдальностi пiдприемств.
ПР 0З. Визначати cyTHicTb об'сктiв облiку, аналiзу, контролю,
аудиту, оподаткування та розумiти ix роль i мiсце в господарськiй
дiяльностi.
ПР 04. Формувати iI аналiзувати фiнансову, управлiнську,
податкову i статистичну звiтнiсть пiдприемств та правильно
iнтерпретувати отриману iнформацiю для прийняття управлiнських
рiшень.
ЦР 05. Володiти методичним iHcTppleHTapieM облiку, аналiзу,

7 - Програмнi результати навчання



контролю, аудиту та оподаткування господарськоi дiяльностi
пiдприсмств.
ПР 06. Розумiти особливостi практики здiйснення облiку, аналiзу,
контролю, аудиту та оподаткування дiяльностi пiдприемств рiзних
форм власностi, органiзацiйно-правових форм господарювання та
видiв економiчноi дiяльностi.
ПР 07. Знати механiзми функцiонування бюджетноi i податковоi
систем Украiни та враховувати ix особливостi з метою органiзацiТ
облiку, вибору системи оподаткування та формування звiтностi на
пiдприемствах.
ПР 08. Розумiти органiзацiйно-економiчний механiзм управлiння
пiдприемством та оцiнювати ефективнiсть прийняття рiшень з
використанням облiково-аналiтичноi iнформацiТ.
ПР 09. Iдентифiковувати та оцiнювати ризики господарськоТ
дiяльностi пiдприемств.
ПР 10. Розумiти теоретичнi засади аудиту та вмiти застосовувати
його методи i процедури.
ПР 11. Визначати напрями пiдвищення ефективностi формування
фiнансових pecypciB, ix розподiлу та контролю використання на
piBHi пiдприсмств рiзних органiзацiйно-правових форм власностi.
ПР 12. Застосовувати спецiа;liзованi iнформацiйнi системи i
комп'ютернi технологii для облiку, ана-ltiзу, контролю, аудиту та
оподаткування.
ПРН 13. Усвiдомлювати особливостi функцiонування пiдпрлtсмств
у сучасних р{овах господарювання та демонструвати розумiння ik
ринкового позицiонування,
ПР 14. Вмiти застосовувати економiко-математичнi методи в
обранiй професiТ.
ПР 15. Володiти загаJIьнонауковими та спецiальними методаN.{и

дослiдження соцiально-економiчних явищ i господарських процесiв
на пiдприсмствi.
ПР 1б. Володiти та застосовувати знання державноi та iноземноТ
мови для формуваЕня дiлових паперiв i спiлкування у професiйнiй
дiяльностi.
ПР 17. Вмiти працювати як самостiйно, так i в командi, проявляти
лiдерськi якостi та вiдповiдальнiсть у роботi, дотримуватися
етичних принципiв, поважати iндивiдуа;rьне та культурне
рiзноманiття.
ПР 18. Аналiзувати розвиток систем, моделей i методiв
бухгалтерського облiку на нацiональному та мiжнародному рiвнях з
метою обгрунтування доцiльностi ik запровадження на пiдприепtствi.
ПР 19. Щотримуватися здорового способу життя, безпеки
життсдiяльностi спiвробiтникiв та здiйснювати заходи щодо
збереження навколишнього середовища.
ПР 20. Виконувати професiйнi функцii з урахуванням вимог
соцiа_llьноТ вiдповiда-гrьностi, трудовоI дисциплiни, вмiти планувати
та управляти часом.
ПР 21. Розумiти вимоги до дiяльностi за спецiаrrьнiстtо, зуtчловленi
необхiднiстю забезпечення стч}лого розвитку УкраiЪи, ii змiцнення
як демократичноi, соцiальноi, правовоi держави.
ПР 22. Розумiти i реа_lliзувати своi права i обов'язки як члена
суспiльства, усвiдомлювати цiнностi вiльного демократичного

прав i свобод людини i



громадянина в УкраiЪi.
ПР 23. Зберiгати та примножувати досягнення
суспiльства на ocHoBi розумiння мiсця предметноТ
загальнiй системi знань, використовувати рiзнi види
руховоi активностi для ведення здорового способу життя,

l цiнностi
областi у
та форми

8 - Ресурсне забезпечеЕня реалiзацii програми
Кадрове
забезпечення

Кадрове забезпечення освiтньо-професiйноТ програми представлено
фахiвцями випусковоТ та iнших кафедр. Кадрове забезпечення
передбача€, що 100% навчzlльних дисциплiн викладатимуть особи iз
науковим ступенем кандидата./доктора наук, HayKoBi працi яких
вiдповiдають дисциплiнам, що виклацаються.

Матерiально-
технiчне
забезпечення

Наявнiсть у навчальному закладi необхiдних об'ектiв навчального та
соцiально-побутового призначення у вiдповiдностi до лiцензiйних
вимог, сучасних комп'ютерних та мультимедiйних засобiв.

Iнформацiйне та
навчально_
методичне
забезпечення

Iнформацiйне забезпечення навчitльного процесу передбачае
можливiсть студентiв використовувати модуль активного навчання
у об'сктно-орiентованому середовищi (Moodle) та наявнiсть
вiдповiдних лiцензованих, публiчних комп'ютерних lrрограм для
проведення практичних занять.
Навча-rrьно-методичне забезпечення передбачае наявнiсть силабусiв,
навчаJIьно-методичних комплексiв з ycix дисциплiн навчального
плану, методичних рекомендацiй для виконання курсових робiт,
квалiфiкацiйноi роботи, звiту з практики та презентацiТ результатiв.
Здобувачам пропонуються вебiнари, онлайн курси професiйного
спрямування, надано доступ до мiжнародних наукових баз даних Scopus
та Web of Science за кошти державного бюджету за 8 IР-адресами.

9 - Академiчна мобiльнiсть
Нацiональна
кредитна
мобiльнiсть

Може здiйснюватись на
.Щержавним унiверситетом
вищоТ освiти УкраiЪи.

ocHoBi двостороннiх договорiв мiж
економiки i технологiй та закJIадами

Мiжнародна
кредптна
мобiльнiсть

Може здiйснюватись у рамках програми €С Еразмус* на ocHoBi
двостороннiх договорiв мiж ,Щержавним унiверситетом економiки i
технологiй та закладами вищоi освiти краiЪ-партнерiв.

навчаrrня iноземних
здобувачiв вищоi
освiти

Навчання iноземних здобувачiв вищоi освiти не проводиться.

2. Перелiк компонентiв освiтньо-професiйноi програми та ix логiчна

послiдовнiсть

2.1. Перелiк компонент освiтньо-професiйноi програми

Код
нlд

Компоненти освiтньо-професiйноi програми
(навча;rьнi дисциплiни, KypcoBi (проекти)

роботи, переддипломна практика,
ква_пiфiкацiйна робота )

кiлькiсть
кредитiв

Форма пiдсумкового
КОНТРОJIЮ

обов'язковi компоненти
ок.1 Фiлософiя 5 екзtlмен

ок.2 основи економiчноi начки
11

залiк/екзамен/
курсова робота

ок.3 Вища математика 11 залiк/екзаlrлен



Код
н/д

Компоненти освiтньо-професiйноi програми
(навчальнi дисциплiни, KypcoBi (проекти)

роботи, переддипломна практика,
квалiфiкацiйна робота )

кiлькiсть
кредитiв

Форма пiдсрtкового
КОНТРОJIЮ

ок.4 Психологiя бiзнесу 5 екзаI\dен
ок.5 Унiверситетська ocBiTa 5 зtlлlк
ок.6 Iноземна мова l2 залiк/екзапrен
ок.7 Фахова iноземна мова 10 заrriк/екзаruен
ок.8 Iсторiя украiЪськоi державностi 5 екзап{ен
ок.9 Бiзнес-iнформатика 5 екзамен
ок.1 0 YKpaiHcbKa мова професiйного спрямування 4 з€tлlк
ок.11 Соцiологiя 4 екзаN{ен
ок.12 MaKpoeKoHoMiKa 6 екзаNlен
ок.13 Господарське прilво 5 з€tлlк
ок.14 статистика 6 екзамен
ок.15 Менеджмент 6 екзzlN,Iен
ок.16 Маркетинг 5 екзап{ен
ок.17 MiKpoeKoHoMiKa 5 екзаI\{ен
ок.18 Бухгалтерський облiк 6 екзаrлен/курсова робота
ок.19 Економiчний аншtiз 6 зztпlк
ок.20 полiтологiя 5 зttлlк
ок.21 Фiнанси 7 залiк/екзамен
ок.22 Мiжнародна eKoHoMiKa 5 екЗа]чlен
ок.23 Фiнансовий облiк активiв 6 екзамен
ок.245 Цифрова eKoHoMiKa 5 екзап{ен

ок.25 Фiнаrrсовий облiк пасивiв
4

екзамен/ курсоtsа

робота
ок.26 Аудит 5 екзамен/курсова робота

ок.27 Iнформацiйнi системи i технологii в облiку i
аудитi 4

екзамен

ок.28 Управлiнський облiк 4 екзаIч{ен
ок.29 Практика навч€tльна a

J зt}лlк
ок.30 Практика переддипломна 6 звlт
ок.31 Пiдготовка та зtжист ква_тriфiкацiйноТ роботи 4 зiжист
загальний обсяг обов'язкових компонентiв 180

Вибiрковi компоненти
Пакеm 1

вк.1 ,I[окументувtlння господарських операцiй 6 зilлlк
вк.2 Система оподаткувшrня пiдприемства 6 екзЕlluен
вк.3 Облiк в гаIryзях економiки 8 екзамен
вк.4 Облiк в бюджетних установах 7 зilлlк
вк.5 Звiтнiсть пiдприемств 7 екзамен
вк.б облiк в банках 6 залlк
вк.7 Облiк i оподаткування СМП 6 зЕlлlк
вк.8 Облiк i звiтнiсть в оподаткуваннi 5 екзамен
вк.9 Управлiнський ана-lliз J заJIlк

вк.10 Облiкова полiтика пiдrриемства J залiк
вк.11 Внутрiшньогосподарський контроль a

J зч}лlк

Загальний обсяг вибiркових компонент 
l

Пакеm 2
б0 l

бТ зulлlк



Код
нlд

Компоненти освiтньо-професiйноi програми
(навчальнi дисциплiни, KypcoBi (проекти)

роботи, переддипломна rrрактика,
ква_lliфiкацiйна робота )

кiлькiсть
кредитiв

Форма пiдсумкового
КОНТРОJIЮ

вк.12 Облiк за видtlN,Iи економiчноТ дiяльностi 8 екзztмен
вк.4 Облiк в бюджетних ycTtlнoB,lx 7 зitлlк
вк.5 Звiтнiсть пiдприемств 7 екз€lп{ен
вк.б облiк в бшrках 6 зчlл к
вк.13 моделi i методи Пр в облiку i оподаткуваннi 6 зЕlл к

вк.8 Спрощена система оподаткування, облiку i
звiтностi

5 екзап{ен

вк.9 Бiзнес-аналiз J зi}лlк
вк.10 Облiкова полiтика пiдприемства J зtlпlк
вк.14 Податковий контроль з зшIlк
вк.15 Адмiнiстрування податкiв i зборiв 6 екз€lь{ен

Загальний обсяг вибiркових компонент б0
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВIТНЬО-ПРОФЕСIЙНОi
прогрАми 240

2.2. Струкryрно-логiчна схема освiтньо-професiйноi програм и

Обсяг освiтньо-професiйноi програми пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти
на першому (бакалаврському) piBHi становить - 240 кредитiв еКТС (4 роки).

Освiтньо-професiйна програма включас :

- обов'язкову компоненти пiдготовки обсягом 180 кредитiв еКТС, яка
ВКЛЮЧа€ ЦИКЛ ЗаГаJIЬноТ пiдготовки (обсягом 77 кредитiв СКТС), цикл
професiЙноi пiдготовки (обсягом 90 кредити СКТС) та цикл практичноi
пiдготовки заг€Llrьним обсягом 1З кредитiв СКТС.

- вибiркову компоненту програми заг€шьним обсягом 60 кредитiв СКТС,
ЯКа СКЛаДаеТЬся З дисциплiн професiЙноi спрямованостi та представлена двома
пакетами вибiркових дисциплiн за вибором студента.

1. Теоретичне навчаншI в обсязi 227 кредитiв еКТС передбачеЕо за
Дисциплiнами у виглядi аудиторних занrIть (лекцiйнi, ceMiнapcbкi, лабораторнi i
ПРаКТичнi заняття) i самостiЙноТ роботи, в т.ч. виконання курсових робiт з
дисциплiн:

Основи економiчноТ науки - 1 кредит;
. Бухгалтерський облiк- 1 кредит;
Фiнансовий облiк - 1 кредит;
Аудит - 1 кредит.
2. Практичне навчання (13 кредитiв еКТС):

.Щержавний унiверситет економiки i технологiй на пiдставi ocBiTHbo_
професiЙноi програми за спецiальнiстrо 071 Облiк i оподаткування розрсrбляе
навчапьний план, який визначас:

1. Перелiк та обсяг навчЕuIьних дисциплiн у кредитах еКТС; ]

1

]

l



2. Послiдовнiсть вивчення дисциплiн;

М конкретизацii плануванЕя
навчальний piK скJIадаеться робочий
керiвником закJIаду вищоi освiти.

навч€lльного процесу на кожний
навчальний план, що затверджуеться

З. Форми проведення навч€tльних занять та ik обсяг;
4. Графiк навч€Lllьного процесу;
5. Форми поточного та пiдсуN{кового контролю.

цикгry пiдготовки фахiвця. Квалiфiкацiйна робота у:
студентом теоретичнi знання та практичнi навички пiд час
до ОПП. Виконання роботи дае можливiстъ здобувачу ]

здiбностi та засвiдчити свою професiйну та заг€Lпьно
л_ ,:----- лл- _л л_:-ч* _- -_ - __,

запобiгання та наявностi академiчного плагiату, фальсифiкацiТ, фабрикацiТ та
списування у наукових роботах здобувачiв вищоТ освiти.

,.Щеталiзацiя вимог до квалiфiкацiйноI роботи
внутрiшнiми документами закладу вищоi освiти.

Атестацiя завершуеться видачею документа державного зр€вка про
присудження освiтнього ступеня бака-гtавр з присвоенням квалiфiкацiТ: бакалавр
з облiку i оподаткування.

регламентусться

Структурно-логiчна схема освiтньо-професiйноi програми ОС <Бакалавр>
представлена на рис. 1.

3. Форма атестацi[ здобувачiв вищоi освiти

Атестацiя випускникiв освiтньо-професiйноi процрами бакалавра
спецiальностi 071 Облiк i оподаткування здiйснюеться у формi публiчного
захисту квалiфiкацiйноi роботи.

Ква-гliфiкацiйна робота бакалавра с заверш€tльним етапом бакалаврського
цикгry пiдготовки фахiвця. Квалiфiкацiй узагапьнюе отриманi

час навчання вiдповiдно
проявити cBoi творчi
наукову пiдготовку,

доводить вмiнrrя самостiЙного мисленшI та розв'язання поставлених завдань.
Захист квалiфiкацiйноi роботи бакалавра с публiчним i здiйснюеться на

вiдкритому засiданнi екзаменацiйноI KoMicii. На захистi заслуховуеться
доповiдь випускника, вiдповiдi на питання членiв KoMicii, розглядаеться
поданиЙ до KoMicii iлюстрацiйний матерiал. Комiсiя розглядас вiдгук керiвника
роботи. Основне завдання випускника на захистi - довести, що BiH впевнено та
вiльно може викJIадати вивчений матерiал, вiдстоювати висновки i
сформульованi у роботi пропозицii та рекомендацii. Обов'язковою с наявнiсть
демонстрацiйного матерiалу iз застосуванням мультимедiйних засобiв та
друкованого роздаткового матерiалу.

За Bci вiдомостi, викладенi в квалiфiкацiйнiй роботi, порядок
використання фактичного матерiалу та iншоТ iнформацiТ пiд час if написання,
обrрунтованiсть висновкiв та положень, що в нiй захищаються, несе
вiдповiда.гlьнiсть безпосередньо здобувач освiти - автор квалiфiкацiйноi роботи.
Згiдно Закону УкраiЪи <Про вищу ocBiTy>> закJIад вищоТ освiти вживае заходи,
у тому числi шляхом запровадження вiдповiдних HoBiTHix технологiй, щодо



освiтньо-професiйна програма <<Облiк i оподатrсувапня) (240 кредитiв)

Обовlязковi компонентп - 180 KpedumiB Впбiрковi компонентп - 60 креdumu

1 семестр-30 кредитiв

обов'язковi компоненти
- Фiлософiя (5 кр.) - Психологiя бiзнесу (5 кр.)
- основи економiчноТ дrмки (6 кр.) - Унiверситетська ocBiTa(s кр.)
- Вища математика (б кр.) - Iноземна мова (З кр.)

2 семестр - 30 кредитiв

- Основи економiчноТ думки (5 кр.)
- Iноземна мова (З кр.)

- Вища математика (5 кр.)
- Украiнська мова професiйного

- Iсторiя украiЪськоТ державностi (5кр.) спрямування(а кр.)
- Бiзнес-iнформатика (5 кр.)

Праrсгична пiдготовка - практика навчапьна (3 кр.)

3 семестр - 30 кредитiв

- Соцiологiя(4 кр.)
- MaKpoeKoHoMiKa (6 кр.)
- Господарське право(5 кр.)

обов'язковi компоненти
- Статистика (6 кр.)
- Менеджмент (6 кр.)
- Iноземна мова (3 кр.)

4 семестр - 30 кредитiв

- Маркетинг (5 кр.)
- MiKpoeKoHoMiKa (5 кр.)
- Бухгалтерский облiк (6 кр.)

- Економiчний аналiз (6 кр.)
- Полiтологiя (5 кр.)
- Iноземна мова (З кп.)

5 семестр - 30 кредптiв

обов'язковi компоненти

- Фiнанси (4 кр.)
- Мiжнародна eKoHoMiKa (5 кр.)
- Фiнансовий облiк активiв (6 кр.)
- Фахова iноземна мова(3 кр.)

Разом:I8 креdumiв

вибiрковi компоненти (стчдент обиDае один iз пакетiв)

-,Щокументуваннягосподарських - .Щокументування
операцiй (6 кр.)
- Система оподаткування
пiдприемства (6 кр.)

господарськrтх операцiй (6 кр.)
- Адмiнiстрування податкiв та
зборiв (б кр.)

Розом:l2 кпеlаmiв



Проdовження схел4u

ВибiDковi компоненти (стчдент обиDас одиц iз пакет!ф
Пакеm l Пакеп 2

- облiк в гiurузях економiки - облiк за видами економiчнот
(8 кр.) дiяльностi (8 rcp.)
- облiк в бюджетних установах - облiк в бюджетних установах

(7 кр.)(7 кр.)

обов'язковi компоненти

Управлiнський облiк (5 кр.)
Аулит (4 кр.)
Фахова iноземна мова(2 кр.)

Разом:ll креdumiв

Атестацiя
- пiдготовка та захист ква;liфiкацiйноТ роботи(4 кр.)

. Рис.1. Струкryрпо-логiчна
здобувачiв вищо[ освiти на
оподаткування)>

схема освiтньо-професiЙноi програми
першому (бакалаврському) piBHi

пцготовки
<Облiк i

б семестр - 30 кредитiв

обов'язковi компоненти

- Фiнанси (3 кр.)
- I]ифрова eKoHoMiKa (5 кр.)
- Фiнансовий облiк пасивiв (а кр.)
- Фахова iноземна мова (З кр.)

Разолt:l5 креOumiв Разом:15 креdumiв

7 семестр - 30 кредитiв

вибiDковi компоненти (стчдент обипае один iз пакетiв)
Пакеm 1

- Звiтнiсть пiдприемств (7 кр.)
- Облiк в банках (6 кр.)
- Облiк i оподаткування СМП

Пакеm 2
- Звiтнiсть пiдприемств (7 кр.)
- Облiк в банках (6 tcp.)
- Моделi i методи ПР в облiку i

оподаткуваннi (6 кр.)
Разом:19 креdаmiв

8 семестр - 30 кредитiв

обов'язковi компоненти
- lнформаuiйнi системи i
технологiI в облiку i аулитi
(4 кр.)
- Фахова iноземна мова(2 кр.)

Разо"ц:6 креlumiв

вибiDковi компоненти (стчдент обирас один iз пакетiв)

- Облiк i звiтнiсть в оподаткуваннi - Спрощена система

- облiкова полiтика пiдприемства - Бiзнес-ана.лiз (3 кр.)
(з кр.)
- Внуrрiшньогосподарський
контроль (3 кр.)

- облiкова полiтика
пiдприемства (3 кр.)
- Податковий контроль (3

Розом:14 креdumiв

Пракгична пiдготовка :

- практика переддипломна (б кр.)
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