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ПЕРЕДМОВА

освiтньо-професiйна програма € нормативним документом, який регламентуснормативнi, компетентн_iстнi, квалiфiкацiйнi, Ьрганiзацiйнi, цавчальнi ,uпц"roo"uHi вимогипiдготовки молодlпих бакалаврiв у галузi знань 05 кСоцiальнi та поведiнковi науки> заспецiальнiстю 05 3 <<Психологiя>>.

Е-,-, освiтньо-професiйна програма заснована на компетентнiстномУ пiдходi пiдготовки
ОаКаЦаВРlВ У ГаЛУЗi Знань 05 <Соцiальнi та поведiнковi науки> за спецiацьнiстю 05зкПсихологiя>.

Освiтньо-професiйНу програМу розроблено прOектною групою у складi:
1. Яцюк Анастасiя Миколаiъна, керiвник проектноi групи, кандидатпсихологiчних наук, доцент кафедри соцiа_ltьно-гуманiтарних наук Щержавного

унiверситету економiки i технологiй.
2, f{иганенко Галина Валентинiвна, кандидат психологiчних наук, старшийнауковий спiвробiтник, доцент кафедри соцiально-гуманiтарних наук {ержавного

унiверситету економiки i технологiй
3, Волiкова Марина МиколаiЪна, кандидат психологiчних наук, доцент кафедрисоцiа,тьно-гуманiтарних наук Щержавного унiверситету економiки i технологiй.

Рецензii'-вiдгуки зовнiшнiх стейкхолдерiв:
1, Олiйник в. начальник службй вiддiлу психологiчного забезпечення

Нацiоналr,ноТ гвардii Украiни
2, Наливайко Н. - практикуючий психолог, психоана,тiтик, навчаючий аналiтик,

супервiзор, приватна практика
з, Седнсва р. здобувачка освiтнього ступеня молодший бакалавр за

СПеЦiа,ТЬНiСТЮ 05З <ПСИХОлогiя> Щержавного унiверситету економiки i
технологiй

Порядок розробки, експертизи, затвердження i внесення змiн у ocBiTHbo-

:_|,"--Ч::'""У 
ПРОГРаМУ РеГУЛЮ€ться Положенням про ocBiTHi програми ffержавногоYнlверситету еконоN,Iiки i техНологiй, введеногО в дiЮ наказоМ ректора Унiверситету вiд

26.11 .2020 р. ЛЬ 178.
освiтньо-професiйна програма для бакалаврiв спецiальностi 05з кпсихологiя> неможе бути повнiстю або частково вiдтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу

!ержавного унiверситету економiки i технологiй.
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1 - Загальна
повна назва вищого
навчальпого закладу та Юридичний факультет

соцiа_ltьно-гуманiтарних нСryпiнь вищоi освiти
назва квалiфiкацii
мовою оригi
Офiцiйна назва
ocBiTHboi програми

психологiя

Тltп,,lltп.гlомil,га tlбсяlг
ocBiTнboi програми

Обсяг програми
- на базi повноТ загальноi середньоi освiти - 240 кредитiв
СКТС (TepMiH навчання З рокЙ 10 мiсяцiв);- на базi ступеня кмолодший бакалавр>
(освiтньоквалiфiкацiйного рiвня <молодший спецiа-пiст>
заклад Вищоi освiти мас право визнати та зарахувати не
бiльше 60 кредитiв €КТС, orp"ru"", в межах попередньоi
ocBiTHboi програми пiдготЬвки молодшого бакалавра
(молодшого спецiалiста).
MiHiMyM 50% обсягу ocBiTHboT програми мас бутиспрямовано на забезпечення загальних та спецiальних
(фахових) компетенТностеЙ за спецiа-гtьнiстю, що визначенi
цим Стандартом вищоТ освiти.

Наявнiсть акредитацii Вiдсутня
Щикл/рiвень LPý YTn"T"" - Z

LLL * б piBeHb

Передумови

психологii. Наявнiсть квалiфiкацii молодшого спецiалiста
психологii.
УмовИ вступУ визначаюТь Правила прийому до Щержавного
унiверситету економiки i технологiй

Мови викладання YKpaiHcbKa

TepMiH дii ocBiTHbo-
професiйноi програми

Впроваджусться вперше у 202| роцi, не може перевищувати
перiоду лiцензування

IHTepHeT адреса
розмiщення опису
о св iTHb о -пр о ф есiй н o'i
програми

2 - Мета ocBiTH

lчччlrrдrrlrл лJ|^виконання професiйноi дiяльностi в пrирокому спектрi прикладних гаJIузей психологiчноIпрактики та подrLльшого навчання за наступними циклами вищоi освiти.

знань та професiйних навичок I'.ляхом форrу"u"rrп ключових компетентностей,адекватних сучасFIим професiйним та соцiокультурним умовам i необхiдних для



ика освiтньо-професiйноi п
предрlетна областr,
(r,алузь знilнь,
спецi:tльнiстl,,
спеlli:l"цiзачiя (за
наявносr,i)

05 Соцiальнi та поведiнковi науки
053 Психологiя

|Об'скm в?.lвчення; психiчнi явища, закономiрностi ik
виникнення функцiонування та розвиток; поведiнка,
дiяльнiсть, вчинки; взаемодiя людей у малих i великих
соцiальних групах; особистiсть, психофiзiологiчнi процеси
та механiзми, якi лежать в ocHoBi рiзних форм психiчноi
активностi.
I]iлi навчання; формування наукових уявлень та
фундаменrальних знань про природу психiки, .rро пл"rо ди та
результати дослiдження психiчних явиIц; розвитокздатностi до застосування психологiчних знань u yro"u*
професiйноТ дiяльностi.
теореmuчнuй змiсm преdллеmноi. обласmi; система
психологiчних знань, базових категорiй i понять,
закономiрностей, механiзмiв, методо,"о.iч""* пiдходiв,
пояснювальних принципiв, науково-прикладних завдань.
Поняття психiки, свiдомого i несвiдомого, поведiнки,
дiяльностi, вчинку, спiлкування, особистостi,
iндивiдуальностi; концепцiт та Teopii, що розкривають
закономiрностi виникнення, розвитку та функцiонуванняпсихiки; психологiчнi особливостi *"й"о.о Ъпr*у 

]особистостi, взаемодiт людей у малих i великих соцiальних
групах, мiхсгруповоi взасмодii тощо.
Меmоdu, .л,tеmоduкu mа mехнолоаii.. методи
емпiричного дослiдження, валiднi,
психодiагностичнi методики, методи
технологii психологiчноi допомоги.

теоретичного та
стандартизованi
ана_lliзу даних,

Iнсmрулленmu mа облаdнання.. психологiчнi прилади,
комп'ютерна TexHiKa, сучаснi iнформацiйнi та
комунiкацiйнi технологiТ; бiблiотечнi ресурси та технологii,
зокрема електронЕi; мультимедiйне обладнання; програми
статистичноi обробки психодiагностичних даних та ix
вlзуалIзацlt.

Орiснтацiя ocBiTHbo-
професiйноi програми

Освiтньо-професiйна програма.
Фундаментальна та базова пiдготовка у галузi психологii.

Основний фокчс
о св iTrl ьtl-проф ecil"r ноТ
пр0I p:lNIIl га cпelli:t.ili,зaltiT

Вища ocBiTa за спецiальнiстю 05j Психологi".
Ключовi слова: психологiя, психологiчнi явиrца, психiка,
дiяльнiсть, поведiнка, особистiсть, група, свiдомiсть,
несвiдоме, взаемодiя, мотивацiя, спецiальна психологiя.

Особливостi програми

спецlалlзован1 питання у сферi професiйноi дiяльностi
тIrляхом поеднання глибокоi теоретичноi та спецiальноi
практичноi пiдготовки; розв'язувати проблеми соцiального
спектру, дiагностувати, аналiзувати та впливати на
психологiчнi аспекти дiяльностi й поведiнки людини, групи,
маси.

THicT,b випускникiв до п вilнlIя та пола.;lьшоl,о llaBllallHrl
Придатнiсть до
працевлаштування

освiтня квалiфiкацiя : бакаrавр .r""r.orr*ii
випускники програми можуть займати посади та



виконувати професiйну роботу за нйiонаr"н"пц
| 
класифiКатороМ УкраiЪИ пКпu."фiпurор .rробесit,, дк00З:2010 tКП): -Г

|477 .1 Менеджер з персоналу
1480 Менеджер освiти
2412.2 Фахiвцi в галузi працi та зайнятостi.
Профконсультант
2445,2. 80 Практичний психолог
2446.2 Фахiвець в галузi соцiального захисту населення
2446.2 Фахiвець (з допомоги неблагополучним родинам i т.
iH.)
2446.2.80 Фахiвець iз соцiальноТ допомоги вдома
24768.80 Фахiвець iз соцiальноi роботи
З42З. Фахiвець з найму робочоi сили
З42З. Органiзатор з персоналу
З4З1.2. Референт
з440. Вихователь гуртожитку, професiйно-технiчного
закладу
З46. Соцiальний робiтник
З460. Фахiвець з вирiшення к iKTiB (побутова сфераПодальше навчаIrня Пода_лtьше навчанняrl u дру.оЙу 1, a.i 

"rер 
с "пЪф[БЙвищоi освiти дозволить випускникам працювати на

пiдприсмСтвах будь-якоi оргаНiзацiйно-правовоТ форми(комерцiйнi, некомерцiйнi, державнi) i ruirur" .rф""""i
посади:
- психолог в органах державноТ влади
- психолог-консультант
- психолог у системi охорони здоров'я
- психолог у супроводi спортивноi дiяльностi
- психолог у закладах освiти
- психолог на пiдприсмствi
- психолог у системi внутрiшнiх справ
- психолог у центрах зайнятостi
- психолог в системi соцiального захисту
- профконсультант

ганiзацiйний психолог.
S :Еццдqдання та оцiнювання

Викладання та навчання

комунiкативних технологiй, творчих пiдходiв дЪ 
"u".ru""",креативностi освiти, творчих лабораторiй.

Проведення лекцiйних, практичних занять, розв'язанняситуацiйних вправ i проблемних завдань, робота в малих
групах, у формi iндивiдуальних занять, студентських
наукових конференцiй, виконання iндивiдуально-
самостiйниХ завдань, виконання курсових робiт,rтроходження навчальноi практики з дiагностики,корекцiйно-реабiлiтацiйноi виробничот практики,
переддипломноi соцiально-психологiчноi ,rpanr"n",
написання та захист квалiфiкацiйноi бакалаврськоТ роботи.заняття проводяться iз застосуванням комп'ютърноi та



iнформацiйно-комунiкацiйних технологiй (Zoom, Google,
Moodle, E-mail, VibeT) при дистанцiйнiй формi навчання.

Оцiнювання

вiдповiдей, модульнi KoHTpoJIbHi роботи, експрес-оп"цБ*"",
презентацii iндивiдуальних та гр}цIових завдань, захист
рефератiв, есе, творчих i курсових робiт, захист звiтiв знавча,тьноi дiагности.тноi, виробничоi корекцiйно-
реабiлiтацiйноi, переддипломноi соцiально-психълогiчнот
практик, захист квалiфiкацiйноТ бакалаврськоi роботи тощо.
оцiнювання навчальних досягнепr" aдiйaп-ьru", в умовах
кредитно-модульноi органiзацii навчального процесу за 100
бальною шк€lJIою, шкалою ЕКТС (ECTS), 

"uйо"*i'ою 4-х
бальною шкалою (квiдмiнно>, <<добре>, <задовiльно>>,
<незадовiЛьно>) i верба_llьною (<зараховано), (незараховано))
системаN4и.

Hi компетеrrтrrостi
Iнтегральна
компетентнiсть (IK) ffi

практичнi проблеми у сферi психологii, що передбачають
застосування основних психологiчних теорiй та методiв та
характеризуються комплекснiстю i невизначенiстю умов.

Зага.пьнi компетеII гrrtlстi
(зк)

ЗК01, Здатнiсть застосовувати з"urr"" у практичних
ситуацiях.
зк02. Зяання та розумiння предметноТ областi та розумiння
професiйноТ дiяльностi.
ЗК03. Навички використання
комунiкацiйних технологiй.

iнформацiйних i

зк04. Здатнiсть вчитися i оволодiвати сучасними знаннями.
]К05 Здатнiсть бути критичним i самокритичним.
ЗКOб Здатнiсть приймати обrрунтованi рiшення.
зк07. Здатнiоть генерувати HoBi iдеТ (креативнiсть).
зк08. Навички мiх<особистiсноi взасмодii.
ЗК09. Здатнiсть працювати в командi.
зк10. Здатнiсть реалiзувати своi права i обов'язки як члена
суспiльства, усвiдомлювати цiнностi громадянського
суспiльства та необхiднiсть його сталого розвитку,
верховенства права, прав i свобод людини i громадянина в
УкраiЪi;
зк11, Здатнiсть зберiгати та примно}кувати моральнi,
культурнi, HayKoBi цiнностi i досягнення суспiлu"ruu 

"uocHoBi розумiння icTopii та закономiрностей розвитку
предметноi областi,ii мiсця у загальнiй системi знань IIро
природу i суспiльство та у розвитку суспiльства, технiкЙ i
технологiй, використовувати рiзнi види та форми pyxoBoi
активностi для активного вiдпочинку та ведення здорового
спосооч життя.

о-



Спецiальlri (фаховi,
прелметнi)
KOi}IпeTeIITHocTi (С К)

7 - Програrlнi резr.льтатIl навчп,r*

апаратом психологii
ск2, Здатнiсть до ретроспективного ана_гliзу вiтчизняного та
зарубirкного досвiду розумiння природи виникнення,
функцiонування та розвитку психiчних явиIц.
ск3. Здатнiсть ло розумiння природи поведiнки, дiяльностi
та вчинкiв.
ск4, Здатнiсть самостiйно збирати та критично
опрацьовувати, анzIJIiзувати та узагzrльнювати психологiчну
iнформацiю з рiзних джерел
ск5. Здатнiсть використовувати валiдний i надiйний
психодiагностичний iнструментарiй
ск6. Здатнiсть самостiйно планувати, органiзовувати та
здiйснювати психологiчне дослiдження
СК7. Здатнiсть аналiзувати та сисl,ематизувати одержанi
результати, формулювати аргументованi 

"r""ou*, та
рекомендацii
СК8. Здатнiсть органiзовувати та надавати психологiчну
цопомогу (iндивiдуальну та групову)
ск9, Здатнiсть здiйснювати просвiтницьку та
психопрофiлактичну вiдповiдно до запиту
ск10. Здатнiсть дотримуватися норм професiйнот етики
ск1 1. Здатнiсть до особистiсного та професiйного
самовдосконалення, навчання та саморозвитку.

Програмнi результати
навчання (ПР)

ПР1. Аналiзувати та пояснюваI.и
iдентифiкувати психологiчнi проблеми
шляхи ik розв'язання.
ПР2. Розумiти закономiрностi та особливостi розвитку i
функцiонування психiчних явищ в KoHTeKcTi професiйних
завдань.
ПР3. Здiйснювати пошук iнформацii з рiзних джерел, у т.ч. з
використанням iнформацiйно-комунiкацiйних iехнологiй,
для вирiшення професiйних завдань.
пр4. Обгрунтовувати власну позицiю, робити самостiйнi
висновки за результатами власних дослiджень i анапiзу
лlтературних д}керел.
пр5. Обирати та застосовувати валiдний i надiйний
психодiагностичний iнструментарiй (тести, опитувальники,
проективНi методики топIо) психологiч"о.о до"rriдження та
технологiТ психологiчноi допомоги.
ПРб. Формулювати мету, завдання дослiдження, володiти
навичками збору первинного матерiалу, дотримуватися
процедури дослiдження.
ПР7. Рефлексувати та критично оцiнювати достовiрнiсть
одержаних результатiв психологiчного дослiдхсення,
формулювати аргументованi висновки.
ПР8. Презентувати результати власних дослiджень усно /
письмово для фахiвцiв i нефахiвцiв.
пр9. Пропонувати власнi способи вирiшення психологiчних
задаLI i проблем у процесi професiйноi дiяльностi, приймати
та аргументувати власнi рiшення щодо ix розв'язання.

психiчнi явищ4
та пропонувати



змiст запиту до с

ПР 1 0. Формулювати думку логiчно, лOступно, д".*уrуГurrч,
обстоювати власну позицiю, модифiкувати висловлювання
вiцповiдно до культуральних особливостей спiврозмовника.
пр11. Складати та реалiзовувати план консультативного
процесу з урахуванням специфiки запиту та iндивiдуальних
особливостей клiснта, забезпечувати ефективнiсть власних
дiй.
ПР12. Складати та реалiзовувати проI,раму
психопрофiлактичниХ та просвiтницьких дiй, 

-заходiв

психологiчнот допомоги у формi лекцiй, беоiд, круглих
столiв, iгор, тренiнгiв, тощо, вiдповiдно до 

^""*о.

замовника.
прlз. Взаемодiяти, вступатИ У комунiкацiю, бути
зрозумiлим, толерантно ставитися до осiб, що мають iншi
культуральнi чи гендерно-вiковi вiдмiнностi.
ПРl4. Ефективно виконувати рiзнi ролi у командi у процесi
вирiшення фахових завдань, у тому числi л.rо".rруuuш
лiдерськi якостi.
пр l5. Вiдповiдально ставитися до професiйного
самовдосконzLгIення, навчання та саморозвитку.
пр16. Знати, розумiти та дотримуватися етичних принципiв
професiйноТ дiяльностi психолога.
пр17. !емонструвати соцiально вiдповiдальну та свiдому
поведiнку, слiдувати гуманiстичним та демократичним
цiнностям у професiйнiй та громадськiй дiяльностi.
пр18. Вживати ефективних заходiв щодо збереження
здоров'я (власного й оточення) та за потреб" u"rru"ur"

8 - РеСУрсне 3абезпеLIення i:зirrцii п
Кадрове забезпечення

працiвники, якi мають пiдтверджений piBe'b науковоi та
професiйноi квалiфiкацii. В процесi органiзацii навчального
процесу залучаються професiонали з досвiдом практичноi
роботи за фахом.

Матерiально-технiчне
забезпечення корпуси; предметнi аудиторii; спецiалiзованi лабораторii;

комп'ютернi та мультимедiйнi аулиторii; точки
бездротового доступУ до мережi IHTepHeT; мультимедiйне
обладнання. Наявнiсть об'ектiв соцiально-побутовоi
призначення: гуртожитки; актова i спортивна зали,
спортивнi майданчики; стадiон; тренажерна зшIа; пункти
харчування; медичний пункт.

Iнфорпlаlцiйlrс ,l.a

н 2lвlIал ьно-м €то;ц1; r1 11 g

забе:зпечення
технологiй, до складу якого входять навчальнi, HayKoBi,
науково-популярнi, перiодичнi, довiдковi, iнформацiйно-
бiблiографiчнi видання украiъською та iноземнйr, ,ouur"
(на традицiйних та електронних носiях iнформацiI); робочiпрограми навчальних дисциплiн; навчально-методичнi
комплекси з дисциплiн; методичнi рекомендацii для
написання курсовот роботи; доступ до освiтнього портtlлу
MooDLE.

]



доступ до мiжнародних наукових баз даних scopus та v/еь
of Science за коIIIти державного бюджету за 8 IР-адресами

9 - Академi"*rа MoOl""u*ricrb
Нацiональ"а кр"д"т"ч

закладами вищоi освiти УкраiЪи.
Мiжнарод"ч *Ъ"д"r"u
мобiльнiсть Еразмус* цз

Щержавним
навчаJIьнимиунiверситетом економiки i ,.*iопо.lИ та

закладами краiЪ-партнерiв.

Навчання i"озБйr"*
здобувачiв вищоI освiти

навчання iноземних здобувачiв вищЪij--l"ffi

2. Перелiк компонент ocBiTHboT програми та ii логiчна послiдовнiсть
2.I. Перелiк компонент

Код н/д
кiлькiсть
кредитiв

Форма
пiдсумкового

контролю
. LrOoB язковI компоненти оПП
l l тr,,,"- -__л-, -_л;:;._..-

ок l

ок2 5 Iспит
окз 5 Iспит

6

Залiк,
курсова

робота, iспиток4
ок5 5 Iспит

окб Попiти,rна nno-i
12 Залiк, iспит

ок7 4 Зал к
ок8 J Залiк
ок9 5 | Iспит

ок l0 6 Iспит
10 Iспит

ок ll
ок 12 5 Iспит
ок lз 5 Iспит

ок 14 4 Iспит

5
Курсова

робота, iспиток l5 Ur\lI \Lr\vltLPyl]vItrHtaJlb'a, кЛlНlЧна Психологiя та
психодiагностика)
психойiqiп пл.i

5 Iспит
ок lб
ок l7 5 Iспит

ок l8 J Iспит

ок l9
f
_) Iспит
J Залiк



Код н/д
кiлькiсть
кредитiв

Форма
пiдсумкового

контролюок 20

16
5алIк (), /),
iспит (6,8)ок 2l

5 Iспиток 22
ок 23

4 Iспит

ок 24
окт

4 Iспит
7 Iспит
1 Iспиток 26

окп J Залiк
J Залiк()к 28
6 Iспитс)к 29
з Iспит

l57

2.1 ЩИКЛ Загальноi пiдготовки (стчпент;а;;" -л ,,
tцлiни у 1-4 семестрах)вк l 4 l Залiквк2

4 Залiквкз
4 Зал квк4
4 Зал квк5
4 Зал квкб

вк7 4 Зал к
4 Зал квк8
4 Залiквк9
4 Зал квк l0
4 Зtr,ц квк 1l
4 Зал квк l2
4 Залiк

Загальни
пцI9f9д

uк Iз Т

tr:i обсяг вибiркових компонеr, цrr*rу *-oлonoT
(ll 24

цl.UIьгlU-t lсихоJIогlчнии тренlнг 4 Залiквк 4
4 Залiквк 5
4 Залiквк 6
4 Залiквк 7 логопсихологiя
5 Iспитвк в
5 Залiквк 9
4 Залiквк 20
4 Залiквк 2I IJOqJccl инtl кар сра фахlвця-психоло га 5 Залiквк 22 Органiзацi йна культура

Ортопсихологiя
4 Залiквк 2з
4 Iспитвк 24 левlантна поведlнка: профiлактика пооявiв 4 Залiквк 25
4 ЗалiкI]K 26
4 Iспитвк 27
4 За-гliквк 28
4 За,riквк 29
4 За.пiквк 30
4 Залiк



практики, /lипломна робота )

кiлькiсть
кредитiв

Етика п""*оr.БпiТ
Тайм менедпrr"п,

загальниii обсяг вrtбi

чпа пiдготовка

Itт,иI(а вирсlбни.tа: йно-реабiлiтацiИна
плом на: соцiально-психологi чнi

квалiфiкацй"rй icrш
Hoi пiдготовки



2,2, Стру ктурно-логiчн а схема о cBiTHb о-проф есiйноТ рограми
освiтню програму пiдготовки здобувачiв вищоi освiти за спецiальнiстю 05з ПсихологiяСКЛаДеНО У ВiДПОВiДНОСТi ДО СТаНДаРТУ вищоi о_свiти 1uupiurr""u компонента) для першого(бакалаврСького) рiвнЯ вищоТ освiтИ галузi знанЬ 05 Соцiальiri i" 

""Ъ"йнковi науки.обсяг ocBiTHboi програми бакалавра становить за умови наявностi повноТ загальноi середньоiосвiти -240 кредитiв сктa (4 роки). осЪiтня rrро.рuru включае:- нормативну компонен'у бака,rаврсьпоiо pi""" пiдготовки обсягом 174 кредитiв €КТС, якаВКЛЮЧае ЦИКЛ ЗаГаЛЬНОi ПiДГОТОВКИ ОбСЯГОм 61 кредит СКтс та цикл професiйноi пiдготовкиобсягоМ 96 кредитiв €КТС; цI{клу практичнОТ пiдготЬвки, яка становить 17 кредитiв еКТС;- варiативну компоненту н.авчального плану загальним обсягом бб кредитiв Сктс, яка
;ЖfrТ;: ;#'""Ж'l iТilЖl ЁffiТ:"* 

i становит ь 24 кре дити CKTC,' urnny про ф есiйноi
освiтнЯ програма побудована iз врахуванням основних елемепсихологii, а саме - дiагностичноi, ооr.упir*ивноi та психокоо*чНl'ТiЖ;х фr;';'"Т";

елементи присутнi як в циклi загальноi, так i в циклi ,rро6".Й"оi' пiдготовки, вибудованi запринципом логiчного розгортання та взаемозв'язку мiж дисциплiнами.
[iагностична пiдготовка передбачае послiоо""" вивчення пiдходiв, методiв, умов та програмпсиходiагностичного обстеженн", ,ппuдu"ня психодiагностичних висновкiв, перевiрки отриманихпсиходiагностичних даних на ix вiрогiднiстu ,u ruiИнiсть. Ko,r.ynur*rBHa пiдготовка передбачаепослiдовне вивчення дисциплiн загально-психологiчного. блоку (загальна психологiя, вступ допсихологiт, педагогiчна психологiя, 

. 
.r."*Бпо.ir-" y.rpuuoi"rrr, 

-r"araцr"о 
ведення переговорiв,стресостiйкiсть та ефективна комунiкацiя, .ronirrurr" манiпулювання, моделювання дiяльностiфаХiВЦЯ-ПСИХОЛОГа, аРТТеРаПiЯ), а також блоку дисциплiн професitноi.iо.оrо"ки психолога (iсторiяпсихологii, соцiальна психологiя, BiKoBa 

"a"*orroai", експеримент€UIьна, клiнiчна психологiя тапсиходiагностика, психофiзiсtлогiя i. д"ф"р.rrriИ"u'^'"a"хологiя, основи спецiальноi психологii,лоГопсиХологiя, орТоПсихологiя, i"д""iдуurr""" ;.;;;;;;;."'i"о""rпьтування, психологiяособистостi, девiантна поведiнка: профiлuпrrпu проявiв, органiзацiйна*кульrура, ,,сихологiя ciM'i).ПСИХОКОРеКЦiЙНа СКЛаДОВа rriдготовки фахiвця ,рЬд"ruuп"на послiдовнiстю дисциплiн: психологiясоцiального впливу, коучiнг-тренiнц соцiально-психологiчниt TpeHiH|-.pyno"u психокорекцiя тапсихотерапiя, психологiя проведення дiлових i.op, оa"*ологiя малих груп).
щержавний унiверситет економiки i тЁхнологiи на пiд.j* 

-.освiтньоi 
програми заспецiальнiстю 05з Психологiя розробляе навчальн"t nour, який визначае:1. Перелiк та обсяг навчальних дисциплiн у кредитах €КТС;2, Послiдовнiсть вивчення дисциплiн;

З Форми проведення навчальних занять Taix обсяг;4. фафiк навчального процесу;
5 Форми поточного та пiдсумкового контролю.
{ля конкретизацii планування навчального процесу на кожний навчальний pik складаетьсяробочий навчальний план, що затверджуеться керiвником закладу вищоi освiти.
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3. Форма атестацi[здобувачiв вищоi освiти

АТеСТаЦiЯ ЗДОбУВаЧiВ ВИЩОТ ОСвiти зi спецiальностi 05з психологiя здiйснюсться у формi:публiчного захисту (лемонстрацiТ) ква-шiфiпuцir:rrоТfоботи та ur""ruчit"ого екзамену.Атестацiя здiйснюеться KoMiciu.'. uri"йi'iдобу"uоi" u"щоi:о"вiти, ло складу якоi можутьвключатися представники роботодавцiв та ix об'сд"йu. Атестацiя здiйснюеться вiдкрито i гласно.. ПРОЦеДУРа ПУбЛiЧНОТ'О 
'u1.""TI (демонстрацii) ,.р"доuЙ.--Ъ.rр"rr.днення 

результатiвДОСЛlДЖеННЯ В РаМКаХ КВа'ТiфiКаЦiйНОi РОбОТИ на'засiданнi^Комiсii]з атестацiт здобувачiв вищоiосвiти, обов'язковою е наявнiсть демонстрацiйного матерiалу iз застосуванням мультимедiйнихзасобiв та друкованого роздаl,кового матерiалу.
КвалiфiкаЦiйна робота маС ,а""iдuу"urи здатнiсть розв'язувати складнi задачi i проблемипсихологiчного супроводу дiяльностi y"run ou ,J Бр.u"irацiИ, визнuч"""" механiзмiв впливу та ,вза€мозiL''ежностей мiж психологiчними лослiджувu""r" ознаками, що передбачае проведеннядослiдження та характеризусться невизначенiстю умов i вимог. Кваоiфiкацiйна робота мас на MeTiпроведення студентом науково-дослiдниl{ькот роботи, здiйснення самостiйного пошуковоготеоретичного i експериментаJIьного дослiдження, систематизацiю, закрiплення та розширеннязасвоених знань, Робота виконусться з використанням експериментальних або емпiричних даних таОбОВ'ЯЗКОВО МiСТИТЬ РеЗУЛЬТаТИ ' .n.r""runi" 

"*-""", або приклuоrоi"оu"зни. в квалiфiкацiйнiйРОбОТi ОбОВ'ЯЗКОВИМИ ЗаВДаННЯМИ Виступають: проведення теоретичного дослiдхсення зпредметного поля обраноi для дослiджена проблеми, побудова Ъо"r.р"r.нтаJIьного плануцослiдrкення, визначення зале}кних та незалежних змiнних, оffi"rу"йпr", доцiльностi програмидlагностичного обстеження, опрацювання отриманих даних, складання iнтерпретацiйного аналiзу таПОбУДОВа ПРОГРаМИ корекцiйного або poiur"*""io впливу у вiдповiдностi до визначенихрезультатiв, мети та завдань дослiд>rсення.
У квалiфiкацiйнiй роботi не може бути академiчного плагiату, фальсифiкацii та фабрикацiТ.Квалiфiкацiйна роботu *ui буr" перевiрена 

"u.rпuй ""р.. 
систему LгNIснЕк.flеталiзаuiя вимог ло оu*i4,iкъцiйноi ;;а;;; р..пur."rусться внутрiшнiми док}ц4ентамиЗаКЛаДу виrцоi освiти. 

U,IJ rl,rmnrlYrj,r лUку^

Атестацiя завершуетъся видачею док)4иента державного зразка про присуджен}UI рiвня вищоiосвiти - першого (бака_гrаврського) рiвня з присво€нням ква.гliфiкацii: бакалавр психологiI.
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