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ПЕРЕДМОВА

Освiтньо-професiйна програма € нормативним документом, який регламенту€
нормативнi, компетентнiстнi. квалiфiкачiЙнi, органiзацiйнi, навчальнi та методичнi вимоги
пiдготовки бакалаврiв у гапузi знань 28 Публiчне управлiння та адмiнiстрування
спсцiацьностi 2tt l l Iублiчне 1,прав,,liння та а.лмiнiстрування, розроблена на ocHoBi
с]тандарl'у виtцот освitи за спецiа;rьнiстtо 281 Гlублiчне управлiння та адмiнiстрування для
другого (магiстерського) рiвня вищоТ освiти Nc 1001 вiд 04.08.2020 р.

Розроблено про€ктноIо групою Юридичного факультеry Щержавного
унiверситету економiки i технологiй у склалi:

l. Валентин Орлов, кандидат наук з державного управлiння, доцент, в.о. проректора
з науково-педагогiчноТ та виховноТ роботи, доцент кафелри права i публiчного управлiння
та адмiнiстрування !ержавного унiверситету економiки i технологiй, керiвник проектноi
групи;

2. Валентина Шайкан, доктор iсторичних наук, професор, в.о. завiдувача кафелри
соцiально-гуманiтарних дисциплiн !ержавного унiверситету економiки i технологiй;

З. Валентина IIIилова, кандида1, наук з державноI.о управлiння, доцент, доцент
кафелри права i llублiчного управ,цiння та алмiнiстрування !ержавного унiверситету
економiки i технологiй.

Реlцglrзii'- giдгу ки зо внiш Hix стейкхолдерiв :

l. Анасr'асiя flавидова, ,]аступник голови ПокровськоТ районноТ в MicTi Кривому
Розi рали з питань дiяльностi виконавчих органiв.

2. Станiслав Моргач, головний спецiалiст вiддiлу iнформацiйноТ полiтики та
зв' язкiв з громадськiстю Криворiзькот районнот державноi адмiнiстрацiт;

3. Катерина Лозiвець., випускниця другого (магiстерського) рiвня вищоТ освiти зi
СпецiальнОСтi 28l Публiчне управлiння та адмiнiстрування Щержавного унiверситету
економiки 1 технологiй.

[Iорядок розробки. експертизи, затвердження i внесення змiн у ocBiTHbo-
професiЙну програму реr,улюсться Положенням про ocBiTHi програми ,Щержавного
унiверситету економiки i технологiй введеного в дiю наказом ректора Унiверситету JФ2б
вiд 26.1 1.2020 р.

Освi'r'ньо-професiйна Ilрограма для магiстрiв спецiальностi 281 Публiчне
Управлiння га алмiнiстрування не може бути повнiстю або частково вiдтворена,
тиражована та розlrовсюлжена без дозволу !ержавного унiверситету економiки i
технологiй.



l, Профiль освiтньо-професiйноТ програми зi спецiальностi 281 Публiчне
управлiння та адмiнiстрування

1 - Загальна iнформачiя
повна назва вищого
навчального закладу та
струкryрного пiдроздiлч

!ержавний унiверситет економiки i технологiй
Юридичний факультет
Кафелра права i публiчного управлiння та адмiнiстрування

сryпiнь вищоi освiти i
назва мовою оригiналу

Магiс,lр
Освiтня квалiфiкаrriя: магiстр публiчного управлiння та
алмiнiстрування

Офiчiйна назва
освiтньо-професiйноТ
програми

Публiчне управлiння та адмiнiстрування

Tlllt illrll.,lo}la ,l,tl обсяг
rlрOграNlI|

Щиплом магiстра, одиничний, 90 кредитiв €КТС, TepMiH
навчання l piK 5 мiсяцi (ленна форма навчання), 1 piK 5
мiсяцiв (заочна форма навчання)

Наявнiсть акредитацii Акредитачiйна
акредитацiю серiя

комiсiя УкраТни, Сертифiкат про
УД 04009950. TepMiH дii: до 0|.07.2024 р

Щикл / piBeHb Щругий (магiстерський) piBeHb вищоТ освiти, НРК УкраТни
- 7 piBeHb, FQ-BHEA - лругий цикл, EQF-LLL - 7 piBeHb.

Передумови Наявнiсть у осiб диплома бакалавра з публiчного
управлiння та алмiнiстрування або диплома бакалавра,
магiстра чи спецiалiста за iншою спецiальнiстю (напрямом
пiдгсl,говки).
Умови вступу визначають Правила прийому до
{ержавного унiверситету економiки i технологiй.

Мови викладання УкраТнська мова
TepMiH дii ocBiTHbo-
професiйноi програми

До 0|.07.2024 р. або до завершення повного циклу
навчання,

Iнтернет-адреса
розмiщення опису
освiтньо-професiйноТ
програми

https ://www.duet. edu.ual

2_N[ета освiтньо-професiйноi програми
Мета полягае у пiдготовчi професiоналiв у галузi знань 28 Публiчне управлiння та

алмiнiстрування за спецiальнiстю 281 Публiчне управлiння та адмiнiстрування, що
пеРедбачаС створення у них нових цiлiсних знань та професiйних навичок шляхом
формування i розвитку компетентностей з управлiння в органiзацiях (установах)
публiчного сектору, що гlередбачас набуття предметно-спецiаJIьних компетентностей
длЯ забсзпеченнЯ полальшоI,О особис-гiсногО розвиткУ та стратегiчного розвитку
СУСПiЛЬСТВа, територii', громади, а також можливiсть подаJ]ьшого навчання та
кар'срного зростання

3 - Характеристика освiтньо-професiйноi програми
I Ipc;цrleтHа об;tirсть
(l,a-l1, 1b
,J 

t| ан b,cl l cllia;rb н iс,гь,
cпeltiit. li,l:t lliя ( за

tlаявнос,l i)

28 Публiчне управлiння та алмiнiстрування
28l Публiчне управлiння та адмiнiстрування
Об'скт вивчення: принципи i закономiрностi
функчiонування системи публiчного управлiння та
алмiнiстрування як сукупностi iнститутiв державного
управлiння, мiсцевого самоврядування, громадянського
суспiльства вiдповiдно до покладених на них функчiй i
повноважень; вiдносини, явища, процеси, моделi та
механiзми, що характеризують прояви публiчного



управлlння та адмlнlстрування на вищому, центрirльному,
регiона,тьному та мiсцевому рiвнях.
Щiлi навчання: пiдготовка фахiвцiв з публiчного
управлiння та адмiнiстрування, здатних розв'язувати
складнi задачi i проблеми у сферi публiчного управлiння та
алмiнiстрування.
Теоретичний змiст предметноТ областi: HayKoBi концепцiТ
(TeopiT) публiчного управлiння та адмiнiстрування, зокрема
на вищому, центральному, регiона,rьному та MicueBoMy
рiвнях управлiння.
Методи, методики та технологii наукового пiзнання,
управлiння та прийняття рiшень, аналiтичноТ обробки
iнформаuii, iнститучiонilльного, iнструментzulьного,
функчiонального, органiзачiйно-технологiчного та
правового забезпечення, електронного урядування,
системного аналiзу, моделювання, прогнозування та
просктування.
Iнструменr,и та обладнання: iнформачiйно-аналiтичнi
iнструменти, системи пiдтримки прийняття та реалiзацii
управлiнських рiшень, спецiа_пiзоване програмне
забезпечення.

Орiснтачiя ocBiTHbo-
професiйноi програми

Освiтньо-профссiйна I lрограма прикJаI(ноТ орiснтачiТ

Основний фокус
освiтньо-професiйноТ
програми та
спецiалiзацiя

Спецiальна ocBiTa у галузi знань 28 Публiчне управлiння та
адмiнiстрування спецiальностi 281 Публiчне управлiння та
алмiнiстрування
К-пкlчсlвi слова: публiчне управлiння, публiчне
алмiнiстрування, публiчна служба, управлiння на
регiона,,tьному piBHi, управлiнн я на мiсцевому piBHi,
KoMyHiKauiI в публiчнiй алмiнiстрачiТ, управлiння
персонаrlом в публiчнiй сферi

Особливостi програми Освiтньо-професiйна програма передбачас наявнiсть
t]ереддипломноТ практики в органах державноТ виконавчоi
влади та органах мiсцевого самоврядування з метою
закрiплення теоретичних знань студентiв, отриманих в
процесi навчання, набуття практичного досвiду роботи в
органах державноТ виконавчоТ влади та органах мiсцевого
самоврядування, необхiдного для подшrьшоТ самостiйноТ
професiйноТ дiяльностi

4 - Придатнiсть випускникiв до працевлаштуванн та подальшого навчаЕня
Придатнiсть до
працевлаштування

Випускники програми можуть займати посади згiдно
К.,rасифiкатора професiй !К 003 :20 l 0:

l l20 Вищi посадовi особи державних органiв влади
l 14 В"щi посадовi особи громадських i
самоврядувuцьних органiзачiй
l l4l . l Вищi посадовi особи полiтичних партiй
||42.| Вищi посадовi особи професiйних спiлок
l l4З.5 В"щi посадовi особи органiв мiсцевого
самоврядування
l2 Керiвники пiдприсмств, установ та органiзачiй
l22 Керiвники виробничих та iнших основних пiдроздiлiв
|229.| KepiBHi працiвники апарату центральних органiв



державнот влади
1229.З KepiBHi прачiвники апарату мiсцевих органiв
державноi влади та мiсцевого самоврядування
12З Керiвники функцiона,rьних пiдроздiлiв
12З2 Керiвники пiдроздiлiв кадрiв i соцiально-трудових
вiдносин
\2З4 Керiвники пiдроздiлiв з реклами та зв'язкiв з
громадськiстю

1238 Керiвники проектiв та програм
1239 Керiвники iнших функuiонzr,тьних пiлрозлiлiв
|4 Менеджери (управителi) пiдприемств, установ,
органiзаItiй r,a Тх пiдроздiлiв
231 Вик:rалачi унiверситетiв та вищих навчulJIьних закладiв
24l9 Професiонали у сферi державноТ служби
2419.З IIрофесiонали державноТ служби
Прачевлаштування випускникiв: на посадах в центральних
i мiсцевих органах державноТ влади; - на посадах в органах
мiсцевого самоврядування; - на посадах в структурах
недержавних суб'ектiв громадянського суспiльства та
громадських органiзачiй; - на керiвних посадах i посадах
фахiвцiв на пiдприемствах, установах i органiзацiях
державноТ i комунальноТ фор, власностi; - на
управлiнських i алмiнiстративних посадах в мiжнародних
органiзацiях та iх представництвах в YKpaTHi,

подальше навчання Подальше навчання на третьому (ocBiTHbo-HayKoBoMy)
piBHi вищоj'освiти

5 - Викладання та оцiнювання
викlrадання та
навчання

Студенто-центроване навчання, проблемно-орiснтоване
навчання. органiзоване навчання в системi MOODLE,
творчi пiдходи до навчання, креативнiсть освiти

оцiнювання екзамени, залiки, захист звiту з переддипломноi
науково-дослiдницькi роботи, презентацiТ,

роботи, захист магiстерськоТ дипломноТ роботи

Письмовi
практики,
гlроектнi
Тощо.
6 -Програмнi компетентностi

Iнтегральна
компетентнiсть (IK)

Здатнiсть розв'язувати складнi задачi i проблеми в галузi
публiчного управлiння та адмiнiстрування або у прочесi
навчання, що передбачас проведення дослiджень та,/або
здiйснення iнновацiй та характеризусться не визначенiстю
умов i вимог

Зага;lьнi KoDlIteтeHTHocTi
(.]к)

ЗКl. Здатнiсть до абстрактного мислення, аналiзу та
син,l,езу.
зк2. Здатнiсть працювати в командi, мотивувати людей та
рухаl,ися до спiльноТ мети, бути лiлером, дiяти соцiальноТ
вiдповiдшtьно та свiдомо.
ЗК3. Здатнiсть розробляти та управляти проектами.
ЗК4. Здатнiсть удосконаJIювати й розвивати професiйний,
iнтелектуа,rьний i культурний piBHi.
ЗК5. Здатнiсть приймати обrрунтованi рiшення та
використовувати сучаснi комунiкацiйнi технологiТ,
зкб. Здатнiсть до професiйного спiлкування iноземною



\1ot]oK).

ЗК7. З,rатнiсть гснсрувати HoBi iлеi (креативнiсть).
Спецiальнi (фаховi,
предметнi)
компетентностi (СК)

СК1. Здатнiсть налагоджувати соцiальну взасмодiю,
спiвробiтництво, попереджати та розв'язувати конфлiкти.
СК2. Здатнiсть органiзовувати дiяльнiсть органiв
публiчного управлiння та iнших органiзацiй публiчноТ
сфери.
СК3. Здатнiсть органiзовувати iнформацiйно-аналiтичне
забезпечення управлiнських процесiв iз використанням
сучасних iнформачiйних pecypciB та технологiй, зокрема
розробляти заходи щодо впровадження електронного
урядування в рiзних сферах публiчного управлiння та
алмiнiстрування.
СК4. Здатнiсть визначати покчlзники стаJIого розвитку на
вищому. центрiL,Iьному, регiональному, мiсцевому та
орган i зацiйному рiвнях.
СК5. Здатнiсть представляти органи публiчного
управлiння у вiдносинах з iншими державними органами
та органами мiсцевого самоврядування, громадськими
об'сднаннями пiдприемствами, чстановами l

органiзачiями незалежно вiд форм власностi, громадянами
та налагоджувати ефективнi комунiкацiТ з ними.
СКб. Здатнiсть здiйснювати професiйну дiяльнiсть з

урахуванням потреб забезпечення нацiональноТ безпеки
УкраТни.
СК7. Здатнiсть самостiйно готувати проекти нормативно-
правових aKTiB, аналiтичнi довiдки, пропозицiТ, доповiдi,
надавати експертну очiнку нормативно-правовим актам на
рiзних рiвнях публiчного управлiння та адмiнiстрування,
СК8. Здатнiсть ро:зробляти стратегiчнi докlменти розвитку
соцiапьно-економiчних систем на вищому, центра_,тьному,

реl,iонал ьному, мiсцевому та органiзачiйному рiвнях.
СК9. Здатнiсть здiйснювати наукову та дослiдницьку
дiяльнiсть у сферi публiчного управлiння та
алмiнiстрування,
CKl0. Здатнiсть приймати обrрунтованi управлiнськi
рiшення з урахуванням питань европейськоi та
евроатлантичноТ iнтеграчiТ.

7 - Програмнi резyльтати навчання
Програмнi результати
навчання (ПР)

ПРl. Знати теоретичнi та прикладнi засади вироблення й
аналiзу публiчноТ полiтики, основ та технологiй прийняття
управлiнських рiшень.
ПР2. Розв'язувати складнi задачi публiчного управлiння та
алмiнiстрування, враховуючи вимоги законодавства,
виявляти правовi колiзiТ та проблеми, розробляти проскти
нормативно-правових aKTiB для Тх усунення.
ПР3. Знати ocHoBHi засади нацiональноТ безпеки та умiти
попереджати й нейтралiзувати виклики i загрози
нацiональним iHTepecaM УкраТни в межах своеТ
професiйноТ компетенцiТ.
ПР4. Використовувати сучаснi статистичнi методи, моделi,
цифровi технологiТ, спецiалiзоване програмне забезпечення



для розв'язання складних задач публiчного управлiння та
адмiнiс,грування.
ПР5. Визначати прiоритетнi напрями впровадження
електронного урядування та розвитку електронноТ
лемократiТ,
ПРб. Здiйснювати ефективне управлiння iнновацiями,
ресурсами, ризиками, про€ктами, змiнами, якiстю,
застосовувати сучаснi моделi, пiдходи та технологii,
мiжнародний досвiд при проектуваннi та реорганiзацiТ
управлiнських та загально- органiзачiйних структур.
ПР7. Умiти розробляти нацiона,rьнi/регiона_llьнi програмнi
документи щодо розвитку публiчного управлiння,
використовуючи системний аналiз i комплексний пiдхiд, а
також методи командноi роботи.
ПР8. Умiти здiйснювати ефективну комунiкацiю,
аргументувати свою позицiю, використовувати сучаснi
iнформачiйнi та комунiкачiйнi технологiТ у сферi
rtублiчного управlliння,га адмiнiстрування на засадах
соцiсшьноl' вiдповiдальностi, правових та етичних норм.
ПР9. Спiлкуватися iноземною мовою на професiйну
тематику, обговорювати проблеми публiчного управлiння
та результати дослiджень.
ПР10. Представляти органи публiчного управлiння й iншi
органiзачiТ публiчноТ сфери та презентувати для фахiвцiв i
широкого загалу результати Тх дiяльностi.
ПР11. Розробляти обгрунтованi управлiнськi рiшення з

урахуванням питань европейськоТ та €вроатлантичноТ
iнтеграчiТ, враховувати цiлi, наявнi законодавчi, часовi та
pecypcHi обмеження, оцiнювати полiтичнi, соцiальнi,
економiчнi та екологiчнi наслiдки BapiaHTiB рiшень,
ПРl2. [1ланувати i здiйснювати HayKoBi та прикладнi
дос.ltiдження у сферi публiчного управлiння та
алмiнiс,грування. включаIочи ана_гriз проблематики,
постановку чiлей i завдань, вибiр та використання
теоретичних та емпiричних методiв дослiдження, аналiз
його результатiв, формулювання обIрунтованих висновкiв.

8 - Ресурсне забезпечення реалiзачii програми
Калрове забезпечення Особливостями кадрового забезпечення ocBiTHbo-

професiйноТ програми е посднання на кафелрi фахiвцiв з
права та публiчного управлiння та адмiнiстрування.
Калрове :забезпечення передбачас, що l00% навчальних
дисциlt-ltiн викладатимуть особи iз науковим ступенем
кандидата / доктора наук, HaykoBi працi яких вiдповiдають
дисциплiнам, що викладаються.

Матерiально-технiчне
забезпечення

Особливостями матерiа,тьно-технiчного забезпечення
освiтньо-професiйноТ програми е наявнiсть у навчального
закладу необхiдних об'ектiв навчального та соцiально-
побутовоl-о призначення у вiдповiдностi до лiцензiйних
вимог.

Iнформачiйне та
навчально-методичне
забезпечення

Iнформачiйне забезпечення освiтнього процесу передбачае
можливiсть стулентiв використовувати модуль активного
навчання у об'сктно-орiснтованому середовищi (Moodle)



та наявнiсть вiдповiдних лiцензованих, публiчних
комп'ютерних програм для проведення практичних та
творчих занять.
Навчально-методичне забезпечення передбачае наявнiсть
навчально-методичних комплексiв з ycix дисциплiн
навчального плану, методичних рекомендацiй для
виконання курсових, дипломних робiт та переддипломноТ
практики.
9 - Академiчна мобiльнiсть

Нацiональна кредитна
мобiльнiсть

MolKe здiйснюватись на ocHoBi двостороннiх договорiв мiж
Щержавним унiверситетом сконоr,liки i техно.тrогiй та
зак_rlадаN{и ви tl toT освiти Украi'ни

Мiжнародна кредитна
мобiльнiсть

Може здiйснюватись у рамках програми еС Еразмус+ на
ocHoBi двостороннiх логоворiв мiж Щержавним
унiверситетом економiки i технологiй та закладами вищоТ
освiти краТн-партнерiв.

навчання iноземних
здобувачiв вищоi освiти

Нав.тання iноземних здобувачiв вищоТ освiти не
проводиться.



2. Перелiк компонент освiтньо-професiйноi програми та ix логiчна послiдовнiсть

lr4 Iтш ми
Код
нlд

Компоненти освiтньо-професiйноТ програми
(навчальнi дисциплiни, KypcoBi (проекти) роботи,

практики, дипломна робота )

Кiл bKicTb
кредитi в

Форма
пiдсумкового

контролю
обов' язковi компоненти
I tuK,l зuzа.z bHo| п id zоmовкu

ок. l Соцiап ьна вiдповiдальнiсть J зfu.I к
ок,2 I}ре1,5,-,llовання KoH(l-tiK,r iB ra r,tсдiаLliя J зал к
ок.3 Методологiя та органiзацiя наукових дослiджень з зал к

I]uш пр о ф е с iйн oi' п id zоmо BKu
оК.,+ Управлiнськi iнформацiйнi системи 5 екзамен
ок.5

Публiчне управлiння в iнформацiйному суспiльствi 5

екзамен,
курсова
робота

ок.6 CTpaTet i.tHi коr,t},н KauiT 1 пуб;i,rнiй адrriнiстрацiТ 5 екзамен
ок.7 Ка, [рова по"пi l ика публiчна с.ltужба J екзамен

Практична пiдготовка
ок,8 Мiжпрелметний тренiнг (пiдготовка до ЕДКI) 3 залiк
ок.9 Практика переддипломна 12 звlт
Загальний обсяг практичноi пiдготовки l5

Атестацiя
ок.10 Пiдгот,овка та захист ква;liфiкаrliйноr' магiстерськоТ

роботи
15

захист

загальний обсяг атестацiт 15
загальний обсяг обов'язкових компонент 57

Варiативнi компоненти
I {uK.l зazа,пьноi' пidzоmовKu

Б,qок ]
tsк. l Iноземна мова професiйного спрямування

(англiйська) 5
зсUIlк

вк.2 lноземна мова професiйного спрямування
(нiмецька) 5

зuLтlк

t]K,3 Iноземна мова професiйного спрямування
(франчузька) 5

залlк

Блок 2
I]K.4 Антикорупцiйна дiяльнiсть i компласнс 6 за,riк
tlК.5 Робо,га з вiдкрит,ими ре€]страми та базами даних 6 заrIlк
I]K.6 Законолавча i{iяльнiсть та нормоп ро€]ктування 6 зал к

I_{uKl прtl ф е с iйн oi' п id z оmовкu
Б,lок ]

I]K,7 Адмiнiсl,рування виборчих процедур 6 екзамен
вк.8 IнновацiТ у публiчному управлiннi 6 екза]\Iен
вк.9 Публiчне управлiння в громадському ceKTopi 6 екзамен

Бltок 2
}}t{. l0 Ана,тiз публiчних полiтик 5 заJт к
BK.ll Психологiя управлiння 5 зал к
t]ii. 12 Фiлософiя публiчного управлiн ня 5 зilл к

Блок 3
вк,lз !емократiя: вiд Teopii' до практики 6 екзамен

2.|. компонен,г lUl



вк.14 Елекr,ро нне ) рядування 6 екзамен
BK.l5 Грантрайтинг 6 екзамен

Б.lок 4
вк.lб Управлiння проектами 5 екзамен
вк.1 7 Порiвня;lьне l rl,б:ri.тне уtlрав:tiння 5 екзамен
BK.l8 Управлiння розвитком територiй 5 екзамен
Загальний обсяг варiативних компонент зз ек,заN,lен
ЗАГАЛЪНИИ ОБСЯГ ОСВIТНЬО-ПРОФЕСIЙНОi
прогрАми

90

2.2. Струкryрно-логi.lна схема освiтньо-професiйноТ програми

обсяг освiтньо-професiйноТ програми пiдготовки здобувачiв вищоI освiти на
Другому (магiстерському) piBHi становить, за умови наявностi освiтнього ступеня
бакалавр, 90 крелитiв СКТС, TepMiH навчання 1 piK 5 мiсяцi (денна форма навчання),
l piK 5 мiсяцiв (заочна форма навчання). освiтньо-професiйна.rро.ра*аЪключае:

- обов'язковi компоненти обсягом 57 кредитiв ECTS, якi мiстять цикл зага,rьноТ
пiдr,отовки (9 крелитiв ECTS), цикл професiйноТ пiдготовки (l8 крелитiв ECTS), цикл
практичнот пiдготовки ( l5 кредитiв EcTs) та пiдготовка та захист квалiфiкашiйнот
роботи обсягом l5 крелитiв ECTS;

- ВаРiаТИВНi компоненти (цикл професiйноi пiдготовки) представлено б блоками
- обсягом 33 крелити ECTS,

MiHiMyM З5Yо обсягу ocBiTHboT програми спрямовано на здобуття загаJIьних та
спецiальних (фахових) компетентностей за спецiальнiстю.

flержавний унiверситет економiки i технологiй на пiдставi освiтньо-професiйноТ
програми за спецiальнiстю 281 Публiчне управлiння та адмiнiстрування розробляс
навчzL,Iьний план. який визначае:

l. Перелiк та обсяг навчальних дисциплiн у крелитах ECTS;
2. Послiдовнiсть вивчення дисциплiн;
3. Форми lIроведення навчальних заня.гь та Тх обсяг;
4. Iрафiк навчального tIроцесу]
5. Форми поточного "га пiдсумкового контролю.
Ст,руктурно-логiчна схема основних компонентiв освiтньо-професiноТ програми

представлено на рис.1.
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3. Форма атестацii здобувачiв вищоi освiти

АТеСТаЦiя зДiйснюсться у формi публiчного захисту квалiфiкацiйноТ роботи та
сдиного державного квалiфiкацiйного iспиту за спецiа,rьнiстю в установленому порядку.

Атес,гацiЯ у формi публiчного захисту ква,riфiкацiйноi роботи здiйснюеться
Екзаменацiйною комiсiсю з атестацiТ злобувачiв вицоТ освiти, до складу якоi можуть
включатися представники роботодавцiв та ix об'еднань. Атестацiя здiйснюеться вiдкрито i
гласно,

проuелура публiчного захисту (лемонстрацiт) передбачае оприлюднення
результатiв дослiдження В рамках квалiфiкацiйнот магiстерськот роботи на засiданнi
Екзаменацiйнот koMiciT. обов'язковою с наявнiсть демонстрацiйного матерiалу iз
застосуванням мультимедiйних засобiв Та друкованого роздаткового матерiалу.

Квалiфiкацiйна магiстерська робота виконуеться вiдповiдно до напрямiв наукових i
прикладних дослiджень та мас засвiдчити piBeHb професiйноТ пiдготовки здобувача.
Квалiфiкаuiйна магiстерська робота повинна мiстити результати власних теоретичних i
прикладних дослiджень, а також перелбачати розробку нових методiв .га методичних
пiлходiв.

квалiфiкацiйна магiс,герська робота с результатом самостiйнот iндивiдуальнот
науково-лослiдницькот дiяльностi злобувача другого рiвня вищот освiт,и, комплексним
науковим дослiдженням. яке пiдводить пiдсумки вивчення ним дисциплiн, Що
передбаченi освiтньо-професiйною програмою пiдготовки магiстра за спецiальнiстю 28l
публiчне управлiння та адмiнiстрування, проходження переддипломнот практики.

квалiфiкацiйна магiстерська робота виконуеться на ocHoBi поглибленого вивчення
СПеЦiаЛЬНОi вiтчизняноi'та зарубiжноi лiтератури, передового досвiду з обраноТ проблеми,
а також результатiв проведення власних дослiджень реiшьного об'екту з метою
вирiшення визначених наукових та прикладних завдань у сферi майбутньоТ професiйноТ
дiяльностi.

у квалiфiкацiйнiй роботi не може бути академiчного плагiату, фальсифiкацiт та
списування.

ffеталiзачiя вимог до квалiфiкачiйнот магiстерськот роботи регламентусться
внутрiшнiми документами закладу вищот освiти.

дтестацiя завершу€ться tsидачею док)^4ента державного зразка про присудження
освiтнього стуIеня магiст,р з присвоснняп.л ква"riфiкацii: магiстр публiчного управлiння та
zutмiнiстрування.

Атестацiйний iспит у виглядi сдиного державного квалiфiкацiйного iспиту мае
оцiнювати вiдповiднiсl,ь результатiв навчання вимогам цього стандарту та вiдповiдати
органiзачiйним вимогам до сдиного державного квалiфiкацiйного iспиту, якi
встановлюються законодавством.
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