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ПЕРЕДМОВА

Освiтньо-професiйна програма е нормативним документом, який регламентус
нормативнi, компетентнiстнi, ква-пiфiкацiйнi, органiзацiйнi, навчальнi та методичнi вимоги
пiдготовки молодших бакалаврiв у галузi знань 05 Соцiальнi та поведiнковi науки ,]а

спецiальнiстю 053 Психологiя.
Освiтньо-професiйна програма заснована на компетентнiстному пiдхолi пiдготовки

молодших бакалаврiв у галузi знань 05 Соцiальнi та поведiнковi науки за спецiальнiстю
053 Психологiя.

Освiтньо-профес,iйну програму розроблено про€ктною групою у складi:
1. Щиганенко Галина Валентинiвна, керiвник проектноi групи, кандидаl

психологiчних наук, старший науковий спiвробiтник, доцент кафедри соцiально-
гуманiтарних наук .Щержавного унiверситету економiки t технологtй

2. Яцюк Анастасiя МиколаiЪна, кандидат психологiчних наук, доцент кафелри
соцiально-гуманiтарних наук Щержавного унiверситету економiки i технологiй.

3. Волiкова Марина МиколаiЪна, кандидат педагогiчних наук, доцент, лоцс|t-l
кафедри соцiально-гуманiтарних наук.Щержавного унiверситету економiки i технологiй.

Рецензii'-вiдгуки зовнiшнiх стейкхолдерiв :

1. Назаренко Т.В. - голова науково - дидактичноi KoMicii ГО кАсоцiацiя CMflP в

Украiнi - фахове об'еднання зi спецiа.пьноi травматерапii>.
2. Хоманська Т.В. - практичний психолог, психотерапевт, приватна практика.
3. Третяк В.А.- асистент кафедри соцiально-гуманiтарних наук !ержавного

унiверситету економiки i технологiй.
4. HiKoHoBa О.Ю. - офiцер служби психологiчного забезпечення вiйськовоТ частинлI

-]0-]5 Схiдного оперативного тёриторiального об'еднання Нацiональноi гвардii УкраТни.
молодший лейтенант, кандидат психологiчних наук.

5. Куласва Олена МиколаiЪна - нейропсихологиня, сенсорна терапевта, волонтерка
ГО <Особливе щастя), БФ <KapiTac Краматорськ>>, ГО при центрi Промiнь.

6. Сидоркiна М.Ю. кандидат психол. наук, старший науковий спiвробiтник
лабораторii психологii полiтичноi поведiнки молодi, Iнститут соцiальноi та полiтичноl'
психологii НАПН Украiни, Член ВГО <Арттерапевтична асоцiацiя>.

7. Лисенко О.М. - практичний психолог, психотерапевт в напрямку транзакцiйгlого
аналiзу, приватна практика.

8. Наливайко Н.В. - практикуючий психолог, психоанаJIiтик, навчаючий аналiтик.
супервiзор, приватна практика, викладачка Мiжнародного Iнституту Глибинноi IlсихологiI.
членкиня Го УАФПНПП.

Порядок розробки, експертизи, затвердження i внесення змiн у освiтньо-професiйн1
програму регулюеться Положенням про ocBiTHi програми .Щержавного унiверситету
економiки i технологiй, введеного в дiю накz}зом ректора Унiверситету вiд 26.11.2020 р. JФ

1 78.

Освiтньо-професiйна програма для молодших бака-гrаврiв спецiальностi 053

Психологiя не може бути повнiстю або частково вiдтворена, тиражована та розповсюджена
без дозволу !ержавного унiверситету економiки i технологiй.
Психологiя не може бути повнiстю або частково вiдтворена, тиражована та розповсюджена



Повна назва вищого
навчального закладу та
структурного пiдроздiлу

Сryпiнь вищоi освiти та
назва квалiфiкацii
мовою оригiна
Офiцiйна назва ocBiTHboT

Тип диплому та обсяг
ocBiTHboi програми

Наявнiсть акредитацii
Щикл/рiвень

На базi повноi загальноi середньоi освiти
Мова (и) викладання
TepMiH дii ocBiTHboi

IHTepHeT - адреса
постiйного розмiщення
опису ocBiTHboi

Предметна область
(галузь знань,
спецiальнiсть)

1. Профiль ocBiTHboi програми за спецiальнiстю 053 <Психологiя>>

1 - Загальна цiя
.Щержавного унiверситету економiки i технологiй
Юридичний факультет

соцiально- aHlTa

Молодший бакалавр
Освiтня квалiфiкацiя: молодший бака,rавр з психологii

психологiя

!иплом молодшого бакалавра, одиничний,
120 кредитiв СКТС.
TepMiH навчання 1 к 10 мiсяцiв
Немае
Початковий piBeHb (короткий
НРК УкраТни - 5 piBeHb, QF -

цикл) вищоi освiти,
ЕНЕА - короткий цикл,

EQF - 5 piBeHb

ykpaiHcbka мова
Впроваджу€ться вперше у 2019 роцi, не може перевиIцувати

https : //www. duet. edu. ua/ua

2 - Мета ocBiTHboi п
Пiдготовка квалiфiкованих фахiвцiв у галузi психологiТ, що передбачас створення у них нових 

1

цiлiсних знань та професiйних навичок шляхом формування ключових компетентностей. 
i

адекватних сучасним професiйним та соцiокультурним умовам i необхiдних для ornonunno i

професiйноi дiяльностi в широкому спектрi прикладних га-гrузей психологiчноi прак,гип" ,ru 
i

подirльшого навчання за наступними циклами вищоi освiти. i

3- ика освlтны
Галузь знань - 05 Соцiальнi та поведiнковi науки
Спецiальнiсть - 05З Психологiя
Об'екm вuвчення: психiчнi явища, ix виникнення функцiонування
та розвиток, поведiнка, дiяльнiсть, вчинки; взасмодiя людей у
мtlлих i великих соцiальних групах; психофiзiологiчнi процеси та
механiзми, якi лежать в ocHoBi рiзних форr психiчноi активностi.
Itiлi навчання:формування наукових уявлень про природу
психiки, про методи та результати дослiдження психiчних явиLц:

розвиток здатностi до застосування психологiчних знань в умовах
професiйноТ дiяльностi.
Теореmuчнuй змiсm преdмеmноi' обласmi: система психологiчних
знань, базових категорiй i понять, закономiрностей, механiзмiв,
методологiчних пiдходiв, пояснюваJIьних принципiв, науково-
прикладних завдань.
Меmоdu, меmоduкu mа mехнолоzii'., методи теоретичного та
емпiричного дослiдження, валiднi, стандартизованi
психодiагностичнi методики, методи аналiзу даних, технологiТ
психологiчноi допомоги.
Iнсmруменmu mа облаOнання : психологiчнi прилади. ком п' to,I,epl Ia

TexHiKa, сучаснi iнформацiйнi та комунiкацiйнi технологil'.

пеоедчмови



Орiснтацiя ocBiTHboi
програми

Освiтньо-професiйна програма для освiтнього ступеня молодший
бака,rавр орiснтусться на формування та розвиток
компетентностей, необхiдних для ефективного формування
навичок виконання професiйноi дiяльностi в широкому спектрi
прикладних гаrrузей психологiчноТ практики, передбачас
оволодiння знаннями класичноi та сучасноi психологiчноi думки.
законодавства Украiни та нормативних документiв психолога.
надбань психологiчноi практики.
Структура програми передбача€ динамiчне, iнтегративне та
iнтерактивне оволодiння знаннями з психологii для застосування
iх в умовах професiйноi дiяльностi.
Програма пропонуе комплексний пiдхiд до пiдготовки психолоI,а
та реалiзус його через теоретичне навчання й практичну
пiдготовку.
,Щисциплiни програми заснованi на сучасних теорiях i гiсtttl
пов'язанi з застосуванням у психологiчнiй практицi.

Основний фокус
ocBiTHboi програми та
спецiалiзацii

Зага_пьна програма в гаrrузi знань 05 Соцiальнi та поведiнковi
науки, спецiальностi 053 Психологiя акцентована на здобут,гя
навичок розумiння природи, функцiй та механiзмiв психiчних
явищ та застосуванням психологiчних знань в умовах професiйноi
дiяльностi психолога.
Ключовi слова: психiка, дiяльнiсть, поведiнка, особистiсть. група.
свiдомiсть, несвiдоме, взасмодiя, мотивацiя, спеtцiальна
психологiя.

Особливостi програми Програма спрямована на пiдготовку фахiвцiв з психологiТ. здатних
вирiшувати типовi спецiалiзованi задачi у сферi професiйноi'
дiяльностi, шляхом посднання глибокоi теоретичноt' ,га

спецiальноi практичноi пiдготовки.

до
4 - Придатнiсть випускникiв
tлаштування та подальшого навчання

Придатнiсть до
працевлаштування

Молодший бакалавр психологii здатний виконувати rrроtРесiйнr,

роботу за НацiонаJIьним класифiкатором Украiни кКласифiкатор
професiй> ЩК 003:20l0 (КП):
З42З. Фахiвець з найму робочоi сили
З42З. Органiзатор з персоналу
З4З1.2, Референт
З440. Вихователь гуртожитку, професiйно-технiчного закладу
346. Соцiальний робiтник
34б0. Фахiвець з вирiшення конфлiктiв (побутова
сфера)

Подальше навчання Можливiсть продовжити навчання на першому (бакалаврсt,l(оN{) )

piBHi вищоi освiти
5 - Викладання та оцiнювання

Викладання та навчання Стуленточентроване проблемно-орiентоване навчання. iз

застосуванням iнформацiйно-комунiкативних технологiй,
самонавчання.
Викладання проводиться у формi лекцiй, ceMiHapiB, практичних
занять, вирiшення ситуацiйних справ, розв'язання проблемних
завдань, робота в мiIлих групах, iндивiдуальних заня,гь.
студентськi HayKoBi конференцii, самостiйна робота на ocHoBi
запропонованих iнформацiйних джерел, виконання курсових
робiт.

Оцiнювання Види контролю: поточний, пiдсумковий. I

Форми контролю: тес lовi,цеij.



Iнтегральна
компетентнiсть (IK)

загальнi компетентностi
(зк)

Фаховi компетентностi
спецiальностi (СК)

ПDогDамнi Dезyльтати

модульнi контрольнi роботи, експрес-опитування, презентацiТ

результатiв iндивiдуаJ.Iьних та групових завдань, захист реферат,l в.

захист курсових робiт, екзаменiв, проходження та захист
навчZIJIьноТ (дiагностичноi) практики.

6, MHl компетентностr
Здатнiсть розв'язувати типовi спецiалiзованi задачi та прак,ги.lнi
проблеми у сферi психологii, що передбачають застосування
основних психологiчних теорiй та методiв, та характеризуються
комплекснiстю i невизначенiстю умов.
ЗК01. Здатнiсть застосовувати знання у практичних ситуацiяlх
ЗК02. Знання та розумiння предметноi областi та розумitlня
професiйноi дiяльностi.
ЗК03. Навички використання iнформацiйних i комунiкацiйttих
технологiй.
ЗК04. Здатнiсть вчитися i оволодiвати сучасними знаннями.
ЗК05. Здатнiсть бути критичним i самокритичним.
ЗК06. Здатнiсть приймати обгрунтованi рiшення.
ЗК07. Здатнiсть генерувати HoBi iдеi (креативнiсть).
ЗК08. Навички мiжособистiсноi взасмодii.
ЗК09. Здатнiсть працювати в командi.
ЗК10. Здатнiсть реалiзувати своi права i обов'язки як tLlcIlLl

суспiльства. усвiдомлювати цiнностi громадянського суспiльсl,ва
та необхiднiсть його стaulого розвитку, верховенства права, прав i

свобод людини i громадянина в YKpaTHi;
ЗКll. Здатнiсть зберiгати та примножувати моральнi. культурнi.
HayKoBi цiнностi i досягнення суспiльства на ocHoBi рtlз}rliгrtlя
icTopii та закономiрностей розвитку предметноi областi.ll мiсця у
загальнiй системi знань про приролу i суспiльство та у розвитку
суспiльства, технiки i технологiй, використовувати рiзнi види ге

форми руховоi активностi для активного вiдпочинку 1,а ведс}1I]я

здорового способу життя.
СК01. Здатнiсть оперувати категорiально-понятiйним апарато]чI

психологii.
СК02. Здатнiсть до ретроспективного аналiзу вiтчизняного та
зарубiжного досвiду, розумiння природи виникнення.
функцiонування та розвитку психiчних явищ.
СК03. Здатнiсть до розумiння природи поведiнки, дiяльнtlсli ra
вчинкiв.
СК04. Здатнiсть самостiйно збирати та критично опрацьовува,ги.
ана_пiзувати та узагаJ,Iьнювати психологiчну iнформацiю з рiзtlих
джерел.
СК05. Здатнiсть використовувати валiдний
психодiагностичний iнструментарiй.
СК06. Здатнiсть самостiйно планувати. органiзовувати та
здiйснювати психологiчне дослiдження.
СК07. Здатнiсть аналiзувати та систематизувати одерlканi

результати, форrулювати аргументованi висновки ,га

рекомендацiТ.
СК08. Здатнiсть здiйснювати просвiтницьку дiяльнiсть.
СК09. Здатнiсть дотримуватися норм професiйноi етики.
СК10. Здатнiсть до особистiсного та професiйногtl
самовдосконzL,Iення, навчання та саморозвитк
7-п MHl льтати навчання

i гrадiйний

ПР01 Аналiзувати та пояснювати психiчнi явища] iдентиt



навчання (ПР)

Кадрове забезпечення

Матерiально-технiчне
забезпечення

8-р

психологiчнi проблеми.
ПР02 Розумiти закономiрностi та особливостi розвитку i

функцiонування психiчних явищ в KoHTeKcTi професiйних завдань.
ПР03 Здiйснювати пошук iнформацiТ з рiзних джерел у ,1,,ч. ,]

використанням iнформацiйно-комунiкацiйних технолоtiй.,фlя
вирiшення професiйних завдань.
ПР04 Обгрунтовувати власну позицiю, робити caMocTit"rHi
висновки за результатами власних дослiджень i аllа_liз1
лiтературних джерел.
ПР05 Обирати та застосовувати валiдний i надiйний
психодiагностичний iнструментарiй (тести, опитуtsальн1.1кLl.
проективнi методики тоrцо) психологiчного дослiдlкення l,a

технологii психологiчноi допомоги.
ПР06 Формулювати мету, завдання дослiдлtення, володiти
навичками збору первинного матерiлу, дотримуватися процед},ри
дослiдження.
ПР07 Рефлексувати та критично оцiнювати достовiрrliсть
одержаних результатiв психологiчного дослiдrкення.
формулювати аргументованi висновки.
ПР08 Презентувати результати власних дослiджень усно l
письмово для фахiвцiв та нефахiвцiв.
ПР9 Пропонувати власнi способи вирiшення психологiчних залаLI
i пРоблем у процесi професiйноi дiяльностi, приймати [а
аргументовувати власнi рiшення щодо iх розв'язання.
ПР10 Формулювати думку логiчно, доступно, дискутувати.
обстоювати власну позицiю, модифiкувати висловлюtsання
вiдповiдно до культурних особливостей спiврозмовника.
ПР1l Складати та реалiзовувати програму просвiтницьких ,1ili у
формi лекцiй, бесiд, круглих столiв, iгор, тощо, вiдповiдно до
вимог замовника.
ПР12 Взасмодiяти, вступати у комунiкацiю, бути зрозчмi.Iилt.
толерантно ставитися до осiб. що мають iншi культl,рнi ,lи

гендерно-вiковi вiдмiнностi.
ПР13 Ефективно виконувати рiзнi ролi у командi у проllесi
вирiшення фахових завдань, у тому числi демонструвати лiдерськi
якостl.
ПР14 Вiдповiдально ставитися до професiйного
самовдосконЕLпення, навчання та саморозвитку.
ПР15 Знати, розумiти та дотримуватися етичних принuипiв
професiйноi дiяльностi поихолога.
ПР16 .Щемонструвати соцiально вiдповiдальну та свiдtlм,,,
поведiнку, слiдувати гуманiстичним та демократичним цiннос,t,ям

у професiйнiй та громадськiй дiяльностi.
ПРl7 Вживати ефективних заходiв Iцодо збереiкення здоров'я
(власного й оточення

не забезпечення lзацrr п
Що реалiзацii програми долучаються науково-педаI,огlчl] l

працiвники, якi мають пiдтверджений piBeHb HayKoBoi' та
професiйноТ квалiфiкацii. В процесi органiзацii навчального
процесу залучаються професiонали з досвiдом практичноi роботи
за фахом.
Аулиторний
технологiй,

фопд !ержавного унiверситету економiки i

що включае лекцiйнi аудиторii та аулиторii лjlя
проведення практичних занять, комп Hi класи. обла.lrтанi



вiдповiдними меблями, сучасним програмним забезпеченням. В
iнститутi е локitльнi комп'ютернi мережi з доступом до Mepexci
IHTepHeT. Наявна вся необхiдна соцiально-побу-l,ова
iнфраструктура (гуртожитки, iда,rьня, спортивнi заци та вiдr<ритi

спортивнi майданчики, Tpeнax(epHi зали). Матерiально-технiчне
забезпечення освiтнього процесу вiдповiдас Лiцензiйним вимоI,ам.

Iнформацiйне та
навчально_методичне
забезпечення

Фонд бiблiотеки .Щержавного унiверситету економiки i технологiй
до складу якого входять навчальнi. HayKoBi. науково-попу.lярнl.
перiодичнi, довiдковi, iнформацiйно-бiблiографiчнi видання
украiнською, росiйоькою та iноземними мовами (на традичiйrtrtх
та електронних носiях iнформацiТ); робочi програми rIaBLIa-]bllIl\

дисtlиплiн; навчЕulьно-методичнi комплекси з дисцип.riн:
методичнi рекомендацii для написання курсовоi роботи; достуtI до
освiтнього портi}лу MOODLE.
.Щержавний унiверситет економiки i технологiй мас досl}lr до
мiжнародних наукових баз даних Scopus та Web оf Scierlce за
t(ошти за 8 IР-адпесами

9 - Академiчна мобiльнiсть
Нацiональна кредитна
мобiльнiсть

Може здiйснюватися вiдповiдно до угод мiж ДУЕТ та заклада]\4и -

партнерами в межах Украiни.
Мiжнародна кредитна
мобiльнiсть

В межах укладених угод про академiчну мобiльнiсть MirK !УЕТ та
закладами краТн-партнерiв (Еразмус+), включене навчання на
ocHoBi iндивiдуальних та загально унiверситетських договорiв.
Плiдно розвивасться спiвробiтництво з унiверситетамлI N4t1,I.itllзlt.

Румунii, Польщi, Латвii, Литви, з якими укладено договори про
спiвпрацю.

навчання iноземних
здобувачiв виrцоi освiти

Навчання iноземних здобувачiв вищоi освiти не проводиться.



2. Перелiк компонент освiтньо-професiйноi7науковоi програми
послiдовнiсть

2.1. Перелiк компонент ОП

та lx .jIоI,1чна

Код н/д
Компоненти освiтньо-професiйноТ програми

(навчальнi дисциплiни, KypcoBi проекти (роботи), практики,
квалiфi кацi йна робота)

Кiл bKicTb
кредитl в

Форма
пlдсумковоIо

контролю
I. обов'язковi компоненти ОП

lf u м з aza,l ь н oi п idz о mо в кu
oKl Фiлософiя J lспит
ок 2. Iсторiя укlэаl'нськоi державностi 5 Iспит
ок 3.

загальна психологiя 6
За-лliк, iспит,

курсова робота
ок 4. Вступ до психологii 5 [спит
ок 5. Iноземна мова 12 залiк, iспит
ок 6. Полiтич не манiпулювання J Зirл iK

ок 7. Украiнська мова професiйного спрямування з Залiк
ок 8. прикладна iнформатика 5 Iспи l

Ц u м профес iйноi п idzo tпов кu
ок 9. Iсторiя психологiТ 5 lсгtлtт

ок l0. Практикум з загальноi психологiТ 5 ]спит
ок 11 соцiальна психологiя 4 lспит
ок 12.

BiKoBa психологiя 5
lспит. курсова

робота
ок lз. ЕКП (Експеримент€Lльна, клiнiчна психологiя та

психодiагностика) 5
lспит

ок 14 Психофiзiологiя i диференцiйна психологiя 5 Iспит
ок l5. Основи }layKoBtlx дослiджень у психологii J lспит
ок 16. OcHoBl.t с пецiал ьноТ психологiI J lспит
ок 17. Конфлiктологiя J Залiк

загальний обсяг обов'язкових компонент: 80 кпеди-l,iв
lI. Вибiрковi компоненти Оп
Цuм заzально| пidzоmовка

вБ l.
Вибираються

двl
дисциплlни у

першому
семестр|

BKl Псttхологiя довiри 4 Зал I(

вк 2. Сiмейне право 4 Зал к

вк з, рел i гiсзнавство 4 За..r к

вк 4.
Iсторiя свiтовоi культури

4 Залiк

вБ 2.
Вибираються

двi
дисциплlни у

другому
ceMecTpl

вк 5. педагогiч на психологiя 4 За.r

вк 6. Психологiя управлiння 4 Зал к

вк 7. статистtt ка 4 Зал к

вк 8.
Арттерапiя

4 Залiк

It u м профес iй Hoi пidzо mов кu
вБ 3.

Вибираються
двl

дисциплlни у
третьому
ceMecTpl

вк 9. Психологiя спiл куван ня 4 Зал к

вк l0. Моделюван ня дiял bHocTi фахiвця-психолога 4 Зал к

BKll Мистецтво ведення переговорiв 4 Зал li

вк l2.
Стресостiйкiсть та ефективна комунiкачiя

4 Залiк

вБ 4.
Вибираються

двl
дисциплlни у
четвертому

ceMecTDl

вк lз. Соцiал ьно-психологi ч н ий TpeHi н г J Залiк
вк l4. Психологiя ciM'l J Залiк
вк l5 математичнi методи в психологiт J Зал iK

вк lб
Iндивiдуальне психологiч не консультування

J Залiк

загальний обсяг вибiпкових компонент: 30
lII. Практична пiдготовка

ок 18. Практика навчальна: дiагностtlч на 8 Залiк
ок 19. комплексний фаховий iспит 2

Загальний обсяг практичноТ пiдготовки : l0
ЗАГАЛЬНИИ ОБСЯГ ОСВIТНЬОI.ПРОФЕСIИНОI ПРОГРАМИ l20



2.2. Структурно-логiчна схема освiтньо-професiйноТ

Обов'язковi компоненти - 80 креdчпliв

програми

ОСВIТНЬО-ПРОФЕСIЙНА ПРОГРАМА (ПСИХОЛОГIЯ)
(120 кредитiв)

Вибiрковi компоненти - 3() креdчtltitз

l семесmр - 30 креdumiв

"Ё,,of-";;.TJ"Ti]I,
Психологiя ловiри (4 кр)
Сiмейне право (4 кр)
Релiгiсзнавство (4 кр)
lсторiя cBiToBoi культури (4 кр)

Разом - 8 кредитiв

обов'язковi компоненти
lсторiя yKpaiHcbKoi державностi (5 кр)
Загальна психологiя (6 кр)
Вступ до психологii (5 кр)
Iноземнамова(3 кр)
Основи наукових дослiджень у психологii (3 крел)

Разом - 22 кредита

2 семесmр -30 креdаmiв

обов'язковl компоненти

Iноземнамова(4кр)
Прикладна iнформатика (5 кр)
lсторiя психологii (5 кр)
Практикум з загальноi психологiТ (5 кр)
Украiнська мова про(lесi йного спря муван ня(3 кр)

Разом - 22 кредита

Вибiрковi компоненти
(2 з 4-х дисциплiн):

Педагогiчна психологiя (4 кр)
Психологiя управлiння (4 кр)
Статистика (4 кр)
Арттерапiя ( 4 кр)

Разом - 8 крелитiв

3 семесmD -30 креdumiв

обов'язковi компоненти
Соцiальна психологiя ( 4 кр)
BiKoBa психологiя (5 кр)
Психофiзiологiя i лиференчiйна лсихологiя (5 кр)
Експериментмьна. клiнична психологiя та
психодiагностика (5 кр)
Iноземнамова(3кр)

Разом - 22 кредита

Вибiрковi компоненти
(2 з 4-х дисциплiн):

Психологiя спiлкування (4 кр)
Моделювання дiяльностi (lахiвця-психолога
(4 кр)
Мистецтво ведення переговорiв (4 кр);

CTpecocTi йкiсть та е(lекти вна комун l Kal 1i я ( 4 кр )
Разом - 8 кредитiв

4 саvесmр -30 KpedamiB

обов'язковi компоненти
Фiлософiя (3 кр)

Iноземна мова (2 кр)

Полiтичне манiпулювання (3 кр)

Основи спецiальноТ психологii (3 кр)

Конфлiкгологiя (3 кр)

Разом - l4 кредитiв

Вибiрковi компоненти
(2 э 4-х дисциплiн):

Соцiально-психологiчний тренiнг (3 кр)

Психологiя ciM'i (3 кр)

Математичнi методи в психологiТ (3 кр)

Iндивiдуальне психологi чне консультуван ня ( 3 кр )

Разом - б кредитiв

Практична пiдготовка
. Пракгика навчальна: дiагrlостична (8 кр)
. Комплексний tраховий iспит (2 кр)

Разом - l0 крелитiв



3. Форма атестацii здобувачiв вищоi освiти

Атестацiя випускникiв освiтньо-професiйноТ програми за спецiальнiсткl
053 Психологiя проводиться у формi комплексного фахового iспиту; атестацiя здiйснtос-гься
атестацiйною комiсi€ю, до складу якоi можуть включатися представники роботодавцiв, ta
завершусться видачею документу державного зразка про присудження освiтнього ступеня
молодшого бакалавра з присво€нням ква,riфiкачii: молодший бакалавр з психологiТ.

Атестацiя здiйснюсться вiдкрито i публiчно.



програмних компетеЕтностей компонентам освiтньо-професiйноi
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Класифiкацi
я
компетентно
с-тей
(результатiв
навчання) за
нрк

б. Пояснювальна записка
Матриця вiдповiдностi визначених компетентностей/ результатiв

Знання
Зн1
Концептуальнi
знання, набутi у
процесi навчання
та професiйноi
дiяльностi,
включаючи певнi
знання сучасних
досягнень
Зн 2 Критичне
осмислення
основних теорiй,
принципiв,
методiв, понять у
навчаннi та
професiйнiй
дiяльностi

Умiння
Упr l Розв'язавня складних
неперелбачуваних задач i
проблем у спеuiалiзованих
сферах професiйноТ дiяльtlостi
таJабо наtsчання, що передбачас
збирання та iнтерпретацiю
iнформацii (даних), вибiр методiв
та iHcTpyMeHTzL.IbIlиx засобiв
застосування iнновацiйних
пiдходiв

(молоduluй бакалавр -

зкГ-----]
зк2
зкз
зк4
зк5
зкб
зк7

5-zo рiвня НРК)

зк8

Комунiкацiя
к 1 {онесення до фахiвuiв i
нефахiвчiв iнформацii, iдей,
проблем, рiшеrrь та власного
ЛОсвiду в га,rузi професiйнот
лiяльностi
К 2 ЗдатrIiсть ефективно
формувати комуttiкативну
стратегlю

зк9

Знl.Зн2

зк ]0

навчання дескрипторам НРК

загальнi компет
Ум t ------l

Зн2
Зн 1.Зн 2
Знl,Зн2

Зн2

Автономiя та
вiдповiдальнiсть

АВ 1Управлiння
комплексними дiями або
проектами, вiдпов iдальнiсть
за прийняття рiшень у
непередбачуваних умовах
дв 2 Вiдповiдальнiсть за
професiйний розвиток
окремих осiб таlабо груп
осiб, здатнiсть до
подzlльшого навчання з
високим piBHeM aBToHoMHocTi

Ум1
Ум1
Ум 1'
Ум1

Ум1

eHTHocTi
Kl,K2

к2

к1

к)
Kl,K2
Kl,K2

к2

,

Ав l,AB 2
AEl 1

Абl

ABl

Ав2



зк 1]

(:к ]
ск2
(:к 3
(,к 4
(,к 5
(,к б
ск7

Знl

(,к 8
ск9

Знl
Зн 1,Зн2

(,к l()

Зн
Зн l,Зн2

l ,Зн2

Зg2

керiвпик проеlоноi гру а ЦилалеЕко, кандид i .

1керiвник освiтпьоi про доцент кафедри соц,-**l,,liХirЁ"#lъяаук, 
старший науковий спiвробiтвик,

Зн1
Знl

(керiвllик ocBiTllboT про

Члени проектноi l.рупи:

YMl
Ум1
Ум1
Ум1

омпетентностi

Ум1

Kl

АнастасiЯ Яцюк, кандидаТ психологiчних наук, доцент кафедри соцiально-
гуманiтарних наук
Марина Волiкова, кандидатпедагогiчних нау(, доценъ доцент кафедри
со цiа,rьно- гуманiтарн их наук

l двz

Kl,K2
к1

Kl.K2

ARl

Al-t l

Аtsl
ABl
ABl

лRlАt]2
Ав1

Ав2


