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ПЕРВДМОВА

освiтньо-професiйна програма € нормативним документом, який регламентус

нормативнi, *or.rer."TцicTнi, квалiфiкацiйнi, органiзацiйнi, навчальнi та методичнi вимоги

пiдготовки бакалаврiв у галузi знань 05 Соцiальнi та поведiнковi науки за спецiальнiстю

05з Психологiя, розроблена на ocHoBi Стандарту вищоI освiти за спецiальнiс,гtсl

05з психологiя дп",r.р-ого (бакалаврського) рiвня вищоi освiти NЪ5б5 ВiД24-04.20l9 Р.

освiтньо-професiйна програма заснована на компетентнiстному пiдходi пiдготовки

бака.паврiв у .-yii знань 05 Соцiальнi та поведiнковi науки за спецizurьнiст,кl

053 Психологiя.

Освiтньо-професiйну програму розроблено про€ктною групою у складi:

1. Яцюк днастасiЯ МиколаiЪна, керiвник проектноi групи, кl1II,:lIIдlI,],

психологiчних наук, доцент кафедри соцiа,цьно-гуманiтарних наук !ерлtавноt,о

унiверситету економiки
2. Щиганенко Галина Валентинiвна, кандидат психологiчних наук, с,таршиЙ

науковий спiвробiтник, доцент кафедри соцiально-гуманiтарних наук !ерrкавного

унiверситету економiки i технологiй
З. Волiкова Марина МиколаiЪна, кандидат педагогiчних наук, доцент, доценТ

кафедри соцiально-.уru"iruр"их наук.щержавного унiверситету економiки i техно-ltогiй

Рецензii'-вИryки зовнiшнiх стейкхолдерiв:
1. Назаренко Т.В. - голова науково - дидактичноi KoMiciT Го <Асоцiацiя СМЩР в

ykpaiHi - фахове об'еднання зi спецiальноi травматерапiт>,

2. Хоманська Т.В. - практичний психолог, психотерапевт, приватна практика.

З. Третяк В.Д., практик-психолог, керiвник IJeHTpy психологiчноi допомоги та

соцiальноi адаптацii, Координацiйного центру допомоги учасникам Ато та iх сiм'ям.

музею Дто при !ержавному унiверситетi економiки i технологiй.

Порядок розробки, експертизи, затвердження i внесення змiн у ocBiTHbo-

професiйНу програмУ регулюеться Положенням про ocBiTHi програми Щержавного

y"iu"pa"r.Ty еконоМiки i технОлогiй, введеногО в дiЮ HaKilзoM ректора Унiверситету Bi:t

26.11.2020 р. Nч 178.

освiтньо-професiйна програма для бакаrrаврiв спецiальностi 05з Психологiя не

може бути повнiстю або частково вiдтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу

щержавного унiверситету економiки i технологiй,



1. Профiль освiтньо-професiйноТ програми

1 - Загальна iнформацiя
Повна назва вищого
навчального закладу та
стрyктурного пiдроздiлу

Щержавний унiверситет економiки i технологiй
Юридичний факультет
Кафедра соцiально-гуманiтарних наук

Сryпiнь вищоi освiти та
назва квалiфiкацii
мовою оригiналy

Освiтньо-квалiфiкацiйний piBeHb: бакалавр
Освiтня квалiфiкацiя: бакалавр з психологiТ

Офiцiйна назва
ocBiTHboi програми

психологiя

Тип диплома та обсяг
ocBiTHboT програми

!иплом бакалавра, одиничний.
Обсяг освiтньо-професiйноТ програми становить:
- на базi повноi загальноi середньоi освiти - 240 кредитiв
СКТС (TepMiH навчання 3 роки 10 мiсяцiв);
- на базi ступеня молодший бакалавр (ocBiTHbo-
квалiфiкацiйного рiвня молодший спецiа,riст заклад вищоi
освiти мае право визнати та зарахувати не бiльlле 60
кредитiв СКТС, отриманих в межах попередньоi ocBiTHbo[
програми пiдготовки молодшого бака,rавра (молодшого
спецiалiста).
MiHiMyM I20 кредитiв СКТС (50% обсягу) освiтньоi
програми мае бути спрямовано на забезпечення загальних
та спецiальних (фахових) компетентностей ,]il

спецiальнiстю, що визначенi Стандартом вищоi освiти.
Наявнiсть акредитацii Вiдсутня

Щикл/рiвень Перший (бакалаврський) piBeHb вицоi' освiти. НРК YKpt'rl'rlrr

- б piBeHb, QF-EHEA - перший цикл, EQF-LLL б piBeHb

Передумови Наявнiсть у осiб документа про повну загальну середнIо
ocBiTy. Наявнiсть квалiфiкацii молодшого бака,павра з

психологiТ. Наявнiсть квалiфiкацii молодшого спецiа:Iiсt,а з

психологii.
Умови вступу визначають Правила прийому до fleprKaBHo1,o
унiверситету економiки i технологiй

Мови викладання Украiнська мова

TepMiH дiТ ocBiTHbo-
професiйноi програми

Впроваджусться вперше у 202| роцi, не може перевиtцувати
перiоду лiцензування

IHTepHeT адреса
розмiщення опису
освiтньо-професiйноi
програми

http ://r,l,w,r,v. drret. edr-r.lta/Lta

2 - Мета освiтньо-професiйноi програми
Створення у них нових цiлiсних знань та професiйних навичок шляхом формуваuня
ключових компетентностей, адекватних сучасним професiйним та соцiокулы,урним
умовам i необхiдних для виконання професiйноi дiяльностi в широкому спеlстрi
прикладних галузей психологiчноi практики та подzlльшого навчання за нас,гугlни]\4и

циклами вищоi освiти.
3 - Характеристика освiтньо-професiйноi ппогпами

Предметна область
(галузь знань.

05 Соцiальнi та поведiнковi науки
053 Психологiя



спецiальнiсть,
спецiалiзацiя (за
наявностi)

Об'скm вuвчення: психiчнi явища, закономiрносri Iх

виникнення функцiонування та розвиток; поведlнка.

дiяльнiсть, вчинки; взасмодiя людей у маJIих i великих

соцiальних групах; особистiсть, психофiзiологiчнi процеси
та механiзми, якi лежать в ocHoBi рiзних форм психiчноI
активностi.
I]iлi навчання: формування наукових уявлень та

фундаментalльних знань про природу психiки, про мето ди та

результати дослiдження психiчних явищ; розвиток
здатностi до застосування психологiчних знань в умовах
професiйноi дiяльностi.
Теореmuчнuй злliсm преdмеmноI' обласmi: система

психологiчних знань, базових категорiй i гlонять.

закономiрностей, механiзмiв, методологiчних пiдходiв.
пояснювaulьних принципiв, науково-прикладних завдань.

Поняття психiки, свiдомого i несвiдомого, поведiнки,

дiяльностi, вчинку, спiлкування, особистос,тi.
iндивiдуальностi; концепцii та Teopii, що розкривають
закономiрностi виникнення, розвитку та функцiонування
психiки; психологiчнi особливостi життсвого шляху
особистостi, взаемодii людей у малих i великих соцiальних
групах, мiжгруповоt взасмодii тощо.
Меmоdu, меmоduкu mа mехнолоеii'., методи теоретичного та

емпiричного дослiдження, валiднi, стандар,Iизованi
психодiагностичнi методики, методи ана,тiзу даних.
технологii психологiчноi допомоги.
Iнсmрулленmu mа облаdнання., психологiчнi приjiади,
комп'ютерна TexHiKa, сучаснi iнформацiйнi та

комунiкацiйнi технологii; бiблiотечнi ресурси та технологii-
зокрема електроннi; мультимедiйне обладнання; програми
статистичноi обробки психодiагностичних даних та Тх

вiзуалiзацiТ.

Орiснтацiя ocBiTHbo-
професiйноi програми

Освiтньо-професiйна програма.
ФундаментiIльна та базова пiдготовка у галузi психологiТ l

Основний фокус
освiтньо-професiйноТ
програми та спецiалiзацii

Вища ocBiTa за спецiатtьнiстю 053 Психологiя.
Ключовi слова: психологiя, психологiчнi явища, психiка,

дiяльнiстЬ, поведiнка, особистiсть, група, свiлопliс,i ь.

несвiдоме, взасмодiя, мотивацiя, спецiальна псIrх9д9I-]я.

Особливостi програми Освiтньо-професiйна програма спрямована на пlдгоl,овку

фахiвцiв з психологii, здатних вирiшувати склалнi

спецiалiзованi питання у сферi професiйноТ дiяльностi
шляхом посднання глибокоi теоретичноi та спецiацьноi
практичноi пiдготовки, розв'язувати проблеми соцiального
спектру, дiагностувати, аналiзувати та впливати на

психологiчнi аспекти дiяльностi й поведiнки людини. I рупи-
маси.

4 - Ппидатнiсть випyсп никiв до працевлаштування та подальшого навчання
Придатнiсть до
працевлаштування

Освiтня квалiфiкацiя: бака,чавр з психологti
Випускники програми можуть займати посади Ttl

виконуватИ професiйну роботу за Нацiональtlип,t

класифiкатором УкраТни кКласифiкатор професiй> ДIt
003:20l0 (КП):



1477.| Менеджер з персон.шу
1480 Менеджер освiти
З423. Фахiвець з найму робочоi сили
З42З. Органiзатор з персоналу
З4З1,2. Референт
з44о. Вихователь ryртожитку, професiйно-технiчtlого
закладу
346. Соцiальний робiтник
3460. Фахiвець з вирiшення конфлiктiв (побутова сфера)

Подальше навчання Подаr"-е навчаннЯ на Другому (магiстерському) piBHi

вищот освiти дозволить випускникам працювати на

пiдприсмстваХ буль-якоi органiзацiйно-правовоi форми
(комерчiйНi, некомеРцiйнi, державнi) i займати первиннi

посади:
- психолог в органах державноТ влади
- психолог-консультант
- психолог у системi охорони здоров'я
- психолог у супроводi спортивноi дiяльностi
- психолог у закладах освiти
- психолог на пiдприемствi
- психолог у системi внутрiшнiх справ
- психолог у центрах зайнятостi
- психолог в системi соцiального захисту
- профконсультант
- органiзацiйний психолог.

5 - Викладання та оцiнювання
Викладання та навчання студенточентроване, проблемно-орiснтоване навчаFlн,l.

самонавчання iз застосуванням iнформаuiйно-
комунiкативних технологiй, творчих пiдходiв до навчання-

креативностi освiти, творчих лабораторiй.
ПроведенНя лекцiйних, практичних занять, розв'язання
ситуачiйних вправ i проблемних завдань, робота в маjlих
групах, У формi iндивiдуальних занять, студентських
наукових конференцiй, виконання iндивiдуальнсl-
самостiйниХ завдань, виконаннЯ курсових робir.
проходження навчiulьноi практики з дiагностики.
корекцiйно-реабiлiтацiйноТ виробничоi практики.

переддипломноi соцiа"lьно-психологiчноi прак,гикl,t,

написання та захист квалiфiкацiйноi бака,rаврськоi робо,ги.
заняття проводяться iз застосуванням комп'ютерноi ,ra

мультимеДiйноi техНiки (комП'ютернi класи, аулит,орiТ з

цифровими проекторами). Застосування засобiв

iнформацiйно-комунiкацiйних технологiй (Zoom. Googlc-
Moodle, E-mail, ViЬеr) при дистанцiйнiй i навчання.

Оцiнювання Види контролю: тестовий поточний, пiдсумrковий.

Форми контролю: тестування знань, оцiнювання усних
вiдповiдей, модульнi контрольнi роботи, експрес-опитування.

презентацii iндивiдуilльних та групових завдань, захис,г

рефератiв, есе, творчих i курсових робiт, захист звiтiв ,з

навчапьноi дiагностичноi' виробничот корекцiйно-

реабiлiтацiйноi, переддипломнот соцiа-ilьно-психолог,i.lнtli

практик, зilхист квалiфiкацiйrоi б*-*р"u*оi роб.



Оцiнювання навчальних досягнень здiйснюеться в proBax 
I

кредитно-модульноi органiзачi'
ба-пьною шкаJIою, шкаlrою ЕК
ба_пьною шкалою (квiдмiн
<незадовiльно>) i вербальною (

системами.
6 - Програмнi компетентностi

Iнтегральна
компетентнiсть (IK)

Здатнiсть розв'язувати складнi спецiалiзованi задаLIl,т,а

практичнi проблеми у сферi психологii, що передбачають
застосуваНня основних психологiчних теорiй та методiв та
характеризуються комплекснiстю i невизначенiстю умов.

загальнi компетентностi
(зк)

ЗК01. Здатнiсть застосовувати знання у практиLIних

ситуацiях.
зк02. ЗнаннЯ та розумiння предметноi областi та розумiння
професiйноТ дiяльностi.
ЗК03. Навички використання iнформачiйних i

комунiкацiйних технологiй.
ЗК04. Здатнiсть вчитися i оволодiвати сучасними знаннями.

ЗК05. Здатнiсть бути критичним i самокритичним.
ЗК06. Здатнiсть приймати обrрунтованi рiшення.
ЗК07. Здатнiсть генерувати HoBi iдеТ (креативнiсть).

ЗК08. Навички мiжособистiсноi взаемодii.
ЗК09. Здатнiсть працювати в командi.
ЗК10. Здатнiсть реалiзувати своi права i обов'язки як члена

суспiльства, усвiдомлювати цiнностi громадянського
суспiльства та необхiднiсть його стаJIого розt]иткч-
верховенства права, прав i свобод людини i громадянина в

Украiнi;
зк1 1. Здатнiсть зберiгати та примножувати MopaJIbHl,

культурнi, HayKoBi цiнностi i досягнення суспiльства на

ocHoBi розумiння icTopii та закономiрностей розвиl,к)l
предметноi областi,ii мiсця у загальнiй системi знань пр()

природу i суспiльство та у розвитку суспiльства. технiки i

технологiЙ, викорисТовуватИ рiзнi видИ та формИ Р\'хtltзtri
активностi для активного вiдпочинку та ведення здорового

способу життя.

Спецiальнi (фаховi,
предметнi)
компетентностi (СК)

СК1. Здатнiсть оперувати категорiально-понятiйним
апаратом психологii
СК2. Здатнiсть до ретроспективного аналiзу вiтчизнянсlго та

зарубiжного досвiду розумiння природи виникнення,

функцiонування та розвитку психiчних явищ.
СК3. Здатнiсть до розумiння природи поведiнки, дiяльностi
та вчинкiв.
ск4. Здатнiсть самостiйно збирати та критично
опрацьовувати, ан€UIiзувати та узагаJ,Iьнювати психологltttI)

iнформацiю з рiзних джерел
СК5. Здатнiсть використовувати валiдний i налiйгrий
психодiагностичний iнструментарiй
СК6. Здатнiсть самостiйно планувати, органiзовувати ,Ia

здiйснювати психологiчне дослiдження
ск7. Здатнiсть аналiзувати та систематизувати одержанl

результати, формулювати аргумент9децi__д49ц9цIsц -га



рекомендацii
ск8. Здатнiсть органiзовувати та надавати психологlчну
допомогу (iндивiдуа,rьну та групову)
СК9. Здатнiсть здiйснювати просвiтницьку та

психопрофiлактичну вiдповiдно до запиту
СК10. Здатнiсть дотримуватися норм професiйноi е,гикtл

СК1 l. Здатнiсть до особистiсного та професiйноrо
самовдосконЕLгIення, навчання та саморозвитку.

ПР1. Аналiзувати та пояснювати
iдентифiкувати психологiчнi проблеми
шляхи ix розв'язання.
ПР2. Розумiти закономiрностi та особливостi розви,гку i

функцiонування психiчних явищ в KoHTeKcTi професiйних
завдань.
ПР3. Здiйснювати пошук iнформацii з рiзних джерел, у 

,г.ч.

з використанням iнформачiйно-комунiкацiйних технологiй.

для вирiшення професiйних завдань.
ПР4. Обтрунтовувати власну позицiю, робити самостiйнi
висновки за результатами власних дослiджень i аналiзу
лiтературних джерел.
ПР5. Обирати та застосовувати ва"riдний i надiйний
психодiагностичний iнструментарiй (тести, опитува,тьники.
проективнi методики тоrцо) психологiчного дослiджен}-lя та

технологii психологiчноТ допомоги.
ПР6. Формулювати мету, завдання дослiдження, володiти
навичками збору первинного MaTepia,ry, дотрим)/tsатися
процедури дослiдження.
ПР7. Рефлексувати та критично оцiнювати достовiрнiсть
одержаних результатiв психологiчного дослiдrкення.

формулювати аргументованi висновки.
ПР8. Презентувати результати власних дослiджень усно /

письмово для фахiвцiв i нефахiвцiв.
ПР9. Пропонувати власнi способи вирiшення психологi,tt-tих
задач i проблем у процесi професiйноi дiяльностi, приймати
та аргументувати власнi рiшення шодо ix розв'язання.
ПРl0. Формулювати думку логiчно, доступно, дискуl,увати-
обстоювати власнУ позицiю, модифiкувати висловлIовання
вiдповiдно до культуральних особливостей спiврозмовника.
ПР11. Складати та реалiзовувати план консуль,I,атиI]llоl ()

процесу з урахуванням специфiки запиту та iндивiдуа-ltьних
особливостей клiента, забезпечувати ефективнiсть власни\

дiй.
ПР12. Складати та
психопрофiлактичних та
психологiчноi допомоги у
столiв, iгор, тренiнгiв,
замовника.
ПРlЗ. Взаемодiяти, вступати у комунiкацiю.
зрозумiлим, толерантно ставитися до осiб, що мають
культуральнi чи гендерно-вiковi вiдмiнностi.

психiчнi явип{а.
та пропонувати

реалiзовувати програм)/
просвiтницьких дiй, заходiв

формi лекцiй, бесiд. круглих
тощо, вiдповiдно до вимог

7 - Ппогпамнi результати навчання
Програмнi результати
навчання (ПР)

пр14. ктивно викон iзнi ролi у командi цесl



вирiшення фахових завдань, у тому числl демонструвати
лiдерськi якостi.
ПР15. Вiдповiда,rьно ставитися до професiйного
самовдосконzLIIення, навчання та саморозвитку,
ПР16. Знати, розумiти та дотримуватися етичних принципlв
професiйноi дiяльностi психолога.
ПРl7. .Щемонструвати соцiально вiдповiда,rьну та свiдому
поведiнкУ, слiдувати гуманiстичним та демократиLIн1,1м

цiнностям у професiйнiй та громадськiй дiяльностi.
ПР18. Вживати ефективних заходiв щодо збереження
здоров'я (власного й оточення) та за потреби визIlаlтаl,tl

змiст запиту до супервiзiТ.

8- забезпечення цrr програми
Кадрове забезпечення !о реа_lliзацii програми долучаються науково-ледаг(Jгlчнl

працiвники, якi мають пiдтверджений piBeнb науковоТ га

професiйноi кваrriфiкацii. В процесi органiзацii навчального
процесу залучаються професiонали з досвiдом прак,гичноI

роботи за фахом.

Матерiально-технiчне
забезпечення

Наявнiсть об'ектiв навчального призначення: навчальнI

корпуси; предметнi аудиторii; спецiалiзованi лабораторii':

комп'ютернi та мультимедiйнi аудиторiТ; точки

бездротового доступу до мереясi IHTepHeT; мультимедiйне

обладнання. Наявнiсть об'сктiв соцiально-побутовоi'

призначення: гуртожитки; актова i спортивна :]а.jlи.

спортивнi майданчики; стадiон; тренажерна зала: пyнкти

харчування; медичний пункт.

Iнформацiйне та
IIавчально-методичне
забезпечення

Фонд бiблiотеки !ержавного унiверситету економiки l

технологiй, до складу якого входять навчальнi, ttаl,ttоtзi.

науково-популярнi, перiодичнi, довiдковi, iнформачiйно-
бiблiографiчнi видання украiнською та iноземними мовами
(на традицiйних та електронних носiях iнформацiТ); робtlчi
програми навчiIльних дисциплiн; навчilльно-методичнi
комплекси з дисциплiн; методичнi рекомендацiТ лля
написання курсовоi роботи; доступ до освiтнього порталу
MooDLE.
Згiдно з НаказомМОН Украiни }l'91213 вiд 06.11.2018 р.

Щержавному унiверситету економiки та технологiй надано

доступ до мiжнародних наукових баз даних Scopus тa Web

оf, Science за кошти державного бюджету за 8 IР-адресами

9 - Академiчна мобiльнiсть
IIацiональна кредитна
мобiльнiсть

Може здiйснюватися на ocHoBi двостороннiх договорlв Mln(

.Щержавним унiверситетом економiки i технологiй ta

закладами вищоi освiти Украiни.

Мiжнародна кредитна
мобiльнiсть

Може здiйснюватися у рамках програми СС
ocHoBi двостороннiх договорiв мiж
унiверситетом економiки i технологiй та
закладами краТн-партнерiв.

Еразмус t на

Щерrкавним
навчаtьними

навчання iноземних
здобувачiв вищоi освiти

навчання iноземних здобувачiв вищоi осв1,I,и не

проводиться



2. Пере"пiк компонентосвir-ньоi програмlr та ii llогiчrlа пtlс"liдtlвIIiстt,

2.1. Пере.liк коuпонент

Код н/д
Компоненти освiтньо-професiйноТ програми

(навчальнi дисциплiни, KypcoBi (проекти) роботи,
практики, дипломна робота )

кiлькiсть
кредитiв

Форма
пlдсумковоI,t)

контролю
I. обов'язковi компоненти оПП
l 1 кл загальноl пlдготовки

ок1 Фiлософiя 5 Iспит

ок2 IcTopi я украТнськоТ держав HocTi 5 Iспит

окз
загальна психологiя 6

Залiк.
курсова
5ота, iспит

ок4 Вступ до психологiТ 5 сли r

ок5 Iнозеп,tна мова 1z заrriк. iспит

окб Пол iтичне манiпул юван ня 4 За"цiк 
l

ок7 УкраТнська мова професi йного спрямування з Залiк

ок8 Прикладна iнформатика 5 Iспит

ок9 Педагогiка 6 Iсп lt,t

ок I0 Фахова iноземна мова l0 Iспит

61

|.2 клп lиноl пцготовки

ок l1 Iсторiя психологiТ 5 Iспиr

ок l2 Практикум з загальноТ психологiТ 5 Iспи,l,

ок lз соцiальна психологiя 4 Iспит

ок 14
BiKoBa психологiя 5

Курсова 
]

бота. iспи,t

ок 15 ЕКП (Експериментальна, клiнiчна психологiя та

психодiагностика)
5

Iспит

ок 16 Пс ихофi зiо.llо гi я i дифере н ui й на пс ихо.ltо гiя 5 Iспи

ок l7 Основи наукових дослiджень у психологiТ J Iспит

]
ок 18 основи спецiа.п ьнот психологiт

)
J Iспит

ок 19 Конфлiктологiя
)
J Зшriк

ок 20 Економiчна психологiя 5 Iспит

ок 2l Перша психологiчна допомога та кризова iнтервенцiя J За;r iK

ок22 Психолог я травми 6 Iспит

ок 23 Психолог я особистостi 5 lспит

ок 24 Коучiнг-,r,ренiнг 4 lспит

ок 25 Ети ка дiлового сп iлкування 4 Iспит

ок 26 Психологiя проведення дiлових lгор 1 Iспиr

ок z7 Психоrlогiя малих груп 7 Iспи,г

ок 28 психологiя споживання J Залiк

ок 29 Групова психокорекцiя та психотерапiя J За-lriк

ок 30 Психологiя соцiального впливу 6 Iспит

окзl Методика проведення психологiчноТ експертизи у
рiзних галузях

5
Iспит,

9б

загальний обсяг обов'язкових компонент l57

2.1.

II. Вибi
кл загальноi пiдготовки (

lBi компоненти оПП
,дент обирас по 2 дисци tлiни у 1-4 семестрах

BKl Психологiя довiри 4 Залiк



Код н/д
Компоttеltти освiтtrьо-професiйноТ програми

(навчальнi дисциллiни, KypcoBi (проекти) роботи,
практики, липломна робота )

кiлькiсть
кредитlв

Форма
пlдсумкового

контDолю
вк2 Сiмейне прав 4 Зал к
вкз релiгiсзнавство 4 Зал к
вк4 [сторiя cBiToBclI кчль,l yDt.I 4 Зал к
вк5 педагогiчн а лсихологiя 4 Зал к
вкб Психологiя управлiння 4 Зал к
вк7 статистика 4 Зал к
вк8 Арттерапiя 4 Зал к
вк9 Псllхозlоt,iя ct li.llKyBaH ня 4 Зал к
вк l0 Моделтоваrrня дiяльностi фахiвця-психолога 4 Зал к
вк l1 Мrтстец,t,всl ведення перегсlвtllliв 4 Зал к
l]K |2 Стресостiйкiсть та ефективна комунiкацiя 4 Зал к

Загальний обсяг вибiркових компоtlент циклу загальноi
пiдготовltи 24

2.2. Щикл професiйrlоl пИготовки
вк з со цiал ьно-психол огi.tний тренiнг 4 Зал к
вк 4 Психологiя ciM'T 4 Зал к
вк 5 математи.lнi методи в психологiт 4 Залiк
вк 6 Iнди в iдуальнс пс ихологi.lнс консультування 4 Залiк
вк 7 логопсихологiя 5 Iсплtт
вк 8 Е r,ltKa ttсихо,гераttii 5 Зал к
вк 9 Основи психолого-педагогi ч Hoi майстерностi 5 Зал lt
I]K 20 тайм меrrеджмеIlт 5 Зал к
вк 21 Психолого-педагогiчнi технологii у вищiй школi 4 Залiк
вк 22 Маркетлтнг професiйноТ дiяльностi 4 Залiк
вк 23 Лiдерство 4 Iспит
вк 24 Irrфографir<а i прсзсн,гаш 4 Залiк
вк 25 Органiзацiйна психолог я 4 Залiк
вк 26 Тсорiя груп та гDуповий аналiз 1 Iспит
вк 21 Професiйна кар'сра фахiвця-психолога 4 Зал к
вк 28 орl,анiзацiйна KyJtbгyl]a 4 Зал к
вк 29 Ор,гоllслtхоlrоt,iя 4 Зал к
вк 30 Психоаналiтичнi Teopii 4 Зал к
вкзl глибинна психологiя 4 Зал к
вк з2 !eBiaHTHa поведiнка: профiлактика проявiв 4 Залir<

Jal-a.;lLllllt:l tlбclll,BtlбilrKtlBllx lioi\ltI0lleI1,1, lllIlijl\,професil"tltоТ
ll i,ll tl t ов Klt 42

Загальний обсяг вибiркових компонент 66
III. Практична пiдготовка

ок зз Практика навчальна: дiагностична 5 Зал к
ок 34 Практика виробнича: корекцiйно-реабiлiтацiйна _] Зал к
ок 35 Практика псрсддипломна: соцiально-психологiчна 5 Зал к
ок 36 Пiдготовка та захист квалiфiкацiйноi бакалаврськоТ

роботи
_)

Iслит

ок з7 Кваlriфiкацi й rrrl й icr rr.r,г l Iспит

Разопл к lедитiв з практиtlноi пiдготовки l7
зл гл.л ь It и l*4 о Бсrl l, ос в l 1- 1 l ьо- п ро(D Ес l Й н o'i
прогр\Nlи 240



2.2. Структурно-логiчна схема освiтньо-професiйноТ рограми

освiтню програму пiдготовки здобувачiв вищоi освiти за спецiальнiстю 053 Психологiя

складено у вiдповiдностi до Стандарту вищоi освiти за спецiальнiстю 05з Психологiя галузi :]нань

05 Соцiальнi та поведiнковi науки для першого (бакалаврського) рiвня виrцоi освiти Ns565 вiл

24.04,2019 р.
обсяг ocBiTHboi програми бакалавра становить за умови наявностl повноt загально1 серелнь()l

освiти -24О кредитiв СкТС ( З роки 10 мiсяцiв). освiтня програма включас:
- нормативну компоненту бакалаврського рiвня пiдготовки обсягом 174 кредитiв Сктс, яка

включае цикл загальноi пiдготовки обсягом 61 кредит сктС та цикл професiйноТ пiдгсl,ttlвttlt

обсягом 96 кредитiв СКТС; циклу практичноI пiдготовки, яка становить 17 кредитiв СКТС;
- варiативну компоненту навчального плану загальним обсягом 66 кредитiв Сктс- яка

склада€ться з дисциплiн загальноi пiдготовки i становить 24 кредити СКТС, циклу професiйноТ

пiдготовки, яка становить 42 кредит СКТС.
освiтньо-Професiйна програма побудована iз врахУванням основних елементiв пiдготовки

фахiвця з психологii, а саме - дiагностичноi, консультативноi та психокорекuiйнот скла]lоrзих,
jазначенi елементи присутнi як в циклi загальноi, так i в циклi професiйноi пiдготовки, вибу,^{оваtti

за принципом логiчного розгортання та взаемозв'язку MiTc дисциплiнами.

!iагностична пiдготовка передбачае послiдовне вивчення пiдходiв, методiв, умов та програм

психодiагностичного обстеження, складання психодiагностичних висновкiв, перевiрки отриманих

психодiагностичних даних на ix вiрогiднiсть та надiйнiсть. Консультативна пiдготовка передбачас

послiдовне вивчення дисциплiн загально-психологiчного блоку (загальна психологiя, BcTyll до

психологii, педагогiчна психологiя, психологiя управлiння, мистецтво всдення пepet,olJopllJ.

стресостiйкiсть та ефективна комунiкацiя. полiтичне манiпулювання. моделювання дiя:rьносl i

фахiвuя-психолога, арттерапiя), а також блоку дисциплiн професiйноТ пiдготовки психолога (iс,горiя

психологiт, соцiальна психологiя, BikoBa психологiя, експериментzulьна, клiнiчна психолtlгiя lit
психодiагностика, психофiзiологiя i диференцiйна психологiя, основи спецiальноi психолоr,iт.

логопсихологiя, ортоIIсихологiя, iндивiдуальне психологiчне консультування, психолtlгiя

особистостi, девiантна Поведiнка: профiлактика проявiв, органiзаuiйна культура, психологiя ciM'T).

психокорекцiйна складова пiдготовки фахiвця представлена послiдовнiстю дисциплiн: психологiя

соцiального впливу' коучiнг-тренiнц соцiально-психологiчний тренiнц групоВа IrсихокорекLliя Ii,l

психотерапiя, психологiя проведення дiлових iгор, психологiя малих груп).

,Щержавний унiверситет економiки i технологiй на пiдставi освiтньо-професiйноI програми ,за

спецiальнiстю 053 Психологiя розробля€ навчальний план, який визначас:

1. Перелiк та обсяг навчаJIьних дисциплiн у кредитах СКТС;
2. Послiдовнiсть вивчення дисциплiн;
З. Форми проведення навчаJIьних занять та ix обсяг;

4. Графiк навчаJIьного процесу;

5. Форми поточного та пiдсумкового контролю.

щля конкретизацii планування навчального процесу на кожний навчальний pik складаеться

робочий навчzUIьний план, що затверджусться керiвником закладу вищоi освiти.



обов'язковi компоненти - 22 кредити
Iсторiя украТнськоТ державностi (5 кр)
Загмьна психологiя (3 кр)
Всryп до психологiТ (5 кр); Iноземна мова (3 кр)

Украiнська мова професiйtного спрямування (3

кР):
OcHoBrt HayKoBllx дослiдкень у гrсихологiТ (3 кр)

Обов'язковi компоlrентл1 - ]7-| Kpedttttttt

1 семесmр - 30 креdumiв

освIтньо-проФЕсIЙнд прогрАмл (психологIя)> (240 кредитiв)

Обов'язковi компоненти - 22 кредити
Соцiальна психологiя ( 4 кр)

BiKoBa психологiя (5 кр)
Психофiзiологiя i диференuiГлна психологiя (5

кр)
Експериментапьна. клiнttчна психологiя та
псltходiагностика (5 кр)
lноземна мова (3 кр)

вибiрковi компоненти - 8 кредитiв
(2 з 4-х дисциплiн):

Психологiя ловiри (4 кр)
Сiмейне lrpaBo (4 кр)
Рслiгiсзttавсr,во (4 кр)
Iсторiя cBiToBoi куllь,гури (4 кр)

3 семесmр -30 KpedamiB

Обов'язковi компоненти - 20 кредити

Економiчна психологiя - 5 крели гiв

Фахова iноземна мова- 3 крелити
Психолоrrя соuiапыlого вплив1 б крелиriв
Педагогiка - б крелитiв

Вибiрковi компоненти - 8 кDедитiв
2 з 4-х дисциплiн:

Психологiя спiлкування (4 кр)
Моделювання дiяльнос гi фахiвчя-псttхолога
(4 кр)
Мистецтво ведення переговорiв (4 кр)

Стресостiйкiсть та ефективна комунiкачiя (4

кр)

5 семесmр -30 креdumiв

Обов'язковi компоненти - 22 кредити
Загапьна психологiя (3 кр)
lнозепlttа пrова (4 кр)
Приклална iнформагика (5 кр)
lсторiя психо;lогiТ (5 кр)
l Iрактикупr з заl zulьtlоi rrсихолоr iT (5 кр)

llctlxtl_пol lя ,l paв\lll - б Kpe,Lrtl tll

<lliLxoBa iltoleMtla ltoBa 2 K|)c.tllIl]

l Icttro:tot lя llр()вс.tеt]l]я I1,1(lBll\ ll ор

I t( ||\,1.lul |я \Ia_lll\ l I)\ lt 7 , |r. ttt t lB

Вибiрковi KoltlпolletlTll - бб креdчпiв

Вибiрковi компоненти - I0 кредитiв
2 з 4-х дисциплiн:

Логопсихологiя - 5 крелитiв
основи психолого-педагогi чноi
майстерностi - 5 крелитiв
Етика психотерапiТ - 5 крелитiв
тайм vенеджмент - 5 крелигiв

7 селtеспtр -30 креiuпtiв

2 семесmр -30 креdumiв

Обов'язковi компоненти - 22 кDедити

Фiлософiя (5 кр)
Основи спецiа,rьноi психологii (3 кр)
Конфлiктологiя (3 кр)
Полiтичне манiпулювання (4 кр)
lноземна мова (2 кр)
Пракгика навчitльна: дiагностична 5 кредитiв

Вибiрковi компоненти - 8 кредитiв
2 з 4-х дисциплiн:

Педагогiчна психологiя (4 кр)
Психологiя улравлiння (4 кр)
Стаl,истика (4 кр)
Артrерапiя (4 кр)

4 семесmр -30 креdumiв

l lpo(leciйrra ttap'r ра (lаrlвttя-Ilс}l\0]lоl

обов'язковi компоненти - 22 кDедити
llерша психолог допомога та кризова
iH гервеншiя - З крелитiв: Псttхологiя
особистостi - 5 кредитiв;Коучiнг-тренiнг - 4

крелити, Етика дiлового спi-пкування - 4
кредитtr,Фах iноз мова- 3 кредпl,и;
['Iрактика виробнича: KopeKui йно-

реабiлiтачiйна 3 кредити

()1lt altiзalLiiirla lrr tt,Irlla 1
()1lr aHi зattiiirta llcl1\() l()I lrl

lсорiя l-prll lа ll)\llaIla,ll l

Вибiрковi компоненти - 8 кредитiв
2 з 4-х дисциплiн:

Соцiально-психологiчний ценi нг (4 кр)
Математичнi методи в психологiТ (4 кр)
Психологiя ciM'T (4 кр)
[ндивiдуальне психологiчне консульryвання (4

кр)

6 семесmр -30 креdumiв

Обов'язковi компоненти - 22 кредит,и
llсttхолоl iя сIlоil(l.lванtlя - 3 кр : MeToltl,tKa llр()t]едеllllя

ttсttхологiчllоl ссllерl ltз1.1 \ pttl]lt\ lал\ ]я\ 5 кр . I рупова
ttcttroKtlpcKtliя ta ltсrIхогераttiя З кр
cllarotзa iHoзeltlla \lOBa - 2 tt;-lc,ttl l ll.

Krlarr(lrKttrtililttlii ictlltt l кр. llpattгtttta
c\rltlil l1,1]()-llcll\() l()l lчtlа ] lip .

Вибiрковi компоненти - 8 кредитiв
циплiн:
хнологiТ у ви

- 4 креrrити
iяльностi - 4

8 ce-ttectttp -30 креiчпtiв

щlй

кредити

Вибiрковi компоненти - 8
кредитlв

2 з,l-х дисuиплiн:
()р гtltlcttxtl.,till iя-4 Kpc,ttll tt

,l(cBiarl l tta Il()|]c_tjlIKa, trpo(li-raKt tlKa



3. Форма атестацii здобувачiв вищоI освiти

ДтестацiЯ здобувачiВ виrцоi освiтИ зi спецiалЬностi 053 Психологiя здiйснюеться у формi:
публiчного захисту (лемонстрацii) квалiфiкацiйноi роботи та атестацiйного екзамену,

Дтестацiя здiйснюеться Комiсiсю з атестацii здобувачiв вищоi освiти, до складу якоТ моltу t,b

включатися представники роботодавцiв та iх об'еднань. Атестацiя здiйснюсться вiдкрито i гласно.

процедура публiчного захисту (лемонстрачii) передбачае оприлюднення результа,гIв

дослiдження в рамках кваrriфiкацiйноi роботи на засiданнi koMicii з атестацii здобувачiв вищот

освiти. обов'язковою с наявнiсть демонстрацiйного матерiалу iз застосуванням мультимедiйних

засобiв та друкованого роздаткового MaTepiarry.

Квалiфiкацiйна робота мае засвiдчувати здатнiсть розв'язувати складнi задачi i проблеми

психологiчного супроводу дiяльностi установ та органiзацiй, визначення механiзмiв впливу та

взасмозtlлежностей мiж психологiчними дослiджуваними ознаками, що передбачас провсдеtIllrl

дослiдження та характеризусться невизначенiстю умов i вимог. Кваrriфiкацiйна робота мас на MeTi

проведення студентом науково-дослiдницькот роботи, здiйснення самостiйного пошукового

теоретичного i експериментаJ'Iьного дослiдження, систематизацiю, закрiплення та розширсlillя
засвоених знань. Робота виконуеться з використанням експеримент€LгIьних або емпiричних даних та

обов'язково мiстить результати з елементами науковот або прикладнот новизни. В квалiфiкацiйнiй

роботi обов'язковими завданнями виступають: проведення теоретичного дослlдження з

предметного поля обраноi для дослiджена проблеми, побулова експериментilльного плану

дЬслiдження, визначення заJIежних та незалежних змiнних, обгрунтування доцiльностi програми

дiагностичного обстеження, опрацювання отриманих даних, складання iнтерпретацiйног,о aгtlt.li,lr llt

побудова програми корекцiйного або розвивального впливу у вiдповiдностi до визнаLlених

результатiв, мети та завдань дослiдження.
У квалiфiкацiйнiй роботi не може бути академiчного плагiату, фальсифiкацii та фабрикаuiТ.

..'
кваrriфiкацiйна робота мае бути перевiрена на плагiат через систему uNIcHEk.

!еталiзашiя вимог до квалiфiкацiйнот роботи регламентусться внутрiшнiми документами

закладу вищоi освiти.
Дтестацiя завершустЬся видачеЮ док}мента держ.lвноГо зразка про присудженrui рiвня вt,tLцоt

освiти - першого (бакаrrаврського) рiвня з присвоенням ква_lriфiкацii: бакалавр з психологii.
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