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1. Профіль освітньо-професійної програми спеціальності 076 Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність 

 

1 - Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу 

та структурного 

підрозділу 

ДВНЗ  «Київський національний економічний університет 

імені Вадима Гетьмана» 

Криворізький економічний інститут  

Кафедра економіки та підприємництва 

Ступінь вищої освіти і 

назва мовою 

оригіналу 

Магістр 

Освітня кваліфікація: магістр  підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності 

Офіційна назва 

освітньо-професійної 

програми 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

Тип диплома та обсяг 

програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів  ЄКТС , термін 

навчання  1 рік 4 місяців (денна форма навчання) / 1 рік 6 

місяців (заочна форма навчання), 

120 кредитів ЄКТС, 1 рік 9 місяців 

Наявність акредитації Акредитаційна комісія України, Сертифікат про акредитацію 

серія НД  № 0485896 з галузі знань (спеціальності) 07 

Управління та адміністрування 076 Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність. Термін дії: до 01.07.2020 р. 

Цикл/рівень НРК України – 8 рівень, QF-EHEA – другий цикл, EQF-LLL – 

7 рівень 

Передумови Наявність у осіб диплома бакалавра чи спеціаліста з фінансів, 

банківської справи та страхування, або диплома бакалавра, 

спеціаліста чи магістра за іншою спеціальністю (напрямом 

підготовки). 

Умови вступу визначають Правила прийому до КЕІ ДВНЗ 

«Київський національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана». 

Мови викладання Українська 

Термін дії освітньо-

професійної програми 

До завершення повного циклу навчання  

Інтернет адреса 

розміщення опису 

освітньо-професійної 

програми 

http://www.kneu.dp.ua/ 

2 - Мета освітньо-професійної програми 

Мета програми полягає у підготовці фахівців галузі знань 07 Управління та 

адміністрування високого рівня, які володіють фундаментальними теоретико-

методологічними знаннями  практичними фаховими навичками з підприємництва, 

торгівлі та біржової діяльності та вміють їх застосовувати з метою ефективного 

управління. 

3 - Характеристика освітньо-професійної програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності) 

07 Управління та адміністрування 

076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

Об’єкти вивчення: діяльність суб'єктів господарювання 

підприємницьких, торговельних та/або біржових структур з 

виробництва та обігу товарів і послуг, яка здійснюється з 

метою забезпечення їх ефективного управління і розвитку. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати 



складні завдання і проблеми у галузі підприємництва, торгівлі 

та біржової діяльності або у процесі навчання, що передбачає 

проведення досліджень та/або здійснення інновацій за 

невизначених умов і вимог. 

Теоретичний зміст предметної області: теоретико- 

методологічні, науково-методичні і прикладні засади 

підприємницької, торговельної та біржової діяльності, які 

забезпечують прийняття обґрунтованих професійних рішень. 

Методи, методики та технології: система інноваційних 

методів, професійних методик та технологій управління. 

Інструменти та обладнання: інформаційно-комунікаційні 

системи, прилади та обладнання (комп’ютерна техніка, пакети 

прикладних програм, програмні продукти тощо). 
Орієнтація освітньо-

професійної програми 

Освітньо-професійна програма прикладної орієнтації 

Основний фокус 

освітньо-професійної 

програми та 

спеціалізації 

Загальна освіта в галузі знань 07 Управління та 

адміністрування спеціальності 076 Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність.  

Ключові слова: управління, підприємництво, торгівля, 

біржова діяльність, бізнес-проекти, бізнес, інновації, безпека. 

Особливості програми Програма передбачає надання фундаментальних теоретико-

методичних знань та практичних навичок з економічних 

процесів та закономірностей функціонування та розвитку 

підприємства, організації торгівлі та біржової діяльності. 

Орієнтована на глибоку професійну підготовку сучасних 

фахівців, підприємців, аналітиків, ініціативних та здатних до 

швидкої адаптації до сучасного бізнес-середовища. Формує 

фахівців управлінців з новим перспективним способом 

мислення, здатних не лише застосовувати існуючі методи 

дослідження, але й розробляти нові на базі сучасних наукових 

досягнень. Виконується в активному дослідницькому 

середовищі. 

Освітньо-професійна програма є базисом підготовки студентів 

з навчання за програмою подвійний диплом у Польщі, в 

Університеті Академія Полонійна м. Ченстохова. 

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Освітня кваліфікація: магістр підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності. 

Працевлаштування в державних установах, що займаються 

економічними проблемами (міністерства, органи галузевого і 

регіонального управління); на підприємствах усіх галузей 

національної економіки всіх форм власності; фінансові 

організації (банки, податкові інспекції, пенсійні фонди, 

страхові компанії); у сфері торгівлі (компанії по оптовому і 

роздрібному продажу); на брокерських фірмах; в науково-

дослідних і освітніх установах (викладацька діяльність).  

Випускники підготовлені до роботи за Національним 

класифікатором України «Класифікатор професій» 

ДК 003:2010:  

1231. Керівники фінансових, бухгалтерських, економічних, 

юридичних та адміністративних підрозділів; 

http://www.utb.cz/


1239. Керівники інших функціональних підрозділів; 

2320. Викладач професійного навчально-виховного закладу; 

2441. Професіонали в галузі економіки; 

1224. Керівники виробничих підрозділів в оптовій та 

роздрібній торгівлі: завідувач підприємства роздрібної 

торгівлі, завідувач ринку, керівник торговельно-економічної 

місії. 

1312. Керівники малих підприємств без апарату управління в 

промисловості: голова кооперативу промислового, директор 

(керівник) малого промислового підприємства (фірми). 

1314. Керівники малих підприємств без апарату управління в 

оптовій та роздрібній торгівлі: директор (керівник) малої 

торговельної фірми, керуючий магазином, комерсант. 

1317. Керівники малих підприємств без апарату управління в 

комерційному обслуговуванні: директор малої фірми 

(страхової, аудиторської, рекламної і т. ін.), керуючий 

агентством (страховим, торговельним, нерухомості, 

рекламним і т. ін.). 

145. Менеджери (управителі) в торгівлі, готелях та закладах 

ресторанного господарства (1452. Менеджери (управителі) в 

оптовій торгівлі та посередництві у торгівлі; 1453. Менеджери 

(управителі) в роздрібній торгівлі побутовими та 

непродовольчими товарами та їх ремонті; 1453.1. Менеджери 

(управителі) в роздрібній торгівлі побутовими товарами; 

1453.2. Менеджери (управителі) в роздрібній торгівлі 

непродовольчими товарами; 1454. Менеджери (управителі) в 

роздрібній торгівлі продовольчими товарами) 

2413. Професіонали, зайняті роботою з цінними паперами 

(2413.2. Професіонали у сфері біржової діяльності). 

341. Фахівці в галузі фінансів та торгівлі (3411. Дилери 

(біржові торговці за свій рахунок) та брокери (посередники) із 

заставних та фінансових операцій, 3413. Агенти з торгівлі 

майном, 3415.  Технічні та торговельні представники, 3416.  

Закупники, 3417. Оцінювачі та аукціоністи, 3419.  Інші фахівці 

в галузі фінансів і торгівлі). 

342. Агенти з комерційного обслуговування та торговельні 

брокери (3421.  Брокери (посередники) з купівлі-продажу 

товарів, 3422.  Агенти з клірингу (обмінних товарних 

операцій) та експедиції, 3429. Агенти з комерційних послуг та 

торговельні брокери). 

Подальше навчання Подальше продовження освіти за третім (освітньо-науковим) 

рівнем вищої освіти  

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Студенто-центроване навчання, самонавчання, проблемно-

орієнтоване навчання, творчі підходи до навчання, 

креативність освіти, творчі лабораторії, електронне навчання в 

системі MOODLE, навчання на основі дослідження. 

Оцінювання Оцінювання знань здобувачів вищої освіти здійснюється 

згідно Положення КЕІ ДВНЗ «Київський національний 

університет імені Вадима Гетьмана» «Положення про порядок 

оцінювання результатів навчальної діяльності студентів» за 

100-бальною системою з переведенням у систему оцінок за 4-



бальною шкалою, а також забезпечення ранжування досягнень 

за шкалою ЄКТС-рейтинг (ECTS-Grade): 

види контролю: поточний, підсумковий; 

форми контролю: усне та письмове опитування, захист 

індивідуальних (командних) та розрахункових робіт, тестові та 

індивідуальні завдання, есе, кейси, заліки, екзамени, захист 

звіту з переддипломної практики, захист кваліфікаційної 

магістерської роботи тощо. 

6 - Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність (ІК) 

Здатність розв’язувати складні завдання і проблеми у галузі 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності або у процесі 

навчання, що передбачає проведення досліджень та/або 

здійснення інновацій за невизначених умов і вимог. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

 

ЗК1. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

ЗК2. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК3. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.  

ЗК4. Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з інших 

галузей знань/ видів економічної діяльності). 

ЗК5. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань 

і взятих обов’язків. 

Спеціальні (фахові, 

предметні) 

компетентності (СК) 

 

СК1. Здатність розробляти та реалізовувати стратегію 

розвитку підприємницьких, торговельних та/або біржових 

структур. 

СК2. Здатність проводити оцінювання продукції, товарів і 

послуг в підприємницькій, торговельній та/або біржовій 

діяльності 

СК3. Здатність до ефективного управління діяльністю 

суб’єктів господарювання в сфері підприємництва, торгівлі 

та/або біржової діяльності. 

СК4. Здатність до вирішення проблемних питань і 

прийняття управлінських рішень у професійній діяльності. 

СК5. Здатність до ініціювання та реалізації інноваційних 

проектів в підприємницькій, торговельній та/або біржовій 

діяльності. 

7 - Програмні результати навчання 

 ПР1. Вміти адаптуватися та проявляти ініціативу і 

самостійність в ситуаціях, які виникають в професійній 

діяльності. 

ПР2. Визначати, аналізувати проблеми підприємництва, 

торгівлі і біржової діяльності та розробляти заходи щодо їх 

вирішення. 

ПР3. Вміти розробляти заходи матеріального і 

морального заохочення та застосовувати інші інструменти 

мотивування персоналу й партнерів для досягнення 

поставленої мети. 

ПР4. Застосовувати бізнес-комунікації для підтримки 

взаємодії з представниками різних професійних груп. 

ПР5. Вміти професійно, в повному обсязі й з творчою 

самореалізацією виконувати поставлені завдання у сфері 

підприємництва, торгівлі та/або біржової діяльності. 

ПР6. Вміти розробляти та впроваджувати заходи для 



забезпечення якості виконуваних робіт і визначати їх 

ефективність. 

ПР7. Визначати та впроваджувати стратегічні плани 

розвитку суб’єктів господарювання у сфері 

підприємництва, торгівлі та/або біржової діяльності. 

ПР8. Оцінювати продукцію, товари, послуги, а також 

процеси, що відбуваються в підприємницьких, 

торговельних та/або біржових структурах, і робити 

відповідні висновки для прийняття управлінських рішень. 

ПР9. Розробляти і приймати рішення, спрямовані на 

забезпечення ефективності діяльності суб’єктів 

господарювання у сфері підприємницької, торговельної 

та/або біржової діяльності. 

ПР10. Вміти вирішувати проблемні питання, що 

виникають в діяльності підприємницьких, торговельних 

та/або біржових структур за умов невизначеності та 

ризиків. 

ПР11. Впроваджувати інноваційні проекти з метою 

створення умов для ефективного функціонування та 

розвитку підприємницьких, торговельних та/або біржових 

структур. 

8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення Особливостями кадрового забезпечення освітньо-

професійної програми є поєднання на випусковій кафедрі 

фахівців з підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 

Кадрове забезпечення передбачає, що 100% навчальних 

дисциплін викладатимуть особи із науковим ступенем 

кандидата / доктора наук, наукові праці яких відповідають 

дисциплінам, що викладаються. 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Особливостями матеріально-технічного забезпечення 

освітньо-професійної програми є наявність у навчального 

закладу необхідних об’єктів навчального та соціально-

побутового призначення у відповідності до ліцензійних 

вимог. 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Інформаційне забезпечення навчального процесу 

передбачає можливість студентів використовувати модуль 

активного навчання у об’єктно-орієнтованому середовищі 

(Moodle) та наявність відповідних ліцензованих, публічних 

комп’ютерних програм для проведення практичних та 

творчих занять. 

Навчально-методичне забезпечення передбачає наявність 

навчально-методичних комплексів з усіх дисциплін 

навчального плану, методичних рекомендацій для 

виконання курсових, кваліфікаційної магістерської роботи 

та переддипломної практики. 

9 - Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Може здійснюватися на основі двосторонніх договорів між 

Криворізьким економічним інститутом ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені Вадима 

Гетьмана» та закладами вищої освіти України 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Може здійснюватися у рамках програми ЄС Еразмус+ на 

основі двосторонніх договорів між Криворізьким 



економічним інститутом ДВНЗ «Київський національний 

економічний університет імені Вадима Гетьмана» та 

закладами вищої освіти країн-партнерів. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої освіти 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти не 

проводиться. 

 

2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна послідовність 

2.1. Перелік компонент освітньо-професійної програми 

Код н/д Компоненти освітньо-професійної програми 

(навчальні дисципліни, курсові (проекти) роботи, 

практика, дипломна робота) 

Кількість 

кредитів 
Форма 

підсумкового 

контролю 

Обов’язкові компоненти 

ОК.1 Глобальна економіка 5 екзамен 

ОК.2 Соціальна відповідальність 4 екзамен 

ОК.3 Методологія наукових досліджень 3 залік 

ОК.4 Управлінські інформаційні системи 8 
залік, 

екзамен 

ОК.5 Іноземна мова професійного спрямування 3 залік 

ОК.6 Бізнес-право 4 залік 

ОК.7 Міжпредметний тренінг 3 залік 

ОК.8 Практика переддипломна 15 звіт 

ОК.9 
Підготовка та захист кваліфікаційної  магістерської 

роботи 
12 захист 

Загальний обсяг обов’язкових компонент 57  

Вибірковий блок/ пакет 

«Управління бізнес-проектами» 

ВК.1 Обґрунтування та моніторинг бізнес-проектів  7 
екзамен, 

курсова робота 

ВК.2 Управління змінами у бізнесі  6 екзамен 

ВК.3 Форекс трейдінг  5 залік 

ВК.4 Управління кризами та стабільність бізнесу  5 екзамен 

ВК.5 Бізнес прогнозування  5 залік 

ВК.6 Корпоративне партнерство  5 залік 

«Підприємництво» 

ВК.1 Обґрунтування та моніторинг бізнес-проектів  7 
екзамен, 

курсова робота 

ВК.2 Управління змінами у бізнесі  6 екзамен 

ВК.3 Форекс трейдінг  5 залік 

ВК.7 Корпоративне підприємництво  5 екзамен 

ВК.8 Підприємництво та інновації  5 залік 

ВК.9 Економічна безпека бізнесу   5 залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент 33  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ 

ПРОГРАМИ 
90 

Захист 

кваліфікаційної  

магістерської 

роботи 

 

 

 



2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 

Обсяг освітньо-професійної програми підготовки здобувачів вищої освіти на 

другому (магістерському) рівні становить за умови наявності диплома бакалавра з 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності – 90 кредитів ЄКТС. Освітньо-професійна 

програма включає: 

- обов’язкові компоненти підготовки обсягом 27 кредитів ЄКТС, яка включає цикл 

загальної підготовки (обсягом 12 кредитів ЄКТС) та цикл професійної підготовки 

(обсягом 15 кредити ЄКТС);  

- вибіркові компоненти програми загальним обсягом 33 кредити ЄКТС, яка 

складається з дисциплін професійної спрямованості та представлена двома 

спеціалізованими магістерськими програмами на вибір студента: Магістерська програма - 

Управління бізнес-проектами, Магістерська програма – Підприємництво; 

- практичну підготовку загальним обсягом 30 кредитів ЄКТС. 

Освітньо-професійна програма побудована із врахуванням основних елементів підготовки 

фахівця з підприємництва, торгівлі та біржової діяльності,а саме – діагностичної, 

управлінської та науково-дослідницької складових. Зазначені елементи присутні як в циклі 

загальної, так і в циклі професійної підготовки, вибудовані за принципом логічного 

розгортання та взаємозв’язку між дисциплінами.  

Криворізький економічний інститут ДВНЗ «Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» на підставі освітньо-професійної програми за 

спеціальністю 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність розробляє навчальний 

план, який визначає: 

1. Перелік та обсяг навчальних дисциплін у кредитах ЄКТС; 

2. Послідовність вивчення дисциплін; 

3. Форми проведення навчальних занять та їх обсяг; 

4. Графік навчального процесу; 

5. Форми поточного та підсумкового контролю.  

Для конкретизації планування навчального процесу на кожний навчальний рік 

складається робочий навчальний план, що затверджується керівником закладу вищої 

освіти. 

 

Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми представлена на рис. 1. 
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 Рис. 1. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

 

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність» спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність» здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної магістерської 

роботи.  

Атестація здійснюється Екзаменаційною комісією з атестації здобувачів вищої 

освіти, до складу якої можуть включатися представники роботодавців та їх об’єднань. 

Атестація здійснюється відкрито і гласно.  

Процедура публічного захисту (демонстрації) передбачає оприлюднення 

результатів дослідження в рамках кваліфікаційної магістерської роботи на засіданні 

Екзаменаційної комісії з атестації здобувачів вищої освіти. Обов’язковою є наявність 

демонстраційного матеріалу із застосуванням мультимедійних засобів та друкованого 

роздаткового матеріалу. 

Кваліфікаційна магістерська робота має засвідчувати здатність розв’язувати 

складні організаційно-управлінські або соціально-економічні задачі і проблеми 

функціонування підприємницьких структур різних форм власності та сфер діяльності, що 

передбачає проведення дослідження та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

Кваліфікаційна магістерська робота має на меті проведення студентом науково-

дослідницької роботи, здійснення самостійного пошукового теоретичного і аналітичного 

дослідження, систематизацію, закріплення та розширення засвоєних знань. Робота 

виконується з використанням практичних матеріалів діяльності підприємств (організацій) 

та обов'язково містить результати з елементами наукової або прикладної новизни. В 

кваліфікаційній магістерській роботі обов`язковими завданнями виступають: проведення 

теоретичного дослідження з предметного поля обраної для дослідження проблеми, 

проведення ґрунтовного аналізу фактичного стану досліджуваної проблеми виключно за 

матеріалами обраного підприємства чи організації; обґрунтування заходів (проекту) 

вирішення досліджуваної проблеми на обраній базі дослідження у відповідності до 

визначених результатів, мети та завдань дослідження. 

Кваліфікаційна магістерська робота має бути перевірена на академічний плагіат, 

фабрикацію та фальсифікацію. 

Кваліфікаційна робота має бути оприлюднена на офіційному сайті закладу 

вищої освіти або його підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти. 

Деталізація вимог до кваліфікаційної магістерської роботи регламентується 

внутрішніми документами закладу вищої освіти. 

Атестація завершується видачею документа державного зразка про присудження 

освітнього ступеня магістр з присвоєнням кваліфікації: магістр  підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності. 

 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей (ЗК та СК) відповідним компонентам освітньо-професійної програми 

 

4.1. Матриця відповідності програмних компетентностей (ЗК та СК) обов’язковим компонентам (ОК)  

освітньо-професійної програми 

 
Компетентності ОК.1 ОК.2 ОК.3 ОК.4 ОК.5 ОК.6 ОК.7 ОК.8 ОК.9 

ЗК1 +         

ЗК2   +   +    

ЗК3  +        

ЗК4     +   +  

ЗК5    +   +  + 

СК1 +         

СК2   +       

СК3  +     +   

СК4    +  +  +  

СК5     +    + 



4.2. Матриця відповідності програмних компетентностей (ЗК та СК) варіативним компонентам (ВК)  

освітньо-професійної програми 

 

Компетентності ВК.1 ВК.2 ВК.3 ВК.4 ВК.5 ВК.6 ВК.7 ВК.8 ВК.9 

ЗК1  +        

ЗК2 +  +     +  

ЗК3    +   +   

ЗК4     +     

ЗК5      +   + 

СК1 + +  +      

СК2   +       

СК3  +  +   +   

СК4     +    + 

СК5      +  +  



5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) відповідними компонентами  

освітньо-професійної програми 

 

5.1. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) обов’язковими компонентами (ОК)  

освітньо-професійної програми  

Програмні результати ОК.1 ОК.2 ОК.3 ОК.4 ОК.5 ОК.6 ОК.7 ОК.8 ОК.9 

ПР1 +         

ПР2   +       

ПР3  +        

ПР4    +      

ПР5     +     

ПР6      +    

ПР7       +   

ПР8        +  

ПР9         + 

ПР10         + 

ПР11         + 



5.2. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) 
вибірковими компонентами (ВК) освітньо-професійної програми

Програмні результати ВК.1 ВК.2 вк.з ВК.4 ВК.5 ВК.6 ВК.7 ВК.8 ВК.9

ПР1 +

ПР2 + + +
ПРЗ +
ПР4 +
ПР5 +
ПР6 +
ПР7 + +
ПР8 + +
ПР9 +

ПР10 +
ПР11 +
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