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Г а л у з ь  0 5  С о ц іа л ь н і т а  п о в е д ін к о в і н а у к и  

С п е ц іа л ь н іс т ь  051  Е к о н о м ік а

Позначення: - теоретич н е навчання С  -екзам енаційна сесія  К  -к ан ікул и  А - атестація зд о б у  вачі в вищ ої освіти
Д  - диплом ування П - практика

II. П л а н  о с в іт н ь о г о  п р о ц е с у

Форма контролю Години Розподіл за семестрами тижні

загальний обсяг з них 1 ССМ 2 ссм 3 сем.

№  з/п Н а з в а  дисципліни
екзамен залік

курсо
ва робо кредити

заняття з викладачем

1КР СРС

16 18

та годин
(ЕСТБ)

всього ауд лекції практ. лабор
лекц практ кред лекц практ кред лекц практ кред

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

1. О Б О В 'Я З К О В І К О М П О Н Е Н Т И

1.1. Ц икл  загал ьн о ї п ідготовки
1.1.1 Соціальна відповідальність і 90 3 12 6 6 18 60 6 6 3

1.1.2 Глобальна економіка і 90 3 12 6 6 18 60 6 6 3

1.1.3 Методологія та організація наукових досліджень і 90 3 6 6 0 18 66 6 3

Разом за циклом 270 9 30 18 12 54 186 18 12 9 0 0 0 0 0 0
1.2. Ц икл проф есійної п ідготовки

1.2.1 Управлінські інформаційні системи 2 150 5 16 10 6 ЗО 104 10 6 5
1.2.2 Управління конкурентоспроможністю компанії 2 2 150 5 16 10 6 з о 104 10 6 5

1.2.3 Управління ефективністю  бізнесу 2 150 5 14 8 6 з о 106 8 6 5

1.2.4 Облік і ф інансова звітність за МСФЗ 1 120 4 12 6 6 24 84 6 6 4

1.2.5 Управління проектами і 120 4 12 6 6 24 84 6 6 4

Разом  за циклом 690 23 70 40 ЗО 0 138 482 12 12 8 28 18 15 0 0 0

З агал ьн и й  обсяг н о р м ати вн и х  дисциплін 960 32 100 58 42 0 192 668 ЗО 24 17 28 18 15 0 0 0
II. В А РІА Т И В Н І К О М П О Н Е Н Т И  (здобувач обирає по одній дисциплін і з кож ного блоку)

2.1. Ц икл  загал ьн о ї п ідготовки
Блок 1

2.1.1 Іноземна мова професійного спрямування 
(англійська) 2 150 5 6 0 6 0 30 144 6 5

2.1.1 Іноземна мова професійного спрямування 
(німецька) 2 150 5 6 0 6 0 30 144 6 5

2.1.1 Іноземна мова професійного спрямування 
(французька) 2 150 5 6 0 6 0 ЗО 144 6 5



Б л о к  2

2 .1 .2 А нтикорупційна діяльність і комплаєнс 2 150 5 10 6 4 0 зо 140 6 4 5
2 .1 .2 Бізнес-право 2 150 5 10 6 4 0 зо 140 6 4 5
2.1.2 Корпоративне право 2 150 5 10 6 4 0 зо 140 6 4 5

Разом за циклом 300 10 16 6 10 0 60 284 0 0 0 6 10 10 0 0 0 0
2.2. Цикл професійної підготовки (здобувач обирає по одній дисципліні з кожного блоку)

Блок 1
2.2.1 Тренінг курс: Бізнес-моделі компанії І 120 4 10 6 4 0 24 110 6 4 4
2.2.1 Управління ресурсами підприємства 1 120 4 10 6 4 0 24 110 6 4 4

2.2.1 М оделю вання інноваційних процесів 1 120 4 10 6 4 0 24 110 6 4 4
Блок 2

* 2 .2 .2 С тратегічний аналіз 1 120 4 10 4 6 0 24 110 4 6 4
2.2.2 Економічна діагностика І 120 4 10 4 6 0 24 ПО 4 6 4
2.2.2 Економічна безпека підприємства І 120 4 10 4 6 0 24 110 4 6 4

Б лок 3
2.2.3 Обгрунтування та експертиза бізнес-проектів І 150 5 10 4 6 0 ЗО 140 4 6 5
2.2.3 Ризик-менеджмент 1 150 5 10 4 6 0 ЗО 140 4 6 5

2.2.3 Економічне обгрунтування управлінських рішень І 150 5 10 4 6 0 ЗО 140 4 6 5
Блок 4

2 .2 .4 М енеджмент персоналу 2 150 5 14 6 8 0 зо 136 6 8 5
2 .2 .4 Лідерство та  управління карєрою 2 150 5 14 6 8 0 зо 136 6 8 5
2 .2 .4 Управління інтелекгуальним  капіталом 2 150 5 14 6 8 0 зо 136 6 8 5

Разом за циклом 540 18 44 20 24 0 108 496 14 16 13 6 8 5 0 0 0
III. ІІракгична підготовка

3.1 М іж предметний тренінг 3 90 3 6 0 6 18 66 0 6 3

3.2 П рактика переддипломна 3 360 12 72 288 12

Разом за циклом 450 15 6 0 6 0 90 354 0 0 0 0 0 0 0 6 15
4. А Т Е С Т А Ц ІЯ

4.1.
Підготовка та  захист кваліф ікаційної магістерської 
роботи

450 15 90 360 15

Загальний обсяг за терм ін  навчання 2700 90 166 84 82 0 540 2162 44 40 ЗО 40 36 ЗО 0 6 ЗО
84 76 6

1 сем естр 2 сем естр 3 сем естр Всього
Загальна кількість екзам енів 4 4 8

заліків 4 2 1 7
курсових робіт 1 1

Атестація:

Захист кваліфікаційної м агістерської роботи В.о проректора з науково-педагогічної та виходно'і.робо-ти-

В .о.декана факультету

В о.завідувача кафедри економіки та  підприємництва 

Завідувач Ц ентру менедж менту якості освіти

і с к и м с м д и н с ш и  н а  з а с і д а н н і  і ч а ї р с д р и

Економіки та підприємництва 
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