
з виконання Ріш ення В ченої ради університету від 26 грудня 2024 року  
«Затвердж ення заходів з п ідвищ ення якості освіти у Д ерж авном у університеті економіки і технологій на 2024-2025 начальний рік»

Заплановані заходи Результат Виконавці
1)Внести зміни до Порядку 
проведення моніторингу якості 
освітнього процесу у ДУЕТ щодо 
включення питань, що стосуються 
формуванню цілей та програмних 
результатів навчання за освітньою 
програмою, передбачити відкриті 
опитування та іх розміщення на 
офіційному сайті ДУЕТ.
2) Внести зміни до Положення про центр 
ЄДЕБО та моніторинг якості
освіти та Центру менеджменту якості 
освіти щодо розподілу обов’язків 3 
проведення моніторингу якості освіти.

1. В опитувальниках доповнено блок питань, що стосуються формування цілей та 
програмних результатів навчання за освітніми програмами.

Крім того, запроваджено відкриті опитування здобувачів освіти, а також 
забезпечено публікацію їх результатів на офіційному сайті ДУЕТ з метою 
підвищення прозорості та відкритості освітнього процесу. 
https://wvvw.duet.edu.ua/iia/area/fakulteti/monitoring-yakosti/onlaYn-opytuvannya

2. Організація опитувань здійснюється відповідно до Положення порядок 
проведення моніторингу якості освітнього процесу у Державному університеті 
економікиі технологій https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/262/por_polls.pdf, 
де вказано організація і порядок проведення моніторингу якості освіти.

Процедура опитування https://www.duet.edu.ua/uploads/DocS/docs- 
myao/protsedura opytuvannia.pdf

ЦМЯО

1) Зробити на сторінці Якість освіти 
розділ «Іноземний досвід підготовки 
спеціалістів»
2) Підготувати та провести круглі столи 
з Університетом Яна Дпугаша та іншими 
іноземними ЗВО щодо підготовки 
здобувачів за спеціальностями з 
наступним інформативним висвітленням 
в розділі «іноземний досвід підготовки 
спеціалістів» по кожній ОП.

1. На сторінці Якість освіти створено розділ «Іноземний досвід підготовки 
спеціалістів» (https://w'ww.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/inozemniy-dosvid-pidgotovki- 
Б р е с іа ^ ^ )

2. Проведено круглі с то л и  з представниками Університета Яна Длугоша та 
представниками Навчально-накового Технологічного інституту та 
Навчально-наукового Інституту економіки та бізнес-освіти ДУЕТ з подальшим 
висвітленням подій на сайті Університету 
(https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2893; 
https://www.duet.edu. ua/ua/press-center/news/2907)

Центр міжнародної 
академічної 
мобільності

Переглянути ОП на другому 
(магістерському) рівні вищої освіти 
щодо відповідності державним 
стандартам.

Проведено аналіз освітніх програм магістерського рівня вищої освіти відповідно до 
вимог чинних державних стандартів вищої освіти. Усі ОП відповідають структурі та 
вимогам стандартів щодо формування програмних результатів навчання, обсягу 
кредитів та обов’язкових компонентів.

Гаранти ОП

https://wvvw.duet.edu.ua/iia/area/fakulteti/monitoring-yakosti/onlaYn-opytuvannya
https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/262/por_polls.pdf
https://www.duet.edu.ua/uploads/DocS/docs-
https://w'ww.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/inozemniy-dosvid-pidgotovki-
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2893
https://www.duet.edu


https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/op-z-2025
Переглянути ОП щодо відсутності у 
матрицях вибіркових компонентів.

ОП переглянуто, недоліки виявлені під час аналізу вибіркових компонентів в 
матрицях ОП -  усунуті. Програми відповідають чинним вимогам та готові до 
подальшого використання, https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/op-z-2025

Гаранти ОП

Виключити практику проходження 
практики на кафедрі.

Практика для студентів, які перебувають за кордоном залишатися на кафедрі Гаранти ОП, 
кафедри, ЦМЯО

Оновити літературу в програмах 
фахового вступного випробування

На даний момент триває оновлення переліку літератури в програмах фахового 
вступного випробування з урахуванням сучасних наукових джерел, актуальних 
досліджень та змін в освітніх програмах.

Гаранти ОП 
Контроль: 

письмовий звіт 
гарантів на НМР

1) Додати вкладку на сайті на сторінці 
Якість освіти розділ «Популяризація 
академічної мобільності та 
неформальної освіти»
2) Зібрати всі анонси та новини щодо 
академічної мобільності. Наповнити 
розділ «Популяризація академічної 
мобільності та неформальної освіти»
3) Провести для здобувачів всіх рівнів 
вищої освіти вебінар «Можливості 
академічної мобільності для здобувачів 
ДУЕТ»

4) Наповнити на сторінці ЦКПР розділ 
«Неформальна освіта» програмами 
ДУЕТ, Prometheus, Coursera.

5) Внести зміни до Положення про 
силабус освітнього компонента

6) Встановити, що покликання на розділ 
неформальна освіта є обов’язковим для 
розміщення в Moodle, силабусах освітніх 
компонентів.
7) Розробити Положення про Moodle

На сайті Якості освіти є сторінка Іноземний досвід підготовки спеціалістів. 
https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/inozemniy-dosvid-pidgotovki-specialistiv.

Центр міжнародної 
академічної 
мобільності

Центр кар’єрного та 
професійного 

розвитку

ЦМЯО

ЦМЯО

Метою є інформування здобувачів освіти про можливості участі в міжнародних 
програмах академічної мобільності та слугує інструментом підтримки академічної 
активності й інтеграції до європейського освітнього простору

На сайті Університету діє розділ Новини міжнародної діяльності 
(https://www^duet.edu.ua/ua/press-center/news?category:=23)
, в якому зібрано всіанонси та новини щодо академічної мобільності.
22 травня проведено вебінар для здобувачів всіх рівнів освіти «Можливості 

академічної мобільності для здобувачів ДУЕТ» із залученням . 
представників Університету Яна Длугоша з подальшим висвітленням на сайті 
університету, де доступний запис вебінару (https://www.duet.edu.ua/ua/press- 
center/news/2977)
По п.4. сторінка Неформальна освіта на сайті ДУЕТ, зібрано список
програм, що пропонують кафедри , доступна за посиланням
https://www.duet.edu.ua/ua/centr/karers/content/13
Також оновлено інформацію на сторінці щодо вивчення іноземних
мов https://www.duet.edu.ua/ua/centr/karers/content/20

Внесено зміни до Положення про силабус: зокрема, включено обов’язковий елемент 
з посиланням на "Неформальну освіту” 
https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/263/pol silabus.pdf

Положення про Moodle був доопрацьований з урахуванням нових вимог щодо 
розміщення інформації про неформальну освіту 
https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/263/pol dist navch.pdf

1) Створити на сторінці Е-ЗВЕРНЕННЯ 
сайту Університету вкладку «Пропозиції

У межах удосконалення комунікації зі стейкхолдерами та з метою залучення 
здобувачів освіти, працівників і зовнішніх учасників до покращення освітнього

ЦМЯО

https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/op-z-2025
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https://www.duet.edu.ua/ua/press-
https://www.duet.edu.ua/ua/centr/karers/content/13
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щодо удосконалення освітнього 
процесу» з відповідною гугл-формою. 
Покласти функцію адміністрування на
цмяо.

процесу, на сторінці «Е-ЗВЕРНЕННЯ» офіційного сайту Університету створено 
нову вкладку «Пропозиції щодо удосконалення освітнього процесу». 
https://vvww.duet.edii.ua/ua/area/institut/applicaton
Для збору зворотного зв’язку розміщено гугл-форму, за допомогою якої користувачі 
можуть залишити свої пропозиції в зручному форматі.

Провести моніторинг літератури у 
Силабусах ОК і ВК на предмет їх 
актуальності.

Здійснено моніторинг навчальної літератури, зазначеної в силабусах освітніх 
компонентів обов’язкової та вибіркової частин освітніх програм, на предмет її 
актуальності.
За результатами моніторингу окремим силабусам надано рекомендації щодо 
оновлення застарілих джерел та включення актуальних фахових публікацій.

Гаранти ОП

Завантажити всі кваліфікаційні роботи 
бакалаврів та магістрів у репозитарій 
університету за 2024-2025 p.p.

Процес завантаження кваліфікаційних робіт наразі триває. Збір, перевірка 
відповідності вимогам та технічне розміщення матеріалів здійснюється поетапно у 
співпраці з відповідальними кафедрами та технічною службою репозитарію 
https://dspace.duet.edu.ua/comimmities/6aff0760-a209-43dc-al81-645021299c69

Директора, 
завідувачі кафедр

В оголошенні конкурсу на заміщення 
посад нпп зазначити покликання на всі 
ОП університету

В оголошенні конкурсу на заміщення посад нпп зазначити покликання на всі ОП 
університету включено покликання на всі чинні освітні програми університету

Відділ кадрів

Провести щорічний форум якості освіти 
для здобувачів всіх рівнів вищої освіти

У рамках щорічного форуму якості освіти для здобувачів вищої освіти проведено 
круглий стіл, спрямований на підвищення обізнаності студентів щодо процедур 
забезпечення якості та участі у внутрішніх і зовнішніх процесах оцінювання. 
Основні теми обговорення:
1.Пояснення процедури акредитації освітніх програм, ролі студентів у цьому 
процесі, важливості їхньої активної участі.
2.Проведено практичний блок щодо оформлення резюме (СУ): структура, поширені 
помилки, як виділити свій досвід у контексті участі в освітніх ініціативах.
3.Надано поради щодо проходження співбесіди для кандидатів у студентські 
експерти Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти (НАЗЯВО).
За результатами проведеного круглого столу та додаткової підготовки, 5 здобувачів 
освіти успішно пройшли два етапи відбору на участь у ролі студентських експертів 
НАЗЯВО. На даний момент вони очікують запрошення на проходження тренінгу від 
агентства.

ЦМЯО, цск

Розмістити рецензії стейкхолдерів в 
розділі проекти ОП на обговорення з 
2022 року

Рецензії від стейкхолдерів, що стосуються проектів освітніх програм були 
розміщені на офіційному ресурсі у відповідному розділі. 
https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/obgovorennya

Гаранти ОП, 
директора, 

завідувачі кафедр

Розробити окремі освітні програми для 
навчальних планів з різними термінами 
навчання у відповідності з ст. ЮЗУ «Про 
вищу освіту»

Потреби у створенні окремих освітніх програм наразі немає. Гаранти ОП

https://vvww.duet.edii.ua/ua/area/institut/applicaton
https://dspace.duet.edu.ua/comimmities/6aff0760-a209-43dc-al81-645021299c69
https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/obgovorennya


Переглянути ОП і вилучити з ОП 
другого (магістерського) рівня вищої 
освіти освітні компоненти, які дублюють 
такі ж на першому (бакалаврському) 
рівні

Проведено аналіз змісту освітніх програм, за результатами якого внесено відповідні 
зміни з метою уникнення повторення навчального матеріалу та з урахуванням 
логіки побудови освітньої траєкторії

Гаранти ОП

Розробити заходи ДУЕТ щодо розвитку 
ораторського мистецтва; посилити 
системні заходи на рівні ЗЕЮ із 
залученням здобувачів до громадської 
діяльності та різних соціальних заходів

Триває діяльність з формування та впровадження заходів у ДУЕТ, спрямованих на 
розвиток навичок ораторського мистецтва серед здобувачів освіти, також заходи для 
посилення системної роботи на рівні закладу вищої освіти щодо залучення 
студентів до громадської та соціальної активності.

Перший проректор

Залучати професіоналів-практиків, 
роботодавців до аудиторних занять зі 
здобувачами

Упродовж 2024/2025 навчального року в університеті активно здійснювалося 
залучення професіоналів-практиків до освітнього процесу з метою підвищення 
якості підготовки здобувачів вищої освіти та забезпечення практикоорієнтованості 
здобуття освіти.
Представники підприємств, організацій, установ, роботодавці та фахівці галузі 
брали участь у проведенні лекційних і практичних занять, ділових ігор, майстер- 
класів, а також у підсумковій атестації здобувачів 
ННЮІ:

1. Надія Агафонова, кандидат історичних наук, доцент з історії України, колишній 
викладач Одеського національного економічного університету. ІЖЬ: 
https://wvvvv.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2887.
2. Оксана Ткаченко, психолог приватної практики. ІЖЬ: 

https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2877.
3. Святослав Агєєв, старший офіцер, психолог групи психологічного супроводу та 

відновлення. иЯЬ: https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2845.
4 . Брюс Андерсон, доктор філософії (здобув ступінь в Оксфордському 

університеті), засновник та керівник Міжнародної освітньої мережні (ІТЕ1Ч), 
засновник і президент &циоІ;Інституту Реформації&циоі;. ІЖЬ: 
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2691.
ІЕБО:
Інтерв'ю з пані Інкогніто» гостьове заняття-практикум з керівницею бізнесу 
Оксаною Павлушенко https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2626
2) «Авторське редагування текстів» гостьове заняття з провідною редакторкою 
Оленою Тарасик https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2651
3)«Секрети медіа-партнерств” гостьова лекція від директорки медіа-агенції Софії 
Скиби https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2710
4) «Успіх бізнесу під час війни. Інсайти від професоналів» лекція начальник 
тендерного відділу компанії УІКАТчІТ Дениса Колосовського (спільно з кафедрою 
ЕЦБ, пост є у ФБ, з сайту надішлю)
5) "‘Цифрові дзеркала” гостьова лекція з цифрової економіки від польської

Директори, 
завідувачі кафедр

https://wvvvv.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2887
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2877
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https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2626
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2651
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2710


професорки Селезького університету Олександри Синовець 
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2972
1.*Гостьова лекція дисц.Менеджмент*, тема Мотивація як функція менеджменту. 
Олександр Богун -  голова ГО «Молодіжна організація «Взаємодія»», ком'юніті 
менеджер ГО «Заходи» та амбасадор Програми UPSHIFT.
2. Подкопаєв О.М. як практик у MBA «Управління собою, командами та 
організаціями» гостьову лекцію* на тему: Тайм-менеджмент. *
3. Вебінар-практикум* був від ПУМБ, Спікерка- Світлана Толмач, керуюча 
відділенням №6 ПУМБ в м. Кривий Ріг. Тема: на тему «Банківське кредитування 
фізичних осіб та клієнтів корпоративного сегменту: види, відмінності, поточні 
пропозиції на ринку».
4. Вебінар-практикум від компанії Метінвест* на тему «Фінансові інструменти, які 

застосовуються підприємствами групи Метінвест». Спікери - Тетяна Бондаренко та 
Зінаїда Денисенко, фахівчині відділу фінансових угод Єдиного розрахункового 
центру ТОВ «Метінвест Бізнес Сервіс».
5. * Гостьова лекція дисц. "Іміджелогія і бренді нг"* Едуарда Давояна — 

креативного директора рекламного агентства «Ліфт». Тема лекції — «Методи і 
технології брендингу».
6. *Гостьова лекція "Логістика”* Тема: Ризики у логістичних ланцюгах постачання. 
Спікер-Віталій Тітяпов -  фахівець у сфері логістики та міжнародних перевезень 
https://wvvw.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2989
7«Прототипування та візуальна комунікація бренду» Пестова Тетяна, креативний 
директор внутрішнього рекламного агентства Totis Pharma Group, кандидат 
економічних наук https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2880 
8«ЦИРКУЛЯРНА ЕКОНОМІКА: управління побічними продуктами» Монастирська 
Ольга, менеджер з маркетингу Recycling Solutions, кандидат економічних наук 
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2861
9«Грант від держави на відкриття власної справи» Олена Боголепова -  заступник 
директора Криворізької філії Дніпропетровського обласного центру зайнятості 
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2953

Приймати рецензії ОП із зазначеними 
датами

Здійснюється прийом рецензій на освітні програми з обов’язковим зазначенням дат 
їх складання. Усі отримані рецензії реєструються та зберігаються відповідно до 
вимог внутрішнього документообігу.

Гаранти ОП

Провести вебінари по всім ОП для всіх 
рівнів про академічну доброчесність із 
публікуванням покликання на 
відповідну новину на сторінці Якість 
освіти та відділу аспірантури

3 метою підвищення обізнаності здобувачів освіти з академічної доброчесності було 
проведено серію вебінарів для всіх освітніх програм і рівнів підготовки. За 
результатами заходів опубліковано відповідні новини з покликаннями на сторінці 
«АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ» 
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news?category=3

Завідувачі кафедр

1) Розробити сторінку на сайті в розділі 
Студентам щодо вакансій здобувачів ОП

У розділі «Студентам» на офіційному сайті університету, з метою підвищення 
поінформованості здобувачів освіти про можливості професійного розвитку,

ЦМЯО
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паралельно організувати відповідну 
сторінку на сайті кафедри 
2) Розробити та укласти договір з 
районними управліннями праці та 
соціального захисту населення м. 
Кривого Рогу щодо надання щомісяця 
інформації про вакансії за посадами, за 
якими здійснюється підготовка 
здобувачів в Університеті

стажування та працевлаштування, було розроблено та впроваджено нову 
інформаційну сторінку —  «Траєкторія твоєї кар’єри». 
https://www.duet.edu.ua/ua/area/students/kariera
Університет успішно уклав договори про співпрацю з районними управліннями 
праці та соціального захисту населення м. Кривого Рогу щодо регулярного надання 
інформації про актуальні вакансії за посадами, які відповідають напрямам 
підготовки здобувачів вищої освіти, https://dcz.gov.ua/

ЦМЯО 
Юридичний відділ

Моніторинг якості навчально- 
методичного забезпечення

Тривають роботи з моніторингу якості навчально-методичного забезпечення 
освітніх компонентів. Аналіз охоплює актуальність змісту силабусів, наявність 
повного комплекту методичних матеріалів, відповідність навчально-методичних 
ресурсів вимогам освітніх.

ЦМЯО

Розробити положення про Моосіїе 3 метою врегулювання порядку організації освітнього процесу із застосуванням 
електронних ресурсів та дистанційних технологій було розроблено Положення про 
використання технологій дистанційного навчання в освітньому процесі. У межах 
цього документа передбачено окремий розділ, присвячений використанню 
платформи Moodle.
Розділ регламентує вимоги до структури курсів у Moodle та особливості організації 
взаємодії між учасниками освітнього процесу. 
https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/263/pol dist navch.pdf

ЦМЯО, 
Леонченко Н.

Переглянути ОП та привести у 
відповідність до п. 10 розділу І 
Положення про акредитацію ОП, 
затвердженого наказом Міністерства 
освіти і науки України від 15.05.2024 
№686

Проведено аналіз структурних і змістовних компонентів ОП, зокрема визначення 
результатів навчання, логіки побудови програми, обґрунтування вибору освітніх 
компонентів, а також відповідності програми очікуванням стейкхолдерів. За 
підсумками роботи внесено необхідні коригування для забезпечення відповідності 
оновленим вимогам акредитації. 
https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/op-z-2025

Гаранти ОП

Доповнити силабуси освітніх 
компонентів і, відповідно, зміст 
освітнього процесу за ОП темами і/або 
заняттями, які забезпечують формування 
компетентностей, направлених на 
досягнення глобальних Цілей сталого 
розвитку до 2030 року, проголошених 
резолюцією генеральної Асамблеї ООН 
від 25.09.2015 №70/1, визначених 
Указом Президента України від 
30.09.2019 №722

Силабуси доповнено темами та/або окремими заняттями, що сприяють формуванню 
компетентностей, орієнтованих на досягнення глобальних Цілей сталого розвитку 
до 2030 року, проголошених Резолюцією Генеральної Асамблеї ООН від 25.09.2015 
№70/1 та визначених Указом Президента України від 30.09.2019 №722.
Внесені зміни відображені у відповідному Положенні про силабус освітнього 
компонента https://www.duet.edu.ua/upIoads/normbase/263/pol silabus.pdf

Гаранти ОП

Передбачити у робочих програмах 
освітніх компонент, силабусах

3 метою забезпечення академічної мобільності та підтримки принципів визнання 
результатів навчання, здобутих поза формальною освітою, у робочих програмах

Директори, декан, 
завідувачі кафедр
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можливості визнання РН, здобутих 
шляхом неформальної, інформальної 
освіти, а також забезпечити здобувачів 
вищої освіти переліком рекомендованих 
курсів і програм неформального 
навчання (зокрема, англійською мовою)

освітніх компонентів та силабусах передбачено можливості визнання результатів 
навчання, отриманих шляхом неформальної та інформальної освіти. Також 
здобувачам вищої освіти надано перелік рекомендованих курсів і програм 
неформального навчання, включаючи ресурси англійською мовою 
https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/263/pol гег neform.pdf
https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/263/pol silabus.pdf

Дотримуватись наявності у науково- 
педагогічних працівників, залучених до 
викладання освітніх компонентів, 
належної кваліфікації згідно з п. 37 
Ліцензійних умов провадження освітньої 
діяльності, зокрема, із науковими 
публікаціями за змістом освітніх 
компонент ОПП

Забезпечується дотримання вимог п. 37 Ліцензійних умов провадження освітньої 
діяльності щодо наявності у науково-педагогічних працівників належної 
кваліфікації для викладання освітніх компонентів.

Директори, декан, 
завідувачі кафедр

Провести процедуру оцінювання 
науково-педагогічних працівників та 
оприлюднити результати таких 
оцінювань на офіційному веб-сайті 
університету

Щодо виконання пункту 27 заходів з підвищення якості освіти -  в Університеті 
Вченою радою Державного університету економіки і технологій затверджено та 
введено в дію Положення про рейтингове оцінювання досягнень науково- 
педагогічних працівників відповідно до якого, після завершення воєнного стану в 
Україні планується проведення такої роботи.

Відділ кадрів

Забезпечити наявність у всіх робочих 
програмах і силабусах ОК ОПП 
активних гіперпосилань на навчально- 
методичне забезпечення шляхом 
застосування належного 
бібліографічного опису згідно з ДСТУ 
7.1:2006 або бібліографічного посилання 
відповідного до ДСТУ 8302:2015

3 метою підвищення якості освітнього процесу забезпечено наявність у силабусах 
освітніх компонентів освітньо-професійних програм активних гіперпосилань на 
навчально-методичне забезпечення. Оформлення джерел здійснено із застосуванням 
належного бібліографічного опису згідно з ДСТУ 7.1:2006 або бібліографічних 
посилань відповідно до ДСТУ 8302:2015. 
https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/263/pol silabus.pdf

Завідувачі кафедр

Провести моніторинг потреб здобувачів 
з особливими освітніми потребами 
відповідно до пункту 20 частини першої 
статті 1 Закону України «Про освіту»

Розроблено анкету для моніторингу потреб здобувачів з особливими освітніми 
потребами; опитування перебуває на етапі заповнення. Аналіз результатів буде 
здійснено після завершення збору відповідей.

цск

Врахувати у меті і змісті ОП зміну назви 
спеціальності для спеціальностей 072, 
174, 076

У зв’язку зі зміною назв спеціальностей 072, 174, 076 відповідно до чинної редакції 
переліку галузей знань і спеціальностей, внесено зміни до мети та змісту освітніх 
програм, https://www.duet.edu.иа/иа/агеа/1акикегі/ор-2-2025

Гаранти ОП

Забезпечити публікаційну активність 
здобувачів спільно з НПП

У 2024/2025 навчальному році особлива увага приділялася стимулюванню 
публікаційної активності здобувачів вищої освіти у співпраці з науково- 
педагогічними працівниками. Така взаємодія сприяє розвитку дослідницьких 
навичок у студентів, підвищенню якості підготовки кваліфікаційних робіт та 
формуванню академічної культури.
Здобувачі активно долучалися до підготовки наукових статей, тез конференцій,

Науково-педагогічні
працівники
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публікацій у фахових виданнях України та за кордоном.
ННЮІ:
1. Організаційно-правові засади забезпечення сталого розвитку в Україні: 
Всеукраїнська науково-практична конференція (м. Кривий Ріг, 15 квітня 2025 p.): 
збірник матеріалів. Кривий Ріг: ДУЕТ, 2025. 695 с. DOI: 10.46489/OPZZS-25-07.
2. Перемагає той, хто пам’ятає (Vincit qui meminit) // Колективна монографія за 
матеріалами II Всеукраїнської науково-практичної конференції (Кривий Ріг, 5 
травня 2025 р.) / За заг. ред. д.і.н., професора Валентини Шайкан; техн. ред.: к.е.н., 
доцент Ганна Пурій; рецензенти: Михальчук Р.Ю., кандидат історичних наук, 
професор кафедри всесвітньої історії, Рівненський державний гуманітарний 
університет; Суздаль М.М., кандидат історичних наук, спеціаліст вищої категорії, 
методист, зав. циклової комісії «Соціально-економічні та
філологічні дисципліни», Криворізький фаховий медичний коледж; Кулішов В.В., 
доктор педагогічних наук, професор, кафедра міжнародних відносин, Державний 
університет економіки і технологій. Кривий Ріг: ДУЕТ, 2025. 510 с. DOI: 
10.46489/VQM-25-14.
3. Публічно-управлінські аспекти в роботі з ветеранами (ПУА 2025) : Міжнародна 
науково-практична конференція (м. Кривий Ріг, 7 грудня 2024 p.): тези доповідей. 
Кривий Ріг : Державний університет економіки і технологій, 2025. 217 с. DOI:
10.46489/PUA-25-03.
4. «Спочатку був Дажбог .. .» / /  Колективна монографія за матеріалами І 
Всеукраїнської науково- практичної конференції (Кривий Ріг, 09 листопада 2024 р.)
/ За заг. ред. д.і.н., професора Валентини Шайкан; техн. ред.: к.е.н., доцент Ганна 
Пурій; рецензенти: Бутченко T. І., доктор філософських наук, доцент, завідувач 
кафедри соціальної філософії та управління, Запорізький національний університет; 
Санжаровець В.М., кандидат філософських наук, доцент, кафедра соціальної роботи 
та реабілітації факультету лінгвістики та соціальних комунікацій, Державне 
некомерційне підприємство «Державний університет «Київський авіаційний 
інститут»»; Кулішов В.В., доктор педагогічних наук, професор, кафедра 
міжнародних відносин, Державний університет економіки і технологій. Кривий Ріг: 
ДУЕТ, 2024. 209 с. DOI: 10.46489/SBD-24-37.
5. Війна в історичній та індивідуальній пам’яті // Колективна монографія за 
матеріалами VII
Міжнародної науково-практичної конференції (Кривий Ріг, 28 жовтйя 2024 р.) / За 
заг. ред. д.і.н., професора Валентини Шайкан; техн. ред.: к.е.н., доцент Ганна Пурій; 
рецензенти: Михальчук Р.Ю., кандидат історичних наук, професор кафедри 
всесвітньої історії, Рівненський державний гуманітарний університет; Суздаль 
М.М., кандидат історичних наук, спеціаліст вищої категорії, методист, зав. циклової 
комісії «Соціально-економічні та
філологічні дисципліни», Криворізький фаховий медичний коледж; Шелудякова



H.A., кандидат історичних наук, доцент, кафедра міжнародних відносин, Державний 
університет економіки і технологій. Кривий Ріг: Державний університет економіки і 
технологій, 2024. - 330 с. DOI: 10.46489/VVIP-24-36.
ЕШО:
32 публікації: - 24 публікації у межах проведеної кафедрою І Всеукраїнська 
науково-практична конференція студентів «Журналістика XXI століття: виклики та 
перспективи» (разом з Максимова І.І., Шелудякова H.A., Слюсаренко К.В.) - 7 
студентських наукових статей серед праць Конгресу «CONGRESS PROCEEDINGS - 
VII INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONGRESS SOCIETY OF AMBIENT 
INTELLIGENCE 2024 (STUDENT SECTIONS), Praha, OKTAN PRINT, 2024» 
(керівник Сгорова) - 1 публікація у The 10th International Scientific and Practical 
Conference “Scientific Research: Modern Challenges and Future Prospects” (May 12-14, 
2025) (разом з Чижикова О.В.)
Під керівництвом викладачів кафедри ФБО -  8 спільних публікацій в рамках 
науково-практичних конференцій різного рівня.
Участь у підготовці наукових робіт на Всеукраїнські/Міжнародні конкурси 
наукових робіт:

1. Супрун Н.В. Підготовка студента до участі у І та II етапах Всеукраїнського 
конкурсу студентських наукових робіт у 2024/2025 навчальному році (зі 
спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» зі 
«Страхування»). Андрій Альмяшев, гр. ЗФБС-21, тема роботи «Трансформаційні 
процеси автострахування в Україні: можливості та ризики»

2. Васильчук І.П. Підготовка студентки до участі у І етапі Всеукраїнського 
конкурсу студентських наукових робіт у 2024/2025 навчальному році (зі 
спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» зі 
«Страхування»). Дарія Рожковська, гр. ЗФБС-21, тема роботи «Моделі співпраці 
банків і страхових компаній на сучасному етапі»

3. Супрун A.A. Підготовка студента до участі у І етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт у 2024/2025 навчальному році (зі спеціальності 072 
«Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» зі «Страхування»). 
Ярослав Демарецький, гр. ЗФБС-22, тема роботи «Комерційне та державне 
страхування від нещасних випадків на виробництві»

4. Руденко О.В. Підготовка студента до участі у І та II етапах Всеукраїнського 
конкурсу студентських наукових робіт у 2024/2025 навчалвному році (зі 
спеціальності 071 “Облік і оподаткування”) Євген Лапченко, гр. ОіОП-23ск, тема 
роботи «Інноваційні технології обліку виробничих запасів на підприємствах з 
виготовлення металопластикових конструкцій»

5. Нєізвєстна О.В. Підготовка студента до участі у І та II етапах Міжнародного 
конкурсу студентських наукових робіт "Black Sea Science” у 2024/2025 навчальному 
році. Якушева Дар”я, група ФБС-22, тема роботи «Trendy marketing tools of the



banking sector under the martial law»
6. Васильчук Ї.П. Підготовка студента до участі у І та II етапах Міжнародного 
конкурсу студентських наукових робіт "Black Sea Science" у 2024/2025 навчальному 
році. Біленко Захар, група ФБС-22, тема роботи «FINANCIAL TECHNOLOGIES 
(FINTECH) AND THEIR ROLE IN THE TRANSFORMATION OF TRADITIONAL 
BANKING SERVICES»

7. Кондратюк ОМ. Підготовка студента до участі у І та II етапах Всеукраїнського 
конкурсу студентських наукових робіт з публічних фінансів у 2024/2025 
навчальному році. Батехіна Олена, група ОіОп-22

Переглянути методичні рекомендації до 
практики, курсової роботи та 
кваліфікаційної роботи на предметїх 
відповідності спеціальності, її сучасних 
трендів і специфіки ОП

Розпочато системну роботу з оновлення методичних рекомендацій до проходження 
практики, виконання курсових та кваліфікаційних робіт здобувачами вищої освіти.

ЦМЯО

Теми кваліфікаційних робіт привести у 
відповідність до сучасної назви 
спеціальності та новітніх трендів для 
спеціальностей 072, 174, 076

Проведено аналіз та оновлення тем кваліфікаційних робіт для спеціальностей 072, 
174, 076 з урахуванням сучасних назв спеціальностей відповідно до чинного 
переліку та новітніх тенденцій у відповідних галузях знань.

Гаранти ОП

Провести зустріч з практичним 
психологом Університету з питань 
підтримання психологічного здоров’я та 
відновлення

Тренінг ГО «Освічена ініціатива». ТЕМА: «Профілактика емоційного вигорання» 
https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2997

Центр
координаційної

підтримки

Провести вебінар з питань надання 
першої допомоги.
Продовжити практику навчання на базі 
Центру «Колесо» здобувачів та 
викладачів.

Регулярно проводились інструктажі для всіх учасників освітнього процесу щодо 
надання першої допомоги потерпілим унаслідок нещасних випадків на виробництві 
та в побуті, а також з питань мінної безпеки, розпізнавання вибухонебезпечних 
предметів і дотримання заходів безпеки під час воєнного стану.
На наступний 2025/2026 навчальний рік заплановані
практичні навчання на базі Центру «Колесо» учасників освітнього процесу та 
працівників Університету, https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/266/ip 02 20.pdf

Інженер з охорони 
праці

Провести моніторинг для роботодавців, 
викладачів

3 метою підвищення якості освітніх програм проведено опитування стейкхолдерів, 
зокрема роботодавців і викладачів, щодо змісту, структури та актуальності освітніх 
програм.
Отримані результати враховуються під час оновлення ОП, формування навчальних 
планів та змісту освітніх компонентів. 
https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/steykholder-25

ЦМЯО

https://www.duet.edu.ua/ua/press-center/news/2997
https://www.duet.edu.ua/uploads/normbase/266/ip
https://www.duet.edu.ua/ua/area/fakulteti/steykholder-25

