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Наскрiзна

професiйноi

вступ

програма практики складена вiдповiдно до ocBiTHbo-
програми <право> пiдготовки з обувачiв другого

(магiстерського) рiвня вищоI'освiти галузi знань D Бiзнес, адмiнiстрування,
право, спецiальностi D8 <Право) денноТта заочноТ форм навчання.

практика здобувачiв вищот освiти передбачае безперервнiсть та
послiдоВнiстЬ iT провеДеннЯ при одеРжаннi потрiбнОго достатнього обсягу
практичних знань i yMiHb вiдповiдно до освiтнього ступеня магiстра.

Перелiк видiв практики для спецiальностi, i'x форми, тривалiсть i термiни
проведення визначаються в навчальних планах.

Змiст практики i послiдовнiсть ii проведення визнача€ться наскрiзною
програмою, яка розроблясться закладом вищот освiти згiдно з навчальним
планом вiдповiдно до освiтньо-професiйноТ програми пiдготовки фахiвцiв.

наскрiзна програма практики - це основний навчально-методи чний
документ, Що регламентус мету, змiст i послiдовнiсть проведення практики,
пiдведення jT пiдсумкiв i мiстить рекомендацiт щодо видiв, форм i методiв
контролю якостi пiдготовки (piBeHb знань, yMiHb i навичок), якi здобувачi
повиннi отримувати пiд час проходження кожного виду практики за
вiдповiдним piBHeM.

Базами практики виступають: юридичнi служби пiдпри€мств, установ,
органiзацiй; судовi, правоохороннi органи, правозахиснi органiзацiТ,
юридична клiнiка lержавного унiверситету економiки i технологiй Тощо.

перевага вiддаеться таким органiзацiям, якi мають можливостi для
реалiзацiТ цiлей i завдань ocBiTHboT професiйноТ програми <<Право> в бiльш
повному обсязi. Пiдставою для призначення конкретнот органiзацiт базою
практики с наявнiсть укладеного договору мiж унiверситетом та даною
органiзацiею на проходження практики групою здобувачiв вищот освiти або
iндивiдуальних договорiв на пiдставi гарантiйних листiв вiд органiзацiй- баз
практики.



1. мЕтА тА зАвдАння прАктичноi пIдготовки
ЗДОБУВАЧIВ

!ля пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти за вiдповiдним

освiти денноТ та заочноТ фuр, навчання спецiальностi

навчаJIьним планом передбаченi Taki види практики:

piBHeM вищоI

D8 <Право>,

PiBeHb вищоТ освiти Вид практики Семестр

проведення

кiлькiсть

кредитiв

Щругий (магiстерський) piBeHb

вищоТ освiти - МАГIСТР Мiжпредметний

TpeHi нг

Переддипломна .)
J 27

мета переддипломнот практики полягас в оволодiннi здобувачами
вищоТ освiтИ сучаснимИ методамИ та формами органiзацii працi у сферi

юриспруденцiТ, закрiпленнi та поглибленнi теоретичних знань, набуттi
практичНих yMiHb i навичок для приЙняття самостiйних рiшень у реальних

умовах правозастосування, а також у вихованнi потреби постiйного оновлення

знань i творчого Тх застосування в юридичнiй практицi,

Завданнями переддиплом ноТ практики €:

- закрiплення теоретичних знань, отриманих пiд час навчання, через ix
практичне застосування у реальних умовах дiяльностi органiв державноТ

влади, мiсцевого самоврядування, судових та правоохоронних органiв,
адвокатури, HoTapiaTy, пiдприсмств, установ та органiзацiй;

- набуття практичних навичок та yMiHb, необхiдних для здiйснення

професiйнот юридичноi' дiяльностi (складання процесуальних

документi в, договорi в, lориди ч них висновкiв, участь у правозастосовнiй

та правотворчiй роботi);

з



- форNaування професiйних компетентностей, зокрема умiння працювати
з нормативно-правовими актами та судовою практикою;

- ознайомлення з органiзацiсю роботи юридичних установ i служб,
структурою, функцiями та повноваженнями вiдповiдних органiв,
специфiкою BHyTpi шн ix процедур;

- здатностi проводити правовий аналiз конкретних правових ситуацiй та
надавати консультацiТ;

- опанування навичок юридичноТ аргументацii та публiчних виступiв;
- набуття та розвиток комплексу унiверсальних непрофесiйних якостей

(soft skills), що забезлечують вмiння працювати та ефективно
взаемодiяти в командi, зокрема, розвиток комунiкативних,
мiжособистiсних навичок:, вмiння слухаl.и, переконувати та
аргументувати, розвиток адаптивностi, креативностi, стресостiйкостi,
вмiння визначати та розв'язувати проблеми, вмiння до саморозвитку та
iH.;

удосконалити навички грамотного i логiчного викладення результатiв
роботи, пiдготовки звiтiв та аналiтичних матерiалiв;

- розвиток професiйнот етики та правовоi' культури юриста,
вiдповiдального ставлення до прав людини та верховенства права.

NIiжпрелметний тренiнг с одним з етапiв практичноi пiдготовки та формою
iнтерактивного навча}Iня, спрямованою на iнтеграцiю знань iз рiзних ocBiTHix
компонентiв освiтньо-професiйнот програми <право> та Тх практичне
застосування для вирiшення комплексних правових проблем.
метою тренiнгу е формування У здобувачiв вищоi освiти yMiHb i навичок
мiждисциплiнарного пiдходу до правових питань, розвитку критичного
мислення, аргументацiТ та KoMyHi кацi l',

В умовах обмеженоТ можливостi використання практичного досвiду
учасникiв пiд час тренiнгу особливе значення набувас поведiнковий ресурс,
сформований у процесi теоретичного засвосння ocBiTHix компонентiв



освiтньо-професiйноТ програми <Право>, що дозволяс ефективно

застосовувати отриманi знання у моделюваних i реальних ситуацiях.

ЗДОбУвач другого (магiстерського) рiвня вищоТ освiти при проходженнi

переддипломнот практики мас досягти наступних компетентностей та

сформувати програмнi результати навчання:

Загальнi компетентностi (ЗК):
ЗК2. Здатнiсть проводити дослiдження н вiдповiдному piBHi.

ЗК3. ЗДаТнiСть до пошуку, оброблення та аналiзу iнформацiТ з рiзних джерел.

ЗК4. Здатнiсть до адаптацiТ та дiТ в новiй ситуацiТ.

ЗК7. Здатнiсть приймати обгрунтованi рiшення.

ЗК8.Здатнiсть спiлкуватися з представниками iнших професiйних груп рiзного

Рiвня (з експертами з iнших галузей знань/видiв економiчноi дiяльностi).

Спецiал ьн i компетентностi(СК):
CKt. Здатнiсть застосовувати принципи верховенства права для розв'язання
складних задач i проблем, у ToN4y числi, у ситуацiях правовот невизначеностi.

ск3. Здатнiсть аналiзувати та оцiнювати вплив Конвенцiт про захист прав

людини та основоположних свобод, а також практики Свропейського суду з

ПРаВ ЛЮДИНи на розвиток правовоТ системи та правозастосування в YKpaTHi.

СК5, ЗДатнiсть використовувати сучаснi правовi доктрини та принципи у
ПРаВОТВОРЧОСтi та в процесi застосовування iнститутiв публiчного i

приватного права, а також кримiнальноТ юстицiТ.

СК6. ЗДатнiсть обГрунтовувати та мотивувати правовi рiшення, давати

розгорнуту юриди ч ну аргументацi ю.

СК7, ЗДатнiсть застосовувати знання та розумiння основних засад (принципiв)

та процедур судочинства в YKpaTHi.

СК8. ЗДатнiсть застосовувати медiацiю та iншi правовi iнструменти

tLльтернативного позасудового розгляду та вирiшення правових спорiв.

СК9. ЗДатнiсть Застосовувати мiждисциплiнарний пiдхiд в оцiнцi правових

явищ та правозастосовнiй дiяльностi.
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ск10, Здатнiсть ухв€Iлювати рiшення ситуацiях, що вимагають системного,
логiчного та фУнкцiонального тлума ення норм права, а тако)t розумiння
особливостей практики Тх застосування.

ск11, Здатнiсть критично оцiнIовати ефективнiсть представництва i захисту
прав, свобод та iHTepeciB клiентiв.

ск12, Здатнiсть розвивати та утверджувати етичнi стандарти правничоТ

дiяльностi, стандарти професiйнот незалежностi та вiдповiдальностi правника,
ск13. Здатнiсть доносити ло фахiвцiв i нефахiвцiв у сферi права iнформацiю,
iдеi, змiст проблем та характер оптимЕuIьних рiшень з нzlJIежною
аргументацiсю.

ск15, Здатнiсть самостiйно готувати проекти aKTiB правозастосування,
враховуючи вимоги щодо Тх законностi, обгрунтованостi та вмотивованостi

Програмнi результати навчання(ПРН)
прб, Обгрунтовано формулювати свою правову позицiю, вмiти опонувати,
оцiнювати докази та наводити переконливi аргументи.

пр7. !искутувати зi складних правових проблем, пропонувати i
обгрунтовувати варiанти Тх розв'язання.
пр9, Генерувати HoBi iдеi та використовувати сучаснi технологiТ у наданнi
правничих послуг.

пр13, Аналiзувати ,га оцiнювати практику застосування окремих правових
iнститутiв.

пр14, Обгрунтовувати правову позицiю на рiзних стадiях правозастосування.
пр17, Iнтегрувати необхiднi знання та розв'язувати складнi задачi
правозастосування у рiзних сферах професiйноТ дiяльностi,



2. ОРГАНIЗАЦIЯ ПРОХОД}КЕННЯ ПРАКТИКИ

Органiзацiйними заходами, що забезпечують пiдготовку та порядок

проведення практики, €:

- визначення баз праr<тики, узгодження кiлькостi здобувачiв вищоi освiти

та cTpoKiB проходження практики;

- укладення договору мiж ЗВО та базами практики про проходження

здобувачами вишот освiти практики

- розробка та затвердження програми (iндивiдуального завдання)

практики;

видання наказу про проходження практики здобувачами вищоТ освiти;

проведення i нструктажiв (консультацiй);

проходження практики;

подання звiтноТ документацiТ про проходження практики;

оцiнювання результатiв проходження практики;

обговорення результатiв проходження практики.

Направлення здобувачiв на практику проводиться вiдповiдно до

договорiв, укладених унiверситетом з пiдприсмствами, установами,

унiверситету.

Загальне методичне керiвництво органiзацiсю та пр веденням практики

кафедра здiйснюс через керiвникiв практики.

Органiзацiя та керiвництво практикою з боку унiверситету здiйснюсться

квалiфiкованими t]икладачами виIlуск}lоТ кафедри, з боку бази практики -

уповноваженим и к вал i фi ковани м и працi вн иками.

KepiBHuK пракmuкu Bid унiверсumеmу повuнен:

. розробити для кожного здобувача iндивiду€Lльне завдання;

. провести органiзацiйнi збори, на яких повинен iнформувати здобувачiв

про термiни, розподiл по базах практики, каJlендарний графiк проходження

практики; ознайомити здобувачiв з програмою практики i особливостями
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ПрОходження практики на конкретних базах практики; видати здобувачам

програму практики, iндивiдуальнi завдання, схеми збору iнформацiТ для

ВИКОНаННЯ ЗаВДанЬ, iнформувати Тх про особливостi виконання завдань i

порядок здачi залiку по закiнченнi практики;

' ПрОВодити консультацiТ зi здобувачами для оформлення i здачi звiту;

' ПО ЗакiнЧеннЮ практики, перевiрити викон ання здобувачами завдання.

Керiвнuкu пракmuкu Bid базu пракmuкu:

. ознайоми,гися з Наскрiзною програмою практики;

' У пеРшиЙ день практики влаштувати зустрiч практикантiв з

керiвниками практики та ознайомити здобувачiв з правилами внутрiшнього

розпорядку;

'Забезпечити проходження здобувачами iнструктажу з технiки безпеки

i охорони працi;

' ОЗнаЙомити здобувачiв з органiзацiсю робiт на конкретному робочому
мiсцi, допомагати Тм виконувати завдання;

скласти календарний план роботи, у якому повиннi бути детально (.,о

датах описанi Bci види роботи студента пiд час проходження практики;

' наДаТИ керiвнику вiд унiверситету оцiнку роботи кожного здобувача за

перiод практики

Переd почаmкол4 пракmuкu зdобувачi повuннi знаmu:

. на якiй базi прак,гики буле проходити практичне навчання;

. строк практики;

. каJIендарний графiк проходження практики;

. iндивiдуал ьне завдан ня;

керiвника практики вiд унiверситету.

В перший день практики здобувачi повиннi отримати перепустки, а

Також проЙти iHcTpyl<Taж з технiки безпеки iохорони працi з оформленням

необхiдноТ до кум ентацiТ.

Зdобувач повuнен в повнiй лliрi:

о

в
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' Виконати програму практики,, iндивiдуальне завдання, зiбрати

необхiднi матерiали для написання звiту та його захисту;

' В ПОВному обсязi та в установленi термiни виконати завдання практики;

'ВиВчИти робочу документацiю у вiдповiдностi до отриманого завдання;

, свосчасно попереджати керiвникiв практики вiд бази практики i

Унiверситету про вiдхилення, якi виникли в ходi виконання програми

практики;

о вивчити правила технiки безпеки i охорони працi на дiлянках, де

проводиться практика, дотримуватись правил BHyTpi шнього розпорядку.

Необхiднi матерiали здобувач зобов'язаний зiбрати шляхом особистих

сtlостережень, записiв та ознаЙомлення з професiЙноrо лiтературою i

документацiсю,

По закiнченню практики здобувачi пiдписують щоденник та звiт у

керiвника практики вiд бази прак,гики та унiверситету.

На пiдставi шоденника практикант складас письмовий звiт про

проходження практики (за встановленою формою) i здас диференцiйований

залiк щодо цього.

Звiт без щоденника практики (Додаток 3) до розглялу KoMiciT щодо

оцiнки переддипломноТ практики не прийма€ться.

Щистанцiйна форма проходження практики

У перiод карантину та воснного стану для забезпечення безперервностi

освiтнього процесу здобувачi освiти можуть проходити практику в

дистанцiйному режимi вiдповiдно до Рекомендацiй N4OH Украiни.

У рамках дистанцiйного режиму роботи офiцiйними с кан€Lпи зв'язку

керiвникiв та студентiв: Moodle, Zoom Business, Googl Meet, Viber, Skype,

Google СIаssгооm, Теlеgrаm, електронна пошта, телефон та iншi онлайн

сервiси.

Здобувачам вищоТ освiти в умовах дiТ воснного стану в YKpaTHi

ДоЗволяеться проходl{тIr праI(т}Iку дr.rстанцiлiно вI,Iключно за рiшенням
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fiержавного унiверситету еl<ономiки i технологiй (далi - Унiверситет) та

погодженням кафедри права. Злобувчi другого (магiстерського) рiвня вищоТ

освiти мають можливiсть проходити онлайн-практику на пiдставi договорiв,

укладених мiж Унiверситетом i базами-практики, якi можуть забезпечити

умови if проведення вiдповiдно до цiсТ програми.

Перелiк компетеFtтностей, за якими здобувач мас здобути вiдповiднi

знання та вмiння визначасться програмою практики. Здобувач надае вiдповiднi

сертифiкати або iнше пiдтверлження про отримання вiдповiдних

компетентностеЙ. При цьому, Звiт з переддипломноТ практики та Щоденник

практики оформлюються вiдповiдно до методичних рекомендацiЙ i надаються

керiвнику практики вiд кафелри права.

Рекомендованi компентностi для виконання завдань переддипломноТ

практики (З семестр) для здобувачiв вищоТ освiти другого (магiстерського)

рiвня за освiтньо-професiйною програмою <Право> зi спецiальностi

D8 <Право>:

l. Мiжнародне гуманiтарне право: захист жертв вiйни та обмеження

воснних дiй, URL: https://prometheus.org.ualprometheus-free/international-

humanitarian-law/

2, Гендерна piBHicTb у вiйськовiй сферi: як протидiяти сексуальним

домаганням забезпечити безпеку,

URL: https://prometheus.org.ualprometheus-free/gender-equality-anti-harassment-

military/

З, !iалог та медiацiя: Шлях до порозумiння IJRL

https ://prometheus. org, uаlрrоm etheus- frее/m edi ас ia-di al ogl

4, На захистi прав викривачiв

https://study,nazk.gov.ualkursi/courses/na-zahisti-pгav-vikrivachiv/

5. Основи правосуддя дружнього до ди,гини. Онлайн-курс для

ювенаJIьних прокурорiв U RL: https://study.ed-era.com/uk/courses/course/434З

тощо.
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КОнкретний перелiк KypciB визначасться за погод}кенням з керiвником

практики вiд кафедри у iндивiдуальному завданнi здобувача.

Направлення здобувачiв на базу практики проводиться вiдповiдно до

ДОГОВОРiв, УкЛадених унiверситетом з базами практик, i оформлюеться

наказом по унiверситету.

Загальне методичне керiвництво органiзацiсю та пр веденням практики

кафедра здiйснюс через керiвникiв практики.

ОРГанiЗацiя та керiвництво п актикою здiйснюсться керiвниками

практики як вiд унiверситету так i вiд бази практики.

Порядок проходження практики

ПеРед Початком переддилломноТ практики здобувач вищоТ освiти

повинен оформити необхiднi документи tJ_tодо ii проходження.

Основним документом пiд час проходження практики с щоденник

ПРаКТИКИ, якиЙ здобувач вищоТ освiти повинен додати до звiту, i який мас бути

ЗаТВеРДЖениЙ вiдповiдними печатками, пiдписами керiвникiв практики вiд

баЗИ ПРакТИки та Закладу вишоТ освiти iз загальним вiдгуком про проходження

практики i характеристикою здобувача вищоТ освiти.

ПРОХОджеНня переддипломноТ практики повинно вiдповiдати

календарному плану з урахуванням графiку освiтнього процесу (табл. 1).

Таблиця l
Календарний план переддипломноi практики

J\b Назва виду дiяльностi
TepMiH

виконання

1 Iнструктаж з технiки безпеки *

2
Вивчення установчих документiв пiдприсмства - бази

практики
g

aJ Вивчення й аналiз загальноi' характеристики установи
J
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4
Аналiз дiяльностi установи щод запобiгання та

попередження корупшiТ

5
Вивчення комунiкацiйноТ полiтики ус анови та iT зв'язки

з громадськiстю

6
Лослiдження механiзму, стандартiв та процедури

органiзацi йно-управл i нс bKoj' дi ял bHocTi бази практики

g

7

З'ясування чинних умов та порядку складання документiв

правового характеру, що формуються та застосовуються

пiд час практичноТ дiяльностi представникiв бази

практики

8
Проведення науково-дослiдного дослi ження за обраною

проблемою

9 Пiдготовка матерiалiв та написання звiту з практики

Примiтки: * Термiни виконання завдань визначас керiвник практики вiд

Унiверситету

Таблиця 2

OpieHToBaHa структура звiту з переддипломноТ практики

змIст обсяг

стор.

Титульний аркуш 1

змIст 1

вступ 2

РОЗЛIЛ 1,Загальна характеристика бази практики до l0

Стратегiчне планування в дiяльностi органiзацii

!iяльнiсть щодо запобiгання та попередження корупцiТ

Комунiкацiйна полiтика органiзацiТ та ii зв'язки з громадськiстю

!ослiдження механiзму, стандартiв та пр цедури органiзацiйно-

управлiнськоТ дiяльностi бази практики
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РОЗДIЛ 2. З'ясування чинних умов та порядку складання

документiв правового характеру, що формуються та

застосовуються пiд час практичноТ дiяльностi представникiв бази

практики

до 15

РОЗДIЛ З. Аналiз дiяльностi органiзачiТ

. Оцiнка ефективностi роботи юридичноТ служби

. Використанi правовi механiзми

. Виявленi проблеми та шляхи Тх вирiшення

до l0

висновки до5

СПИСОК ВИКОРИСТЛНИХ ДЖЕРЕЛ 2-з

доллтки 5-10

Для пiдготовки звiту використовуеться наукова, навчzLпьна та

нормативна лiтература (довiдники, пiдручники, навчальнi посiбники, cTaTTi iз

наукових джерел). Iнформацiя також може бути отримана i комп'ютерних

мереж.

Текст звiту може iлюструватись рисунками, схемами, графiками,

дiаграмами, таблицями тощо.

Звiт про практиI(у здасться на кафедру наступного дня пiсля закiнчення

переддиплом ноТ практики згiдно затвердженого графi ку навч€Lпьного процесу

iнституту,

Захист звiтiв з практики проходить перед спецiально призначеною

комiсiсю з двох-трьох осiб за участю викладача - керiвника практики вiд

кафелри. Залiк з практики диференцiйований.

Вимоги ло Звiту

По закiнченню TepMiHy проходження практики здобувачi звiтують про

виконання програми практики. Звiт оформлюсться вiдповiдно до вимог,
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встановлених випусковою кафедрою, подасться на рецензування керlвнику

практики вiд кафедри, пiдписаний та оцiнений керiвником вiд бази практики.

ЗвiТ прО результатИ проходЖеннЯ виробничоТ практикИ мас бути

поданий керiвнику практики не пiзнiше нiж через тиждень пiсля ii закiнчення.

звiт комплектуеться у виглядi пакету документiв, який обов'язково

вмiщус характеристику з мiсця проходження практики, з анаJIiзом роботи

здобувача (iз пiдтвердженням установи, де вiлбувалася практика); загального

звiту з практики; заповненого щоденника практики.

Заzальнuй Звim з пракmuкu повuнен лliсmumu насmупну iнфорллаъliю"

- опис мети i завдань;

- опис використаних засобiв i методiв;

- опис об'ему виконаноТ роботи;

- опис отриманих результатiв (набутих загальних та спецiальних

компетентностей) пiд час проходження переддипломнот практики;

- висновки, оцiнку здобувачем свосТ дiяльностi, набутОГО ПРаКТИЧНОГО

досвiду, пропозицiт щодо удосконаJIення змiсту i органiзацiТ

практики.

- додатки (складенi здобувачем процесуальнi документи пiд час

практики в кiлькостi 5-10)

Вuмоzu ttpdo оформлення заzальноzо Звimу:

обсяг загчIJIьного Звiту з додатками склада€ довiльну кiлькiсть (вiл 25)

cTopiHoK комп'ютерного набору. Що загального обсягу входять титульна

cTopiцka, змiст (в ньому подано перелiк звiтнот документацiт з вказаними

сторiнками), звiтна документацiя, висновки та список джерел якими

керувався здобувач пiд час проходження практики.

текст набирасться на аркушах паперу стандартного формату А-4 з

використанням шрифтiв текстового редактора Times New Roman, кеглем

l4, через 1,5 iнтервtши з дотриманням таких розмiрiв полiв: верхнс та нижне

2 см, лiве - 3 см, праве - 
-1,5 

см.

Титульна cTopiHKa оформлясться за встановленою формою (додаток А).
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великими лiтерами: ЗВIТ, ВИСНОВКИ таЗаголовки роздiлiв виконуються

iH.

3. змIст пЕрЕддипломноi прАктики

Змiст i порядок проведення переддипломноТ практики визначасться

Наскрiзною програмою (далi - Програма), а термiни - графiком освiтнього

процесу.

Змiст переддипломноТ практики включас в себе:

- проходження практики в судах заг€UIьноТ юрисдикцii;

-проходження практики в органах прокуратури, правоохоронних

органах та органах юстицiТ;

- проходження практики в юридичних службах органiв державноi влади,

мiсцевого самоврядування, державних та комун€Lльних пiдприсмств, установ,

органiзацiй, а також господарюючих суб'сктiв, юридичних фiрм.

- проходження практики в органах HoTapiaTy та адвокатурi.

3.1. Порядок проходження та змiст переддипломноI практики в

судах загал bнoi юрисди кцii

Меmа пракmuки - ознайомлення здобувачiв вищоТ освiти з мiсцем i роллю

суду в системi органiв державноТ влади;органiзацiйним забезпеченням роботи

суду та дiяльнiстю суллi зi здiйснення правосуддя, вiдповiдно до визначених

законом процедур; набуття первинних практичних yMiHb i навичок помiчника

суддi та суддi; формування розумiння етичних стандартiв поведiнки

помiчника суддi та суллi, а також фор, пiдзвiтностi суллi суспiльству.

помiчника суллi та суддi,
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закрiплення теоретичних знань з матерi€tльного та процесу€Lпьного

права, одеря(аних в процесi навчання;

розвиток необхiдних для правозастосовноi дiяльностi BMiHb та

практичних навичок здобувачiв вищоТ освiти, сформованих у процесi

навчаJlьних занять у закладi вищоТ освiти;

ознайомлення з органiзацiсю i проведенням судового процесу,

забезпеченням реалiзацiТ прав та обов'язкiв учасниками судового

провадження;

ознайомлення з процесуальним статусом прокурора i адвоката

(представника) та вимогами до Тх етичноТ поведiнки i ролi у реалiзачii

правосуддя;

ознайомлення з опублiкованими у Сдиному держаному peccTpi судових

рiшень судовими рiшеннями з метою розвитку навичок критичного

аналiзу фактичних обставин i доказiв на iх пiдтвердження у конкретнiй

справi;

розвиток навичок правничого письма, необхiдних в процесi пiдготовки

проектi в судових pi шень;

оволодiння практичними навичками правильного складання, ведення та

зберiгання органiзацiйно-розпорядчих документiв згiдно номенклатури

справ, процесуальноТ документацii в судi;

ознайомлення з пiдсистемою <Електронний суд);

детzLльне ознайомлення з положеннями Кодексу суддiвськоТ етики.

Практика в сулi включас три складовi:

. обiзнанiсть iз органiзацiйним забезпеченням роботи суду;

. набуття базових навичок роботи помiчника суддi та ознайомлення з

дiяльнiстю суллi;

. набуття практичних навичоl( застосування норм матерiального та

процесуального права.

ознайол,tлення з:
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заданням суду;

положеннями Кодексу суддiвськоj' етики;

Iнструкцiсю з дiловодства в судах та Правилами внутрiшнього

трудового розпорядку суду,

Положенням про помiчника суддi;

порядком надходження матерiалiв до суду, iх ресстрацiт, розподiлу

справ мiж суллями,

порядком внесення ухваJIених судових рiшень до Сдиного державного

ресстру судових рiшень (СДРСР);

узагальненнями суловоТ практики;

порядком фiксування судового засiдання технiчними засобами, в тому

числi, проведених у режимi вiдеоконференцiТ.



Свропейського суду з прав людини та правових позицiй Верховного

Суду;

вмiння вирiшувати практичнi завдання, що передбачають застосування

норм матерiального та процесуального права, на ocHoBi матерiалiв

реальних справ у спорах, якi розглядалися судом - базою практики.

3.2. Змiст переддипломноi практики В органах прокуратури,

правоохоронних органах та органах юстицiТ.

3.2.1. Прокmuка в opzoшLy 11рокуроmурu

Метою практики с закрiплення теоре ичних знань здобувачiв вищоТ освiти та

набуття практичних навичок у сферi прокурорськоТ дiяльностi, зокрема:

1. Ознайомлення зi структурою та органiзацiею дiяльностi органiв

прокуратури.

2. Вивчення функцiй прокурора в досудовому розслiдуваннi та

пiдтриманнi публiчного обвинувачення в сулi.

Участь (у cTaTyci слухача/помiчника) у пiдготовцi процесусLльних

документiв: постанов, клопотань, обвинувальних aKTiB.

Аналiз матерiалiв кримiнальних проваджень, що перебувають у

проваджен н i прокуратур и.

Знати:

1, Конституцiйнi засади дiяльностi прокуратури Украiни.

2. Закон УкраТни кПро прокуратуру) та iншi нормативно-правовi акти, що

регламентують iT дiяльнiсть.

З. Структуру та повноваження органiв прокур а,гури) порядок органiзацiТ iх

роботи.

4. ФункцiТ прокурора в досудовому розслiдуваннi та в судовому

провадженнi.

a

4.
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види та порядок складання процесуальних документiв, що готуються

прокурором.

Засади здiйснегlня проI(урорського нагляду за додержанням законiв

органами досудового розслiдування та у мiсltях несвободи.

особливостi участi прокурора в судовому розглядi кримiнальних

проваджень.

8. Правила професiйноi етики прокурора та обмеження, пов'язанi з його

дiяльнiстю тощо.

Вмiти:

1. Дналiзувати матерiали кримiнальних проваджень та правильно

квалiфi кувати правопору шен ня,

2. l'отувати проскти процесуальних документiв: обвинувальних aKTiB,

постанов, клопотань, подан ь,

з. Брати участь у пiдготовцi до пiдтримання публiчного обвинувачення в

сулi.

4. Використовувати

Кримiнального

дiяльностi.

оформлювати документи прокурорського реагування,

здiйснювати перевiрку дотримання законностi органами досудового

розслiдування.

1. Вести юридичне листування та складати аналiтичнi довiдки за

результатами вивчення матерiалiв,

8. Щотримуватися правил службовоТ дисциплiни та професiйноТ етики пiд

час виконання завдань у прокуратурi тощо,

5.

6.

1.

положення Кримiнального кодексу Украiни та

процесуального кодексу Украiни у практичнiй

3.2.2. Пракmuка в правоохороннuх opzatux

5.

6.
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MeTolo практики е закрiплення теоретичних знань здобувачiв вищот освiти та

набуття практичних навичок у сферi гlравоохоронноТ дiяльностi, зокрема:

1. Вивчення структури, компетенцiт та основних напрямiв дiяльностi

НацiональноТ полiцiТ, Слуя<би безпеки УкраТни, Щержавного бюро

розслiдувань та iнших органiв.

2. ознайомлення з органiзацiсю роботи слiдчого та оперативного

пiдроздiлiв.

набуття навичок складання протоколiв слiдчих (розшукових) дiй,

ухваJI та iнших процесуальних документiв.

спостереження за роботою щодо прийняття та ре€страцiт заяв i

ловiдомлень про кримiнальнi правопорушення.

Аналiз практики взасмодiТ правоохоронних органiв iз прокуратурою

та судами,

Знати:

Конституцiйнi засади дiяльностi правоохоронних органiв Украiни.

Законодавчi та нормативнi акти, що регламентують дiяльнiсть

НацiональноТ полiцiТ, Служби безпеки Украiни, fiержавного бюро

розслiдувань та iнших правоохоронних органiв.

Структуру, функчiт та повноваження слiдчих, оператиRних i

превентивних пiдроздiлi в,

прочелуру прийняття, ресстрацiт та розгляду заяв i повiдомлень про

кримi нальнi правопорушення.

ПорядоК здiйснення досуДового розслiдування та проведення слiдчих

(розшукових) дiй.

вимоги до складання процесуальних документiв у кримiнальних

провадженнях.

особливостi взасмодiт правоохоронних органiв з прокуратурою та

судами.

а

4.

5.

1.

2.

1

4.

5.

7.

6,



8. Правила професiйноТ етики працiвникiв пр воохоронних органiв 'га

вимоги службовоТ дисци плi ни.

Вмiти:

1. Складати прочесуальнi документи: протоколи допиту, огляду мiсця

подii, обшуку, постанови та клопотання.

2, Ресструв ати та належним чином оформлювати заяви i повiдомлення про

кримiнальнi правопоруш ення.

Використовувати положення Кримiнального процесуального кодексу

УкраТни у практичнiй дiяльностi.

Аналiзувати докази та матерiали кримiнальних проваджень.

Брати участь у пiдготовцi та проведеннi окремих слiдчих (розшукових)

дiй пiд керiвництвом наставника.

Вести дiлове листування та складати довiдки, аналiтичнi матерiали за

результатами розгляду справ.

1J.

4.

5,

6,

]. Використовувати спецiалiзованi

правоохоронних органiв,

iнформачiйнi бази даних

дисциплi ни, законностi тав. Щотримуватися правил

3.2.3. Прокmuка в opzaHax юсmuцii

_ Ознайомлення з органiзацiйною структурою та напрямами дiяльностi

MiHicTepcTBa юстицiТ УкраТни та його територiальних органiв.

- Вивчення дiяльностi у сферах: державноТ ресстрацiТ, HoTapiaTy,

примусового виконання судових рiшень, пробачiТ.

Дналiз нормативно-правових aKTiB, що регламентують дiяльнiсть

органiв юстицiТ.

- Участь у пiдготовцi просктiв правових документiв, аналiтичних довiдок,

правових висновкiв.

Щотримуватися правил слуя<бовоТ дисци

професiйноi етики у дiяльностi правоохоронця.
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- ознайомлення з мiжнародно-правовими напрямами дiяльностi

Мiн'юсту (правова допомога, представництво в ССПЛ),

Знати:

1. Конституцiйнi засади органiзачiТ та дiяльностi органiв юстицii в YKpaTHi,

2. ЗаконОдавчi та нормативнi акти, що регулюють дiяльнiсть MliHicTepcTBa

юстицii УкраТни та його територiальних органiв,

З. Структуру, компетенцiю та напрями дiяльностi органiв юстицiТ

(лержавна ре€страцiя, HoTapiaT, пробачiя, виконання судових рiшень

тощо).

4. Порядок державноТ ресстрацiТ aKTiB цивiльного стану, юридичних осiб,

фiзичних осiб-пiдприемцiв, прав на нерухоме майно,

5. Органiзачiю роботи державнот виконавчот служби та приватних

виконавцiв щодо примусового виконання судових рiшень.

6. основи дiяльностi органiв пробашiТ та Тх роль у системi кримiнальноТ

юстицiТ.

7 . Нормативно-правове забезпечення дiяльностi HoTapiaTy.

8. Мiжнародно-правовi напрями дiяльностi Мiн'юсту (правова допомога,

представництво у ССПЛ тощо),

l. Застосовувати законодавство у сферi державноТ ресстрацiТ aKTiB цивiльного

та lнших
стану, майнових прав, юридичних осiб та ФОП,

2, I-отувати проекти аналiтичних довiдок, правових висновкiв

документiв.

з. Здiйснювати опрацювання матерiалiв, що стосуються виконання судових

рiшень та дiяльностi органiв пробачiТ,

9. Етичнi стандарти та правила професiйнот поведiнки працlвникlв органlв

юстицiТ.

Вмiти:
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5.
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Використовувати FIормативно-правовi акти та судову практику для

вирiшення конкретних правових завдань.

Аналiзувати мiжнароднi договори та iншi акти, що регулюють спiвпрацю у

сферi юстицii.

6. Працювати з правовими iнформаuiйними системам та електронними

реестрами.

1. Щотримуватися вимог слу>кбовоТ исциплiни та професiйноТ етики при

виконаннi завдань у сферi юстицiТ.

8. Вести дiлове спiлкування та готувати офiцiйнi документи вiдповiдно до

встановлених стандартi в.

3.2.4. Змiст виробничоi практики в юридичних службах органiв

державноi влади, мiсцевого самоврядування, державних та комунальних

пiдприсмств, установ, органiзацiй, а також господарюючих суб'сктiв,

юридичних фiрм.

Пракmuка в юрuduчнuх слуJtсбьv opzoHiB dержавноt влаdu mа мiсцевоzо

самовряdування.

Метою практики с закрiплення теоретичних знань здобувачiв вищоi освiти

та формування практичних навичок у сферi правового забезпечення

дiяльностi органiв державноТ влади та мiсцевого самоврядування, зокрема:

1. Ознайомлення зi структурою та функцiонуванням юридичних служб

органiв державноТ влади та мiсцевого самоврядування.

Формування навичок пiдготовки нормативно-правових aKTiB, рiшень,

розпоряджень, наказiв та iнших документiв.

Засвосння процедур правовоТ експертизи документiв та контролю Тх

вiдповiдностi законодавству.

Набуття yMiHb щодо надання консультацiй та правового супроводу

дiяльностi посадових осiб.

2.

1

4.
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5. Формування дотримання професiйнот етиltи юриста та правил

службовоТ дисциплiни.

Знати:

l. Конституцiйнi засади дiяльностi органiв державнот влади та мiсцевого

самоврядування.

2. Законодавство УкраТни, що регулюс дiяльнiсть органiв державнОТ влади,

мiсцевого самоврядування та TxHix юридичних служб,

3. Структуру, повноваження та функLtiТ юридичних служб у державних

органах та органах мiсцевого самоврядування.

4. Порядок пiдготовки нормативно-правових aKTiB, розпорядчих документiв,

рiшень рад, наказiв, iнструкцiй.

5. Засади правовоТ експертизи та контролю вiдповiдностi документiв

законодавству.

6. Правила органiзацiт дiловодства та документообiгу в органах влади,

1, основи професiйноТ етики юриста та принципи службовоТ дисциплiни.

пракmuко в юрuduчнuх слуэtсбах d ilсавнuх i ko.,пyHcutbt1.1x пidпрuемсmв,

усmонов, орzанiзацiй

метою практики е закрiплення теоретичних знань здобувачiв вищот освiти та

формування практичних навичок у сферi правового забезпечення дiяльностi

пiдприсмств, установ та органiзаuiй, зокрема:

1. ознайомлення з органiзацiйною структурою юридичнот служби та

функчiями юриста у державних i комунальних пiдприсмствах, установах

та органiзацiях.

2. Формування навичок пiдготовки та оформлення договорiв, угод,

претензiй, листiв та iнших юридичних документiв,

3. Засвосння процедур контролю вiдповiдностi внутрiшнiх документiв

законодавству,
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4. Набуття yMiHb щодо супроводу претензiйно-позовноТ роботи та участi у

судових справах.

5. Формування дотримання професiйноТ етики, правил дiлового

1.

спiлкування та ведення юридичного документообiгу,

Знати:

конституцiйнi та законодавчi засади дiяльностi державних i комунаJIьних

пiдприсмств, установ i органiзацiй.

законодавство Укратни про господарськi, труловi та адмiнiстративнi

правовiдносини.

порядок органiзацii роботи юридичних служб пiдприсмств, установ та

органiзацiй.

4. Нормативнi вимоги щодо пiдготовки i

договорiв, угод, претензiЙ та листiв.

оформлення господарських

5. Засади ведення внутрiшнiх документiв та контролю за Тх вiдповiднiстю

законодавству.

6. Порядок супроводу претензiйно-позовноТ роботи та участi у судових

справах.

7, основи професiйнот етики юриста та дlловоl комунlкацll.

Пракmuка у tорuduчнuх фiрлlах

метою практики е закрiплення теоретичних знань здобувачiв вищоi освiти та

набуття практичних навичок у сферi юридичного консультування та

правового супроводу дiяльностi клiснтiв, зокрема:

1. ознайомлення зi структурою юридичнот фiрми та напрямами if

дiяльностi (господарське, цивiльне, адмiнiстративне, кримiнальне

право).

2. Участь у консультацiях клiснтiв, складаннi просктiВ договорiв,

процесуальних документiв, юридичних висновкiв,
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вивчення суловот практики та пiдготовка аналiтичних матерiалiв,

Щопомога у пiдготовцi доI(ументiв для державноТ peccTparriT юридичних

осiб, ФОП, прав на нерухоме майно,

Участь у пiдготовцi клiснтiв до судових процесiв та, за можливостi,

присутнiсть у судових засiданнях.

6. Опрачювання документiв для мiжнародного правового спiвробiтництва

(у разi дiяльностi фiрми у сферi мiжнародного права),

3.2.5.ЗмiстпереДДипломноiПракТикиВорганахнотарiатуТа
адвокатурi.

Пракmuкт в opzottox ноmарiаmу

MeToto практики е закрiплення теоретичних знань здобувачiв вицот освiти та

а

4.

5.

набуття практичних навичок у сферi нотарiальнот дiяльностi, зокрема:

1. Ознайомлення з органiзацiйними засадами

державних i приватних HoTapiyciB,

та структурою дiяльностi

2, Формування навичок пiдготовки та оформлення нотарiальних

про право на
документiв: договорiв, заповiтiв, довiреностей, свiдоцтв

спадщину.

засвосння правил ведення нотарiальних peccTpiB та

Сдиними та Щержавними ресстрами,

набуття yMiHb щодо здiйснення нотарiальних дiй

законодавства Украiни.

а

4.

5. Формування дотримання професiйноi етики HoTapiyca та забезпечення

конфiденцiйностi пiд час роботи з клiснтами,

Знати:

1. Конституцiйнi засади дiяльttостi HoTapiaTy в YKpaTHi,

користування

вiдповiдно до

2. Закон УкраТни <Про HoTapiaT>> та iншi нормативно-правовi

регулюють вчинення нотарiальних дiй,
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3. компетенцiю державних та приватних HoTapiyciB.

4. Порядок посвiдчення договорiв, заповiтiв, довiреностей, шлюбних

KoHTpaKTiB та iнших правочинiв,

5. Правила видачi свiдоцтв про право на спадщину,

6. Процедуру засвiдчення BipHocTi копiй документiв та справжностi

пiдписiв.
-7, особЛивостi вчиненнЯ виконавЧих напиСiв HoTapiyciB.

в. ГIорядок ведення нотарiальних peccTpiB та користування единими

державними реестрами.

g. Правила нотарiального дiловодства та архiвного зберiгання документiв,

10. OcHoBHi вимоги до професiйноТ етики та конфiденцiйностi нотарiальноТ

дiяльностi.

Вмiти:

1. ЗастосовуватИ законодавство про HoTapiaT У практичнiй дiяльностi,

2. Складати проскти нотарiальних документiв (договорiв, заповiтiв,

довiреностей, свiдоцтв тощо).

З, Оформлювати проекти свiдоцтв про право на спадщину,

4, Пiдготовлювати документи для посвiдчення правочинiв i перевiряти Тх

вiдповiднi сть зако нодавству.

5. Здiйснювати опрацювання локументiв для вчинення нотарiальних дiй,

6. Користуватися нотарiальними та державними електронними ре€страми

(спадковим, довiреностей, речових прав тощо),

1. Вести нотарiальне дiловодство та забезпечувати зберiгання архiвних справ,

8. Щотримуватися правил професiйнот етики, зберiгати конфiденцiйнiсть у

роботi з клiснтами.

g, Готувати аналiтичнi довiдки та виэновки цlодо правових питань у сферi

HoTapiaTy.

Пракmuка в opza+ox аdвокаmурu
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метою практики е закрiплення теоретичних знань здобувачiв вищот освiти та

формування практичних навичок у сферi адвокатськот дiяльностi, зокрема:

1. Засвосння органiзацiйних

об'сднань.

засад роботи адвокатiв та адвокатських

Набуття yMiHb шодо надання правовоТ допомоги клiснтам у цивiльних,

адмiнiстративних, кримiнальних та господарсъких спорах,

Оволодiння навичками складання процесуаJIъних документiв, договорiв

та правових висновкiв,

4. Формування професiйноТ етики та дотримання принципiв адвокатсько1

тасмницi у практичнiй дiяльностi,

5. пiдготовка здобувачiв до самостiйнот професiйнот дiяльностi в сферi

адвокатури та юридичного консуJlьтування,

Знати:

Конституцiйнi та законодавчi засади дiяльностi адвокатури в YKpaTHi,

закон Укратни кпро адвокатуру та адвокатську дiяльнiсть)) та iншi

норматиВно-правовi акти, що регулюють роботу адвокатiв,

ПраваТаобов,язкиаДВокаТа'ПрИНцИПиаДвокатськоТеТикИТа

професiйноТ тасмницi,

4.СтрУктУрУаДВокаТсЬкИхоб'сднань'ПоряДокТхфУнкчiонУВаННяТа

взасмодiТ з клiснтами,

5, Основи представництва iHTepeciB клiснта у судах, державних та iнших

органах.

6.ПорядокпiдготовкиПроцесУаЛЬНИхдокУментiвУциВlлЬНих'
адмiнiстративних та крим iнальних справах,

.7.МетоДиПраВоВоГокоНсУЛЬТУВанНЯТасУПроВоДУклiснтiву

господарських i цивiльних правовiдносинах,

Вмiти:

2.

a
J.

1.

2.

1J.
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1. Консультувати клiснтiв щодо застосування норм права у рiзних сферах

правовiдносин.

2. Пiдготовлювати прочесуальнi документи: позовнi заяви, вiдзиви,

клопотання, скарги, правовi висновки тощо,

пiдготовлювати договори, угоди та iншi правочини Для клiснтiв,

представляти iнтереси клiснта у судах, державних та господарських

органах (пiд керiвництвом наставника),

Проводити аналiз судовоТ практики та пiдготовку правових позицiй для

справ клiентiв.

щотримуватися принципiв адвокатськот етики та забезпечувати

конфiденцiйнiсть iнформачiТ клiснта,

використовувати правовi iнформаrriйнi системи для пошуку

нормативних aKTiB та судовоТ практики,

програма мiжпредметного тренiнгу визначена Силабусом освiтнього

компонента.

Мета _ формування у здобувачiв на ocHoBi реалiзачii дiяльнiсного пiдходу

до навчання комплексу BMiHb, навичок i фахових компетенцiй щодо

визначення релевантних правових механiзмiв реа-гriзацiТ норм права рiзних

галузей вiтчизняного законодавства, розвиток комплексу аналiтичних,

творчих та комунiкацiйних здiбностей у злобувачiв вищоТ освiти задля Тх

пiдготовки до практичноТ дiяльностi за обраним фахом,

4.ПIДВЕлЕннЯПIлСУМкIВПРАкТикИЗДоБУВдЧlВ

керiвник практики вiд кафелри злiйснюс оцiнку наданого здобувачем

вищоТ освiти звiту за наступними критерiями:

- вiдгук i оцiнка роботи здобувача вищоТ освiти керiвником практики вiд

базi практики;

- дотримання графiку проходження практики;

.)

4,

5.

6.

7,
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- вiдповiднiсть виконаноТ роботи програми практики, повнота та piBeHb

розв'язання завдань практики, досягнення поставленоi мети;

- наявнiсть логiчноi послiдовностi й наукового стилю викладу матерiалу;

- вiдповiднiсть звiту з практики вимогам щодо його оформлення,

оцiнкаЗаХИсТУзвiтУЗПракТикизДiйснЮСТЬсяПриЗНачеНоюЗчИсЛа

викладачiв кафелри KoMicicto,

оцiнка здiйснюсться за наступними критерiями:

-якiстьВикЛаДенНяреЗУЛЬтатiвПракТИкивдоповiдi,

- стиль викладання матерiалу, мо на грамотнiсть;

- вiдповiдi на запитання членi KoMiciT (вмiння стисло, змiстовно,

ПерекоНЛиВо'арГУМенТоВаНовiДповiДаТинаПосТаВленiзаптання).

Звiт з практики оцiнюеть ся кд> (g0-100 балiв), якщо BiH за змiстом:

1) виконаний на високому методичному piBHi та повнiстю вiдповiдас

вимогам цих методичних рекомендацiй;

2) свiлчить про грунтовне знання сучасних методiв функuiонування бази

практики;

з) мiстить елементи самостiйн го дослiдження окремих прикладних

питань;

4) демонструе вiдмiнне знання порядку функцiонування бази практики

та його проблем;

5)МаСПракТИчНеЗНаЧенНяДЛЯполiпшеннярезУлътатiвДiяльностi

вiдповiдноТ бази практики. KpiM того, пiд час захисту здобувач виявив

досконале во.rtодiння питань, що розглядаються в звiтi, дав кваJliфiкованi

вiдповiдi на поставленi запитання i HaBiB icToTHi аргументи на захист поданих

узвiтiокреМИхПоЛожеНЬ'ПрИкЛаДНИхПроПоЗИцiйiрекоменДацiй.

звiт з практики оцiнюсть ся кВ> (SO_S9 балiв) i кС> (70-79 балiв), якщо

BiH за змiстом:

1)виконаниЙНаВисокоМУМеТоДиЧНоМУрiвнiiовнiстювiДповiДас

вимогам методичних рекомендацi й;



зз

2)задовоЛЬНя€НеМеншенiжтриВИМоГИдобалукА>.КрiмТоГо,пiДчас

захисту здобувач виявив добре розумiння основних питань звiту, дав

квалiфiкованi вiдповiдi на поставленi запитання; мас наявнi HecyTTcBi

зауваження Щодо змiсту та оформлення звiту й щоденника, Характеристика

здобувача с позитивною, у вiдповiдях на запитання членiв KoMiciT щодо

ПроГраМИПракl.ИкИздобУвачПрИПУсТИВсяокреМихНеТочностей'аJIеЗаГаJlоМ

мас твердi знання,

3)оцiнкакD>(б6.б9балiв)iкЕ>(60-65балiв)_неДбаrrеоформлеНня

звiтУ та щодеНника. ПереваЖну бiльШiсть питань програми практики у звiтi

висвiтлено, однак мають мiсце oKpeMi розрахунковi й логiчнi помилки,

характеристика здобувача в цiлому с позитивною, Вiдповiдаючи на запитання

членiв koMiciT здобувач почувався невпевнено, збивався, припускався

помилок, виявив поверховi знання,

4) Оцiнка кFХ> (2I-5g балu)_таку оцiнку виставляють здобувачу, якЩо

у звiтi висвiтлено не Bci питання або роботу пiдготовлено не самостiйно,

Характеристика здобувача у частинi вiдношення До практики та трудовоТ

дисциплiни е негативною. На запитання членiв koMiciT здобувач не мiг дати

задовiльних вiдповiдей,
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Щодаток А

MIHICTEPCTBO ОСВIТИ I НАУКИ УIеАIНИ

ДЕ РЖДВГiiЛii YHI ВЕР СИТЕТ ЕК ОНОМIКИ I ТЕХНОЛ ОГIИ

ННI/факультет

Кафелра

спецiальнiсть

Форма навчання

Група

звIт з прАктики

r 
" 
р ir* rцr, irЗr, 

"" 
ба m ько вiзd обувача)

б * o ru об а з u d о сл i d ж е н н я)

6*у* ,nryniHb, вчене звання) (пidпuс) (прiзвuulе, iнiцiалu)

Захист звiту з практики
нацiональна шкала

Кiлькiсть балiв: оцiнка: ECTS

Члени KoMiciT iз захисту

здобувача

База практики

Строк практики
Науковий
керiвник

Кпивий Рiг - 20
l-
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Додаток БMiHicTepcTBo освiти i науки УкраТни

!,ержавний уlriверситет економiки i технологiй

Нав.lальttо-науковиiл lоридичний чний iнститут
зАвдАння

щодо проход)I(ення переддипломноl практики

Студент

кафедра

1upiarr*_t", i м'я ra гltl-бшrъковi)

курс спецiальнiсть

Тема i ндивiдуального завдан ня

Змiст завдання:
1.

2.

з.
4.

(пiлпис) ПБ n.pio,,"nu практики вiд iнстиrуry)

Завдання узгод)ltено з керiвником практики вiд бази практики

(l llБ ксрiвrlика)
(r lосала)

(пiдпис)

Висновок про виконання завдання

!,ата складання залiку ,, " 202 рО"у

оцiнка:
за нацiонмьllою шкаJIою
(словами)

кlлькlсть OaJllB

за шка,rою ECTS

Керiвник практики вiд HHTI ДУЕТ

(lrиr|lралrи i с;ltllrалrи)

(п iдп ис) (прiзllише r а ilrirlizчlи)

Стулент_
{ прi ,,,n,,t.. iьl'я. по ба l Llcl,1,i)

прибув на базу

[lечагка

практики (органiзачiю, установу)

Бази праlсrики (opr аlriзачii, усl'аIl()ви) ,)- 202 року

(поi.:аlrа)
(rriлrrис) бЙr"., ,l,'" i-и вiдгl<lвi,,tаlьt loi сlсоби)

Вибув з бази практики (органiзаLrii, установи)

llечагка

Бази пракr икИ (opl аlriзаrLii, ус t аtlоtrи)
202 pony

(rlocarra)
(rliдrrис)
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додАток с

МIНlСТвРСТВооСВIТИIНАУКИУкРлiНИ
ДЕРЖДВ;;Й УНIВЕРСИТВТ ЕКОНОМIКИ I ТЕХНОЛОГIЙ

ЩОДЕННИК ПРАКТИКИ

(вид i назва практики)

Здобувач вищоТ освiти
(прiзвище, iм'я, по батьковi)

Навчально-науковий iнститут /факультет

Кафелра

Освiтнiй piBeHb

спецiа,rьнiсть

курс. група

Здобувач вищоi освiти

Прибув на базу практики

()

(прiзвище, iм'я, по батьковi)

20_ року

(пiдпис)

Вибув з бази практики

() 20_ року

(пiдпис)
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КАЛЕНДАРНИЙ ГРАФIК ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ

N9

з/п
Назви робiт,

Тилtнi проход}кення практики Вiдмiтки про
виконання

l 2 J 4 5

l 2
аJ 4 5 6 7 8

Керiвники практики:

вiд закладу
(п iдп ис)

вiд пiдприсмства, органiзачiТ. установи

(lм'я. ПРIЗВИЩЕ)

(пiлпис) (lм'я, ПРlЗВИЩЕ)



38

Робочi записи пiд ,lac практики
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ВIДГУК I ОЦIНКА РОБОТИ

здоБувАчА вищоi освtти нА прАктицI

Керiвник бази практики

(пiлпис) (lм'я, ПРIЗВИIЛЕ)

20 _ року())
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Висновок керiвника п рактики

вiд кафелри

про проходження практики

|ата склалання залiкУ ,,_"

оцiнка:

20 року

за нацiональною шкалою

кlлькlсть оапlв

за шкалою ECTS

Керiвник практики вiд закладу вищоТ освiти

(пiдпис) (lм'я, ПРIЗВИЩЕ)


