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Таблиця 1
Зміни  до освітньо-професійної програми «Облік і оподаткування»  підготовки здобувачів вищої освіти на другому (магістерському) рівні за спеціальністю 071- Облік

і оподаткування

Освітні компоненти ОПП , затвердженої
  30.06.2022 р.

Запропоновані зміни до освітно-професійної програми на
 2023-2024 н.р.

Обгрунтування змін:

Код н/д Компоненти освітньо-професійної програми Кількість
кредитів

Форма
підсумковог
о контролю

Код н/д Компоненти освітньо-
професійної програми

Кількість
кредитів

Форма
підсумкового

контролю
Обов’язкові компоненти І. Обов’язкові компоненти

1.1. Цикл загальної підготовки
Глобальна економіка 3 залік ОК.1 Глобальна економіка 3 залік

Методологія  та  організація  наукових
досліджень

3 залік ОК.2 Методологія та організація 
наукових досліджень 3

залік

Соціальна відповідальність 3 залік - Включено до вибіркових 
компонент

ОК.3
Іноземна мова професійного 
спрямування

3 залік
Відповідає РН

1.2. Цикл професійної підготовки
Управлінські інформаційні системи 5 екзамен

ОК.4
Управлінські інформаційні 
системи 3  залік

Організація бухгалтерського обліку 5 екзамен
ОК.5

Організація обліку і 
контролю в корпораціях

5
екзамен/

курсова робота
Зміна назви та змісту 
освітнього компоненту

Аудит та підтвердження звітності 5 екзамен
ОК.9

Аудит та підтвердження 
звітності

4
екзамен -

Облік і фінансова звітність за МСФЗ 4 екзамен
ОК.7

Облік і фінансова звітність за
МСФЗ

4
екзамен -

Облік та аналіз  в управлінні корпоративним
підприємством

4 залік
ОК.10

Облік і аналіз в управлінні 
корпоративним  
підприємством

4
екзамен -

- ОК.6 Фінансовий менеджмент 4 екзамен досягнення РН

- ОК.8 Податки та бізнес - стратегія 4 залік досягнення РН

..                                III. Практична підготовка
Міжпредметний тренінг 3 залік ОК 11 Міжпредметний тренінг 3 залік -

Практика переддипломна 12 залік ОК 12 Практика переддипломна 12 залік -

IV. АТЕСТАЦІЯ
Підготовка  та  захист  кваліфікаційної
магістерської  роботи

15 публічний
захист
КМР

ОК 13 Підготовка  та  захист
кваліфікаційної магістерської
роботи

15 публічний захист
КМР
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Загальний  обсяг  обов’язкових
компонентів

62 Загальний  обсяг
обов’язкових компонент

67

ІІ. ВАРІАТИВНІ КОМПОНЕНТИ ІІ. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ
2.1.Цикл загальної підготовки Вибіркові компоненти блоку загальних компетентностей

Здобувач обирає з загальноуні
верситетської бази

вибіркових компонентів

1. Іноземна  мова  професійного  спрямування
(англійська)

5
залік 1 Вибіркова компонента 1 3 залік

Іноземна  мова  професійного  спрямування
(німецька)

5 залік 2 Вибіркова компонента 2 4 залік

Іноземна  мова  професійного  спрямування
(французька)

5 залік Вибіркові компоненти блоку професійних компетентностей

2 Антикорупційна діяльність і комплаєнс 5 залік 3 Вибіркова компонента  3 4 залік
Корпоративне право 5 залік 4 Вибіркова компонента  4 4 залік
Бізнес-право 5 залік 5 Вибіркова компонента  5 4 залік
Разом за циклом 10 6 Вибіркова компонента  6 4 залік

2.2.Цикл професійної  підготовки
1 Податки та бізнес-стратегія 4 екзамен

Адміністрування податків та зборів 4 екзамен - - - -
Державний фінансовий контроль 4 екзамен - - - -

2 Система управлінського контролю 4 екзамен - - - -
Внутрішній аудит 4 екзамен - - - -
Фінансовий моніторинг 4 екзамен - - - -

3 Облік  та  внутрішній  контроль
корпоративних прав

5 екзамен - - - -

Контроль  у  сфері  трансферного
ціноутворення

5 екзамен - - - -

Контроль  ефективності  діяльності  центрів
відповідальності

5 екзамен - - - -

4 Стратегічний управлінський облік 5 екзамен - - - -
Економічна діагностика підприємства 5 екзамен - - - -

Фінансово-економічна  безпека
підприємства

5 екзамен - - - -

Разом за циклом: 18 Загальний  обсяг
вибіркових компонент:

23 - -

ЗАГАЛЬНИЙ  ОБСЯГ  ОПП  ЗА  ВЕСЬ
ТЕРМІН НАВЧАННЯ

90 ЗАГАЛЬНИЙ  ОБСЯГ
ОПП  ЗА  ВЕСЬ  ТЕРМІН
НАВЧАННЯ

90 - -
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